


แนวทางการจดัตั�งและขบัเคลื�อน 

“ศูนยร์ว่มสขุ”



แนวทางการจดัตั�งและขบัเคลื�อน 

“ศูนยร์ว่มสขุ”



คำำ�นำำ�

	 กระทรวงการพััฒนาสังัคมและความมั่่�นคงของมนุษุย์ ์(พม.) กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ 

(กษ.) กระทรวงศึึกษาธิิการ (ศธ.) และกระทรวงการท่่องเที่่�ยวและกีีฬา (กก.) ได้้มีีการลงนาม 

ความร่่วมมืือ (MOU) “การบููรณาการพััฒนาคุุณภาพชีีวิตคนทุุกช่่วงวััย” เมื่่�อวัันท่ี่� ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๘  

ร่่วมกัับสมาคมองค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดแห่่งประเทศไทย ส มาคมสัันนิิบาตเทศบาล 

แห่่งประเทศไทย และสมาคมองค์์การบริิหารส่่วนตำบลแห่่งประเทศไทย ในการขัับเคลื่่�อน

มาตรการ และแนวทางการลดรายจ่าย  การสร้างรายได้้ และการพััฒนาคุุณภาพชีีวิิต 

ของประชาชนในท้้องถ่ิ่�นทุกุจังัหวััดของประเทศไทย เพื่่�อให้เ้กิดิการดำเนิินการขัับเคลื่่�อน MOU 

อย่า่งเป็น็รูปูธรรม กระทรวงการพัฒันาสังัคมและความมั่่�นคงของมนุษุย์ ์(พม.) จึงึได้ด้ำเนินิการ

จััดตั้้�ง “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ขึ้้ �นในจัังหวััด  เพื่่�อเป็็นศููนย์์กลางการจััดกิจกรรม การช่่วยเหลืือ 

หรือืการจัดัการปััญหาของชุมุชนสำหรับัคนทุกุช่ว่งวัยัในชุมุชน เช่น่ อาชีีพ รายได้ ้การให้บ้ริการ

ต่า่ง ๆ  การจัดักิจกรรมสร้างสรรค์์สำหรัับป้อ้งกัันปัญัหา การให้้คำปรึึกษา และอื่่�น ๆ  ที่่�เกี่่�ยวข้้อง  

โดยคนในชุุมชนเข้้ามามีีส่วนร่่วมในการกำหนดความต้้องการ เป้้าหมาย วั ตถุุประสงค์์  

วางแผนกิิจกรรม และแนวทางการขัับเคลื่่�อนศููนย์์ฯ ร่ วมกัับองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถ่ิ่�น  

ภาครัฐั ภาคเอกชน ภาคประชาสังัคม ที่�เก่ี่�ยวข้อ้ง และลดความซ้้ำซ้อ้นด้า้นการจัดัสรรทรัพัยากร

ในพื้้�นที่่�

	 เพื่่�อให้้การขัับเคลื่่�อนการดำเนิินงานของศููนย์์ร่่วมสุุข เป็็นไปอย่่างมีีประสิิทธ�ภาพ 

และเกิิดผลสััมฤทธิ์์�ได้้อย่่างเป็็นรููปธรรม ฝ่่ายเลขานุุการคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน 

“ศููนย์์ร่่วมสุุข” จึงได้้จััดทำแนวท	างการจััดตั้้�งและขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” เพื่่�อใช้้เป็็น 

เครื่่�องมืือในการขัับเคลื่่�อนการดำเนิินงานให้้เป็็นไปในทิิศทางเดีียวกััน 

	 ทั้้�งนี้้� หวังัอย่่างยิ่่�งว่่าแนวทางการจัดัตั้้�งและขับัเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุขุ” ฉบับันี้้�จะเป็็นประโยชน์ 

ต่่อทุุกภาคส่่วนท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง ในการนำไปใช้้เป็็นแนวทางในการปฏิบิัตัิงิาน การบูรูณาการความร่่วมมืือ  

และการพััฒนากลไกการทำงานในระดัับพื้้�นท่ี่� อั ันจะนำไปสู่่�การยกระดัับคุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีี 

ของประชาชนในพื้้�นที่่�อย่่างยั่่�งยืืนต่่อไป

เลขานุุการคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข”
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แนวทางการจััดตั้้�งและขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข”

	 ๑.	 ศููนย์์ร่่วมสุุข คืืออะไร 

	 “ศููนย์์ร่่วมสุุข” เป็็นกลไกบููรณาการการพััฒนาคนทุุกช่่วงวััยในชุุมชน 

โดยจััดกิิจกรรมเกี่่�ยวกัับการสร้้างอาชีีพ สร้้างรายได้้ ลดรายจ่่าย การส่่งเสริิม 

ให้้คนทุุกช่่วงวััยโดยเฉพาะกลุ่่�มเปราะบางได้้เข้้าถึึงสิิทธิิและสวััสดิการ  

การให้้คำปรึกึษา การจัดับริกิารต่่าง ๆ  การจัดักิจิกรรมเชิงิสร้างสรรค์์ และอื่่�น ๆ   

ที่่�เกี่่�ยวข้้องโดยชุุมชนเข้้ามามีีส่่วนร่่วมในการกำหนดปััญหา ความต้้องการ  

เป้้าหมาย วัตถุุประสงค์์ วางแผนกิิจกรรม และแนวทางการขัับเคลื่่�อนศููนย์์ฯ 

ร่่วมกัับองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถ่ิ่�น ภาครััฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสัังคม 

อาสาสมััคร และอื่่�น ๆ ที่่�เก่ี่�ยวข้้อง นำไปสู่่�การยกระดัับคุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีขึ้้�น 

ของกลุ่่�มเป้้าหมาย

	 ๒.	 ที่่�มาและความสำำ�คััญ   

 	ที่ ่�มา และแนวคิิด : จากนโยบาย รมว.พม. “พม. ใกล้้คุุณ” เห็็นปััญหา

ของกลุ่่�มเปราะบางในพื้้�นที่่� ซึ่่ �งเป็็นวงจรที่่�ซัับซ้้อนหลายมิิติิ ในฐานะ 

หน่่วยงานภาครััฐท่ี่�ดำเนิินงานด้้านการพััฒนาสัังคมของประเทศ  เห็็นว่่า  

การทำงานในพื้้�นที่่�เพื่่�อช่่วยเหลือื สนับัสนุนุ พัฒันาศักัยภาพของกลุ่่�มเปราะบาง

ทุกุช่่วงวัยั ต้องอาศัยัความร่่วมมือื ลงมือื ลงแรง ลงทรัพัยากร และองค์์ความรู้้� 

ร่่วมกัันทุุกภาคส่่วน โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น  

เพื่่�อร่่วมป้้องกัันและแก้้ไขปััญหาของประชาชนได้้ตรงจุุด 

	 ทั้้�งนี้้� กระทรวง พม. ร่ ่วมกัับ กษ. กก. และ ศธ. ได้้มีีการลงนาม 

ความร่ว่มมือืเพื่่�อบูรูณาการการดำเนินิงานเพื่่�อคุณุภาพชีีวิิตของคนทุกุช่ว่งวััย

ทั่่�วไทย  เมื่่�อ ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๘ กับสมาคมองค์์การบริหารส่่วนจัังหวััด 

แห่่งประเทศไทย สมาคมสัันนิิบาตเทศบาลแห่่งประเทศไทย และสมาคม

องค์์การบริิหารส่่วนตำบลแห่่งประเทศไทย  เพื่่�อหาแนวทางความร่่วมมืือ

ระหว่่างกััน มุ่่�งดำเนิินการเพื่่�อยกระดัับคุุณภาพชีีวิิตของประชาชนในพื้้�นที่่� 

เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ครั้้�งที่่� ๑/๒๕๖๘ เมื่่�อ ๑๘ พ.ย. ๖๘
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	 นอกจากนั้้�น กระทรวง พม. ยั ังมองเห็็นความสำคััญของบทบาท 

ของสถาบัันการศึึกษาในพื้้�นที่่� ในการพััฒนาท้้องถิ่่�นชุุมชน เช่่น มหาวิิทยาลััย

ในพื้้�นที่่� เนื่่�องจากมีีจุดแข็็ง คือ การมีีบุคลากรท่ี่�มีีองค์์ความรู้้� มีีนักศึึกษา 

และบุุคลากรทางการศึึกษา สนับสนุนการพััฒนาท้้องถ่ิ่�นได้้ รวมถึึงอุุปกรณ์ ์

เครื่่�องมืือ ทรััพยากรอื่่�นใด ที่่�สามารถสนัับสนุุนการดำเนิินงานได้้เป็็นอย่่างดีี 

	 ๓.	 วััตถุุประสงค์์

 	 	 ๓.๑	 เพื่่�อเป็น็กลไกการบูรูณาการการพัฒันาคนทุุกช่ว่งวัยัในชุุมชน  

โดยการสร้้างอาชีีพ สร้้างรายได้้ ลดรายจ่่าย การส่่งเสริิมให้้คนทุุกช่่วงวััย 

โดยเฉพาะกลุ่่�มเปราะบางได้้เข้้าถึงึสิทิธิ ิการให้้คำปรึกึษา การจัดับริการต่่าง ๆ  

การจััดกิจกรรมเชิิงสร้างสรรค์์ และอื่่�น ๆ ที่�เก่ี่�ยวข้้อง นำไปสู่่�การยกระดัับ

คุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีขึ้้�นของกลุ่่�มเป้้าหมาย 

 	 	 ๓.๒	 เพื่่�อบููรณาการการจััดสรรทรััพยากรในพื้้�นท่ี่�เพื่่�อแก้้ไขปััญหา 

ความต้้องการของประชาชน เพื่่�อพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตคนทุุกช่่วงวััย 

จากทุุกภาคส่่วน

	 ๔.	 กลุ่่�มเป้้าหมาย

	 	 ๔.๑	 คนทุุกช่่วงวััยโดยเฉพาะกลุ่่�มเปราะบางในทุุกจัังหวััด

	 	 ๔.๒	 หน่่วยงานบููรณาการการดำเนิินงาน ได้้แก่่ กระทรวง 

การพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคงของมนุุษย์์ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ 

กระทรวงศึึกษาธิิการ กระทรวงการท่่องเที่่�ยวและกีีฬา กระทรวงมหาดไทย 

กระทรวงสาธารณสุข เป็็นต้้น รวมถึึงองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถ่ิ่�นในพื้้�นที่่�  

ได้้แก่่ องค์์การบริหารส่่วนจัังหวััด  เทศบาล องค์์การบริหารส่่วนตำบล  

สถาบัันการศึึกษา หน่่วยงานภาคเอกชนท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง และหน่่วยงาน 

ภาคประชาสัังคมในพื้้�นที่่� เช่่น อพม. ชมรม สมาคม มููลนิิธิิ ฯลฯ

เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ครั้้�งที่่� ๑/๒๕๖๘ เมื่่�อ ๑๘ พ.ย. ๖๘

2



	 ๕.	 ผลสััมฤทธิ์์�ที่่�คาดหวััง 

		  ๕.๑	ผลผลิิต (Output) จััดตั้้�ง “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ในจัังหวััดนำร่่อง  

๖ จัังหวััด และขยายผลไปยัังจัังหวััดต่่าง ๆ ๗๐ จัังหวััด รวม ๗๖ จัังหวััด 

ทั่่�วประเทศ โดยการบูรูณาการการขับัเคลื่่�อนการดำเนินิงานร่่วมกันัจากทุกุภาคส่่วน 

ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 	 ๕.๒	 ผลลัพัธ์์ (Outcome) : คนทุกุช่่วงวัยัได้้รับัการพััฒนาคุณุภาพชีีวิติ  

เข้้าถึงึสิทิธิิ สวัสัดิการ มีีอาชีีพ รายได้้ และลดรายจ่าย ตลอดจนมีีคุณุภาพชีีวิติที่่�ดีี  

	 ๖.	 ตััวชี้้�วััดความสำำ�เร็็จ 

ข้้อมููล ตััวชี้้�วััด ค่่าเป้้าหมาย

เชิิงปริิมาณ ร้้อยละความสำเร็็จในการจััดตั้้� ง 
ศููนย์์ร่่วมสุุข

จัังหวััดละ ๑ ศููนย์์ (รวม ๗๖ ศููนย์์)

เชิิงคุุณภาพ ระดัับความสำเร็็จของการขัับเคลื่่�อน
การดำเนิินงานของศููนย์์ร่่วมสุุข

ระดัับ ๕

	 ๗.	 ระยะเวลาดำำ�เนิินการ 

	 	 ปีีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ (ตุุลาคม ๒๕๖๘ - กัันยายน ๒๕๖๙) 

	 ๘.	 พื้้�นที่่�ดำำ�เนิินการ

	 	 ระยะที่่� ๑ พื้้�นที่่�นำร่่อง (เดืือนตุุลาคม ๒๕๖๘ - ธันวาคม ๒๕๖๘) : จัดัตั้้�ง  

“ศููนย์์ร่่วมสุุข” ใน ๖ จัังหวััดนำร่่อง ดัังนี้้� 

	 	 ระยะที่่� ๒ พื้้�นที่่�ขยายผล (เดืือนมกราคม ๒๕๖๙ เป็็นต้้นไป) :  

เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ครั้้�งที่่� ๑/๒๕๖๘ เมื่่�อ ๑๘ พ.ย. ๖๘

ภาคเหนืือ : ๑ แห่่ง 
ได้้แก่่ จัังหวััดพะเยา

ภาคกลาง : ๒ แห่่ง 
ได้้แก่่ จัังหวััดเพชรบุุรีี และจัังหวััด
นครปฐม

ภาคตะวัันออก : ๑ แห่่ง 
ได้้แก่่ จัังหวััดชลบุุรีี

ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือ : ๑ แห่่ง 
ได้้แก่่ จัังหวััดขอนแก่่น 

ภาคใต้้ : ๑ แห่่ง 
ได้้แก่่ จัังหวััดสงขลา
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	 ๙.	 วิิธีีการ/ขั้้�นตอนการดำำ�เนิินการ 

เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ครั้้�งที่่� ๑/๒๕๖๘ เมื่่�อ ๑๘ พ.ย. ๖๘

ขยายผลการจััดตั้้�ง 
“ศููนย์์ร่่วมสุุข” ในอีีก 

๗๐ 
จัังหวััดทั่่�วประเทศ

		  ส่่วนกลาง

	 	 ส่่วนพื้้�นที่่� (พื้้�นที่่�นำร่่อง ๖ จัังหวััด)

๙.๑	 จััดทำำ�คำำ�สั่่�งกระทรวงการพััฒนาสัังคม 
และความมั่่�นคงของมนุุษย์์แต่่งตั้้�ง 
คณะกรรมการอำำ�นวยการขัับเคลื่่�อน  
“ศูนูย์์ร่่วมสุุข” และคณะทำำ�งานขับัเคลื่่�อน  
“ศูนูย์์ร่่วมสุุข” ภาค (รายละเอีียดในภาคผนวก) 

๙.๓	 จััดประชุุมคณะกรรมการอำำ�นวยการ 
ขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” เพื่่�อกำำ�หนด 
กรอบแนวคิิด และแนวทางการดำำ�เนิินงาน
ศููนย์์ร่่วมสุุข 

๙.๒	 จัดัทำำ�ประกาศกระทรวงการพัฒันาสังัคม 
และความมั่่�นคงของมนุุษย์์  
เรื่่�อง ศููนย์์ร่่วมสุุข

๙.๔	 จััดประชุุม/หารืือ คณะทำำ�งาน 
ศููนย์์ร่่วมสุุขภาค เพื่่�อสร้้าง 
ความเข้้าใจร่่วมกััน โดยมุ่่�งเน้้น 
ให้้เกิิดการจััดตั้้�งศููนย์์ร่่วมสุุข  
ใน ๖ จัังหวััดนำำ�ร่่องที่่�กำำ�หนดไว้้

	 	 ๙.๕	 กรม ท่ี่� เ ก่ี่� ย วข้้ อ ง  พร้ ้ อมด้้ ว ยสำ นััก ง านพััฒนาสัั ง คม 

และความมั่่�นคงของมนุุษย์์ในจัังหวััดนำร่่อง สำนัักงานส่่งเสริมและสนับสนุน

วิิชาการในแต่่ละเขต หน่่วยงานในสัังกััดกระทรวง พม. ลงพื้้�นท่ี่� และหารืือ 

ผู้้�เกี่่�ยวข้้องในพื้้�นที่่� ยกตััวอย่่างเช่่น องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น หน่่วยงานของรััฐ 

ที่่�เกี่่�ยวข้้อง เช่่น กษ. ศธ. กก. หน่่วยงานภาครัฐัอื่่�น ๆ  ภาคเอกชน ภาคประชาสังัคม 

อาสาสมััคร ภาคประชาชน สถาบัันการศึึกษาในพื้้�นที่่� และภาคีีการพััฒนา 

อื่่�น ๆ เพื่่�อสร้้างความเข้้าใจ และกำหนดเรื่่�องหลััก ๆ เช่่น ภารกิิจ กิิจกรรม  

งบประมาณ การบูรูณาการทรััพยากร ตลอดจนแนวทางการจัดัตั้้�งและขัับเคลื่่�อน

ศููนย์์ร่่วมสุุข ดัังนี้้�

	 	 	 ๑)	 กำหนดสถานท่ี่� : การกำหนดสถานท่ี่�ตั้้�ง “ศููนย์์ร่่วมสุุข”  

เน้้นความสมัคัรใจของพื้้�นที่่� และความร่่วมมือืได้้จริงิ ทั้้�งนี้้� ในการเลืือกสถานที่่�จัดัตั้้�ง  

ควรคำนึึงความต้้องการของประชาชนในพื้้�นท่ี่� ศั กยภาพ  ความพร้อม 
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ของชุุมชน ความสมััครใจ และการมีีส่่วนร่่วม โดยอาจจะพิิจารณาจากกลไก 

ที่่�มีีอยู่่�ของ พม./ต้้นทุุนที่่�มีีอยู่่�แล้้ว เช่่น ศูนย์์พััฒนาครอบครััวในชุุมชน (ศพค.)  

ศููนย์์พััฒนาคุุณภาพชีีวิิตและส่่งเสริมอาชีีพผู้้�สูงอายุุ (ศพอส.) ศู นย์์บริการ 

คนพิิการทั่่�วไป เป็็นต้้น หรืือบริิเวณพื้้�นที่่�โรงเรีียน หรืือสถานศึึกษาที่่�ถููกยุุบ  

หรืือสถานที่่�อื่่�นใดที่่�ทางพื้้�นที่่� ได้้ เห็็นชอบร่่วมกััน โดยต่่อยอด/ยกระดัับ 

ให้้เป็็นศููนย์์ร่่วมสุุข ที่่�มีีประสิิทธิิภาพ 

	 	 	 ๒)	 กำหนดรูปแบบของกิิจกรรมภายในศููนย์์/รูปูแบบการบูรูณาการ 

กัับหน่่วยงานอื่่�น ๆ (เนื้้�องาน) : โดยกิิจกรรมต่่าง ๆ เน้้นการมีีส่่วนร่่วมของชุุมชน  

ให้้ชุมุชนร่่วมกำหนดความต้้องการ สะท้้อนปััญหา ออกแบบกิจกรรม ที่่�ตอบโจทย์์ 

และจะสามารถแก้้ไขปััญหาของชุุมชน ย กระดัับและพััฒนาคุุณภาพชีีวิิต 

ของประชาชนทุุกช่่วงวััยได้้จริง เน้้นย้้ำการมีีส่วนร่่วมของทุุกกลุ่่�ม ทุกช่่วงวััย 

(ตััวอย่่างกิิจกรรม ในข้้อ ๑๐.) หรืือกิิจกรรมที่่�ได้้รัับการจััดสรรงบประมาณ 

จากส่่วนราชการใน พม. ในการพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตคนทุุกช่่วงวััย หรืือ กิิจกรรม 

ของส่่วนราชการอื่่�น ๆ ที่่�บููรณาการการดำเนิินงานในพื้้�นที่่� 

	 	 	 ๓)	 กำหนดงบประมาณ แหล่่งงบประมาณ ที่�จะลงไปในสถานที่่�นั้้�น ๆ   

(งบประมาณ) : เนื่่�องจาก การจััดตั้้�ง “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ให้้พิิจารณาจััดตั้้�งจากกลไก 

ศููนย์์ฯ ต่่าง ๆ ของ พม./ต้้นทุุนที่่�มีีอยู่่�เดิิม เป็็นลำดัับแรก ดัังนั้้�น ในการดำเนิิน 

กิิจกรรมต่่าง ๆ ภายในศููนย์์ร่่วมสุุข ส ามารถพิจารณาขอรัับการสนับสนุน 

งบประมาณจากกองทุุนต่่าง ๆ ของ พ ม. เช่่น กองทุุนเพื่่�อการป้้องกััน 

และปราบปรามการค้้ามนุษุย์์ กองทุนุคุ้้�มครองเด็็ก กองทุนุผู้้�สูงูอายุ ุกองทุนุส่่งเสริมิ 

ความเท่่าเทีียมระหว่่างเพศ กองทุุนส่ง่เสริมการจัดัสวัสดิกิารสังัคม กองทุุนส่ง่เสริม

และพััฒนาคุุณภาพชีีวิตคนพิิการ และกองทุุนสวัสดิการชุุมชน เป็็นต้้น  

รวมถึงึงบประมาณจากส่่วนราชการ องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถ่ิ่�น ที่่�ร่่วมบูรูณาการ 

การดำเนินิงานร่่วมกันัในกิจิกรรมต่่าง ๆ พร้อมกัันนี้้�ยังัสามารถขอรัับการสนับสนุน 

จากแหล่่งงบประมาณอื่่�น ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องในพื้้�นที่่�ได้้ 

	 	 	 ๔)	 กำหนดรูปแบบ โครงสร้าง บุคลากร และวิธิีีการทำงาน (ระบบ) :  

ทั้้�งนี้้� โครงสร้างและวิิธีีการทำงาน ส ามารถอ้างอิิงตามประกาศกระทรวง 

การพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคงของมนุุษย์์ เพื่่�อเป็็นกลไกในการประสาน 

การดำเนิินงานในพื้้�นที่่� (ซึ่่�งจะได้้แจ้้งประกาศดัังกล่่าวให้้ทราบต่่อไป)

เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ครั้้�งที่่� ๑/๒๕๖๘ เมื่่�อ ๑๘ พ.ย. ๖๘
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	 	 	 ๕)	 อื่่�น ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

      	 	 	 ** 	 ทั้้�งนี้้� มอบหมายสำนัักงานพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคง 

ของมนุุษย์์จังัหวััด ร่วมกัับสำนัักงานส่่งเสริมสนับสนุนวิิชาการ เป็็นผู้้�ประสานหลััก 

ในพื้้�นที่่�ในการจััดตั้้�งและขัับเคลื่่�อนการดำเนิินงานร่่วมกัับพื้้�นที่่� 

	 	 ๙.๖	 จััดทำแผนขัับเคลื่่�อนการดำเนิินงานของ “ศููนย์์ร่่วมสุุข”  

โดยกำหนดกิจกรรมที่่�เหมาะสมกับัการพัฒันากลุ่่�มเป้้าหมายทุกช่่วงวัยั (Template  

แบบฟอร์์มในข้้อ 12.) 

	 	 	 ทั้้�งนี้้� มอบหมายให้้สำนัักงานพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคง 

ของมนุุษย์์จัังหวััด จััดส่่งแบบฟอร์์มแผน โดยจััดส่่งในรููปแบบไฟล์์ MS Word  

และ PDF ไปยัังสำนัักงานส่่งเสริิมและสนัับสนุุนวิิชาการ ในแต่่ละเขต จากนั้้�น  

สำนัักงานส่่งเสริิมและสนัับสนุุนวิิชาการในแต่่ละเขต รวบรวม วิิเคราะห์ ์

แล้้วจััดส่งกองยุุทธศาสตร์์และแผนงาน สป.พม. ทางไปรษณีีย์์อิิเล็็กทรอนิิกส์์  

strategy.spd@m-society.go.th และคณะทำงานขัับเคลื่่�อน “ศูนูย์์ร่่วมสุขุ” ภาค  

โดยจััดส่่งภายในวัันที่่� ๓๑ มกราคม ๒๕๖๙

	 	 ๙.๗	 ดำเนิินการตามแผนท่ี่�กำหนดไว้ ้พร้อมทั้้�งรายงานความคืืบหน้้า

ปััญหาอุุปสรรค ไปยัังส่่วนกลาง เพื่่�อรัับทราบและพิิจารณาดำเนิินการต่่อไป 

(Template แบบฟอร์์มในข้้อ 12.) 

	 	 ทั้้�งนี้้� มอบหมายให้้สำนักังานพัฒันาสังัคมและความมั่่�นคงของมนุุษย์์จังัหวััด  

จััดส่่งแบบฟอร์์มการรายงาน โดยจััดส่่งในรููปแบบไฟล์์ MS Word และ PDF  

ไปยัังสำนัักงานส่่งเสริมและสนับสนุนวิิชาการ ในแต่่ละเขต จ ากนั้้�น  

สำนัักงานส่่งเสริิมและสนัับสนุุนวิิชาการในแต่่ละเขต รวบรวม วิิเคราะห์์  

แล้้วจััดส่งกองยุุทธศาสตร์์และแผนงาน สป.พม. ทางไปรษณีีย์์อิิเล็็กทรอนิิกส์์ 

strategy.spd@m-society.go.th และคณะทำงานขับัเคลื่่�อน “ศูนูย์์ร่่วมสุขุ” ภาค  

ดัังนี้้�

	 	 -	 ครั้้�งที่่� ๑ (รอบ ๖ เดืือนแรก) - จััดส่่งภายในวัันที่่� ๓๑ มีีนาคม ๒๕๖๙

	 	 -	 ครั้้�งที่่� ๒ (รอบ ๑๒ เดืือน) - จััดส่่งภายในวัันที่่� ๓๐ กัันยายน ๒๕๖๙

เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ครั้้�งที่่� ๑/๒๕๖๘ เมื่่�อ ๑๘ พ.ย. ๖๘
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		  ส่่วนพื้้�นที่่� (พื้้�นที่่�ขยายผล 70 จัังหวััด)

	 	 ๙.๘	 สำนักังานส่ง่เสริมิและสนับัสนุนุวิชิาการในแต่่ละเขต พร้อมด้ว้ย

สำนัักงานพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคงของมนุุษย์์จัังหวััด หน่่วยงานในสัังกััด 

กระทรวง พ ม. ลงพื้้�นที่่� และหารืือผู้้� เกี่่�ยวข้้องในพื้้�นที่่� ย กตััวอย่่างเช่่น  

องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น หน่่วยงานของรััฐที่่�เกี่่�ยวข้้อง เช่่น กษ. ศธ. กก. 

หน่ว่ยงานภาครััฐอื่่�น ๆ  ภาคเอกชน ภาคประชาสังัคม อาสาสมัครภาคประชาชน 

สถาบัันการศึึกษาในพื้้�นท่ี่� และภาคีีการพััฒนาอื่่�น ๆ เพื่่�อสร้างความเข้้าใจ  

และกำหนดเรื่่�องหลักั ๆ  เช่่น ภารกิจิ กิจิกรรม งบประมาณ การบููรณาการทรััพยากร  

ตลอดจนแนวทางการจััดตั้้�งและขัับเคลื่่�อนศููนย์์ร่่วมสุุข ดัังนี้้�

	 	 	 ๑)	 กำหนดสถานท่ี่� : การกำหนดสถานท่ี่�ตั้้�ง “ศููนย์์ร่่วมสุุข” 

เน้้นความสมัครใจของพื้้�นที่่� และความร่่วมมืือได้้จริง โดยคัดเลืือกจัังหวััดละ  

๑ แห่่ง ทั้้�งนี้้� ในการเลืือกสถานที่่�จััดตั้้�ง ควรคำนึึงความต้้องการของประชาชน

ในพื้้�นท่ี่� ศักยภาพ ความพร้อมของชุุมชน ความสมัครใจ และการมีีส่วนร่่วม  

โดยอาจจะพิจิารณาจากกลไกที่่�มีีอยู่่�ของ พม./ต้น้ทุนุที่่�มีีอยู่่�แล้ว้ เช่น่ ศูนย์พ์ัฒันา

ครอบครัวัในชุมุชน (ศพค.) ศูนูย์พ์ัฒันาคุณุภาพชีีวิติและส่ง่เสริมิอาชีีพผู้้�สูงูอายุุ 

(ศพอส.) ศูนย์์บริการคนพิิการทั่่�วไป เป็็นต้้น หรืือบริเวณพื้้�นที่่�โรงเรีียน หรืือ 

สถานศึกึษาที่่�ถูกูยุบุหรือืสถานที่่�อื่่�นใดที่่�ทางพื้้�นที่่�ได้้เห็น็ชอบร่วมกันั โดยต่อยอด/  

ยกระดัับให้้เป็็นศููนย์์ร่่วมสุุข ที่่�มีีประสิิทธิิภาพ 

	 	 	 ๒)	 กำหนดรูปแบบของกิิจกรรมภายในศููนย์์/รูปูแบบการบูรูณาการ 

กับัหน่ว่ยงานอื่่�น ๆ  (เนื้้�องาน) : โดยกิจิกรรมต่า่ง ๆ  เน้น้การมีีส่วนร่ว่มของชุมุชน 

ให้้ชุุมชนร่่วมกำหนดความต้้องการ สะท้้อนปััญหา ออกแบบกิจกรรม ที่�ตอบโจทย์์ 

และจะสามารถแก้้ไขปััญหาของชุุมชน ยกระดัับและพััฒนาคุุณภาพชีีวิิต 

ของประชาชนทุุกช่่วงวััยได้้จริง เน้้นย้้ำการมีีส่วนร่่วมของทุุกกลุ่่�ม ทุกช่่วงวััย 

(ตััวอย่่างกิิจกรรม ในข้้อ ๑๐.) หรืือกิิจกรรมที่่�ได้้รัับการจััดสรรงบประมาณ 

จากส่ว่นราชการใน พม. ในการพัฒันาคุณุภาพชีีวิติคนทุกุช่ว่งวัยั หรือื กิจิกรรม

ของส่่วนราชการอื่่�น ๆ ที่่�บููรณาการการดำเนิินงานในพื้้�นที่่� 

เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ครั้้�งที่่� ๑/๒๕๖๘ เมื่่�อ ๑๘ พ.ย. ๖๘
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	 	 	 ๓)	 กำหนดงบประมาณ  แหล่่งงบประมาณ ที่ �จะลงไป 

ในสถานท่ี่�นั้้�น ๆ  (งบประมาณ) : เนื่่�องจาก การจัดัตั้้�ง “ศูนูย์ร่์่วมสุุข” ให้พ้ิจิารณา 

จัดัตั้้�งจากกลไกศูนูย์์ฯ ต่าง ๆ ของ พม./ต้้นทุุนที่่�มีีอยู่่�เดิมิ เป็็นลำดัับแรก ดังนั้้�น  

ในการดำเนิินกิิจกรรมต่่าง ๆ ภายในศููนย์์ร่่วมสุุขสามารถพิิจารณาขอรัับ 

การสนับสนุนงบประมาณจากกองทุุนต่่าง ๆ  ของ พม. เช่่น กองทุุนเพื่่�อการป้้องกััน 

และปราบปรามการค้้ามนุษุย์์ กองทุนุคุ้้�มครองเด็็ก กองทุนุผู้้�สูงูอายุ ุกองทุนุส่่งเสริม 

ความเท่่าเทีียมระหว่่างเพศ กองทุุนส่่งเสริมการจัดัสวัสดิการสังัคม กองทุุนส่่งเสริม 

และพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตคนพิิการ และกองทุุนสวััสดิิการชุุมชน เป็็นต้้น รวมถึึง

งบประมาณจากส่่วนราชการองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น ที่่�ร่่วมบููรณาการ 

การดำเนินิงานร่่วมกันัในกิจิกรรมต่่าง ๆ  พร้อมกันันี้้�ยังัสามารถขอรับัการสนับัสนุนุ 

จากแหล่่งงบประมาณอื่่�น ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องในพื้้�นที่่�ได้้ 

	 	 	 ๔)	 กำหนดรูปแบบ โครงสร้าง บุคลากร และวิิธีีการทำงาน 

(ระบบ) : ทั้้�งนี้้� โครงสร้างและวิิธีีการทำงาน สามารถอ้างอิิงตามประกาศ 

กระทรวงการพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคงของมนุุษย์์ เพื่่�อเป็็นกลไก 

ในการประสานการดำเนิินงานในพื้้�นที่่�  (ซึ่่�งจะได้้แจ้้งประกาศดัังกล่่าว 

ให้้ทราบต่่อไป)

	 	 	 ๕)	 อื่่�น ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

       		 	 ** ทั้้�งนี้้� มอบหมายสำนัักงานพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคง 

ของมนุุษย์์จังัหวััด ร่วมกัับสำนัักงานส่่งเสริมสนับสนุนวิิชาการ เป็็นผู้้�ประสานหลััก 

ในพื้้�นที่่�ในการจััดตั้้�งและขัับเคลื่่�อนการดำเนิินงานร่่วมกัับพื้้�นที่่� 

	 	 ๙.๙	 จััดทำแผนขัับเคลื่่�อนการดำเนิินงานของ “ศููนย์์ร่่วมสุุข”  

โดยกำหนดกิจกรรมที่่�เหมาะสมกัับการพััฒนากลุ่่�มเป้้าหมายทุุกช่่วงวััย  

(Template แบบฟอร์์มในข้้อ 12.) 

	 	 	 ทั้้�งนี้้� มอบหมายให้้สำนัักงานพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคง 

ของมนุุษย์์จัังหวััด จััดส่่งแบบฟอร์์มแผน โดยจััดส่่งในรููปแบบไฟล์์ MS Word  

และ PDF ไปยัังสำนัักงานส่่งเสริิมและสนัับสนุุนวิิชาการ ในแต่่ละเขต จากนั้้�น 

สำนัักงานส่่งเสริิมและสนับสนุนวิิชาการในเขตแต่่ละเขต รวบรวม วิเคราะห์์ 

แล้้วจััดส่งกองยุุทธศาสตร์์และแผนงาน สป.พม. ทางไปรษณีีย์์อิิเล็็กทรอนิิกส์์ 

strategy.spd@m-society.go.th โดยจัดัส่ง่ภายในวันัที่่� 31 มกราคม 2569

เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ครั้้�งที่่� ๑/๒๕๖๘ เมื่่�อ ๑๘ พ.ย. ๖๘
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          ๙.๑๐	ดำเนิินการตามแผนท่ี่�กำหนดไว้ ้พร้อมทั้้�งรายงานความคืืบหน้้า

ปััญหาอุุปสรรค ไปยัังส่่วนกลาง เพื่่�อรัับทราบและพิิจารณาดำเนิินการต่่อไป 

(Template แบบฟอร์์มในข้้อ 12.) 

	 	 	 ทั้้�งนี้้� มอบหมายให้้สำนัักงานพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคง 

ของมนุุษย์์จัังหวััด จัดัส่งแบบฟอร์์มการรายงาน โดยจัดัส่งในรููปแบบไฟล์์ MS Word  

และ PDF ไปยัังสำนัักงานส่่งเสริิมและสนัับสนุุนวิิชาการ ในแต่่ละเขต จากนั้้�น 

สำนัักงานส่่งเสริิมและสนัับสนุุนวิิชาการในแต่่ละเขต รวบรวม วิิเคราะห์์  

แล้้วจััดส่งกองยุุทธศาสตร์์และแผนงาน สป.พม. ทางไปรษณีีย์์อิิเล็็กทรอนิิกส์์ 

strategy.spd@m-society.go.th ดัังนี้้�

	 	 -	 ครั้้�งที่่� ๑ (รอบ ๖ เดืือนแรก) - จััดส่่งภายในวัันที่่� ๓๑ มีีนาคม ๒๕๖๙

		  -	 ครั้้�งท่ี่� ๒ (รอบ ๑๒ เดือืน) - จัดัส่งภายในวันที่� ๓๐ กันัยายน ๒๕๖๙

เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ครั้้�งที่่� ๑/๒๕๖๘ เมื่่�อ ๑๘ พ.ย. ๖๘
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	 กิิจกรรมที่่�จะจััดขึ้้�นภายในศููนย์์ฯ ควรพิิจารณาให้้มีีความสอดคล้้องกัับแนวทาง 

การขัับเคลื่่�อนศููนย์์ฯ เน้้นความต้้องการของประชาชน การมีีส่่วนร่่วมของชุุมชน และภาคส่่วน

ที่่�เกี่่�ยวข้้อง และความสมััครใจ ซึ่่�งประกอบด้้วย ๕ มิิติิของการยกระดัับคุุณภาพชีีวิิตประชาชน 

ได้้แก่่ 

6

เป็นไปตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการอํานวยการขับเคล่ือน “ศูนย์ร่วมสุข” คร้ังท่ี ๑/๒๕๖๘ เม่ือ ๑๘ พ.ย. ๖๘

๑๐. (ตัวอย่าง) กิจกรรมท่ีอาจจัดขึ้นภายในศูนย์ฯ
กิจกรรมที่จะจัดข้ึนภายในศูนย์ฯ ควรพิจารณาให้มี
ความสอดคล้องกับแนวทางการขับเคลื่อนศูนย์ฯ เน้นความ
ต้องการของประชาชน การมีส่วนร่วมของชุมชน และ
ภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง และความสมัครใจ ซึ่งประกอบด้วย
๕ มิติของการยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน ได้แก่

๑) ลดรายจ่าย
๒) สร้างรายได้
๓) การจัดการหนี้สิน
๔) การพัฒนาคน
๕) ส่งเสริมการเข้าถึงสิทธิ

ตัวอย่างกิจกรรม มีดังนี้

	 ๑๐.	 (ตััวอย่่าง) กิิจกรรมที่่�อาจจััดขึ้้�นภายในศููนย์์ฯ

แนวทางการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข”

เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ครั้้�งที่่� ๑/๒๕๖๘ เมื่่�อ ๑๘ พ.ย. ๖๘

๑) ลดรายจ่่าย

๔) การพััฒนาคน

๒) สร้างรายได้้ 

๕) ส่่งเสริิมการเข้้าถึึงสิิทธิิ 

๓) การจััดการหนี้้�สิิน
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เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ครั้้�งที่่� ๑/๒๕๖๘ เมื่่�อ ๑๘ พ.ย. ๖๘

	 ตััวอย่่างกิิจกรรมตาม ๕ มิิติิ	 	 ของการยกระดัับคุุณภาพชีีวิิตประชาชน

กลุ่่�มเป้้าหมาย ลดรายจ่่าย สร้้างรายได้้ การจััดการหนี้้�สิิน การพััฒนาคน ส่่งเสริิมการเข้้าถึึงสิิทธิิ

กลุ่่�มเด็็กและเยาวชน ๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมฝึึกทัักษะการออมและ
วางแผนการเงิินเบื้้�องต้้น อาทิิ
-	 เวิิร์์กช็็อปการเงิินสำหรัับเยาวชน
-	สมุ ุดรายรัับรายจ่่ายวััยใส
-	รีี ไซเคิิลของเหลืือใช้้เป็็นของใช้้ใหม่่

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 โรงเรีียนในพื้้�นที่่�
-	ส ภาเด็็กและเยาวชน
-	 ศููนย์์ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ในพื้้�นที่่�
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม.  

ในพื้้�นที่่� (One Home)
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััย

ในพื้้�นที่่�
-	ป ราชญ์์ชาวบ้้าน
-	 ธนาคารในพื้้�นที่่�

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมฝึึกอาชีีพเบื้้�องต้้นสำหรัับสำหรัับเด็็ก	
และเยาวชน อาทิิ 
-	มั ัคคุุเทศก์์น้้อย
-	นั ักปรุุงตััวน้้อย
-	 ตลาดนััดเยาวชน
-	นั ักประดิิษฐ์์รุ่่�นเยาว์์
-	ห้ ้องเรีียนอาชีีพ

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 โรงเรีียนในพื้้�นที่่�
-	ส ภาเด็็กและเยาวชน
-	 ศููนย์์ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ในพื้้�นที่่�
-	 หน่่วยงานสังักัดักระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� (One Home)
-	ส ำนัักงานท่่องเที่่�ยวและกีีฬาจัังหวััด
-	สถ าบัันพััฒนาฝีีมืือแรงงาน สถาบัันการศึึกษา/

มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�
-	 ภาคประชาสัังคม
-	ป ราชญ์์ชาวบ้้าน

๑)	กิิจกรรม:
คลิินิิกการเงิินเยาวชน อาทิิ
-	รู้้� เท่่าทัันหนี้้�และสิินเชื่่�อ
-	ค่ ่ายรู้้�เท่่าทัันการเงิิน
-	 เวิิร์์กช็็อปงบประมาณวััยรุ่่�น

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 ธนาคารในพื้้�นที่่�
-	 หน่่วยงานสัังกััด 

กระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 
(One Home)

-	ส ภาเด็็กและเยาวชน
-	สถ าบัันการศึึกษา/

มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�
-	 ศููนย์์ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้� 

ในพื้้�นที่่�

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมพื้้�นที่่�สร้้างสรรค์์สำหรัับเด็็ก	
และเยาวชน อาทิิ 
-	กิ ิจกรรมดนตรีีและการแสดง
-	พื้้ �นที่่�กีีฬาและกิิจกรรมกลางแจ้้ง
-	 เวิิร์์กช็็อปศิิลปะและงานฝีีมืือ
-	พื้้ �นที่่�แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�และสร้้างชุุมชน

เยาวชน
กิิจกรรมส่่งเสริิมคุุณธรรมและ	
จิิตอาสา อาทิิ
-	 เยาวชนจิิตอาสาร่่วมสุุข
-	 เวิิร์์กช็็อปคุุณธรรมและจริิยธรรม
-	 เพื่่�อนช่่วยเพื่่�อน

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 โรงเรีียนในพื้้�นที่่�
-	ส ภาเด็็กและเยาวชน
-	 ศููนย์์ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ในพื้้�นที่่�
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	 โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััย
-	ส ำนัักงานท่่องเที่่�ยวและกีีฬาจัังหวััด
-	ป ราชญ์์ชาวบ้้าน/วััด
-	 ภาคประชาสัังคม

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมบริิการสิิทธิิและสวััสดิิการ
สำหรัับเด็็กและเยาวชน อาทิิ 
-	 การให้้คำปรึึกษาและแนะแนว 

ด้้านสิิทธิิเด็็กและเยาวชน
-	 การช่่วยเหลืือเด็็กและเยาวชน 

ในสถานการณ์์เปราะบาง
-	 การบริิการสวััสดิิการพื้้�นฐาน 

และสิิทธิิทางสัังคม
-	 การประสานส่่งต่่อ

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 โรงเรีียนในพื้้�นที่่�
-	 ศููนย์์ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ในพื้้�นที่่�
-	ส ำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษา
-	ส ำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััด/อำเภอ
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	 ภาคประชาสัังคม
-	 อาสาสมััครพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคง

ของมนุุษย์์
-	 อาสาสมััครสาธารณสุุข
-	ส ำนัักงานอััยการจัังหวััด
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�

สตรีีและครอบครัวั/	
แม่่เลี้้�ยงเดี่่�ยว/	
พ่่อเลี้้�ยงเดี่่�ยว

๑)	กิิจกรรม:
กิจิกรรมเสริมิสร้้างความมั่่�นคง
ทางการเงินิ
-	 การให้้ความรู้้�ด้้านการเงิินและ

การวางแผนรายรัับ-รายจ่่าย
-	 การส่่งเสริิมการออม 

และการลงทุุน

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 อปท.
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. 

ในพื้้�นที่่� (One Home)
-	 ธนาคารในพื้้�นที่่�

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมพััฒนาทัักษะอาชีีพ	
และสร้้างรายได้้ อาทิิ
-	 เวิิร์์กช็็อปฝึึกอาชีีพ อาทิิ งานฝีีมืือ เกษตร
-	 การทำอาหาร ขนม เบเกอรี่่� 
-	 ตลาดร่่วมสุุข

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	ส ำนัักงานแรงงานจัังหวััด
-	 หน่่วยงานสังักัดักระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� (One Home)
-	ส ำนัักงานเกษตรจัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด
-	ส ำนัักงานปศุุสััตว์์จัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานประมงจัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานท่่องเที่่�ยวและกีีฬาจัังหวััด
-	ส ำนัักงานแรงงานจัังหวััด

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมคลิินิิกแก้้หนี้้�
ครอบครััว อาทิิ
-	 การให้้คำปรึึกษา
-	 การปรัับโครงสร้้างหนี้้�
-	 การฟื้้�นฟููหนี้้�ครััวเรืือน
-	 การเข้้าถึึงแหล่่งเงิิน

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 ธนาคารในพื้้�นที่่�
-	 ศููนย์์ดำรงธรรม
-	 หน่่วยงานสัังกััด 

กระทรวง พม.  
ในพื้้�นที่่� (One Home)

-	ส ำนัักงานอััยการ
-	ผู้้� นำท้้องถิ่่�น

๑)	กิิจกรรม:
กิจิกรรมพัฒันาทักัษะชีวีิติและครอบครัวั 
อาทิิ
-	 เวิิร์์กช็็อปการจััดการเวลา 

และงบประมาณครอบครััว
-	 อบรมทัักษะการเลี้้�ยงลููก 

และการสร้้างสััมพัันธ์์ในครอบครััว

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 โรงเรีียนในพื้้�นที่่�
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	 โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล
-	 ศููนย์์พััฒนาครอบครััว
-	 ภาคประชาสัังคม
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมบริิการสิิทธิิและสวััสดิิการสตรีี
และครอบครััว/แม่่เลี้้�ยงเดี่่�ยว/	
พ่่อเลี้้�ยงเดี่่�ยว อาทิิ
-	 การให้้ความช่่วยเหลืือผู้้�ถููกกระทำ 

ความรุุนแรงในครอบครััว
-	 การให้้คำปรึึกษาเกี่่�ยวกัับสิิทธิ ิ

ด้้านสวััสดิิการสัังคม เช่่น เงิินอุุดหนุุน 
เด็็กแรกเกิิด

-	 การประสานส่่งต่่อ
-	 คลิินิิกครอบครััว

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	ส ำนัักงานพััฒนาชุุมชนจัังหวััด/อำเภอ
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	 ตััวอย่่างกิิจกรรมตาม ๕ มิิติิ	 	 ของการยกระดัับคุุณภาพชีีวิิตประชาชน

กลุ่่�มเป้้าหมาย ลดรายจ่่าย สร้้างรายได้้ การจััดการหนี้้�สิิน การพััฒนาคน ส่่งเสริิมการเข้้าถึึงสิิทธิิ

กลุ่่�มเด็็กและเยาวชน ๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมฝึึกทัักษะการออมและ
วางแผนการเงิินเบื้้�องต้้น อาทิิ
-	 เวิิร์์กช็็อปการเงิินสำหรัับเยาวชน
-	สมุ ุดรายรัับรายจ่่ายวััยใส
-	รีี ไซเคิิลของเหลืือใช้้เป็็นของใช้้ใหม่่

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 โรงเรีียนในพื้้�นที่่�
-	ส ภาเด็็กและเยาวชน
-	 ศููนย์์ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ในพื้้�นที่่�
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม.  

ในพื้้�นที่่� (One Home)
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััย

ในพื้้�นที่่�
-	ป ราชญ์์ชาวบ้้าน
-	 ธนาคารในพื้้�นที่่�

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมฝึึกอาชีีพเบื้้�องต้้นสำหรัับสำหรัับเด็็ก	
และเยาวชน อาทิิ 
-	มั ัคคุุเทศก์์น้้อย
-	นั ักปรุุงตััวน้้อย
-	 ตลาดนััดเยาวชน
-	นั ักประดิิษฐ์์รุ่่�นเยาว์์
-	ห้ ้องเรีียนอาชีีพ

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 โรงเรีียนในพื้้�นที่่�
-	ส ภาเด็็กและเยาวชน
-	 ศููนย์์ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ในพื้้�นที่่�
-	 หน่่วยงานสังักััดกระทรวง พม. ในพื้้�นท่ี่� (One Home)
-	ส ำนัักงานท่่องเที่่�ยวและกีีฬาจัังหวััด
-	สถ าบัันพััฒนาฝีีมืือแรงงาน สถาบัันการศึึกษา/

มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�
-	 ภาคประชาสัังคม
-	ป ราชญ์์ชาวบ้้าน

๑)	กิิจกรรม:
คลิินิิกการเงิินเยาวชน อาทิิ
-	รู้้� เท่่าทัันหนี้้�และสิินเชื่่�อ
-	ค่ ่ายรู้้�เท่่าทัันการเงิิน
-	 เวิิร์์กช็็อปงบประมาณวััยรุ่่�น

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 ธนาคารในพื้้�นที่่�
-	 หน่่วยงานสัังกััด 

กระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 
(One Home)

-	ส ภาเด็็กและเยาวชน
-	สถ าบัันการศึึกษา/

มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�
-	 ศููนย์์ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้� 

ในพื้้�นที่่�

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมพื้้�นที่่�สร้้างสรรค์์สำหรัับเด็็ก	
และเยาวชน อาทิิ 
-	กิ ิจกรรมดนตรีีและการแสดง
-	พื้้ �นที่่�กีีฬาและกิิจกรรมกลางแจ้้ง
-	 เวิิร์์กช็็อปศิิลปะและงานฝีีมืือ
-	พื้้ �นที่่�แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�และสร้้างชุุมชน

เยาวชน
กิิจกรรมส่่งเสริิมคุุณธรรมและ	
จิิตอาสา อาทิิ
-	 เยาวชนจิิตอาสาร่่วมสุุข
-	 เวิิร์์กช็็อปคุุณธรรมและจริิยธรรม
-	 เพื่่�อนช่่วยเพื่่�อน

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 โรงเรีียนในพื้้�นที่่�
-	ส ภาเด็็กและเยาวชน
-	 ศููนย์์ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ในพื้้�นที่่�
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	 โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััย
-	ส ำนัักงานท่่องเที่่�ยวและกีีฬาจัังหวััด
-	ป ราชญ์์ชาวบ้้าน/วััด
-	 ภาคประชาสัังคม

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมบริิการสิิทธิิและสวััสดิิการ
สำหรัับเด็็กและเยาวชน อาทิิ 
-	 การให้้คำปรึึกษาและแนะแนว 

ด้้านสิิทธิิเด็็กและเยาวชน
-	 การช่่วยเหลืือเด็็กและเยาวชน 

ในสถานการณ์์เปราะบาง
-	 การบริิการสวััสดิิการพื้้�นฐาน 

และสิิทธิิทางสัังคม
-	 การประสานส่่งต่่อ

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 โรงเรีียนในพื้้�นที่่�
-	 ศููนย์์ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ในพื้้�นที่่�
-	ส ำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษา
-	ส ำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััด/อำเภอ
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	 ภาคประชาสัังคม
-	 อาสาสมััครพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคง

ของมนุุษย์์
-	 อาสาสมััครสาธารณสุุข
-	ส ำนัักงานอััยการจัังหวััด
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�

สตรีีและครอบครัว/	
แม่่เลี้้�ยงเดี่่�ยว/	
พ่่อเลี้้�ยงเดี่่�ยว

๑)	กิิจกรรม:
กิจิกรรมเสริมิสร้้างความมั่่�นคง
ทางการเงินิ
-	 การให้้ความรู้้�ด้้านการเงิินและ

การวางแผนรายรัับ-รายจ่่าย
-	 การส่่งเสริิมการออม 

และการลงทุุน

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 อปท.
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. 

ในพื้้�นที่่� (One Home)
-	 ธนาคารในพื้้�นที่่�

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมพััฒนาทัักษะอาชีีพ	
และสร้้างรายได้้ อาทิิ
-	 เวิิร์์กช็็อปฝึึกอาชีีพ อาทิิ งานฝีีมืือ เกษตร
-	 การทำอาหาร ขนม เบเกอรี่่� 
-	 ตลาดร่่วมสุุข

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	ส ำนัักงานแรงงานจัังหวััด
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นท่ี่� (One Home)
-	ส ำนัักงานเกษตรจัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด
-	ส ำนัักงานปศุุสััตว์์จัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานประมงจัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานท่่องเที่่�ยวและกีีฬาจัังหวััด
-	ส ำนัักงานแรงงานจัังหวััด

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมคลิินิิกแก้้หนี้้�
ครอบครััว อาทิิ
-	 การให้้คำปรึึกษา
-	 การปรัับโครงสร้้างหนี้้�
-	 การฟื้้�นฟููหนี้้�ครััวเรืือน
-	 การเข้้าถึึงแหล่่งเงิิน

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 ธนาคารในพื้้�นที่่�
-	 ศููนย์์ดำรงธรรม
-	 หน่่วยงานสัังกััด 

กระทรวง พม.  
ในพื้้�นที่่� (One Home)

-	ส ำนัักงานอััยการ
-	ผู้้� นำท้้องถิ่่�น

๑)	กิิจกรรม:
กิจิกรรมพัฒันาทักัษะชีวีิติและครอบครัวั 
อาทิิ
-	 เวิิร์์กช็็อปการจััดการเวลา 

และงบประมาณครอบครััว
-	 อบรมทัักษะการเลี้้�ยงลููก 

และการสร้้างสััมพัันธ์์ในครอบครััว

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 โรงเรีียนในพื้้�นที่่�
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	 โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล
-	 ศููนย์์พััฒนาครอบครััว
-	 ภาคประชาสัังคม
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมบริิการสิิทธิิและสวััสดิิการสตรีี
และครอบครััว/แม่่เลี้้�ยงเดี่่�ยว/	
พ่่อเลี้้�ยงเดี่่�ยว อาทิิ
-	 การให้้ความช่่วยเหลืือผู้้�ถููกกระทำ 

ความรุุนแรงในครอบครััว
-	 การให้้คำปรึึกษาเกี่่�ยวกัับสิิทธิ ิ

ด้้านสวััสดิิการสัังคม เช่่น เงิินอุุดหนุุน 
เด็็กแรกเกิิด

-	 การประสานส่่งต่่อ
-	 คลิินิิกครอบครััว

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	ส ำนัักงานพััฒนาชุุมชนจัังหวััด/อำเภอ

เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ครั้้�งที่่� ๑/๒๕๖๘ เมื่่�อ ๑๘ พ.ย. ๖๘
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	 ตััวอย่่างกิิจกรรมตาม ๕ มิิติิ	 	 ของการยกระดัับคุุณภาพชีีวิิตประชาชน

กลุ่่�มเป้้าหมาย ลดรายจ่่าย สร้้างรายได้้ การจััดการหนี้้�สิิน การพััฒนาคน ส่่งเสริิมการเข้้าถึึงสิิทธิิ

-	ส ำนัักงานพััฒนาชุุมชนจัังหวััด/อำเภอ
-	สถ าบัันพััฒนาฝีีมืือแรงงาน
-	 ศููนย์์ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ในพื้้�นที่่�
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััย
-	 ภาคเอกชน/ภาคธุุรกิิจ

-	ส ำนัักงานเกษตรและ
สหกรณ์์จัังหวััด

-	ส ำนัักงานเกษตรอำเภอ
-	ส ำนัักงานพััฒนาชุุมชน

จัังหวััด/อำเภอ

-	 ธนาคารในพื้้�นที่่�
-	ส ำนัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด
-	ส ำนัักงานเกษตรอำเภอ
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�
-	 ภาคประชาสัังคม

คนพิิการ/	
ผู้้�ดููแลคนพิิการ

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมฟื้้�นฟููสมรรถภาพและ
พััฒนาคุุณภาพชีีวิิตคนพิิการ อาทิิ
-	 บริิการฟื้้�นฟููในศููนย์์
-	กิ ิจกรรมกายภาพบำบััด
-	 กายอุุปกรณ์์

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพ

ตำบล
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. 

ในพื้้�นที่่� (One Home)
-	 โรงพยาบาล
-	ส ำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััด/

อำเภอ

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมพััฒนาทัักษะอาชีีพ	
และการจ้้างงานคนพิิการ อาทิิ
-	 เวิิร์์กช็็อปฝึึกอาชีีพสำหรัับคนพิิการ
-	 การจัับคู่่�จ้้างงานในพื้้�นที่่�
-	 ตลาดอาชีีพเพื่่�อคนพิิการ

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสังักัดักระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� (One Home)
-	ส ำนัักงานแรงงานจัังหวััด
-	สถ าบัันพััฒนาฝีีมืือแรงงาน
-	ส ำนัักงานท่่องเที่่�ยวและกีีฬาจัังหวััด
-	ส ำนัักงานเกษตรจัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด
-	ส ำนัักงานปศุุสััตว์์จัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานประมงจัังหวััด/อำเภอ
-	 ศููนย์์ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ในพื้้�นที่่�
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�
-	 ภาคเอกชน/ภาคธุุรกิิจ
-	ป ราชญ์์ชาวบ้้าน

๑)	กิิจกรรม:
คลิินิิกแก้้หนี้้�คนพิิการ
-	ท ะเบีียนคลิินิิกหนี้้�
-	 การให้้คำปรึึกษา
-	 การประสานส่่งต่่อ
-	 การเจรจาหนี้้�

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 ธนาคารในพื้้�นที่่�
-	 ศููนย์์ดำรงธรรม
-	 หน่่วยงานสัังกััด 

กระทรวง พม.  
ในพื้้�นที่่� (One Home)

-	ส ำนัักงานอััยการ
-	ผู้้� นำท้้องถิ่่�น

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมพััฒนาผู้้�ดููแลคนพิิการ อาทิิ
-	 การเสริิมทัักษะ ความรู้้� และกำลัังใจ 

ให้้ผู้้�ดููแลมีีความพร้้อม
-	 กลุ่่�มเพื่่�อนผู้้�ดููแล
-	 ศููนย์์เรีียนรู้้�ดููแลคนพิิการ

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	 โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล
-	ส ำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััด/อำเภอ
-	 โรงพยาบาล
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมบริิการสิิทธิิและสวััสดิิการ
สำหรัับคนพิิการ/ผู้้�ดููแลคนพิิการ อาทิิ
-	 หน่่วยบริิการเคลื่่�อนที่่�
-	 บริิการให้้กู้้�ยืืมเงิินทุุนประกอบอาชีีพ
-	 การบริิการผู้้�ช่่วยคนพิิการ
-	 การให้้คำปรึึกษาเรื่่�องสิิทธิิสวััสดิิการ

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม.  

ในพื้้�นที่่� (One Home)
-	 โรงเรีียนในพื้้�นที่่�
-	ส ำนัักงานศึึกษาธิิการจัังหวััด
-	ส ำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษา
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�
-	 อาสาสมััครพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคง

ของมนุุษย์์
-	 อาสาสมััครสาธารณสุุขประจำหมู่่�บ้้าน

ผู้้�สููงอายุุ/
ผู้้�ดููแลผู้้�สููงอายุุ

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมมุุมสุุขภาพ
-	 ตรวจสุุขภาพฟรีี
-	 การให้้คำปรึึกษา
-	 แจกยาฟรีี

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	ส ำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััด/

อำเภอ
-	 โรงพยาบาลในพื้้�นที่่�
-	 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขุภาพตำบล
-	 อาสาสมััครสาธารณสุุข 

ประจำหมู่่�บ้้าน
-	 บริิบาลผู้้�สููงอายุุ

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมส่่งเสริิมอาชีีพ	
และรายได้้ อาทิิ
-	ฝึ ึกอาชีีพเบา ๆ ตามความถนััด 

ของผู้้�สููงอายุุ เช่่น การทำขนมพื้้�นบ้้าน งานจัักสาน 
ดอกไม้้ประดิิษฐ์์ งานผ้้า งานหััตถกรรม

-	 ตลาดผู้้�สููงวััย

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสังักัดักระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� (One Home)
-	ส ำนัักงานแรงงานจัังหวััด
-	สถ าบัันพััฒนาฝีีมืือแรงงาน
-	ส ำนัักงานท่่องเที่่�ยวและกีีฬาจัังหวััด
-	ส ำนัักงานเกษตรจัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมคลิินิิกแก้้หนี้้�	
ผู้้�สููงอายุุ
-	 การให้้คำปรึึกษา
-	 การปรัับโครงสร้้างหนี้้�
-	 การเจรจาไกล่่เกลี่่�ยหนี้้�

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 ธนาคารในพื้้�นที่่�
-	 ศููนย์์ดำรงธรรม
-	 หน่่วยงานสัังกััด 

กระทรวง พม.  
ในพื้้�นที่่� (One Home)

-	ส ำนัักงานอััยการ
-	ผู้้� นำท้้องถิ่่�น

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมเสริิมสร้้างสุุขภาวะ 	
(สุุขภาพกาย-ใจ) อาทิิ
-	 ออกกำลัังกายเพื่่�อสุุขภาพ
-	กีี ฬาสููงวััย
-	 ดนตรีีบำบััด
กิิจกรรมถ่่ายทอดภููมิิปััญญา	
และจิิตอาสา อาทิิ
-	 เวิิร์์กช็็อปภููมิิปััญญาท้้องถิ่่�น เช่่น 

หััตถกรรม
-	จิ ิตอาสาผู้้�สููงวััยเพื่่�อนเยี่่�ยมเพื่่�อน
กิิจกรรมสนัับสนุุนผู้้�ดููแลผู้้�สููงอายุุ อาทิิ
-	 อบรม Care Giver
-	 บริิการให้้คำปรึึกษาออนไลน์์

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมบริิการสิิทธิิและสวััสดิิการ	
ผู้้�สููงอายุุ/ผู้้�ดููแลผู้้�สููงอายุุ อาทิิ
-	 การให้้คำปรึึกษาและตรวจสอบสิิทธิ ิ

ผู้้�สููงอายุุเช่่น เบี้้�ยยัังชีีพผู้้�สููงอายุุ 
-	 การบริิการเชิิงรุุกถึึงบ้้าน
-	ซ่ ่อมบ้้าน สร้้างสุุข

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	ส ำนัักงานแรงงานจัังหวััด
-	 โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล
-	ส ำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััด/อำเภอ

เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ครั้้�งที่่� ๑/๒๕๖๘ เมื่่�อ ๑๘ พ.ย. ๖๘
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	 ตััวอย่่างกิิจกรรมตาม ๕ มิิติิ	 	 ของการยกระดัับคุุณภาพชีีวิิตประชาชน

กลุ่่�มเป้้าหมาย ลดรายจ่่าย สร้้างรายได้้ การจััดการหนี้้�สิิน การพััฒนาคน ส่่งเสริิมการเข้้าถึึงสิิทธิิ

-	ส ำนัักงานพััฒนาชุุมชนจัังหวััด/อำเภอ
-	สถ าบัันพััฒนาฝีีมืือแรงงาน
-	 ศููนย์์ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ในพื้้�นที่่�
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััย
-	 ภาคเอกชน/ภาคธุุรกิิจ

-	ส ำนัักงานเกษตรและ
สหกรณ์์จัังหวััด

-	ส ำนัักงานเกษตรอำเภอ
-	ส ำนัักงานพััฒนาชุุมชน

จัังหวััด/อำเภอ

-	 ธนาคารในพื้้�นที่่�
-	ส ำนัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด
-	ส ำนัักงานเกษตรอำเภอ
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�
-	 ภาคประชาสัังคม

คนพิิการ/	
ผู้้�ดููแลคนพิิการ

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมฟื้้�นฟููสมรรถภาพและ
พััฒนาคุุณภาพชีีวิิตคนพิิการ อาทิิ
-	 บริิการฟื้้�นฟููในศููนย์์
-	กิ ิจกรรมกายภาพบำบััด
-	 กายอุุปกรณ์์

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพ

ตำบล
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. 

ในพื้้�นที่่� (One Home)
-	 โรงพยาบาล
-	ส ำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััด/

อำเภอ

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมพััฒนาทัักษะอาชีีพ	
และการจ้้างงานคนพิิการ อาทิิ
-	 เวิิร์์กช็็อปฝึึกอาชีีพสำหรัับคนพิิการ
-	 การจัับคู่่�จ้้างงานในพื้้�นที่่�
-	 ตลาดอาชีีพเพื่่�อคนพิิการ

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นท่ี่� (One Home)
-	ส ำนัักงานแรงงานจัังหวััด
-	สถ าบัันพััฒนาฝีีมืือแรงงาน
-	ส ำนัักงานท่่องเที่่�ยวและกีีฬาจัังหวััด
-	ส ำนัักงานเกษตรจัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด
-	ส ำนัักงานปศุุสััตว์์จัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานประมงจัังหวััด/อำเภอ
-	 ศููนย์์ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ในพื้้�นที่่�
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�
-	 ภาคเอกชน/ภาคธุุรกิิจ
-	ป ราชญ์์ชาวบ้้าน

๑)	กิิจกรรม:
คลิินิิกแก้้หนี้้�คนพิิการ
-	ท ะเบีียนคลิินิิกหนี้้�
-	 การให้้คำปรึึกษา
-	 การประสานส่่งต่่อ
-	 การเจรจาหนี้้�

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 ธนาคารในพื้้�นที่่�
-	 ศููนย์์ดำรงธรรม
-	 หน่่วยงานสัังกััด 

กระทรวง พม.  
ในพื้้�นที่่� (One Home)

-	ส ำนัักงานอััยการ
-	ผู้้� นำท้้องถิ่่�น

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมพััฒนาผู้้�ดููแลคนพิิการ อาทิิ
-	 การเสริิมทัักษะ ความรู้้� และกำลัังใจ 

ให้้ผู้้�ดููแลมีีความพร้้อม
-	 กลุ่่�มเพื่่�อนผู้้�ดููแล
-	 ศููนย์์เรีียนรู้้�ดููแลคนพิิการ

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	 โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล
-	ส ำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััด/อำเภอ
-	 โรงพยาบาล
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมบริิการสิิทธิิและสวััสดิิการ
สำหรัับคนพิิการ/ผู้้�ดููแลคนพิิการ อาทิิ
-	 หน่่วยบริิการเคลื่่�อนที่่�
-	 บริิการให้้กู้้�ยืืมเงิินทุุนประกอบอาชีีพ
-	 การบริิการผู้้�ช่่วยคนพิิการ
-	 การให้้คำปรึึกษาเรื่่�องสิิทธิิสวััสดิิการ

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม.  

ในพื้้�นที่่� (One Home)
-	 โรงเรีียนในพื้้�นที่่�
-	ส ำนัักงานศึึกษาธิิการจัังหวััด
-	ส ำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษา
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�
-	 อาสาสมััครพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคง

ของมนุุษย์์
-	 อาสาสมััครสาธารณสุุขประจำหมู่่�บ้้าน

ผู้้�สููงอายุุ/
ผู้้�ดููแลผู้้�สููงอายุุ

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมมุุมสุุขภาพ
-	 ตรวจสุุขภาพฟรีี
-	 การให้้คำปรึึกษา
-	 แจกยาฟรีี

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	ส ำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััด/

อำเภอ
-	 โรงพยาบาลในพื้้�นที่่�
-	 โรงพยาบาลส่งเสริมิสุขุภาพตำบล
-	 อาสาสมััครสาธารณสุุข 

ประจำหมู่่�บ้้าน
-	 บริิบาลผู้้�สููงอายุุ

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมส่่งเสริิมอาชีีพ	
และรายได้้ อาทิิ
-	ฝึ ึกอาชีีพเบา ๆ ตามความถนััด 

ของผู้้�สููงอายุุ เช่่น การทำขนมพื้้�นบ้้าน งานจัักสาน 
ดอกไม้้ประดิิษฐ์์ งานผ้้า งานหััตถกรรม

-	 ตลาดผู้้�สููงวััย

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นท่ี่� (One Home)
-	ส ำนัักงานแรงงานจัังหวััด
-	สถ าบัันพััฒนาฝีีมืือแรงงาน
-	ส ำนัักงานท่่องเที่่�ยวและกีีฬาจัังหวััด
-	ส ำนัักงานเกษตรจัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมคลิินิิกแก้้หนี้้�	
ผู้้�สููงอายุุ
-	 การให้้คำปรึึกษา
-	 การปรัับโครงสร้้างหนี้้�
-	 การเจรจาไกล่่เกลี่่�ยหนี้้�

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 ธนาคารในพื้้�นที่่�
-	 ศููนย์์ดำรงธรรม
-	 หน่่วยงานสัังกััด 

กระทรวง พม.  
ในพื้้�นที่่� (One Home)

-	ส ำนัักงานอััยการ
-	ผู้้� นำท้้องถิ่่�น

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมเสริิมสร้้างสุุขภาวะ 	
(สุุขภาพกาย-ใจ) อาทิิ
-	 ออกกำลัังกายเพื่่�อสุุขภาพ
-	กีี ฬาสููงวััย
-	 ดนตรีีบำบััด
กิิจกรรมถ่่ายทอดภููมิิปััญญา	
และจิิตอาสา อาทิิ
-	 เวิิร์์กช็็อปภููมิิปััญญาท้้องถิ่่�น เช่่น 

หััตถกรรม
-	จิ ิตอาสาผู้้�สููงวััยเพื่่�อนเยี่่�ยมเพื่่�อน
กิิจกรรมสนัับสนุุนผู้้�ดููแลผู้้�สููงอายุุ อาทิิ
-	 อบรม Care Giver
-	 บริิการให้้คำปรึึกษาออนไลน์์

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมบริิการสิิทธิิและสวััสดิิการ	
ผู้้�สููงอายุุ/ผู้้�ดููแลผู้้�สููงอายุุ อาทิิ
-	 การให้้คำปรึึกษาและตรวจสอบสิิทธิ ิ

ผู้้�สููงอายุุเช่่น เบี้้�ยยัังชีีพผู้้�สููงอายุุ 
-	 การบริิการเชิิงรุุกถึึงบ้้าน
-	ซ่ ่อมบ้้าน สร้้างสุุข

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	ส ำนัักงานแรงงานจัังหวััด
-	 โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล
-	ส ำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััด/อำเภอ

เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ครั้้�งที่่� ๑/๒๕๖๘ เมื่่�อ ๑๘ พ.ย. ๖๘
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	 ตััวอย่่างกิิจกรรมตาม ๕ มิิติิ	 	 ของการยกระดัับคุุณภาพชีีวิิตประชาชน

กลุ่่�มเป้้าหมาย ลดรายจ่่าย สร้้างรายได้้ การจััดการหนี้้�สิิน การพััฒนาคน ส่่งเสริิมการเข้้าถึึงสิิทธิิ

-	ส ำนัักงานปศุุสััตว์์จัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานประมงจัังหวััด/อำเภอ
-	 ศููนย์์ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ในพื้้�นที่่�
-	 ภาคเอกชน/ภาคธุุรกิิจ
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�
-	 ภาคประชาสัังคม
-	ป ราชญ์์ชาวบ้้าน
-	 โรงเรีียนผู้้�สููงอายุุ

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	 โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล
-	 โรงเรีียนผู้้�สููงอายุุ
-	 ศููนย์์พััฒนาคุุณภาพชีีวิิตและส่่งเสริิม

อาชีีพผู้้�สููงอายุุ (ศพอส.)
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�
-	ส ำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััด/อำเภอ
-	 อาสาสมััครพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคง

ของมนุุษย์์
-	 อาสาสมััครสาธารณสุุขประจำหมู่่�บ้้าน
-	ป ราชญ์์ชาวบ้้าน

-	 อาสาสมััครพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคง
ของมนุุษย์์

-	 อาสาสมััครสาธารณสุุขประจำหมู่่�บ้้าน
-	 บริิบาลผู้้�สููงอายุุ

คนไร้้ที่่�พึ่่�ง/
ผู้้�ประสบปััญหา

ทางสัังคม

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมมุุมสวััสดิิการ อาทิิ
-	 ศููนย์์พัักฟื้้�นฟููชั่่�วคราว
-	 การตรวจสุุขภาพ
-	 การตรวจสุุขภาพจิิต

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	ส ำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััด/

อำเภอ
-	 โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพ

ตำบล
-	 โรงพยาบาลในพื้้�นที่่�
-	 อาสาสมััครสาธารณสุุข 

ประจำหมู่่�บ้้าน
-	 โรงพยาบาลจิิตเวช

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมพััฒนาทัักษะอาชีีพและการจ้้างงาน อาทิิ
-	 การฝึึกอาชีีพพื้้�นฐานตามความสามารถ เช่่น  

งานหััตถกรรม งานเกษตร งานบริิการ  
งานซ่่อมบำรุุง เป็็นต้้น

-	 โครงการจัับคู่่�จ้้างงาน

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสังักัดักระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� (One Home)
-	ส ำนัักงานแรงงานจัังหวััด
-	สถ าบัันพััฒนาฝีีมืือแรงงาน
-	ส ำนัักงานท่่องเที่่�ยวและกีีฬาจัังหวััด
-	ส ำนัักงานเกษตรจัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด
-	ส ำนัักงานปศุุสััตว์์จัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานประมงจัังหวััด/อำเภอ
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�
-	 ศูนูย์์ส่่งเสริมการเรีียนรู้้�ในพื้้�นที่่�
-	 ภาคประชาสัังคม
-	 ภาคเอกชน/ภาคธุุรกิิจ
-	ป ราชญ์์ชาวบ้้าน

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมคลิินิิกปลดหนี้้� 
อาทิิ
-	ท ะเบีียนคลิินิิกหนี้้�
-	 การให้้คำปรึึกษา
-	 การประสานส่่งต่่อ
-	ปรั ับโครงสร้้างหนี้้�

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 ธนาคารในพื้้�นที่่�
-	 ศููนย์์ดำรงธรรม
-	 หน่่วยงานสัังกััด 

กระทรวง พม.  
ในพื้้�นที่่� (One Home)

-	ส ำนัักงานอััยการ
-	ผู้้� นำท้้องถิ่่�น

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมฟื้้�นฟููชีีวิิตใหม่่ 	
“กลัับคืืนสู่่�สัังคมร่่วมสุุข อาทิิ
-	 การบำบััด ฟื้้�นฟููสุุขภาพกายใจ
-	 การอบรมทัักษะชีีวิิต
-	 กลุ่่�มบำบััดสัังคม

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�
-	 ภาคประชาสัังคม
-	 โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล
-	 อาสาสมััครพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคง

ของมนุุษย์์
-	 อาสาสมััครสาธารณสุุขประจำหมู่่�บ้้าน

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมบริิการสิิทธิิและสวััสดิิการ
สำหรัับคนไร้้ที่่�พึ่่�ง/ผู้้�ประสบปััญหา	
ทางสัังคม อาทิิ
-	 ศููนย์์ลงทะเบีียนสิิทธิิ
-	 การบริิการสวััสดิิการเคลื่่�อนที่่�
-	 การช่่วยเหลืือ คุ้้�มครองคนไร้้ที่่�พึ่่�ง/ 

ผู้้�ประสบปััญหาทางสัังคม
-	 การส่่งต่่อและติิดตามผลการเข้้าถึึงสิิทธิิ
-	มุ ุมคุ้้�มครองสิิทธิิ

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	ส ำนัักงานแรงงานจัังหวััด
-	 โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล
-	ส ำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััด/อำเภอ
-	 อาสาสมััครพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคง

ของมนุุษย์์
-	 อาสาสมััครสาธารณสุุขประจำหมู่่�บ้้าน

กลุ่่�มคนและครััวเรืือน
เปราะบาง

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรม “ตู้้�ปัันสุุขครััวเรืือน
เปราะบาง
-	มุ ุมของใช้้จำเป็็นราคาประหยััด
-	ตู้้� แบ่่งปััน

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมฟื้้�นฟููอาชีีพและรายได้้
-	ฝึ ึกอาชีีพพื้้�นฐานตามความสามารถและความสนใจ 

เช่่น งานหััตถกรรม งานบริิการ งานเกษตรแปรรููป 
หรืือทัักษะที่่�ตลาดต้้องการ

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมคลิินิิกแก้้หนี้้�	
ครััวเรืือน
-	 แผนพััฒนาหนี้้�ครััวเรืือน
-	 การเจรจาหนี้้�

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมเสริิมสร้้างสุุขภาวะ 	
(สุุขภาพกาย-ใจ) อาทิิ
-	กิ ิจกรรมบำบััดด้้วยศิิลปะและดนตรีี

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมบริิการสิิทธิิและสวััสดิิการ	
กลุ่่�มคนและครััวเรืือนเปราะบาง อาทิิ
-	 การช่่วยเหลืือเร่่งด่่วน

เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ครั้้�งที่่� ๑/๒๕๖๘ เมื่่�อ ๑๘ พ.ย. ๖๘
15



	 ตััวอย่่างกิิจกรรมตาม ๕ มิิติิ	 	 ของการยกระดัับคุุณภาพชีีวิิตประชาชน

กลุ่่�มเป้้าหมาย ลดรายจ่่าย สร้้างรายได้้ การจััดการหนี้้�สิิน การพััฒนาคน ส่่งเสริิมการเข้้าถึึงสิิทธิิ

-	ส ำนัักงานปศุุสััตว์์จัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานประมงจัังหวััด/อำเภอ
-	 ศููนย์์ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ในพื้้�นที่่�
-	 ภาคเอกชน/ภาคธุุรกิิจ
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�
-	 ภาคประชาสัังคม
-	ป ราชญ์์ชาวบ้้าน
-	 โรงเรีียนผู้้�สููงอายุุ

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	 โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล
-	 โรงเรีียนผู้้�สููงอายุุ
-	 ศููนย์์พััฒนาคุุณภาพชีีวิิตและส่่งเสริิม

อาชีีพผู้้�สููงอายุุ (ศพอส.)
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�
-	ส ำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััด/อำเภอ
-	 อาสาสมััครพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคง

ของมนุุษย์์
-	 อาสาสมััครสาธารณสุุขประจำหมู่่�บ้้าน
-	ป ราชญ์์ชาวบ้้าน

-	 อาสาสมััครพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคง
ของมนุุษย์์

-	 อาสาสมััครสาธารณสุุขประจำหมู่่�บ้้าน
-	 บริิบาลผู้้�สููงอายุุ

คนไร้้ที่่�พึ่่�ง/
ผู้้�ประสบปััญหา

ทางสัังคม

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมมุุมสวััสดิิการ อาทิิ
-	 ศููนย์์พัักฟื้้�นฟููชั่่�วคราว
-	 การตรวจสุุขภาพ
-	 การตรวจสุุขภาพจิิต

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	ส ำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััด/

อำเภอ
-	 โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพ

ตำบล
-	 โรงพยาบาลในพื้้�นที่่�
-	 อาสาสมััครสาธารณสุุข 

ประจำหมู่่�บ้้าน
-	 โรงพยาบาลจิิตเวช

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมพััฒนาทัักษะอาชีีพและการจ้้างงาน อาทิิ
-	 การฝึึกอาชีีพพื้้�นฐานตามความสามารถ เช่่น  

งานหััตถกรรม งานเกษตร งานบริิการ  
งานซ่่อมบำรุุง เป็็นต้้น

-	 โครงการจัับคู่่�จ้้างงาน

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสังักััดกระทรวง พม. ในพื้้�นท่ี่� (One Home)
-	ส ำนัักงานแรงงานจัังหวััด
-	สถ าบัันพััฒนาฝีีมืือแรงงาน
-	ส ำนัักงานท่่องเที่่�ยวและกีีฬาจัังหวััด
-	ส ำนัักงานเกษตรจัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด
-	ส ำนัักงานปศุุสััตว์์จัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานประมงจัังหวััด/อำเภอ
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�
-	 ศูนูย์์ส่่งเสริมการเรีียนรู้้�ในพื้้�นที่่�
-	 ภาคประชาสัังคม
-	 ภาคเอกชน/ภาคธุุรกิิจ
-	ป ราชญ์์ชาวบ้้าน

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมคลิินิิกปลดหนี้้� 
อาทิิ
-	ท ะเบีียนคลิินิิกหนี้้�
-	 การให้้คำปรึึกษา
-	 การประสานส่่งต่่อ
-	ปรั ับโครงสร้้างหนี้้�

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 ธนาคารในพื้้�นที่่�
-	 ศููนย์์ดำรงธรรม
-	 หน่่วยงานสัังกััด 

กระทรวง พม.  
ในพื้้�นที่่� (One Home)

-	ส ำนัักงานอััยการ
-	ผู้้� นำท้้องถิ่่�น

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมฟื้้�นฟููชีีวิิตใหม่่ 	
“กลัับคืืนสู่่�สัังคมร่่วมสุุข อาทิิ
-	 การบำบััด ฟื้้�นฟููสุุขภาพกายใจ
-	 การอบรมทัักษะชีีวิิต
-	 กลุ่่�มบำบััดสัังคม

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�
-	 ภาคประชาสัังคม
-	 โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล
-	 อาสาสมััครพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคง

ของมนุุษย์์
-	 อาสาสมััครสาธารณสุุขประจำหมู่่�บ้้าน

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมบริิการสิิทธิิและสวััสดิิการ
สำหรัับคนไร้้ที่่�พึ่่�ง/ผู้้�ประสบปััญหา	
ทางสัังคม อาทิิ
-	 ศููนย์์ลงทะเบีียนสิิทธิิ
-	 การบริิการสวััสดิิการเคลื่่�อนที่่�
-	 การช่่วยเหลืือ คุ้้�มครองคนไร้้ที่่�พึ่่�ง/ 

ผู้้�ประสบปััญหาทางสัังคม
-	 การส่่งต่่อและติิดตามผลการเข้้าถึึงสิิทธิิ
-	มุ ุมคุ้้�มครองสิิทธิิ

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	ส ำนัักงานแรงงานจัังหวััด
-	 โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล
-	ส ำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััด/อำเภอ
-	 อาสาสมััครพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคง

ของมนุุษย์์
-	 อาสาสมััครสาธารณสุุขประจำหมู่่�บ้้าน

กลุ่่�มคนและครััวเรืือน
เปราะบาง

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรม “ตู้้�ปัันสุุขครััวเรืือน
เปราะบาง
-	มุ ุมของใช้้จำเป็็นราคาประหยััด
-	ตู้้� แบ่่งปััน

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมฟื้้�นฟููอาชีีพและรายได้้
-	ฝึ ึกอาชีีพพื้้�นฐานตามความสามารถและความสนใจ 

เช่่น งานหััตถกรรม งานบริิการ งานเกษตรแปรรููป 
หรืือทัักษะที่่�ตลาดต้้องการ

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมคลิินิิกแก้้หนี้้�	
ครััวเรืือน
-	 แผนพััฒนาหนี้้�ครััวเรืือน
-	 การเจรจาหนี้้�

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมเสริิมสร้้างสุุขภาวะ 	
(สุุขภาพกาย-ใจ) อาทิิ
-	กิ ิจกรรมบำบััดด้้วยศิิลปะและดนตรีี

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมบริิการสิิทธิิและสวััสดิิการ	
กลุ่่�มคนและครััวเรืือนเปราะบาง อาทิิ
-	 การช่่วยเหลืือเร่่งด่่วน

เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ครั้้�งที่่� ๑/๒๕๖๘ เมื่่�อ ๑๘ พ.ย. ๖๘
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กลุ่่�มเป้้าหมาย ลดรายจ่่าย สร้้างรายได้้ การจััดการหนี้้�สิิน การพััฒนาคน ส่่งเสริิมการเข้้าถึึงสิิทธิิ

-	รั ับบริิจาคของใช้้สภาพดีี 
จากชุุมชน

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม.  

ในพื้้�นที่่� (One Home)
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััย

ในพื้้�นที่่�
-	 ภาคประชาสัังคม
-	 ภาคเอกชน/ภาคธุุรกิิจ
-	ส ำนัักงานพััฒนาชุุมชน

-	จั ัดหาช่่องทางสร้้างรายได้้และจ้้างงาน
-	จั ัดกลุ่่�มอาชีีพหรืือวิิสาหกิิจชุุมชน
-	 Workshop ฟื้้�นฟููชีีวิิต & อาชีีพ

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกัดักระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� (One Home)
-	ส ำนัักงานแรงงานจัังหวััด
-	สถ าบัันพััฒนาฝีีมืือแรงงาน
-	ส ำนัักงานท่่องเที่่�ยวและกีีฬาจัังหวััด
-	ส ำนัักงานเกษตรจัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด
-	ส ำนัักงานปศุุสััตว์์จัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานประมงจัังหวััด/อำเภอ
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�
-	 ภาคประชาสัังคม
-	 ภาคเอกชน/ภาคธุุรกิิจ
-	ป ราชญ์์ชาวบ้้าน

-	 การเยี่่�ยมบ้้าน
-	 การปรัับโครงสร้้างหนี้้�

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 ธนาคารในพื้้�นที่่�
-	 ศููนย์์ดำรงธรรม
-	 หน่่วยงานสัังกััด 

กระทรวง พม.  
ในพื้้�นที่่� (One Home)

-	ส ำนัักงานอััยการ
-	ผู้้� นำท้้องถิ่่�น

-	 ตรวจสุุขภาพและให้้คำแนะนำ
โภชนาการ

-	กิ ิจกรรมออกกำลัังกาย เช่่น โยคะ  
แอโรบิิก เป็็นต้้น

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	 โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล
-	 โรงเรีียนผู้้�สููงอายุุ
-	 ศููนย์์พััฒนาคุุณภาพชีีวิิตและส่่งเสริิม

อาชีีพผู้้�สููงอายุุ (ศพอส.)
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�
-	 โรงพยาบาล
-	ส ำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััด/อำเภอ
-	ป ราชญ์์ชาวบ้้าน

-	 การให้้คำปรึึกษาเกี่่�ยวกัับสิิทธิ ิ
และสวััสดิิการ

-	 บริิการเชิิงรุุกถึึงบ้้าน

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	ส ำนัักงานแรงงานจัังหวััด
-	 โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล
-	ส ำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานพััฒนาชุุมชนจัังหวััด/อำเภอ
-	 อาสาสมััครพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคง

ของมนุุษย์์
-	 อาสาสมััครสาธารณสุุขประจำหมู่่�บ้้าน

ประชาชนทั่่�วไป ๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมตลาดประหยััดชุุมชน
-	สิ ินค้้าราคาประหยััด
-	ร้ ้านค้้าชุุมชนจำหน่่าย 

ของมืือสองราคาประหยััด
-	มุ ุมซ่่อมเสื้้�อผ้้า/รองเท้้า/ของใช้้

ทั่่�วไป

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม.  

ในพื้้�นที่่� (One Home)
-	ส ำนัักงานพาณิิชย์์จัังหวััด
-	ส ำนัักงานพััฒนาชุุมชนจัังหวััด/

อำเภอ
-	 ภาคเอกชน/ธุุรกิิจ
-	 ภาคประชาสัังคม
-	ป ราชญ์์ชาวบ้้าน

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมพััฒนาอาชีีพและเศรษฐกิิจชุุมชน อาทิิ
-	ฝึ ึกทัักษะอาชีีพ เช่่น งานหััตถกรรม งานเกษตร

แปรรููป งานบริิการ หรืือทัักษะดิิจิิทััล เป็็นต้้น
-	 ตลาดชุุมชนและการค้้าขายสิินค้้า

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสังักัดักระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� (One Home)
-	ส ำนัักงานแรงงานจัังหวััด
-	สถ าบัันพััฒนาฝีีมืือแรงงาน
-	ส ำนัักงานท่่องเที่่�ยวและกีีฬาจัังหวััด
-	ส ำนัักงานเกษตรจัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด
-	ส ำนัักงานปศุุสััตว์์จัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานประมงจัังหวััด/อำเภอ
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััย
-	 ภาคประชาสัังคม
-	 ภาคเอกชน/ภาคธุุรกิิจ
-	ป ราชญ์์ชาวบ้้าน

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมคลิินิิกแก้้หนี้้� อาทิิ
-	 เวิิร์์กช็็อปการเงิิน
-	 การปรัับโครงสร้้างหนี้้�
-	 การเจรจาไกล่่เกลี่่�ยหนี้้�
-	 การให้้คำปรึึกษา

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 ธนาคารในพื้้�นที่่�
-	 ศููนย์์ดำรงธรรม
-	 หน่่วยงานสัังกััด 

กระทรวง พม.  
ในพื้้�นที่่� (One Home)

-	ส ำนัักงานอััยการ
-	ผู้้� นำท้้องถิ่่�น

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต 
อาทิิ
-	 ศููนย์์เรีียนรู้้�ร่่วมสุุข
-	กิ ิจกรรม DIY
-	ห้ ้องสมุุดศููนย์์ร่่วมใจ

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	 โรงเรีียนในพื้้�นที่่�
-	ส ำนัักงานศึึกษาธิิการจัังหวััด
-	ส ำนัักงานท่่องเที่่�ยวและกีีฬาจัังหวััด
-	ส ำนัักงานแรงงานจัังหวััด
-	 ศููนย์์ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ในพื้้�นที่่�
-	ป ราชญ์์ชาวบ้้าน
-	 ภาคประชาสัังคม

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมบริิการสิิทธิิ	
และสวััสดิิการสำหรัับประชาชนทั่่�วไป 
อาทิิ
-	รั ับเรื่่�องร้้องเรีียน
-	 ให้้คำปรึึกษาเกี่่�ยวกัับสิิทธิิและสวััสดิิการ
-	มุ ุมให้้คำปรึึกษากฎหมาย

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	ส ำนัักงานแรงงานจัังหวััด
-	 โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล
-	ส ำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานพััฒนาชุุมชนจัังหวััด/อำเภอ
-	 อาสาสมััครพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคง

ของมนุุษย์์
-	 อาสาสมััครสาธารณสุุขประจำหมู่่�บ้้าน

หมายเหตุุ : การจััดกิิจกรรมและบริิการของ “ศููนย์์ร่่วมสุุข” สามารถปรัับเปลี่่�ยน หรืือพิิจารณา 

ให้้เหมาะสมและสอดคล้้องกัับบริิบท ความต้้องการของชุุมชน ความสมััครใจ และศัักยภาพของพื้้�นที่่�  

เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ครั้้�งที่่� ๑/๒๕๖๘ เมื่่�อ ๑๘ พ.ย. ๖๘
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กลุ่่�มเป้้าหมาย ลดรายจ่่าย สร้้างรายได้้ การจััดการหนี้้�สิิน การพััฒนาคน ส่่งเสริิมการเข้้าถึึงสิิทธิิ

-	รั ับบริิจาคของใช้้สภาพดีี 
จากชุุมชน

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม.  

ในพื้้�นที่่� (One Home)
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััย

ในพื้้�นที่่�
-	 ภาคประชาสัังคม
-	 ภาคเอกชน/ภาคธุุรกิิจ
-	ส ำนัักงานพััฒนาชุุมชน

-	จั ัดหาช่่องทางสร้้างรายได้้และจ้้างงาน
-	จั ัดกลุ่่�มอาชีีพหรืือวิิสาหกิิจชุุมชน
-	 Workshop ฟื้้�นฟููชีีวิิต & อาชีีพ

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นท่ี่� (One Home)
-	ส ำนัักงานแรงงานจัังหวััด
-	สถ าบัันพััฒนาฝีีมืือแรงงาน
-	ส ำนัักงานท่่องเที่่�ยวและกีีฬาจัังหวััด
-	ส ำนัักงานเกษตรจัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด
-	ส ำนัักงานปศุุสััตว์์จัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานประมงจัังหวััด/อำเภอ
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�
-	 ภาคประชาสัังคม
-	 ภาคเอกชน/ภาคธุุรกิิจ
-	ป ราชญ์์ชาวบ้้าน

-	 การเยี่่�ยมบ้้าน
-	 การปรัับโครงสร้้างหนี้้�

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 ธนาคารในพื้้�นที่่�
-	 ศููนย์์ดำรงธรรม
-	 หน่่วยงานสัังกััด 

กระทรวง พม.  
ในพื้้�นที่่� (One Home)

-	ส ำนัักงานอััยการ
-	ผู้้� นำท้้องถิ่่�น

-	 ตรวจสุุขภาพและให้้คำแนะนำ
โภชนาการ

-	กิ ิจกรรมออกกำลัังกาย เช่่น โยคะ  
แอโรบิิก เป็็นต้้น

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	 โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล
-	 โรงเรีียนผู้้�สููงอายุุ
-	 ศููนย์์พััฒนาคุุณภาพชีีวิิตและส่่งเสริิม

อาชีีพผู้้�สููงอายุุ (ศพอส.)
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�
-	 โรงพยาบาล
-	ส ำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััด/อำเภอ
-	ป ราชญ์์ชาวบ้้าน

-	 การให้้คำปรึึกษาเกี่่�ยวกัับสิิทธิ ิ
และสวััสดิิการ

-	 บริิการเชิิงรุุกถึึงบ้้าน

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	ส ำนัักงานแรงงานจัังหวััด
-	 โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล
-	ส ำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานพััฒนาชุุมชนจัังหวััด/อำเภอ
-	 อาสาสมััครพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคง

ของมนุุษย์์
-	 อาสาสมััครสาธารณสุุขประจำหมู่่�บ้้าน

ประชาชนทั่่�วไป ๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมตลาดประหยััดชุุมชน
-	สิ ินค้้าราคาประหยััด
-	ร้ ้านค้้าชุุมชนจำหน่่าย 

ของมืือสองราคาประหยััด
-	มุ ุมซ่่อมเสื้้�อผ้้า/รองเท้้า/ของใช้้

ทั่่�วไป

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม.  

ในพื้้�นที่่� (One Home)
-	ส ำนัักงานพาณิิชย์์จัังหวััด
-	ส ำนัักงานพััฒนาชุุมชนจัังหวััด/

อำเภอ
-	 ภาคเอกชน/ธุุรกิิจ
-	 ภาคประชาสัังคม
-	ป ราชญ์์ชาวบ้้าน

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมพััฒนาอาชีีพและเศรษฐกิิจชุุมชน อาทิิ
-	ฝึ ึกทัักษะอาชีีพ เช่่น งานหััตถกรรม งานเกษตร

แปรรููป งานบริิการ หรืือทัักษะดิิจิิทััล เป็็นต้้น
-	 ตลาดชุุมชนและการค้้าขายสิินค้้า

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสังักัดักระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� (One Home)
-	ส ำนัักงานแรงงานจัังหวััด
-	สถ าบัันพััฒนาฝีีมืือแรงงาน
-	ส ำนัักงานท่่องเที่่�ยวและกีีฬาจัังหวััด
-	ส ำนัักงานเกษตรจัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด
-	ส ำนัักงานปศุุสััตว์์จัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานประมงจัังหวััด/อำเภอ
-	สถ าบัันการศึึกษา/มหาวิิทยาลััย
-	 ภาคประชาสัังคม
-	 ภาคเอกชน/ภาคธุุรกิิจ
-	ป ราชญ์์ชาวบ้้าน

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมคลิินิิกแก้้หนี้้� อาทิิ
-	 เวิิร์์กช็็อปการเงิิน
-	 การปรัับโครงสร้้างหนี้้�
-	 การเจรจาไกล่่เกลี่่�ยหนี้้�
-	 การให้้คำปรึึกษา

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 ธนาคารในพื้้�นที่่�
-	 ศููนย์์ดำรงธรรม
-	 หน่่วยงานสัังกััด 

กระทรวง พม.  
ในพื้้�นที่่� (One Home)

-	ส ำนัักงานอััยการ
-	ผู้้� นำท้้องถิ่่�น

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต 
อาทิิ
-	 ศููนย์์เรีียนรู้้�ร่่วมสุุข
-	กิ ิจกรรม DIY
-	ห้ ้องสมุุดศููนย์์ร่่วมใจ

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	 โรงเรีียนในพื้้�นที่่�
-	ส ำนัักงานศึึกษาธิิการจัังหวััด
-	ส ำนัักงานท่่องเที่่�ยวและกีีฬาจัังหวััด
-	ส ำนัักงานแรงงานจัังหวััด
-	 ศููนย์์ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ในพื้้�นที่่�
-	ป ราชญ์์ชาวบ้้าน
-	 ภาคประชาสัังคม

๑)	กิิจกรรม:
กิิจกรรมบริิการสิิทธิ	ิ
และสวััสดิิการสำหรัับประชาชนทั่่�วไป 
อาทิิ
-	รั ับเรื่่�องร้้องเรีียน
-	 ให้้คำปรึึกษาเกี่่�ยวกัับสิิทธิิและสวััสดิิการ
-	มุ ุมให้้คำปรึึกษากฎหมาย

๒)	ภาคีีเครืือข่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง:
-	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
-	 หน่่วยงานสัังกััดกระทรวง พม. ในพื้้�นที่่� 

(One Home)
-	ส ำนัักงานแรงงานจัังหวััด
-	 โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล
-	ส ำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััด/อำเภอ
-	ส ำนัักงานพััฒนาชุุมชนจัังหวััด/อำเภอ
-	 อาสาสมััครพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคง

ของมนุุษย์์
-	 อาสาสมััครสาธารณสุุขประจำหมู่่�บ้้าน

เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ครั้้�งที่่� ๑/๒๕๖๘ เมื่่�อ ๑๘ พ.ย. ๖๘
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	 ๑๒.	 แบบฟอร์์ม แผนและการรายงานผลการขัับเคลื่่�อนงาน 

	 อาจมีีการกำหนดให้้มีีการรายงานผลการขัับเคลื่่�อนงาน ต่่อกองยุุทธศาสตร์์และแผนงาน 

สป.พม.และคณะทำงานภาค โดยใช้้แบบฟอร์์มที่่�กำหนด (ทั้้�งนี้้� อาจมีีการปรับัได้้ตามความเหมาะสม) 

(ตััวอย่่าง) แบบฟอร์์มแผนการขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงานของ “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ...............

กยผ.สป.พม. ข้้อมููล ณ วัันที่่� 4 ธ.ค. ๖๘ 
เพื่่�อเสนอเป็็นแนวทางเท่่านั้้�น ทั้้�งนี้้� แต่่ละภาค อาจพิิจารณาปรัับไปตามบริิบทและความต้้องการของแต่่ละแห่่ง

(ตััวอย่่าง) แบบฟอร์์มการรายงานผลการขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงานของ “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ..................
ประจำำ�เดืือน ....................................................

	 ๑๑.	 Timeline การดำำ�เนิินงานของ “ศููนย์์ร่่วมสุุข”
** ทั้้�งนี้้�อาจมีีการเปลี่่�ยนแปลงได้้ตามความเหมาะสม

กิิจกรรม
ระยะเวลา

ต.ค. 
๖๘

พ.ย. 
๖๘

ธ.ค. 
๖๘

ม.ค. 
๖๙

ก.พ. 
๖๙

มีี.ค.
๖๙

เม.ย. 
๖๙

พ.ค. 
๖๙

มิิ.ย. 
๖๙

ก.ค. 
๖๙

ส.ค. 
๖๙

ก.ย. 
๖๙

๑.	จััดตั้้�ง “ศููนย์์ร่่วมสุุข”

๑.๑	 การเตรีียมการด้้านสถานที่่� 
ในการจััดตั้้�ง “ศููนย์์ร่่วมสุุข”

๑.๒	 การแต่่งตั้้�งคณะทำงาน 
“ศููนย์์ร่่วมสุุข” (จัังหวััด)

๑.๓	 การจััดทำแผนการดำเนิินงาน 
ของ “ศููนย์์ร่่วมสุุข” (จัังหวััด)

๒.	Kick-off ศููนย์์ร่่วมสุุข (จัังหวััด)

๓.	การดำเนิินงานตามแผนงาน/	
	 โครงการ/กิิจกรรม

๔.	รายงานผลการดำเนิินงาน พร้้อมทั้้�ง	
	 ปััญหาอุุปสรรคในการขัับเคลื่่�อน	
	 การดำเนิินงาน

ลำ�ดับ โครงการ/
กิจกรรม

รายละเอียด
กิจกรรม/

กิจกรรมย่อย
วัตถุประสงค์ กลุ่ม 

เป้าหมาย
งบ

ประมาณ 
(บาท)

แหล่ง 
งบประมาณ

ระยะเวลา
ดำ�เนินการ

หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก สนับสนุน

ลำ�ดับ โครงการ/
กิจกรรม

รายละเอียด
กิจกรรม/

กิจกรรมย่อย
วัตถุประสงค์ กลุ่ม 

เป้าหมาย
งบ

ประมาณ 
(บาท)

ผลผลิต/
ผลลัพธ์

ปัญหา
อุปสรรค/ 
แนวทาง 

การแก้ปัญหา

หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก สนับสนุน

เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ครั้้�งที่่� ๑/๒๕๖๘ เมื่่�อ ๑๘ พ.ย. ๖๘19



ภาค
ผนวก



คำ�สั่งกระทรวงกระทรวงการพัฒนาสังคม 
และความมั่นคงของมนุษย์  
ที่ ๒๑๐๐/๒๕๖๘ ลงวันที่ ๓ พฤศจิกายน ๒๕๖๘  
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการอำ�นวยการขับเคลื่อน 
“ศูนย์ร่วมสุข” และคณะทำ�งานขับเคลื่อน  
“ศูนย์ร่วมสุข” ภาค

ภาคผนวก ๑



เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ครั้้�งที่่� ๑/๒๕๖๘ เมื่่�อ ๑๘ พ.ย. ๖๘
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เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ครั้้�งที่่� ๑/๒๕๖๘ เมื่่�อ ๑๘ พ.ย. ๖๘
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เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ครั้้�งที่่� ๑/๒๕๖๘ เมื่่�อ ๑๘ พ.ย. ๖๘
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เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ครั้้�งที่่� ๑/๒๕๖๘ เมื่่�อ ๑๘ พ.ย. ๖๘
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เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ครั้้�งที่่� ๑/๒๕๖๘ เมื่่�อ ๑๘ พ.ย. ๖๘
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เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการขัับเคลื่่�อน “ศููนย์์ร่่วมสุุข” ครั้้�งที่่� ๑/๒๕๖๘ เมื่่�อ ๑๘ พ.ย. ๖๘
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ประกาศกระทรวงการพัฒนาสังคม 
และความมั่นคงของมนุษย ์
เรื่อง แนวทางจัดให้มีศูนย์ร่วมสุข

ภาคผนวก ๒



 

 

 

 
 

ประกาศกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
เรื่อง  แนวทางจัดให้มีศูนย์ร่วมสุข 

 

ด้วยกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ (พม.) กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
(กษ.) กระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) และกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา (กก.) ได้มีการลงนามความร่วมมือ 
(MOU) “การบูรณาการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนทุกช่วงวัย” เมื่อวันที่ ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๘ ร่วมกับสมาคม
องค์การบริหารส่วนจังหวัดแห่งประเทศไทย สมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย และสมาคมองค์การ
บริหารส่วนตำบลแห่งประเทศไทย ในการขับเคลื่อนมาตรการ และแนวทางการลดรายจ่าย  การสร้างรายได้ 
และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถ่ินทุกจังหวัดของประเทศไทย ดังนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อน
การดำเนินการดังกล่าวเป็นไปอย่างบูรณาการ มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน  

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๒๑ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  
พ.ศ. ๒๕๓๔ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (  ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๔๕  
จึงออกประกาศไว้ดังต่อไปนี้ 

๑. จัดให้มี “ศูนย์ร่วมสุข” ขึ้นในจังหวัด เพ่ือเป็นศูนย์กลางการจัดกิจกรรมการช่วยเหลือ 
หรือการจัดการปัญหาของชุมชนสำหรับคนทุกช่วงวัยในชุมชน เช่น อาชีพ รายได้ การให้บริการต่าง ๆ  
การจัดกิจกรรมสร้างสรรค์สำหรับป้องกันปัญหา การให้คำปรึกษา และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยคนในชุมชนเข้ามา 
มีส่วนร่วมในการกำหนดความต้องการ เป้าหมาย วัตถุประสงค์ วางแผนกิจกรรม และแนวทางการขับเคลื่อนศูนย์ฯ 
ร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม ที่เกี่ยวข้อง และลดความซ้ำซ้อน 
ด้านการจัดสรรทรัพยากรในพ้ืนที่ 

 ๒. คณะทำงานศูนย์ร่วมสุข อาจจะประกอบด้วย  
(๑) นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด          ที่ปรึกษา 
(๒) พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด        ที่ปรึกษา 
(๓) ผู้อำนวยการสำนักงานส่งเสริมและสนับสนุนวิชาการ        ที่ปรึกษา 

ที่ดูแลเขตพ้ืนที่ 
(๔) ผู้แทนสถาบันการศึกษา/มหาวิทยาลัยในพื้นท่ี        ที่ปรึกษา 
(๕) นายกเทศมนตรี หรือนายก อบต.    
(๖) รองนายกเทศมนตรี หรือนายก อบต.   

ที่ได้รับมอบหมาย 
(๗) ผู้แทนส่วนราชการในพ้ืนที่  

(เช่น พม./ สธ./ กษ./ ศธ./ กก./ รง. เป็นต้น)  
(๘) ผู้แทนภาคประชาสังคม      
(๙) ผู้แทนภาคเอกชน 
(๑๐) ผู้แทนภาคประชาชน       

(เช่น ประธานชมรมผู้สูงอายุ ประธานศูนย์บริการคนพิการ ประธานสภาเด็ก 
และเยาวชน เป็นต้น)  

 

(๑๑) ผู้แทน... 
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- ๒ - 
 

(๑๑) ผู้แทนอาสาสมัครพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์   
(๑๒) เจ้าหน้าที่เทศบาล/อบต./ท้องถิ่น      
(๑๓) เจ้าหน้าที่สำนักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด 

๓. ให้คณะทำงานเลือกกันเองเพ่ือเป็นประธานคณะทำงาน เลขานุการ และผู้ช่วยเลขานุการ 
ตามท่ีเห็นสมควร 

๔. ให้คณะทำงานมีบทบาทในการประสานการดำเนินงานร่วมกับทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง  
ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม ภาคประชาชน และภาคีเครือข่าย เพ่ือการจัดสรรทรัพยากร 
งบประมาณ บุคลากร องค์ความรู้ และสิทธิสวัสดิการที่เกี่ยวข้องในการดำเนินกิจกรรมของ“ศูนย์ร่วมสุข”  
เพ่ือจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิตคนทุกช่วงวัย การสร้างรายได้ ลดรายจ่าย การจัดการหน้ี การพัฒนาคน 
และการนำสิทธิและสวัสดิการของทุกหน่วยงานให้ประชาชนเข้าถึงสิทธิและสวัสดิการนั้น 

๕. แสวงหาแนวทางและความร่วมมือทุกภาคส่วน เพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 
และทรัพยากรจากทุกหน่วยงาน ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน เพ่ือให้ภารกิจการขับเคลื่อนศูนย์ร่วมสุขบรรลุผล
ตามวัตถุประสงค์  
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