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ส่วนที่ ๑ การพัฒนาทุนมนุษย์



๑. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตเด็กปฐมวัย ผู้ปฏิบัติงานด้าน
เด็กปฐมวัย จ านวน ๔๖๐ คน ท่ี เข้ ารับ
การอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงาน
ด้านเด็กปฐมวัย มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การใช้ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศการพัฒนา
เด็กปฐมวัยตามมาตรฐานชาติ และสามารถใช้
แผนการจัดประสบการณ์เรียนรู้ตามช่วงวัยได้
อย่างถูกต้อง  นอกจากนั้น เด็กปฐมวัยท่ี
เข้ารับบริการในสถานรับเลี้ยงเด็กเอกชน 
ได้รับการส่งเสริมความรู้ให้มีพัฒนาการสมวัย 
จ านวน 4,874 คน

๒. การส่งเสริมและพัฒนาชีวิตเด็ก
และเยาวชนไทยในศตวรรษที่ ๒๑ เด็กและ
เยาวชน จ านวน ๗7,313 คน ท่ีเข้าร่วม
โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพมีทักษะ
ชีวิตเหมาะสมตามวัย สภาเด็กและเยาวชน 
๗๖ จังหวัด สามารถขับเคลื่อนกิจกรรมเพื่อ
พัฒนาปกป้องและแก้ไขปัญหาเด็ก เยาวชน 
ชุมชน และสังคม

๓. การอบรมเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
ด้านเด็กปฐมวัยเกี่ยวกับการน าเข้าข้อมูลใน
ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยตามมาตรฐานชาติ จ านวน ๒,๔๘๖ คน
ท าให้มีความรู้ความเข้าใจในการบันทึกข้อมูล
ในระบบฯ สามารถน าข้อมูลไปใช้ได้อย่าง
มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  แ ละ ส า ม า ร ถติ ด ต า ม
การด าเนินงานของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
ภายใต้การก ากับดูแล

๔. การอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพ
ผู้ ป ฏิ บั ติ ง า น ด้ า น เ ด็ ก ป ฐ ม วั ย  พื้ น ที่
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน ๑๐๙ คน
มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการใช้ระบบ
ฐานข้อมูลสารสนเทศการพัฒนาเด็กปฐมวัย
ตามมาตรฐานชาติ และสามารถใช้แผนการจัด
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ ก า ร เ รี ย น รู้ ต า ม ช่ ว ง วั ย
อย่างถูกต้อง 

๕. โครงการเสริมพลังคลังปัญญา
เพื่อคนทุกวัย ผู้สูงอายุ จ านวน 2,500 คน 
ได้แสดงศักยภาพ มีส่วนร่วมในกิจกรรม
การถ่ายทอดความรู้ สร้างประโยชน์ให้สังคม 
และคน ทุกวั ย ได้ ร่ วมสื บสานภู มิปัญญา
ผู้สูงอายุ

๑



๖. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้และ
ฝึกอบรมด้านผู้สูงอายุ ภาครัฐ ภาคเอกชน 
และประชาชนท่ัวไป บุคลากรท่ีท างานด้าน
ผู้สูงอายุ หรือผู้ดูแลผู้สูงอายุ จ านวน 1,000 คน
รวมท้ังผู้สูงอายุมีความพร้อมสู่สังคมผู้สูงอายุ 
เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตในครอบครัวและ
ชุมชนสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างมีคุณภาพ

นอกจากนั้น ผู้สูงอายุมีคุณภาพ
ชี วิ ต ท่ี ดี  มี ความมั่ นคง ในชี วิ ต  มี ทั กษะ
การด ารงชีวิต มีส่วนร่วมในกิจกรรมสังคม 
สร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่สังคมเพิ่มขึ้น

๗. โครงการพัฒนาศักยภาพและ
ส่งเสริมการเรียนรู้ผู้สูงอายุในชุมชน ผู้สูงอายุ 
จ านวน 6,500 คน ได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาตนเองในการด ารงชีวิต มีสุขภาพท่ีดี
ท้ังด้านร่างกายและจิตใจ สามารถปรับตัวและ
ด าเนินชีวิตได้อย่างเหมาะสมตามวัย

๘. การป้องกันและแก้ไขปัญหาเด็ก
ที่มีพฤติกรรมขายสินค้าหรือบริการที่มี
ความเสี่ยงบริเวณโค้งรถไฟยมราช เด็กและ
ครอบครัวชุมชนโค้งรถไฟยมราช จ านวน 
๑๒ ครอบครัว ได้รับการแก้ไขปัญหาเด็กท่ีมี
พฤติกรรมขายสินค้าหรือบริการท่ีมีความเสี่ยง
รวมท้ังมีการบูรณาการกับภาคีเครือข่ายท้ัง
ภาครัฐ และองค์การภาคเอกชน (NGO) เพื่อ
ส่ ง เส ริ มการศึ กษาของ เด็ กและพัฒนา
คุณภาพชีวิตครอบครัว 

๙.  การยกระดับคุณภาพชีวิตโดย
พัฒนากิ จการน้ าพุ ร้ อนสั นก าแพงเป็ น
แหล่งท่องเที่ยวเชิงสุขภาพส าหรับผู้สูงอายุ 
ในพื้นที่โครงการหมู่บ้านสันก าแพง อ าเภอ
แม่ออน จังหวัดเชียงใหม่ ประชาชนในพื้นท่ี
โครงการหมู่บ้านสันก าแพง อ าเภอแม่ออน
จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน ๑,๔๔๐ คน ได้รับ
ย ก ร ะ ดั บ คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต โ ด ย ติ ด ต า ม
การด าเนินงานและวางแนวทางการขับเคลื่อน
งานกิจการน้ าพุร้อนสันก าแพงฯ ในพื้นท่ี
โครงการหมู่บ้านสันก าแพงฯ พร้อมส่งเสริม
พัฒนากิ จการน้ าพุ ร้ อนฯ  ให้ เป็นแหล่ ง
ท่องเท่ียวเชิงสุขภาพส าหรับผู้สูงอายุ และ
การรักษาสุขภาพด้วยธรรมชาติบ าบัด ท าให้
เกิดการสร้างอาชีพและรายได้แก่ประชาชนใน
พื้นท่ีหมู่บ้านสหกรณส์ันก าแพงฯ

๑๐. โครงการหลวง ๒๕๖๕ “สุขภาพดี
ชีวีสุขสันต์ กับผลิตภัณฑ์โครงการหลวง” 
ณ อุทยานราชพฤกษ์ อ าเภอเมืองเชียงใหม่ 
จังหวัดเชียงใหม่ กลุ่มอาชีพราษฎรบน
พื้นท่ีสูงในพื้นท่ี โครงการหลวง ๘ กลุ่ม ๒๓ คน 
ร่วมสาธิตการทอผ้าและน าสินค้าหัตถกรรม
พื้นถิ่นมาจ าหน่าย โดยมีผู้เยี่ยมชมร้านค้ากลุ่ม
อาชีพราษฎรบนพื้นท่ีสูงในพื้นท่ีโครงการหลวง 
จ านวน ๕๐๐ คน ท าให้กลุ่มอาชีพมีรายได้
จากการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ ๑๗๐,๙๑๙ บาท

๒



๑๑. โครงการพระธรรมจาริกสัญจร
ส่ ง เ ส ริ ม คุ ณธ ร รมจ ริ ย ธ ร รม แ ละ ส ร้ า ง
มีส่วนร่วมผ่านกิจกรรมทางพุทธศาสนาให้
กั บ ร า ษ ฎ ร บ น พื้ น ท่ี สู ง  จั ง ห วั ด ต า ก 
จ านวน 986 ราย และชุมชนบนพื้นท่ีสูง
รวมท้ังก่อให้เกิดการบูรณาการการท างาน
โดยเป็นเครือข่ายสนับสนุนงานพระธรรมจาริก
และเครือข่ ายช่วยเหลือผู้ประสบปัญหา
ทางสังคม เกิดเป็นชุมชนเข้มแข็งด าเนินชีวิต
ตามหลักธรรมพุทธศาสนา (หมู่บ้านศีล ๕)

12. การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
เด็กและเยาวชน เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น ผ่านการประชุม
ทบทวนแนวทาง และสร้างความรู้ความเข้าใจ
การขับเคลื่อนงานป้องกันและแก้ไขปัญหา
การตั้งครรภ์ในวัยรุ่น โดยบ้านพักเด็กและ
ครอบครัวจังหวัด ด าเนินการจัดสวัสดิการ
สังคมส าหรับแม่วัยรุ่นและครอบครัวในชุมชน

13.  โครงการจัดท าข้อ เสนอเชิ ง
น โยบายด้ านการพัฒนาสั ง คม  โ ดยมี
การจัดห้องปฏิบัติการนโยบาย (Policy Lab) 
เพื่อพัฒนานโยบายการคุ้มครองทางสังคม
ท่ีเหมาะสมส าหรับทุกช่วงวัย จ านวน 2 ครั้ง 
ได้แก่ 1) การจัดท า Policy Lab การคุ้มครอง
เด็ก เมื่อวันท่ี 9-11 พฤศจิกายน 2565
ณ โ รงแรม เคป  ร าชา  อ า เภอศรี ร าช า 
จังหวัดชลบุรี  มีผู้ เข้ าร่วมประชุม จ านวน 
30 คน

2) การจัดท า Policy Lab การคุ้มครองทางสังคม
ส าหรับวัยแรงงานและผู้สูงอายุ เมื่อวันท่ี 
11-13 มกราคม 2566 ณ โรงแรมรามา 
การ์เด้นส์ กรุงเทพมหานคร มีผู้เข้าร่วมประชุม
จ านวน 37 คน 

น อ ก จ า ก นั้ น มี ก า ร พั ฒ น า โ ม เ ด ล
การขับเคลื่อนการด าเนินงานในระดับพื้นท่ี 
โดยได้มีการพัฒนา โมเดล Child-fr iendly 
City ภายใต้กรอบแนวคิด   “5C4F” ซึ่ง
ป ร ะ ก อ บ ด้ ว ย  Creative ( ส ร้ า ง ส ร ร ค์ ) 
Comfort (ปลอดภัย) Connected (เชื่อมต่อ) 
Child-centred ( ยึ ด เ ด็ ก เ ป็ น ศู น ย์ ก ล า ง ) 
Community-based ( มี ชุ ม ช น เ ป็ น ฐ า น ) 
Fun ( ส น ุก )  For All ( ส า ห ร ับ ท ุก ค น ) 
Friendly ( เป็นมิตร) Family-Focused
(ให้ความส าคัญต่อครอบครัว)

๓



14. โครงการเวทีเสวนาทางนโยบาย 
(Policy Dialogue) “พม. กับนโยบายการคุ้มครอง
ทางสังคมจากแนวคิดสู่นโยบายที่เป็นจริง”
จ านวน 2 ครั้ ง  ได้ แก่  ครั้ ง ท่ี  1 ในวัน ท่ี 
11 พฤษภาคม 2566 ณ โรงแรมรอยัล 
ปริ๊นเซส หลานหลวง มีผู้เข้าร่วม จ านวน 28 คน
และครั้งท่ี 2 เมื่อวันท่ี 18 พฤษภาคม 2566 
ณ โ ร งแ รม เดอะ  ระ วี กั ล ย า  แบ ง ค็ อ ก 
กรุงเทพมหานคร มีผู้เข้าร่วม จ านวน 30 คน 
เพื่ อ ให้ ผู้ บริห าร  และนักวิ ชาการระดม
ความคิดเห็นและให้ข้อเสนอแนะต่อข้อเสนอ
นโยบายการคุ้มครองทางสังคมของกระทรวง
การพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
ท่ีได้มาจากการวิ เคราะห์และสังเคราะห์
ข้อเสนอโครงการห้องปฏิบัติการนโยบาย 
(Policy Lab) ส าหรับวัยเด็ก วัยแรงงาน และ
ผู้สูงอายุ เพื่อน าไปสู่ความเสมอภาคและ
หลักประกันทางสังคม

๑5 .  สนั บสนุ น โค ร ง ก ารหลว ง 
บู รณาการการท า งาน ในพื้ น ท่ี  ส่ ง เ สริ ม
สนับสนุนการพัฒนาอาชีพตามแนวทาง
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง กลุ่มเป้าหมาย
และเครือข่ายมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
พื้นท่ี กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพ 
สามารถน าความรู้ไปในในการประกอบอาชีพ
และมีรายได้ จ านวน 1,864 คน 

16.โครงการบรรพชาอุปสมบท
ราษฎรบนพื้นที่สูงถวายพระพรชัยมงคล 
แด่สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา
นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณี
สิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ร่วมกับมูลนิธิ
เผยแพร่พระพุทธศาสนาแก่ชนถิ่นกันดารฯ 
ถวายพระพรชัยมงคลแด่สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ 
เจ้ าฟ้ าพั ชรกิ ติ ยาภานเรน ทิรา เทพยวดี 
กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา 
ใ ห้ ห า ย จ า ก พ ร ะ อ า ก า ร ป ร ะ ช ว ร แ ล ะ
มีพลานามัยแข็งแรง และบรรพชาอุปสมบท
ราษฎรบนพื้นท่ีสูงจ านวน 100 คน ใน 8 พื้นท่ี 
ได้แก่ เชียงใหม่ เชียงราย แม่ฮ่องสอน ล าพูน 
ตาก น่าน สุโขทัย และล าปาง
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ส่วนที่ ๒ การจัดสวัสดิการ

ส าหรับกลุ่มเป้าหมาย



๑. การช่วยเหลือผู้ประสบปัญหา
ท า ง สั ง ค ม ก ร ณี ฉุ ก เ ฉิ น  ป ร ะ ช า ช น
กลุ่มเป้าหมายท่ีประสบปัญหาความเดือดร้อน
ได้ รั บความช่ วย เหลื อคุ้ มค รองบรร เทา
ความเดือดร้อนเฉพาะหน้าได้อย่างทันท่วงที
ตามระเบียบ พม. ท่ีเกี่ยวข้อง จ านวน ๑๔,๙๐๘ ราย
เป็นเงิน 35,936,000 บาท ท าให้ผู้ประสบ
ปัญหาทางสังคมและประชาชนกลุ่มเป้าหมาย
ของ  พม .  ได้ รั บบริการสวั สดิ การสั งคม 
มีความมั่นคงในการด ารงชีวิต และมีคุณภาพชีวิต
ท่ีดียิ่งขึ้น

๒. เงินสงเคราะห์เด็กในครอบครัว
ย า ก จ น  เ ด็ ก ใ น ค ร อ บ ค รั ว ย า ก จ น /
เด็กในครอบครัวท่ีประสบปัญหาทางสังคม 
ได้ รั บการช่ วย เหลื อ ในรู ปแบบการจ่ าย
เงินอุดหนุน เพื่อบรรเทาความเดือดร้อน
ในเบื้องต้นแก่กลุ่มเป้าหมาย ท่ีผ่านการประชุม
พิจารณาจากคณะกรรมการ One Home หรือ
อยู่ ในดุลพินิจของนักสังคมสงเคราะห์ ท่ีลง
ส ารวจพื้นท่ี จ านวน 48,388 ราย เป็นเงิน 
๑๑,๐๘๑,๐๐๐ บาท

๓. เงินอุดหนุนช่วยเหลือค่าเลี้ยงดู
ในครอบครัวอุปถัมภ์  เด็ก (ในครอบครัว
เครือญาติอุปถัมภ์ ) ได้รับการจัดสวัสดิการ 
ช่ วย เหลื อ  ในรู ปแบบเงิ นค่ า เลี้ ย งดู เด็ ก
แก่ครอบครัวเครือญาติอุปถัมภ์ และครอบครัว
ท่ีไม่มีความเกี่ยวพันเป็นเครือญาติกับเด็ก 
( Kinship) ท่ี ป ร ะ ส บ ปั ญ ห า เ ดื อ ด ร้ อ น
ทางเศรษฐกิจ จ านวน ๕,๒๙๗ คน เป็นเงิน     
๓๗,๐๕๐,๕๐๐ บาท

๔ . เ งิ น ส ง เ ค ร า ะ ห์ แ ล ะ ฟื้ น ฟู
สมรรถภาพคนพิการ ให้ความช่วยเหลือ
คนพิ การ  จ านวน  3,940 คน เป็น เ งิ น 
5,631,000 บาท ท าให้คนพิการได้รับ
การช่วยเหลือเยียวยาในเรื่องของค่าใช้จ่าย
ส าหรับการใช้ ชี วิ ตประจ าวันแก่ คนพิการ 
และสามารถลดภาระค่าใช้จ่ายให้กับคนพิการ
และครอบครัวได้

๕ . เ งิ น ส ง เ ค ร า ะ ห์ ช่ ว ย เ ห ลื อ
ผู้ประสบปัญหาทางสังคม และคนไร้ที่พึ่ ง 
(สงเคราะห์ผู้ติดเชื้อเอดส์และครอบครัว /
สงเคราะห์เงินทุนประกอบอาชีพแก่ผู้ติดเชื้อ
เอดส์และผู้ได้รับผลกระทบจากปัญหาเอดส์/
สงเคราะห์ผู้ตกทุกข์ได้ยากกลับภูมิล าเนา/
สงเคราะห์แก่ผู้มีรายได้น้อยและผู้ไร้ท่ีพึ่ง) ดังนี้ 

๕



๑) เงินสงเคราะห์ผู้ติดเชื้อเอดส์และ
ครอบครัว เพื่อให้ผู้ ท่ีติดเชื้อเอดส์ได้รับ
การสงเคราะห์และคุ้มครองสวัสดิภาพ 
ในรูปแบบการสนับสนุนเงินสงเคราะห์
ผู้ติดเชื้อและครอบครัว ซึ่งถือเป็นเครื่องมือ
ท่ีส าคัญในการลดผลกระทบทางเศรษฐกิจ
ให้แก่ครอบครัว  เพื่ อการแก้ ไขปัญหา
ความ เดื อด ร้ อน เฉพาะหน้ า  จ านวน 
2,454 ราย เป็นเงิน 6,908,๐๐๐ บาท

๒) เงินสงเคราะห์เงินทุนประกอบ
อา ชี พ แ ก่ ผู้ ติ ด เ ชื้ อ เ อ ด ส์ แ ล ะ ผู้ ไ ด้ รั บ
ผลกระทบจากปัญหาเอดส์ เพื่อให้สตรี
ผู้ ท่ี ติ ด เ ชื้ อ ห รื อ ไ ด้ รั บ ผลก ระทบจาก
ปัญหาเอดส์ ได้รับการสงเคราะห์ในรูปแบบ
เงินสงเคราะห์ด้ านทุนประกอบอาชีพ 
เป็นการส่งเสริมให้กลุ่มเป้าหมายมีอาชีพ
และสามารถพึ่งพาตนเองได้ จ านวน 247 ราย
เป็นเงิน 1,235,๐๐๐ บาท

๓) เงินสงเคราะห์ผู้ตกทุกข์ได้ยาก
กลับภูมิล าเนา เพื่อให้บริการสวัสดิการ
สังคมและสังคมสงเคราะห์แก่ผู้ประสบ

ปัญหาทางสังคม เพ่ือเป็นการบรรเทาปัญหา
ความเดือดร้อนเฉพาะหน้าให้ผู้ประสบ
ปัญหาทางสังคมมีค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
กลับภูมิล าเนา จ านวน 781 ราย เป็นเงิน 
359,000 บาท

๔) เงินสงเคราะห์แก่ผู้มีรายได้น้อย
และผู้ไร้ท่ีพึ่ง เป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
กลุ่มเปราะบางรายครัวเรือน ซึ่งเป็นการให้
แบบมีเงื่อนไข เพื่อจูงใจให้ผู้ใช้บริการเข้าสู่
กระบวนการพัฒนาคุณภาพชีวิตและพัฒนา
ศักยภาพให้สามารถพึ่งพาตนเองได้ จ านวน 
25,368 ราย เป็นเงิน 76,103,5๐๐ บาท

๖



๖. การช่วยเหลือผู้ประสบภัยทาง
สั งคมกรณีฉุ ก เฉิน  บ้ านพัก เด็ กและ
ครอบครัว ช่วยเหลือ สงเคราะห์ คุ้มครอง
และ พิ ทักษ์สิทธิตามพระราชบัญญัติ
คุ้ ม ค ร อ ง เ ด็ ก  พ . ศ .  ๒ ๕ ๔ ๖  แ ล ะ
พระราชบัญญัติ ท่ี เกี่ ยวข้องให้แก่ เด็ ก 
เยาวชน ครอบครัว และผู้ประสบปัญหา
ท า ง สั ง ค ม  จ า น ว น  ๑ 6 , 8 0 9 ค น
เป็นเงิน ๑๘,๔๖๑,๙๐๕ บาท  แบ่งเป็น
ผู้ ใช้บริการภายใน จ านวน 2 ,625 คน 
และเป็นผู้ ใช้บริการภายนอก จ านวน 
๑4,184 คน

๗. การช่วยเหลือผู้ได้รับผลกระทบ
จากเหตุการณ์ความรุนแรงในพื้นที่
จังหวัดหนองบัวล าภู กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย์ (พม.) 
ได้ด าเนินการให้ความช่วยเหลือเยียวยา

ผู้ ไ ด้ รั บ ผ ล ก ร ะ ท บ จ า ก เ ห ตุ ก า ร ณ์
ความรุนแรงในพื้นท่ีจังหวัดหนองบัวล าภู 
กรณีคนร้ายใช้อาวุธกระท าความรุนแรง
ต่อเด็กภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบล
อุทัยสวรรค์ และชาวบ้านในพื้นท่ีอ าเภอ
นากลาง จังหวัดหนองบัวล าภู  ซึ่ งมีผล
การด าเนินการให้ความช่วยเหลือฟื้นฟู
เ พื่ อ คื น สู่ วิ ถี ชี วิ ต ป ก ติ ใ ห้ แ ก่ ผู้ ไ ด้ รั บ
ผ ล ก ร ะ ท บ แ ล ะ ส ม า ชิ ก ค ร อ บ ค รั ว 
จ านวน ๑๙๙ ราย ดังนี้

๑) การช่วยเหลือเยียวยาทางด้าน
จิตใจ มีการจัดตั้ ง ทีมปฏิบัติการสังคม
สง เ ค ร า ะ ห์ แ ล ะ พัฒนาคุณภ าพชี วิ ต 
(Case Manager : CM) จ านวน ๔๐ ทีม 
เป็นผู้จัดการรายกรณีประจ าครอบครัว 
ให้แก่ผู้ได้รับผลกระทบ ๔๐ ครอบครัว 
รวมท้ังจัดพิธีบายศรีสู่ขวัญ : “ผูกข้อมือ
เพื่อนบ้าน เพื่อนใจ” ณ องค์การบริหาร
ส่ ว น ต า บ ล อุ ทั ย ส ว ร ร ค์  ร ะ ห ว่ า ง
ทีมปฏิบัติการสังคมสงเคราะห์ อาสาสมัคร
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
แ ล ะ ค ร อ บ ค รั ว ผู้ ไ ด้ รั บ ผ ล ก ร ะ ท บ 
จ านวน ๑๒๐ ราย

๗



๒) การช่ วยเหลื อและพัฒนา
คุณภาพชีวิตเด็ก มีเด็ก จ านวน  ๒๕ ครอบครัว 
และอยู่ในวัยเรียน จ านวน ๓๓ ราย และ
ก่ อนวั ย เรี ยน  จ านวน  ๗  ราย  มี การ
ด าเนินการ ดังนี้ 

(๑) ประสานขอความช่วยเหลือ
สถานศึกษาเอกชนให้ยกเว้นค่าบ ารุ ง
การศึกษาจนจบหลักสูตรของสถานศึกษา
เอกชน จ านวน ๒ ราย ตั้งแต่ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ เป็นต้นไป 

(๒) ส่งเข้ารับการศึกษาและ
พัฒนาศั กยภาพในสถาบัน เพาะกล้ า
คุณธรรม  จั งหวั ด กาญจนบุ รี  ระดั บ
มัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน ๑ ราย 

( ๓ )  ป ร ะ ส า น ข อ รั บ
ก า ร ส นั บ ส นุ น ทุ น ก า ร ศึ ก ษ า มู ล นิ ธิ
ราชประชานุเคราะห์ จ านวน ๓๓ ราย

( ๔ )  ส นั บ ส นุ น สื่ อ เ ส ริ ม
พัฒนาการเด็กก่อนวัยเรียน คู่ใจวัยจิ๋ว จาก
มูลนิ ธิ ไทยพีบี เอส  จ านวน ๒๐๐ ชุ ด 
โดยมอบให้ เ ด็ ก ในครอบครั วผู้ ไ ด้ รั บ
ผลกระทบ จ านวน ๗ ครอบครัว และ
ส่งมอบให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในพื้นท่ี
ต าบลอุทัยสวรรค์ ต าบลกุดแห่ และต าบล
ด่านช้าง จ านวน ๑๙๓ ชุด

(๕) จัดหาทุนการศึกษาต่อใน
ระดับ ท่ีสู งขึ้ นจนถึ งระดับปริญญาตรี 
โดยประสานขอสนับสนุนทุนการศึกษาจาก
ภาคเอกชน จ านวน ๑ ราย

๓) การปรับปรุงสภาพแวดล้อม
และที่ อยู่ อ าศั ยที่ เ หมาะสม จ านวน 
๔๐ หลัง ได้แก่ บ้านท่ีมีคนพิการ ๙ หลัง 
บ้าน ท่ีมีผู้ สู งอายุ  ๑๔ หลั ง  และบ้ าน
ผู้มีรายได้น้อยท่ีอยู่ในภาวะยากล าบาก 
๑๗ หลัง 

๔)  เ ส ริ ม ส ร้ า ง ค ว ามมั่ น ค ง
ทางด้านอาชีพและรายได้  ครอบครัว
ท่ี ไ ด้ รั บ ผ ล ก ร ะ ท บ  ๔ ๐  ค ร อ บ ค รั ว 
มีความต้องการอาชีพ ได้รับการช่วยเหลือ 
เพิ่มพูนทักษะ และมีอาชีพทางเลือก ดังนี้ 

๘



(๑) อบรมอาชีพให้กับคนใน
ชุมชน หลักสูตรอาหารจานเดียว จ านวน 
๓๐ ราย และอบรมหลักสูตรเบเกอรี่ให้แก่
แม่เลี้ยงเดี่ยวกลับจากการท างานท่ีประเทศ
เกาหลี ๑ ราย และหลักสูตร Sous Chef 
De Cuisine หรือผู้ช่วยเชฟ ให้แก่พ่อเลี้ยงเดี่ยว
๑ ราย ในศูนย์ เรียนรู้ การพัฒนาสตรี
และครอบครัวรัตนาภา จังหวัดขอนแก่น

(๒ )  มอบพันธุ์ ปลา  จ านวน 
๒,๕๐๐ ตัว ให้แก่ครอบครัวพ่อเลี้ยงเดี่ยว 
จ านวน ๑ ราย 

(๓) รับสมาชิกครอบครัวผู้ได้รับ
ผลกระทบเข้ าท า งานเป็นพนักงาน ท่ี
องค์การบริหารส่วนต าบลอุทัยสวรรค์ 
จ านวน ๑ ราย และอยู่ระหว่างการอนุมัติ
จัดจ้างผู้ได้รับผลกระทบเพื่อบรรจุแทน
ต าแหน่งนายช่างท่ีเสียชีวิตอีก ๒ ต าแหน่ง 

(๔ )  แก้ ไขปัญหาครอบครั ว
ผู้สูงอายุท่ีต้องการจ าหน่ายกระบือของ
บุตรชายท่ีเสียชีวิต จ านวน ๕ ตัว เนื่องจาก
ไม่สามารถดูแลได้ โดยจังหวัดหนองบัวล าภู
ได้ให้อาสาสมัครปศุสัตว์มาดูแลในเบื้องต้น 
พร้อมประสานหาผู้ท่ีต้องการซื้อ

๕) สร้างโอกาสเข้าถึงสิทธิและ
บริการของรัฐ โดยร่วมด าเนินการและ
ประสานงานให้ครอบครัวผู้ได้รับผลกระทบ
เข้าถึงสิทธิและบริการ ดังนี้

(๑) ร่วมกับกรมการปกครอง
อ อ ก บั ต ร ป ร ะ จ า ตั ว ป ร ะ ช า ช น แ ล ะ
ใบสูติบัตรให้แก่เด็กในครอบครัวท่ีได้รับ
ผลกระทบซึ่งขาดโอกาสการเข้าถึงสิทธิและ
บริการของรัฐ ภายใน ๓ วัน จ านวน ๑ ราย 

(๒) ช่วยเหลือการบันทึกข้อมูล
เพื่อรับบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ จ านวน ๑ ราย
และขอทราบผลการตรวจสอบสิทธิ
สวัสดิการแห่งรัฐ ๘๕ ราย พร้อมการยื่น
ประสานงานการประเมินความพิการเพื่อให้
เข้าถึงสิทธิและบริการอื่น ๆ จ านวน ๑ ราย  

(๓) มอบเงินสงเคราะห์เด็กใน
ครอบครัวยากจน จ านวน ๑ ราย และ
เงินสงเคราะห์ครอบครัวผู้มีรายได้น้อยและ
ผู้ไร้ท่ีพึ่ง จ านวน ๒ ครอบครัว

๙



๖ )   แ ผ น ก า ร เ ส ริ ม ส ร้ า ง
ความมั่นคงในชุมชน โดยพัฒนาศักยภาพ
อาสาสมัครพัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์ ในพื้น ท่ีต าบลอุทัยสวรรค์ 
ห มู่ บ้ า น ล ะ  ๑ ๐  ค น  ๑ ๒  ห มู่ บ้ า น 
รวม ๑๒๐ ราย พร้อมจัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือ
ทางสังคมประจ าต าบล ๓ ต าบลท่ีมีผู้ได้รับ
ผลกระทบ ในพื้น ท่ีต าบลอุ ทัยสวรรค์ 
ต าบลด่านช้าง และต าบลกุดแห่ เพื่อดูแล
ทุกข์สุ ข  และบ ารุ งขวัญก าลั ง ใจของ
ประชาชน

๗) จัดหาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กแห่ง
ใ ห ม่  อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล
อุทัยสวรรค์ได้รับการสนับสนุนพื้นท่ีใน
การก่อสร้างจากส านักงานการปฏิรูปท่ีดิน
จังหวัดหนองบัวล าภู โดยมีภาคเอกชนและ
กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น
สนับสนุนงบประมาณด าเนินการก่อสร้าง 
พร้อมขอใช้พื้นท่ีโรงเรียนหนองกุงศรีโพธิ์
ศรีสมพรเพื่อ เป็นศูนย์พัฒนาเด็ก เล็ก
ชั่วคราว ประกอบด้วย ห้องส าหรับเด็กเล็ก 
๒ ห้อง และห้องพักครู  ๑ ห้อง ท้ังนี้
รองผู้ว่าราชการจังหวัดหนองบัวล าภูได้
ประสานงานใช้งบประมาณขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดปรับปรุงซ่อมแซม
ห้องน้ า และ พม. โดยการเคหะแห่งชาติ 

ป รั บ ป รุ ง ต ก แ ต่ ง ห้ อ ง เ รี ย น ใ ห้ มี
ความเหมาะสมแก่การเรียนการสอนเด็ก 
ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
ม นุ ษ ย์ จั ง ห วั ด ข อ น แ ก่ น ป ร ะ ส า น
ภาคเอกชนในการติดตั้งกล้องวงจรปิด 
ร ะ บ บ ไ ฟ ฟ้ า แ ล ะ แ ส ง ส ว่ า ง  แ ล ะ
กรมกิจการเด็กและเยาวชนได้ประสาน
สมาคมมอนเตสซอรี่แห่งประเทศไทย 
น า รู ป แ บ บ ก า ร เ รี ย น Montessori
มาพัฒนาศักยภาพบุคลากรและน ามาใช้
ในการพัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน

๘) ติดตามการให้ความช่วยเหลือ
ผู้ได้รับผลกระทบและประชาชน ในพื้นท่ี 
๓  ต า บ ล  อ า เ ภ อ น า ก ล า ง  จั ง ห วั ด
ห น อ ง บั ว ล า ภู  น า ย จุ ติ  ไ ก ร ฤ ก ษ์ 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์ ได้ลงพื้นท่ีเพื่อ
ติดตามความช่วยเหลือ และสร้างขวัญ
ก าลังใจ ผู้ได้รับผลกระทบและประชาชน 
ในพื้นท่ี ๓ ต าบล อ าเภอนากลาง จังหวัด
หนองบัวล าภู โดยมีข้อสั่งการและนโยบาย
ส าคัญในการขับเคล่ือนงาน ดังนี้ 
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( ๑ )  ใ ห้ ที ม ป ฏิ บั ติ ก า ร สั ง ค ม
สงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิต (CM) ยึด
ห ลั ก ก า ร ท า ง า น ว่ า ทุ ก ค น เ ป็ น ผู้ ร่ ว ม
ปฏิบัติงาน  

(๒) อยู่ระหว่างขอรับการสนับสนุน
จากคณะกรรมการสลากกินแบ่งรัฐบาลใน
การจัดสรรโควต้าให้แก่ครอบครัวผู้ได้รับ
ผลกระทบท่ีต้องการขายสลากกินแบ่ง
รัฐบาลเป็นอาชีพ จ านวน ๖ ราย 

(๓)  จัดหาอาชีพทางเลือกตาม
ความต้องการตลาดแรงงาน โดยร่วมกับ
กระทรวงสาธารณสุขจัดอบรมหลักสูตร
ผู้ดูแลผู้สูงอายุ (Care Giver) จ านวน ๔๒๐ ชั่วโมง
ณ ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัว
รัตนาภา จั งหวั ดขอนแก่น  โดยอบรม
แบบ Online Onsite และฝึกปฏิบัติใน
สถานบริการท่ีได้รับใบอนุญาต ผู้ส าเร็จ
การอบรมมีงานท ารายได้เฉลี่ย ๑๒,๐๐๐ -
๑๘,๐๐๐ บาท และหลักสูตรผู้ช่วยพยาบาล 
๖  เ ดื อ น  โ ร ง พ ย า บ า ล ก ล้ ว ย น้ า ไ ท 
กรุงเทพมหานคร ผู้ส าเร็จการอบรมมีงานท า
รายได้เฉลี่ย ๑๓,๐๐๐ - ๑๕,๐๐๐ บาท 
รวมถึงหลักสูตรระยะสั้น เช่น การดัดและ
บ า รุ ง ผ ม  ( SPA Perm) ก า ร ต่ อ ข น ต า
และเพ้นท์เล็บ

(๔) จัดอบรมชุดรักษาความปลอดภัย
หมู่บ้าน (ชรบ.) ภายในเดือนพฤศจิกายน 
๒๕๖๕ โดยความร่ วมมื อของกอง ทัพ
ภาคท่ี ๒ สถานีต ารวจภูธรอ าเภอนากลาง 
แ ล ะ ฝ่ า ย ป ก ค ร อ ง อ า เ ภ อ น า ก ล า ง 
เพื่อเสริมสร้างความปลอดภัยในการด าเนิน
ชีวิต และยกระดับเพิ่มทักษะ และสมรรถนะ 
ชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน (ชรบ.) ให้มี
ศักยภาพ สามารถน าความรู้ทักษะไปใช้ใน
การประกอบอาชีพเป็นพนักงานรักษา
ความปลอดภัย (รปภ.) ได้

๘. โครงการอ านวยความยุติธรรม
และ เ ยี ย วย าผู้ ไ ด้ รั บ ผลก ระท บจาก
สถานการณ์ ความ ไม่ ส งบในจั งหวั ด
ชายแดนภาคใต้ ในพื้นท่ีจังหวัดนราธิวาส 
ปั ต ต า นี  ย ะ ล า  แ ล ะ ส ง ข ล า  ไ ด้ รั บ
การช่ วย เหลือตามหลัก เกณฑ์  จ านวน 
๕,๐๓๙ ราย เป็นเงิน ๖1,877,500 บาท 
ส่งผลให้ครอบครัวของผู้ได้รับผลกระทบ
สามารถด ารงชีวิตอยู่ ได้และบุตรได้ รับ
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง
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๙. โครงการให้บริการสงเคราะห์
ผู้สูงอายุในภาวะยากล าบาก ผู้สูงอายุ
ท่ี อ ยู่ ใ น ภ า ว ะ ย า ก ล า บ า ก  แ ล ะ มี
ความเดือดร้อน จ านวน ๑๐๒,๙๓๐ คน 
เป็นเงิน ๗,๙๗๔,๐๐๐ บาท ท าให้ได้รับ
การคุ้มครองพิทักษ์สิทธิ และเข้าถึงสิทธิ
ขั้นพื้นฐานตามท่ีกฎหมาย

๑๐. โครงการจัดหาครอบครัว
อุ ป ก า ร ะ แก่ ค นพิ ก า รที่ ไ ม่ มี ผู้ ดู แ ล 
ให้การอุปการะคนพิการจ านวน ๗๓ ราย 
ท าให้คนพิการได้รับการดูแลโดยครอบครัว
ห รื อ ชุ ม ช น  แ ล ะ มี คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต ท่ี ดี 
สามารถใช้ชีวิตร่วมกับคนในครอบครัว
อย่างเหมาะสม

๑๑ . โค รงการความร่ วมมื อ
ระหว่างธนาคารออมสินกับส านักงาน
ธนานุเคราะห์ เป็นการพัฒนาความร่วมมือ
ระหว่างกันเกี่ยวกับกิจกรรมทางธุรกิจ
และบริการ ท้ั งด้ านธุ รกิ จและบริการ 
ช่ อ ง ท า ง ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร  ล ด ต้ น ทุ น
การด าเนินงาน การพัฒนาสังคมและชุมชน 
และการยกระดับความรู้ทางการเงินของ
ลูกค้าฐานราก และสร้างโอกาสเข้าถึงแหล่ง
เงินทุนท่ีเป็นธรรม โดยมีการด าเนินการ
ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือฯ ในวันท่ี 
๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๕ และด าเนินการตาม
กิจกรรม

๑๒ . การ ให้ บ ริ ก า ร รั บจ าน า 
ทั้ ง  ๔๔  ส าขา เ ป็ น ก า ร ช่ ว ย เ หลื อ
ประชาชนผู้มีรายได้น้อยตามวัตถุประสงค์
ของการจัดตั้งโรงรับจ าน า โดยมีประชาชน
มาใช้บริการรับจ าน า จ านวน ๕๙๐,๕๓๙ 
รายตั๋ว เป็นเงิน ๑.๐๙๑ ล้านบาท

๑ ๓ .  ก า ร ข ย า ย ส า ข า
สถานธนานุ เคราะห์ ซึ่ ง เปิ ดท าการ 
ส า ข า  ๔ ๓  จั ง ห วั ด ร า ช บุ รี  เ พื่ อ ใ ห้
สถานธนานุ เคราะห์สามารถกระจาย
ค ว า ม ช่ ว ย เ ห ลื อ ไ ป ต า ม ภู มิ ภ า ค 
ซึ่งประชาชนสามารถเข้าถึงได้ โดยมีผู้มา
ใช้บริการรับจ าน า จ านวน ๓๔๔ ราย 
เป็นเงิน ๔,๑๒๑,๑๐๐ บาท และสาขาท่ี 
๔๔ จังหวัดราชบุรี ๒๙๔ รายตั๋ว เป็นเงิน
๕,๐๒๘,๐๐๐ บาท
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๑.  โ ครงการ เ งิ นอุ ดหนุ น เพื่ อ
การเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด เด็กแรกเกิดจนถึง
อายุ ๖ ปี ท่ีอยู่ในครอบครัวท่ีมีรายได้ไม่เกิน 
๑๐๐,๐๐๐ บาท ต่อคน ต่อปี ได้รับสวัสดิการ
เงินอุดหนุนเพื่ อการเลี้ยงดู เด็กแรกเกิด 
จ านวน ๒,๖๙๑,๑๓๒ คน

๒. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
กลุ่มเปราะบางรายครัวเรือน เป็นการให้
ความช่วยเหลือกลุ่ม เปราะบาง จ านวน 
๘๙๕,๙๔๐ ครัวเรือน ให้สามารถเข้าถึงสิทธิ
และสวัสดิการให้ครอบคลุมในทุกมิติแบบ
องค์รวม โดยมีการบันทึกข้อมูลครัวเรือน
เปราะบางลงในระบบสมุดพกครอบครัว
อิ เล็กทรอนิกส์  (MSO-Logbook) จ านวน 
๙๓๑,๒๘๕ ครัวเรือน

๓. โครงการศูนย์ช่วยเหลือสังคม
ต าบล เป็นการขับเคลื่อนการด าเนินงาน
เพื่อเป็นศูนย์กลางการพัฒนาและการบริการ
คนทุกช่วงวัย  บูรณาการบริการสวัสดิการ
สังคมของทุกกรมของ พม. ณ จุดเดียว และ
เป็นองค์รวม ลดความซ้ าซ้อนด้านทรัพยากร
ในการบริหารจัดการสวัสดิการสังคมของ พม. 
และอ านวยความสะดวกให้ประชาชน
ให้ เ ข้ า ถึ ง ส วั ส ดิ ก า ร สั ง คมอย่ า ง ท่ั ว ถึ ง

และเป็นธรรม รวมท้ังบูรณาการความร่วมมือ
จากทุกภาคส่วนในการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ก ลุ่ ม เ ป้ า ห ม า ย  แ ล ะ ป ร ะ ช า ช น  ซึ่ ง มี
การส่งเสริมให้มีการจัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือ
สังคมต าบลท่ัวประเทศ จ านวน ๗,๙6๔ แห่ง 
เพื่ อยกระดับการท า งาน เชิ งพื้ น ท่ีแบบ
บูรณาการ และให้บริการสวัสดิการสังคม 
ณ จุดเดียวเป็นองค์รวมหรือการให้บริการ
แบบจุดเดียวเบ็ดเสร็จ (One Stop Service)
เพื่ ออ านวยความสะดวกแก่ประชาชน
อย่างท่ัวถึงและรวดเร็ว ซึ่งมีการจัดกิจกรรม 
จ านวน ๔,๔๑๗ แห่ง ๑๗,๒๘๔ กิจกรรม/
โครงการ โดยมีการช่วยเหลือกลุ่มเปราะบาง
จ านวน 2๓๕,๙๐๗ ครัวเรือน รวมท้ังมี
ก า ร ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น ข อ ง
ศูนยช์่วยเหลือสังคมต าบล จ านวน ๗,๙๑๒ แห่ง
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๔.  การขับ เคลื่ อนสวัสดิการ
แม่เลี้ยงเดี่ยวและครอบครัว แม่เลี้ยงเดี่ยว
แ ละ ค รอบ ครั ว ท่ี เ ข้ า รั บบ ริ ก า ร แ ล ะ
สวัสดิการจากศูนย์บริการแม่เลี้ยงเดี่ยวและ
ครอบครัว จ านวน ๑,๘๐๒ คน ได้รับ
การพัฒนาทักษะอาชีพ และมีคุณภาพชีวิต
ท่ีดีขึ้น

๕ .  โ ค ร ง ก า ร ก า ร ส ร้ า ง
สภาพแวดล้อมที่เป็นมิตรต่อครอบครัว 
โดยจัดอบรมพนักงานเจ้ าหน้ า ท่ีตาม 
พระราชบัญญัติคุ้มครองผู้ถูกกระท าด้วย
ความรุนแรงในครอบครัว พ .ศ ๒๕๕๐ 
จ านวน ๔๘ คน เพื่อพัฒนาศักยภาพความรู้ 
ค ว าม เข้ า ใ จ  แ ละ ทั กษะ ท่ี จ า เ ป็ น ใ น
การปฏิบัติงานให้แก่พนักงานเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานด้านความรุนแรงในครอบครัว
ให้สามารถด า เนินงานช่วยเหลือและ
คุ้ ม ครองสวั สดิ ภ าพผู้ ถู ก กระท าด้ ว ย
ความรุนแรงในครอบครัวได้อย่างเป็นระบบ
แ ล ะ มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ น อ ก จ า ก นั้ น 
ผู้ถูกกระท าด้วยความรุนแรงในครอบครัว
สตรี ครอบครัวท่ีประสบปัญหาทางสังคม
และประชาชนท่ัวไป ได้รับการคุ้มครอง
ช่วยเหลือจากศูนย์ปฏิบัติการเพื่อป้องกัน
การกระท าความรุนแรงในครอบครัว 
(๗๖ จังหวัด และ กทม.) จ านวน  ๑,๑๔๐ ราย

๖. โครงการขับเคลื่อนนโยบาย
ด้านการส่งเสริมความเสมอภาคระหว่าง
เพศ  ซึ่ ง ขั บ เ ค ลื่ อ น ธ ร ร ม า ภิ บ า ลกั บ
การส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ 
ดังนี้

๑ )  มีการจัดท าและพัฒนา
หลักสูตร “ธรรมาภิบาลกับการส่งเสริม
ความเสมอภาคระหว่างเพศ” ร่วมกับ
สถาบันพระปกเกล้า 

๒ )  มี ก า ร ล ง น า ม บั น ทึ ก
ข้อตกลงความร่วมมือการพัฒนาขับเคลื่อน
หลักสูตร "ธรรมาภิบาลกับการส่งเสริม
ความ เสมอภาคระหว่ า ง เพศส าหรั บ
ผู้บริหาร" ระหว่างกรมกิจการสตรีและ
สถาบันครอบครัว กับสถาบันพระปกเกล้า 
นอกจากนั้น มีการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
เพื่อส่งเสริมสถานภาพการมีส่วนร่วมและ
การตัดสินใจของสตรี รุ่นท่ี ๑ ณ จังหวัด
พิษณุโลก เพื่อส่งเสริมให้สตรี มีความรู้
ความเข้าใจ ตระหนักในบทบาทหน้าท่ี
ข อ ง ต น  แ ล ะ เ ข้ า ม า มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น
การตัดสินใจในสังคม จ านวน ๕๙ คน

๑๔



๗. โครงการขับเคลื่อนงานด้านสตรี
กับการส่งเสริมสันติภาพและความมั่นคง 
พัฒนาศักยภาพสตรีในพื้นท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ เพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ ยวกับสถานการณ์ความรุนแรงและ
ก า ร ล ะ เ มิ ด สิ ท ธิ ท่ี ส ต รี จ ะ ต้ อ ง เ ผ ชิ ญ 
เสริ มสร้ า งความรู้ ด้ านสิ ทธิ มนุ ษยชน
ขั้นพื้นฐานและกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับ
ความรุนแรงต่อสตรี จ านวน ๓๙ คน

๘. โครงการสนับสนุนการจัดการ
ศพผู้ สู ง อ ายุ ต ามประ เพณี ผู้ สู ง อ า ยุ 
จ านวน ๑๐๖,๓๕๕ ราย ได้รับการคุ้มครอง
ช่วยเหลือตามสิทธิขั้นพื้นฐานตามกฎหมาย
ก าหนด
 ๙. โครงการสนับสนุนศูนย์พัฒนา
การจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุ
ภายในศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคม
ผู้สูงอายุ และผู้สูงอายุในชุมชน จ านวน 
๓๕,๐๐๐ คน มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

๑๐. กิจกรรมวัน Homeless Day 
๒๐๒๒ กลุ่มคนเปราะบาง และคนไร้บ้าน
เข้าร่วมกิจกรรมในงานวัน Homeless Day 
“ ค น = ค น  Homeless ไ ม่  Hopeless 

เสียงสะท้อน ความหวัง อนาคต และชีวิตใน
ภาวะไร้บ้าน” ณ ลานคนเมือง ศาลาว่าการ
กรุงเทพมหานคร (เสาชิงช้า) จ านวน ๑๐๐ คน
โดยจัดกิจกรรมให้ความรู้ด้านสิทธิต่างๆ 
บ ริ ก า ร จ า ก ศู น ย์ คุ้ ม ค ร อ ง ค น ไ ร้ ท่ี พึ่ ง
กรุ ง เทพมหานคร  จั ดกิ จกรรม  “พม . 
พาคนเปราะบางเข้ าถึ งบัตรสวัสดิการ
แ ห่ ง รั ฐ ”  โ ด ย มี ผู้ ม า ล ง ท ะ เ บี ย น
บัตรสวัสดิการแห่งรัฐ จ านวน ๒๒ คน และ
จัดกิจกรรม “เสียงสะท้อนจากคนไร้บ้าน
ถึ ง  พม.” เพื่ อ ให้คนไร้บ้ านได้สะ ท้อน
ความรู้สึกความต้องการ พร้อมท้ังมีกิจกรรม
มอบเครื่องอุปโภค “ถุงห่วงใย จากใจ พม.” 
ให้กับคนไร้บ้านท่ีเข้าร่วมกิจกรรม รวมท้ัง
การจัดเสวนา“Homeless ไม่  Hopeless 
เสียงสะท้อนความหวัง อนาคต และชีวิตใน
ภาวะไร้บ้าน” 

๑๕



๑๑. กิจกรรมวันอาหารโลก "World 
Food Day ๒๕๖๕"  กลุ่มเปราะบาง และ
ป ร ะ ช า ช น  ใ น พื้ น ท่ี เ ข ต ล า ด พ ร้ า ว 
เ ข ต ห้ ว ย ข ว า ง  แ ล ะ เ ข ต จ ตุ จั ก ร 
จ านวน ๒,๕๐๐ คน ได้รับการแจกจ่ายอาหาร
ส่วนเกิน (Surplus Food) นอกจากนั้น
ร่วมกับศูนย์ประสานงานอาสาสมัคร
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
(อพม.) เขตลาดพร้าว และมูลนิธิสโกลารส์ 
ออฟ ซัสทีแนนซ์ (SOS) กรุงเทพมหานคร
อาสาสมัคร และเครือข่ายภาคเอกชนจัด
ท าอาหารจากอาหารส่วนเกิน (Surplus 
Food) เพื่อแจกจ่ายให้แก่กลุ่มเปราะบาง 
และประชาชน ในพื้นท่ีเขตลาดพร้าว 
เขตห้วยขวาง และเขตจตุจักร 

๑๒. กิจกรรม “อิ่ ม ใจ อุ่ นกาย 
คลายหนาว เพื่อคนไร้บ้าน” คนไร้บ้าน
บริ เวณสนามหลวง จ านวน ๒๐๐ คน 
ได้ ค วามรู้ แ ละ เข้ าถึ ง สวั สดิ ก าร เพื่ อ
คนไร้บ้ าน  เช่น  ท่ีพั กอาศั ยชั่ วคราว
“บ้านปันสุข” บริการให้ค าปรึกษาแนะน า 
การตรวจสุขภาพให้คนไร้บ้าน รวมท้ัง
กิจกรรมอื่นๆ เพื่อให้ความช่วยเหลือ
คนไร้บ้าน เช่น บริการด้านอาหาร บริการ
ซักผ้า เป็นต้น

๑๓. การช่วยเหลือผู้ประสบปัญหา
ทางสังคมเชิงรุก เพื่อให้ เข้าถึ งสิทธิ
บัตรสวัสดิการแห่งรัฐ ศูนย์คุ้มครอง
คนไร้ท่ีพึ่งท่ัวประเทศ และภาคีเครือข่าย 
ร่วมลงพื้นท่ีเชิงรุก ตั้งจุดประสานงานใน
บริ เ วณพื้ น ท่ี สาธารณะ เพื่ อแนะน า
ช่วยเหลือ และอ านวยความสะดวกแก่
ผู้ ป ระสบปัญหาทางสั งคม ให้ เ ข้ าถึ ง
การลงทะเบียนบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ 
ปี ๒๕๖๕ จ านวน ๑๕๕,๔๔๓ ราย ซึ่งมี
ผู้ประสงค์ยื่นสิทธิลงทะเบียนบัตรสวัสดิการ
แห่งรัฐ ๒๕๖๕ จ านวน ๓๐,๔๒๑ ราย

๑๔.  การขับ เคลื่ อนจัดระเบียบ
คนไร้ที่พึ่งและคนขอทาน ศูนย์คุ้มครอง
คนไร้ ท่ีพึ่ งจั งหวัดท่ัวประเทศ ร่วมกับ
ภาคีเครือข่าย และอาสาสมัครพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย์ (อพม.)  
ลงพื้นท่ีจัดระเบียบคนขอทานในพื้นท่ี
สาธารณะและงานเทศกาลประจ าปีของ
จั งหวั ด ท่ัวประเทศ ซึ่ งมีผู้ รับบริการ 
จ านวน ๒๓๘ ราย

๑๖



๑ ๕ .  ป ร ะ ก า ศ พื้ น ที่ แ ส ด ง
ความสามารถและการเชื่อมโยงระบบ
ฐานข้อมูลของผู้แสดงความสามารถ
ของกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ กับ
ร ะบ บก า รขออนุญ าตพื้ น ที่ แ ส ด ง
ความสามารถของกรุงเทพมหานคร 
กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ร่วมกับ 
กรุงเทพมหานคร ประกาศพื้นท่ีสาธารณะ
ท่ีเหมาะสมส าหรับแสดงความสามารถ
ในเขตกรุงเทพมหานคร ตามมาตรา ๑๔
พระราชบัญญัติควบคุมการขอทาน   
พ.ศ. ๒๕๕๙ และจัดท าระบบการขอ
อนุญาตพื้นที่แสดงความสามารถออนไลน์ 
ท า ใ ห้ มี ก า ร ป ร ะ ก า ศ พื้ น ท่ี แ ส ด ง
ความสามารถในกรุ ง เทพมหานคร 
จ านวน ๔๕ เขต ๗๑ พื้นท่ี และพัฒนา
แพลตฟอร์มระบบศูนย์รับค าขออนุญาต
ข อ ก รุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร  ( BMA OSS)
ท่ี เ ชื่ อ ม โ ย ง กั บ ฐ า น ข้ อ มู ล ผู้ แ ส ด ง
ความสามารถของกรมพัฒนาสั งคม
และสวัสดิการ เพื่ออนุญาตให้ผู้แสดง
ความสามารถขอพื้นท่ีท าการแสดงใน
รูปแบบออนไลน์

๑๖. โครงการจัดตั้งและสนับสนุน
การขับเคลื่อนงานศูนย์ช่วยเหลือสังคม
เขตดุสิต ด าเนินการจัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือ
สังคมในพื้นท่ีเขตดุสิต ให้เป็นจุดบริการ
เบ็ดเสร็จ (one stop service) ในชุมชน
ผ่านบูรณาการและการมีส่วนร่วมจาก
ทุกภาคส่วน ท าให้ศูนย์ช่วยเหลือสังคม
ส าม า รถ ใ ห้ บ ริ ก า ร ป ระ ช าช นแ ล ะ
กลุ่ ม เปราะบางได้ครอบคลุม ทุกมิ ติ 
รวมท้ังพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย์ (อพม.) 
และผู้แทนเครือข่ายในพื้น ท่ี จ านวน 
๘๐ คน

๑๗. โครงการส่ ง เสริ มสนับสนุน
การด าเนิ นงานโครงการ “แว่นตา
ผู้ สู งวั ย ในสม เด็ จพระ เทพรั ตนฯ”
ผู้สูงวัยด้อยโอกาส และมีฐานะยากจน
อาศัยอยู่ในถิ่นทุรกันดารท่ีมีอายุตั้งแต่ 
๔๕  ปี  ขึ้ น ไป  จ านวน  ๑ ,๖๐๐ คน 
ในพื้นท่ีจังหวัดชุมพร ตราด และล าพูน 
ได้รับความช่วยเหลือด้านสายตาและ
เข้ารับบริการตรวจวัดสายตา

๑๗



๑๘. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้
การจั ดสวั สดิ ก ารสั งคมบนพื้ นที่ สู ง 
ศูนย์ส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคมชุมชน
บนพื้นที่สูง (ศสส.) ส่งเสริมการเรียนรู้
ก า ร จั ด ส วั ส ดิ ก า ร สั ง ค ม บ น พื้ น ที่ สู ง 
โดยพัฒนาศูนย์ส่งเสริมการจัดสวัสดิการ
สังคมชุมชนบนพื้นที่สูง (ศสส.) เป็นกลไก
การด าเนินงานศูนย์ช่วยเหลือสังคม และ
พัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานของศูนย์ฯ 
จ านวน ๑๐ คน ในพื้นท่ีจังหวัดพิษณุโลก
ส่ ง ผ ล ใ ห้ ร า ษ ฎ ร บ น พื้ น ที่ สู ง แ ล ะ
กลุ่มเปราะบางได้รับการจัดสวัสดิการที่
ตรงตามความต้องการมากยิ่งขึ้น 

๑๙. การประชุมหารือกับองค์การ
แพลน อินเตอร์เนชั่นแนล ประเทศไทย 
เพื่อหาแนวทางการแก้ไขปัญหาเด็ก
นัก เรียนไร้รัฐ ไร้สัญชาติ ในโรงเรียน
เพียงหลวงฯ องค์การแพลน อินเตอร์
เ น ชั น แ น ล  ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย  ร่ ว ม กั บ 
กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ เพื่อหา
แนวทางการแก้ไขปัญหาเด็กนักเรียน ไร้รัฐ
ไร้สัญชาติในโรงเรียนเพียงหลวงฯ ซึ่งมี
ผู้เข้าร่วมประชุม จ านวน ๘๒ คน

๒๐. การประชุมหารือแนวทาง
การด าเนินงานความร่วมมือการดูแล
ผู้ ป่ ว ย จิ ต เ ว ช แ ล ะ ย า เ ส พ ติ ด ที่ มี
ความเสี่ยงสูงต่อการก่อความรุนแรง 
(SMI-V Care) หน่วยงานในสังกัดกระทรวง
การพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
ร่ วมกับกรมสุขภาพจิต ประชุมหารือ
แนวทางการด า เนินงานความร่ วมมือ
การดูแลผู้ป่วยจิตเวชและยาเสพติดท่ีมี
ความเสี่ยงสูงต่อการก่อความรุนแรง (SMI-V 
Care) ซึ่งมีผู้เข้าร่วมประชุม จ านวน ๒๕ คน

๒๑. การจัดงาน “๒๐ ปี  พม. 
เสริ มพลั ง  ส ร้ า ง โอกาส  พัฒนาคน
ทุกช่วงวัย” ตั้งแต่วันท่ี ๒๙ กันยายน – 
๓ ตุลาคม ๒๕๖๕ โดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อน าเสนอพัฒนาการและผลงานของ
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์ในมิติท่ีหลากหลาย ซึ่งเกิดจาก
ความร่วมมือของทุกภาคส่วน รวมถึงยังเป็น
โอกาสอันดีที่จะเฉลิมฉลองวาระ
ครบรอบ ๒๐ ปี ของกระทรวงฯ 
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ซึ่ งมีการจัดกิจกรรม ท่ีน่ าสนใจ อาทิ 
การจัดเวทีเสวนาวิชาการ การประชุม
วิชาการ การปาฐกถาพิเศษ การลงนาม
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ด้านการพัฒนาสังคม พิธีมอบรางวัล
ท่ี เกี่ ยวข้ องกับการพัฒนาสั งคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์ 

ก า ร จั ด แ ส ด ง นิ ท ร ร ศ ก า ร
พระราชกรณียกิจท่ีเกี่ยวข้องกับ พม . 
น า เ ส น อ ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น จ า ก
กรมประชาสงเคราะห์สู่ พม. (พ.ศ. ๒๔๘๓ 
– ๒๕๔๕)  ผลงานส าคัญด้านการพัฒนา
คนทุกช่วงวัย และ Next Step ทิศทาง 
การด า เนินงานของ พม .  ในอนาคต 
รวมท้ังการจัดแสดงผลงาน Soft Power
พม. ซึ่ งมีผู้ลงทะเบียนเข้าร่วมในงาน 
จ านวน ๘,๙๕๓ คน ซึ่ งเป็นข้าราชการ                                                                                                         
เจ้าพนักงานของรัฐ พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
ร้อยละ ๘๗.๖ และประชาชนท่ัวไป 
มีร้อยละ ๑๒.๔ นอกจากนี้ยังมีผู้เข้าชม
งานผ่ านถ่ ายทอดสด (Live)  จ านวน 
๒๓,๐๐๐ คน ตลอดการจัดงาน ๕ วัน 
ท าให้ประชาชนได้รับทราบบทบาทภารกิจ
การด าเนินงานด้านสังคมของ พม.ได้รับ
ความรู้  บริ การ  และสิทธิ ประ โยชน์ 

และเห็นถึงผลการด าเนินงานท่ีส าคัญของ 
พม. ท่ีผ่านมา รวมท้ังเป็นการสื่อสาร
ภาพลักษณ์องค์กรอย่างเป็นรูปธรรม 
ตลอดจนเป็นการเปิดพื้นท่ีให้ประชาชน
เข้ามามีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 
จัดแสดงและสาธิตผลิตภัณฑ์ผลงาน
ภู มิ ปั ญ ญ า ท้ อ ง ถิ่ น  ศิ ล ป ะ  ด น ต รี 
วัฒนธรรม กีฬา และอาหาร ซึ่ ง เป็น
ผล ผ ลิ ต ข อ งก ลุ่ ม เ ป้ า หม า ย ท่ี ไ ด้ รั บ
ก า ร พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ  แ ล ะ ยั ง เ ป็ น
การเผยแพร่ผลงานของหน่วยงาน องค์กร 
ภาคี เ ค รื อข่ าย ท่ีมี ค วามหลากหลาย 
นอกจากนั้นภายในงานมีการจ าหน่าย
สินค้าและผลิตภัณฑ์ ท าให้เกิดเศรษฐกิจ
ห มุ น เ วี ย น แ ล ะ ส ร้ า ง ร า ย ไ ด้ ใ ห้ แ ก่
ประชาชนท่ีเข้ามาจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ 
รวม ๘๐๐,๐๐๐ บาท และรายได้จาก
ก า ร ป ร ะ มู ล ท รั พ ย์  โ ด ย ส า นั ก ง า น
ธนานุเคราะห์ จ านวน ๕ ล้านกว่าบาท 
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ในงานมีปาฐกถาพิ เศษและ
เวทีเสวนาวิชาการ โดยผู้ทรงคุณวุฒิ อาทิ 
น า ย อ ภิ สิ ท ธิ์  เ ว ช ช า ชี ว ะ  อ ดี ต
นายกรัฐมนตรี ดร. วีระศักดิ์  โควสุรัตน์ 
และนายอนุศักดิ์  คงมาลัย สมาชิกวุฒิสภา 
ซึ่ ง ไ ด้ เ น้ น ย้ า ป ร ะ เ ด็ น ส า คั ญ ที่ เ ป็ น
ข้อเสนอแนะให้ พม. ใช้ในการขับเคลื่อน
การด า เ นิ น ง านข อง  พม . ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ ดังนี้ 

๑) สิทธิขั้นพื้นฐานตามหลักสิทธิ
มนุษยชนต้องเป็นสวัสดิการถ้วนหน้า 

๒) การปรับเปลี่ยนการท างาน
จาก “การให้” เป็นการยกระดับคุณภาพ
ชีวิตที่มุ่งสู่ “ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์”

๓) การบูรณาการความร่วมมือ
ในการท างานของทุกภาคส่วน การพัฒนา
สื่อที่ เข้าถึงชุมชนท้องถิ่น การปรับปรุง
กฎหมาย กฎระเบียบต่างๆ และเสนอให้มี
โรงเรียนผู้น าชุมชน

นอกจากนี้ การจัดงานดังกล่าว 
มีการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
ในการขับเคลื่อนงานกับภาคีเครือข่ายใน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตกลุ่มเปราะบาง 
ดังนี้

๑) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
“เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตกลุ่มเปราะบาง”
ระหว่างกระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์ บริษัท ปตท. น้ ามัน

แ ล ะ ก า ร ค้ า ป ลี ก  จ า กั ด  ( ม ห า ช น ) 
หอการค้าสวิส–ไทย สภาอุตสาหกรรม 
ภาคตะวันออก สภาอุตสาหกรรมจังหวัด
ขอนแก่น หอการค้าจังหวัดขอนแก่น 
และสภาอุตสาหกรรมท่อง เ ท่ียวแห่ ง
ประเทศไทย เมื่อวัน ท่ี ๒๙ กันยายน 
๒๕๖๕ 

๒) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
“การสร้างความร่วมมือในการส่งมอบ
อาหารส่ วน เกิน ท่ีมี ความปลอดภั ยสู่
ผู้ขาดแคลนอาหาร ระหว่าง กรมพัฒนา
สังคมและสวัสดิการ กับ มูลนิธิสโกลารส์
อ อ ฟ ซั ส ที แ น น ซ์ ( SOS)” เ มื่ อ วั น ท่ี 
๒๙ กันยายน ๒๕๖๕  

๓) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
“การสนับสนุนการขับเคลื่อนสถาบัน
เพาะกล้าคุณธรรม เพื่อการพัฒนาเด็กและ
เยาวชนในพื้นท่ีจังหวัดพิษณุโลก จังหวัด
ล าพูน และจังหวัดนราธิวาส” ระหว่าง 
กรมกิจการเด็กและเยาวชน กับ ธนาคาร
อาคารสงเคราะห์ เมื่อวันท่ี ๓๐ กันยายน 
๒๕๖๕
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๒๒ . การอบรมพัฒนารู ปแบบ
การเฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหา
ความรุนแรงในครอบครัว  (ต้นแบบ) 
เพื่อเสริมสร้างศักยภาพสร้างความรู้ความ
เข้าใจต่อปัญหาความรุนแรงให้สามารถ
ขับเคล่ือนงานด้านความรุนแรงในระดับต าบล 
และส่งเสริมศักยภาพเครือข่ายในระดับพื้นท่ี
ให้มีการท างานด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน/
แก้ ไขปัญหาความรุ นแรง ในครอบครั ว 
เ มื่ อ วั น ท่ี  ๒ ๗  - ๒ ๘  มี น า ค ม  ๒ ๕ ๖ ๖ 
มีผู้เข้าร่วม จ านวน ๓๘ คน

๒ ๓ .  ม ห ก ร ร ม  “ ดื อ งั น ฮ า ตี ” 
สานพลัง สร้างโอกาส ลดความเหลื่อมล้ า 
ไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง และวันคนพิการสากล 
จังหวัดปัตตานี เปิดพื้นท่ีบูรณาการเครือข่าย
สร้างงาน สร้างอาชีพ สร้างรายได้ และสร้าง
ความสุขเสริมพลังกลุ่มเปราะบางในพื้นท่ี
๕ จังหวัดชายแดนใต้ ให้เข้าถึงสวัสดิการ
ทางสังคม ซึ่งมีผู้เข้าร่วมงาน จ านวน ๑๕๐ คน

๒๔. งานวันสตรีสากล ประจ าปี 
๒๕๖๖ ภายใต้แนวคิด "พลังสตรีและ
เด็กหญิง ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี สู่ความเสมอภาคระหว่างเพศ
อ ย่ า ง ยั่ ง ยื น "  เ พื่ อ ม อ บ โ ล่ ป ร ะ ก า ศ
เกียรติคุณแก่สตรี  บุคคลและหน่วยงาน
องค์กรดีเด่น จ านวน ๑๕ สาขา รวม ๕๘ 
รางวัล และรางวัลเกียรติยศแก่สตรีดีเด่น

ท่ีท าคุณประโยชน์แก่สังคมอย่างต่อเนื่อง 
ซึ่งมอบให้คุณหญิงณัฐิกา วัฒนเวคิน อังอุบลกุล
นอกจากนั้นมีการลงนามบันทึกความร่วมมือ
ในการส่ ง เสริมและผลักดันให้สตรีและ
ครอบครัวมีทุนชีวิตและพลังบวก และการ
สร้างพื้นท่ีปลอดภัย และต่อต้านความรุนแรง
ทางเพศ พร้อมท้ังจัดแสดงบูธ และกิจกรรม
เกมส์ เมื่อวันท่ี ๘ มีนาคม ๒๕๖๖ มีผู้เข้าร่วม 
จ านวน ๓๔๗ คน

๒๕. กิจกรรมสานพลังเครือข่ายร่วม
ขจัดการเลือกปฏิบั ติ โดยไม่ เป็นธรรม
ระหว่างเพศ Gender Fair ๒๐๒๓  ภายใต้
แนวคิด "Innovation for Gender 
Equality : ส่งเสริมนวัตกรรมเพื่อสร้าง
สังคมแห่งความเท่าเทียมระหว่างเพศ" และ
มอบประกาศเกียรติคุณแก่  ๑๗ องค์กร 
ท่ี มี ค วามมุ่ ง มั่ น ในการน า แนวคิ ด เ รื่ อ ง
ค ว า ม เ ท่ า เ ที ย ม ร ะ ห ว่ า ง เ พ ศ ไ ป ใ ช้ ใ น
การบริหารจัดการองค์กรและการประกอบ
กิจการ และร่วมสื่อสารให้ประชาชนตระหนัก
เรื่องความเท่าเทียมระหว่างเพศผ่านช่องทาง
ต่ า ง ๆ  เ มื่ อ วั น ท่ี  ๓๑  มี น า คม  ๒ ๕๖ ๖ 
มีผู้เข้าร่วม จ านวน ๓๐๐ คน
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๒๖. โครงการพัฒนาวิ ถี ชี วิ ต 
อัตลักษณ์ชุมชน เพื่อการจัดสวัสดิการ
ชุมชนบนพื้นที่สูง ราษฎรบนพื้นท่ีสูงได้รับ
การส่งเสริมสวัสดิการ แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ทางวัฒนธรรม ผ่านกลไกด้านการท่องเท่ียว
เชิงอัตลักษณ์ และการจัดแสดงผลงาน
อัตลักษณ์ภูมิ วัฒนธรรมเผยแพร่ทาง
กิจกรรมตลาดวัฒนธรรมชนเผ่า “สัมผัส
ลมหนาว ศูนย์ชาวเขาพิษณุโลก @บ้านร่อง
กล้า” ส่งผลให้ราษฎรบนพื้นท่ีสูงสร้าง
รายได้ในท้องถิ่นได้เพิ่มขึ้น ได้รับทราบและ
เรียนรู้วัฒนธรรมระหว่างพื้นที่และความรู้
เกี่ยวกับสวัสดิการจากหน่วยงานรัฐและ
เครือข่ายที่เกี่ยวข้องซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๖๐ คน

๒๗.โครงการพัฒนาระบบฟื้นฟู
ผู้ป่วยจิตเวชในสถานคุ้มครองคนไร้ที่พึ่ง
วังทอง (บ้านเติมฝัน) เพื่อฟื้นฟูศักยภาพ
ข อ ง ผู้ ป่ ว ย จิ ต เ ว ช อ ย่ า ง เ ห ม า ะ ส ม
โดยสถานคุ้ มครองคนไร้ที่ พึ่ ง วั งทอง 
น้อมน าแนวทางของเกษตรทฤษฎีใหม่ 
จัดท าแปลงเกษตรเป็นฐานการเรียนรู้และ
พัฒนาศั กยภาพของผู้ ป่ วย  ผ่ านการ
เพาะปลูกพืชผักสวนครัว พืชสมุนไพร 
กล้วย และการเลี้ยงปลา เลี้ยงกบ ซึ่งมี
ผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน ๒๖ คน

28. เงินอุดหนุนค่าแรงสตรี ส าหรับ
เป็นเงินอุดหนุนส ารองจ่ายค่าแรงเพื่อเป็น
ทุนประกอบอาชีพ หลังผ่านการฝึก อบรม
อาชีพของสตรี สนับสนุนเงินอุดหนุนค่าแรง
สตรี จ านวน ๑,๗๘๕ คน รวมเป็นเงิน 
๓,๕๗๐,๐๐๐ บาท

2 9 .  เ งิ น อุ ด ห นุ น ส ง เ ค ร า ะ ห์
ครอบครัว ได้ด าเนินการช่วยเหลือสตรี
ห รื อ ค ร อ บ ค รั ว ผู้ มี ร า ย ไ ด้ น้ อ ย แ ล ะ
ประสบปัญหาความเดือดร้อน โดยให้
ความช่วยเหลือ จ านวน ๔,๖๒๗ คน รวม
เป็นเงิน จ านวน ๑๒,๔๗๘,๐๐๐ บาท

30. เงินอุดหนุนการรวมกลุ่มเพื่อ
การจัดสวั สดิ การและพัฒนาอาชีพ 
วัตถุประสงค์เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับซื้อ
วัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอาชีพ ระยะเวลา 
๖๐ วัน ส าหรับผู้ส าเร็จการฝึกอาชีพตาม
กิจกรรมสร้างชีวิตใหม่ ให้แก่สตรีและ
ครอบครัว โดยได้สนับสนุนเงินอุดหนุน
การรวมกลุ่มเพื่อการจัดสวัสดิการและ
พัฒนาอาชีพ จ านวน ๙๔๒ คน 
เป็นเงิน จ านวน ๒,๘๒๖,๐๐๐ บาท ๒๒



31 . ก า รพัฒ นาศั ก ยภ าพที ม
สหวิชาชีพและเครือข่ายที่ท างานด้าน
ความรุนแรงในครอบครัว

๑) จัดงานเสวนาให้ความรู้ 
เรื่อง การแก้ ไขปัญหาความรุนแรงใน
ครอบครัว แด่พระภิกษุวิทยากร จาก
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
เมื่อช่วงเดือนธันวาคม 2566 จ านวน 5 
ครั้ง ผ่านระบบออนไลน์ Zoom Meeting 
มีพระภิกษุเข้าร่วม จ านวน 750 รูป

๒)  การพัฒนาและยกระดับ
กลไกด้านครอบครัวที่ เอื้อต่อการสร้าง
สภาพแวดล้อมที่เป็นมิตรต่อครอบครัว 
ในประ เด็นการขั บ เคลื่ อนมาตรฐาน
ศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน (ศพค.) และ
องค์กรสาธารณประโยชน์กลุ่มเป้าหมาย
ประกอบด้ วย เจ้ าหน้ าที่  สนง .พมจ . 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และคณะท างาน 
ศพค. จ านวน ๒ ครั้ ง ได้ แก่  ครั้ ง ท่ี  ๑ 
เมื่อวันที่ ๒๔ - ๒๖ ม.ค. 25๖๖ และครั้งท่ี ๒ 
เมื่อวันที่ ๓๑ ม.ค. - ๒ ก.พ. 25๖๖ ท้ังนี้มี
ผู้เข้าร่วม รวมจ านวน 190 คน 

๓) การเสริมสร้างศักยภาพ 
“พนักงานสอบสวน” ในการปฏิบัติงาน
ตาม พ.ร .บ.คุ้มครองผู้ ถูกกระท าด้วย
ความรุนแรงในครอบครัว พ.ศ. 2550 
เพื่ อ เ ส ริ ม ส ร้ า งความรู้  ค ว าม เข้ า ใ จ 
เสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นให้ผู้ปฏิบัติงาน 
สามารถด าเนินงานช่วยเหลือคุ้มครอง
สวัสดิภาพผู้ถูกกระท าด้วยความรุนแรง
ในครอบครัวได้อย่างเป็นระบบ เมื่อวันท่ี 
16 - 17 ก.พ. 2566 ณ โรงแรมรอยัล
ริเวอร์ กรุงเทพฯ มีผู้เข้าร่วม จ านวน 164 คน

32. การสร้างความตระหนักรู้ใน
สังคม/เสริมสร้างเจตคติเชิงสร้างสรรค์

การรณรงค์ยุติความรุนแรง
ต่อเด็ก สตรี  และบุคคลในครอบครัว 
ท่ัวประเทศ ดังนี้ 

1) กิจกรรมเชิงสัญลักษณ์
แสดงออกถึงการ “ไม่ยอมรับ ไม่นิ่งเฉย 
ไม่กระท าความรุนแรงต่อสตรี” และ
รณรงค์ยุติความรุนแรงต่อเด็ก สตรี และ
บุคคลในครอบครัว ณ โรงแรม Graph
Hotel กรุงเทพฯ มีผู้เข้าร่วม จ านวน 271
คน และในส่วนภูมิภาค จัดกิจกรรมรณรงค์
ยุติความรุนแรงต่อเด็ก สตรี และบุคคลใน
ครอบครัว มีผู้เข้าร่วมรวม
จ านวน 31,339 คน ๒๔



33. การส่งเสริมความเข้มแข็ง
ของสถาบันครอบครัว

๑)  การพัฒนาและยกระดับ
กลไกด้านครอบครัว ท่ี เอื้อต่อการสร้าง
สภาพแวดล้อมท่ีเป็นมิตรต่อครอบครัว ใน
ประเด็นการขับเคลื่อนมาตรฐานศูนย์พัฒนา
ครอบครัวในชุมชน (ศพค.) และองค์กร
ส า ธ า ร ณ ป ร ะ โ ย ช น์  ก ลุ่ ม เ ป้ า ห ม า ย
ประกอบด้วยเจ้าหน้าท่ี สนง.พมจ. องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และคณะท างาน ศพค. 
จ านวน ๒ ครั้ง ในเดือนมกราคม 2566
มีผู้เข้าร่วม รวมจ านวน 190 คน

๒ )  โ ค ร ง ก า ร ม อ บ ร า ง วั ล 
" ผู้ เ สี ย สละ เพื่ อ สั ง คม "  ด้ านสตรี แ ละ
ครอบครัว ปี 2566 ให้แก่ผู้ ท่ีท าความดี
และเสียสละเพื่อสังคม จ านวน 10 รางวัล 
เพื่อยกย่องเป็นแบบอย่างการท าความดีเพื่อ
สังคม และเป็นตัวอย่างท่ีดี ในการสร้าง
ความเปลี่ยนแปลงให้กับตัวเอง เมื่อวันท่ี
21 มี.ค. 2566 ณ ห้องประชุมปกรณ์ 
อังศุสิงห์ ชั้น 2 มีผู้เข้าร่วม จ านวน 88 คน 

34.การขับเคลื่อนงานตามกฎหมาย
ว่าด้วยการฌาปนกิจสงเคราะห์ 

๑) ลงพื้นท่ีติดตามการด าเนิน
กิจการของการฌาปนกิจสงเคราะห์ภาครัฐ 
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ หารือถึงปัญหา 
อุปสรรคในการด า เนินกิจการ จ านวน 
14 หน่วยงาน 

๒ )  การตอบข้ อหารื อ  และ ให้
ค าปรึกษาแก่ผู้รับบริการตามพระราชบัญญัติ
การฌาปนกิจสงเคราะห์  พ .ศ.  2545
จ านวน 249 เรื่อง จ านวน 223 หน่วยงาน

๓)  ก ารพัฒนาศั กยภาพกล ไก
ขั บ เ ค ลื่ อ น ง า น ต าม ก ฎ หม า ย ว่ า ด้ ว ย
ก า ร ฌ า ป น กิ จ ส ง เ ค ร า ะ ห์ ผ่ า น สื่ อ
อิเล็กทรอนิกส์ และการพัฒนาศักยภาพ
ผู้ บริ หารและ เจ้ าหน้ า ท่ีการฌาปนกิ จ
สงเคราะห์ภาครัฐ ณ โรงแรมเดอะพาลาสโซ 
กรุงเทพฯ ในระหว่างเดือน มี .ค - เม.ษ. 
2566 มีผู้เข้าร่วม จ านวน 484 คน

3๕.โครงการพัฒนาและขับเคลื่อน
ระบบงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหา
การค้าประเวณี

๑ )  จั ด ป ระ ชุ ม เ ชิ ง ปฏิ บั ติ ก า ร
ขั บ เคลื่ อ นมาตรการและแนวทาง ใน
การคุ้มครองสิทธิและพัฒนาคุณภาพชีวิต
พนักงานบริการ (Sex worker) มีผู้เข้าร่วม
จ านวนท 230 คน 

๒) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการและ
พัฒนาศักยภาพด้านการคุ้มครองและพิทักษ์
สิทธิ เพื่อเสริมพลังอาสาสมัครพัฒนาสังคม
แ ละ คว า มมั่ น ค ง ขอ ง มนุ ษ ย์  ( อพ ม . ) 
ด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน แก้ไขปัญหาการ
ค้ าประ เวณีและ ท่ี เกี่ ยวข้ อง  เมื่ อวัน ท่ี
29 - 30 พ.ย. 2565
มีผู้เข้าร่วมจ านวน 56 คน 2๕



๓) ขับเคลื่อนกลไกคณะกรรมการ
คุ้มครองและพัฒนาอาชีพจังหวัด (ก.ค.อ. 
จังหวัด) หรือมาตรการในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการค้าประเวณี

๔ ) จั ดประ ชุ ม เ ชิ งปฏิ บั ติ ก า ร
เสริมสร้างศักยภาพนักสังคมสงเคราะห์
และผู้ ปฏิบั ติ งานด้ านสวั สดิ การสั งคม 
เรื่อง การจัดบริการครอบครัวรายกรณี 
(Family Case Management) เมื่อวันท่ี
1 - 3 ก.พ. 2566 ณ โรงแรมแบงค็อก 
มิดทาวน์ กรุงเทพฯ มีผู้เข้าร่วมจ านวน 50 คน 

๕) จัดประชุมคณะกรรมการพัฒนา
กฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม
การค้าประเวณี จ านวน 2 ครั้ง เมื่อวันท่ี 
14 ก.พ. 2566 และวันที่ 28 มี.ค. 2566 
เพื่อรวบรวมและประมวลข้อคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะต่อร่างพระราชบัญญัติคุ้มครอง
การให้บริการทางเพศ

๖) จัดกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพเครือข่ายป้องกันและแก้ไขปัญหา
การค้าประเวณีในพื้นท่ี (ชมรมคบเด็ก...
สร้างบ้านอบอุ่น ) ในสถาบันการศึกษา 
จ านวน 8หน่วยงาน มีผู้เข้าร่วม จ านวน 428คน

3๖. การประชุมทีมสหวิชาชีพ ศส.ตปท.
เพื่อพิจารณาแนวทางให้ความช่วยเหลือ
ครอบครัวของคนไทยที่พ านักในประเทศ
อังกฤษ

3๗. การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อ
การออกแบบนวัตกรรมทางสังคมและ
การพัฒนาให้เป็นเมืองสวัสดิการส าหรับ
ทุกคนตามแนวคิด Inclusive city เพื่อใช้
เป็นแนวทางในการขับเคลื่อนพื้นท่ี สร้าง
ประโยชน์และโอกาสให้ทุกคนเข้าถึงสิทธิได้
อย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพชีวิตที่ดี

3๘.  โครงการแก้ ไขปัญหาผู้ ได้ รับ
ผลกระทบจากโรคโควิด-19 โดยการท าปุ๋ย
หมัก และให้ความรู้การดูแลช่วยเหลือ
ผู้ได้รับผลกระทบจากโรคโควิด-19 ในพื้นที่
บ้านยางส้าน อ.แม่แจ่ม จ.เชียงใหม่

3๙. จัดระเบียบคนเร่ร่อนและผู้กระท า
การขอทาน บริเวณแยกอโศก บริ เวณ
แนวรถไฟฟ้า ถนนสุขุมวิท เขตวัฒนาและ
เขตคลองเตย ได้ให้ความช่วยเหลือผู้กระท า
การขอทาน จ านวน 15 คน และผู้ประสบ
ปัญหาทางสังคม จ านวน 2 ราย

2๖



๔๐. โครงการ Smiles for Everyone 
Thailand (SFET) ร่วมกับมูลนิธิสงเคราะห์
ชาว ไทย  และอาสาสมั คร ทันตแพทย์
คริสตจักรวัฒนา สมาคม YWCA กรุงเทพฯ 
บูรณาการโครงการ Smiles for Everyone 
Thailand (SFET) ดูแลสุขภาพด้านทันตกรรม
ของประชาชนกลุ่ ม เปราะบาง  ท า ให้
ผู้รับบริการของศูนย์คุ้มครองคนไร้ ท่ีพึ่ ง 
กรุ ง เทพมหานคร 20 คน และสถาน
คุ้มครองคนไร้ท่ีพึ่งนนทบุรี 20 คน

4๑. โครงการพิธีลงนามในบันทึก
ข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือแก้ไขปัญหา
ทางการทะเบียนราษฎร ส าหรับคนไร้บ้าน
หรือคนเร่ร่อนท่ีเป็นคนไทย “ภายใต้แนวคิด
คนไทยไม่ ไร้สิทธิ”และสามารถเข้ าถึ ง
สวัสดิการจากภาครัฐได้แล้ว จ านวน 1 คน

4๒. ระบบการให้บริการประชาชน
ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ โดยสร้าง
ระบบให้บริการประชาชนผ่านช่องทาง
อิ เ ล็ ก ท ร อ นิ ก ส์  ( DSDW Services)
เ ปิ ด ใ ห้ บ ริ ก า ร ป ร ะ ช า ช น ตั้ ง แ ต่ วั น ท่ี 
5 มกราคม 2566

4๓ .  โ ค ร ง ก า รสนั บ สนุ น ก า ร จั ด
สวัสดิการชุมชน เกิดระบบสวัสดิการของ
ชุมชนสามารถดูแลคนในชุมชนทุกช่วงวัย
ตั้งแต่เกิดจนตาย ท าให้สมาชิกในชุมชนมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น และเป็นหลักประกัน
ความมั่นคงในชีวิตบนพื้นฐาน “ให้อย่างมี
คุณค่า รับอย่างมีศักดิ์ศรี” โดยพัฒนาและ
ส ม ท บ ง บ ป ร ะ ม า ณ  9 6 4  ก อ ง ทุ น 
ครอบคลุมสมาชิก 478,907 คน 

2๗



ส่วนที่ ๓ การส่งเสริมอาชีพ

ส าหรับกลุ่มเปราะบาง



๑. โครงการพัฒนาทักษะอาชีพแก่
ครัวเรือนเปราะบางสู่ความยั่งยืน 

๑) ฝึกอบรมพัฒนาทักษะและ
ต่อยอดอาชีพของสตรีและครอบครัว ให้แก่
เยาวสตรี สตรีที่ขาดโอกาสทางการศึกษา 
ว่างงานหรือแรงงานนอกระบบ แม่เลี้ยงเดี่ยว 
สตรีและครอบครัวท่ีประสบปัญหาทางสังคม 
(ในสถาบันและชุมชน) จ านวน ๑,๔๗๐ คน 
ท าให้กลุ่มเป้าหมายสามารถน าความรู้ไป
ประกอบอาชีพ และมีรายได้เพิ่มขึ้น 

๒ )  จั ด กิ จ กร รม  " ICONSIAM 
WORLD OF GIFTS ๒๐๒๒" ได้รับ
ก า ร ส นั บ ส นุ น พื้ น ที่ ส า ห รั บ จ า ห น่ า ย
ผลิ ตภัณฑ์  เพื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ก ารจ าหน่ า ย
ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์ ข อ ง ก ลุ่ ม เ ป้ า ห ม า ย ใ น
ความรับผิดชอบของกระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย์ส าหรับเป็น
ของขวัญในช่วงเทศกาลปีใหม่ โดยมียอด
จ าหน่ ายผลิ ตภัณฑ์  ตลอดทั้ ง  ๑๕ วัน
รวมเป็นเงิน ๒๑๖,๑๑๔ บาท 

๓) จัดกิจกรรมสร้างชีวิตใหม่
ใ ห้ แ ก่ ส ต รี แ ล ะ ค ร อบค รั ว  สนั บ สนุ น
การรวมกลุ่มพัฒนาทักษะอาชีพภายใน
ชุมชนแก่กลุ่มเป้าหมาย จ านวน 2,323 คน
โดยฝึกอบรมและพัฒนาทักษะผ้าปักชนเผ่า
อาข่าให้แก่สตรีและครอบครัว จ านวน 
๓๐ คน

๔ )  จั ด กิ จ ก ร ร ม ส นั บ ส นุ น
การรวมกลุ่มประกอบอาชีพ โดยสนับสนุน
การต่ อยอดพัฒนา ทักษะอาชีพ ให้ แก่
กลุ่มเป้าหมายท่ีผ่านการอบรมจากกิจกรรม
สร้างชีวิตใหม่ ให้แก่สตรีและครอบครัว 
จ านวน 1,333 คน

๕) จัดกิจกรรมเสริมสร้างโอกาส
ในการด าเนินธุรกิจแก่สตรี เพื่อพัฒนาทักษะ
การด าเนินธุรกิจให้แก่กลุ่มอาชีพสตรีท้ังใน
สถ า บั น  แ ละ ใ น รู ป แ บ บอ อ น ไ ล น์ ใ ห้
สอดคล้องกับสถานการณ์อาชีพปัจจุบัน และ
สามารถพัฒนามาตรฐานการจัดการองค์กร
และมาตรฐานสินค้าเพื่อการแข่งขันใน
ยุคดิจิทัล 365 คน

๒. สร้างงานสร้างอาชีพเด็กและ
เยาวชนปัญญาภิวัฒน์ เด็กและเยาวชน 
ท่ีอยู่ในความดูแลของกรมกิจการเด็กและ
เยาวชน (สถานรองรับ) ให้ได้รับโอกาสใน
ด้านการศึกษา และฝึกอาชีพ พัฒนาต่อยอด
จนถึ ง ก า รปร ะ กอ บอา ชี พ ใ นอน าค ต 
จนสามารถด ารงชีวิตในสังคมเป็นพลเมืองท่ี
ดี โดยมีเยาวชนผ่านการคัดเลือกในระดับ 
ปวช. และ ปวส. จ านวน ๒๕ คน

๒๘



๓ .  ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม อ า ชี พ ใ ห ม่
คนพิการ อบรมอาชีพให้คนพิการ จ านวน 
๗๖๐ คน ท าให้คนพิการได้รับการพัฒนา
ฝึกทักษะอาชีพใหม่ที่เหมาะสมและเป็นไป
ตามความต้องการของตลาด รวมทั้งมีอาชีพ
มีรายได้มีงานท า สามารถเลี้ยงดูตนเองและ
ครอบครัวได้

๔. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาทักษะ
อาชีพแก่สตรีและครอบครัว โดยจัดอบรม
อาชีพหลักสูตรระยะสั้น และระยะยาว 
(๑ เดือน/ ๓ เดือน/ ๖ เดือน) และหลักสูตร
ความร่วมมือต่าง ๆ ทั้งในรูปแบบออฟไลน์
ระหว่างเดือน ต.ค. ๖๕ – ก.พ. ๖๖ จ านวน 
๔,๖๔๐ คน และผู้ เข้าชมคลิปฝึกอาชีพ 
ผ่านระบบ online จ านวน ๑,๕๔๖ คน

๕. โครงการส่งเสริมศักยภาพและ
พั ฒ น า อ า ชี พ ค น พิ ก า ร ค น พิ ก า ร 
จ านวน ๖ ,๓๘๑ คน ได้ รับการพัฒนา
ศักยภาพ และส่งเสริมอาชีพ ท าให้มีงานท า
และมีรายได้เพิ่มขึ้น  

 

๖. กิจกรรม “มหัศจรรย์วิถีชีวิต
ชนเผ่า Amazing tribal way of life”
สร้างอาชีพ เสริมรายได้ราษฎรบนพื้นท่ีสูง
จังหวัดเชียงราย ๖ ชนเผ่า ท้ังชนเผ่าอาข่า 
ชนเผ่ากระเหรี่ยง ชนเผ่าม้ง ชนเผ่าลาหู่ 
ชนเผ่าลีซู และชนเผ่าเมี่ยน ผ่านการสืบสาน 
เผยแพร่อัตลักษณ์ชนเผ่าด้านการแต่งกาย 
การแสดงผลิตภัณฑ์สินค้ า  และแหล่ ง
ท่องเท่ียว เพื่อเป็นการส่งเสริมให้ราษฎร
บนพื้นท่ีสูงสามารถสร้างอาชีพและรายได้
จากอัตลักษณ์ของชนเผ่าอันน าไปสู่การสร้าง
เศรษฐกิจชุมชนท่ีสมาชิกสามารถพึ่งพา
ตนเองได้อย่างยั่งยืนต่อไป ซึ่งมีผู้เข้าร่วม
กิจกรรม จ านวน ๑๐๐ คน

๗. กิจกรรมเสริมสร้างอาชีพและ
รายได้ราษฎรบนพื้นที่สู ง  ศูนย์พัฒนา
ราษฎรบนพื้นที่ สู งชนเผ่ าม้ ง  จั งหวัด
พิษณุโลก ส่งเสริมอาชีพและการสร้าง
รายได้ให้กับราษฎรบนพื้นท่ีสูง ชนเผ่าม้ง 
จังหวัดพิษณุโลก จ านวน 15 คน

๒๙



๘. โครงการผู้ประกอบการยุคดิจิทัล
เพื่อชุมชนกลุ่มชาติพันธุ์ในประเทศไทย 
Digital Entrepreneurship Skills For 
Ethnic Communities In Thailand : 
DEEC ศูนย์พัฒนาราษฎรบนพื้นท่ีสูงจังหวัด
เชียงราย ร่วมกับ Plan International - 
Digital Innovation And Transformation 
Center (Ditc), ศูนย์นวัตกรรมและการจัดการ
เทคโนโลยีดิจิทัล, วิทยาลัยศิลปะ สื่อและ
เทคโนโลยี (CAMT) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ด าเนินการส่งเสริม SMEs ของกลุ่มชาติพันธุ์
ในชุมชนชาวกะเหรี่ ยง จ านวน 20 คน 
ในพื้นที่บ้านแม่ยางมิ้น หมู่ ท่ี 4 ต.ศรีถ้อย 
อ.แม่สรวย จ.เชียงราย 

๙.  กิ จกรรมสื บสานวั ฒนธรรม 
ชนเผ่าลเวือะ และเสวนาเสริมสร้างพลัง
ภาคีเครือข่ายลเวือะ อนุรักษ์ฟื้นฟูวัฒนธรรม
ประเพณีของชนเผ่า ในพื้นที่บ้านละอูบ
ห มู่  6 ต . ห้ ว ย ห้ อ ม  อ . แ ม่ ล า น้ อ ย 
จ.แม่ฮ่องสอน ภายใต้พื้นท่ีโครงการส่งเสริม
แ ล ะ พั ฒ น า ก า ร จั ด ส วั ส ดิ ก า ร สั ง ค ม
บนพื้นที่สูง จ านวน 200 คน

1๐.  โครงการส่ ง เสริมสนับสนุน
การพัฒนาสั งคมในนิคมสร้ างตนเอง 
(ขับเคลื่อนการสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจใน
นิคมสร้างตนเอง) โดยใช้โมเดลเศรษฐกิจ 
BCG ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต เสริมสร้าง
พัฒนาทักษะอาชีพและกลุ่มอาชีพ พัฒนา
ศักยภาพและความเป็นอยู่ ของสมาชิก
นิคมสร้างตนเอง จ านวน 2,767 คน

 

๓๐



ส่วนที่ ๔ การส่งเสริมความมั่นคง

ด้านที่อยู่อาศัย



๑. การปรับปรุง ซ่อมแซม ต่อเติม
ที่อยู่อาศัยส าหรับกลุ่มเปราะบาง

( ๑ )  บ้ า น พ อ เ พี ย ง  เ ป็ น
การพัฒนาท่ีอยู่อาศัยให้กับประชาชนท่ีมี
รายได้น้อยประสบปัญหาความเดือดร้อน
ท่ีอยู่อาศัย จ านวน ๒๕,๖๕๕ ครัวเรือน
ท าให้ผู้มีรายได้น้อยมีท่ีอยู่อาศัยท่ีมั่นคง 
แข็งแรง ถูกสุขลักษณะ และมีคุณภาพชีวิตใน
การอยู่อาศัยท่ีดีขึ้น

(๒) การปรับสภาพแวดล้อม
ที่อยู่อาศัยให้แก่คนพิการ ปรับสภาพบ้านฯ 
ให้คนพิการ จ านวน ๓,๖๔๙ หลัง ท าให้
คนพิการมีท่ีอยู่อาศัยท่ีเหมาะสมกับสภาพ
ค ว า ม พิ ก า ร ส า ม า ร ถ ด า ร ง ชี วิ ต ไ ด้
อย่างเหมาะสม

(๓) โครงการปรับสภาพแวดล้อม
และสิ่งอ านวยความสะดวกของผู้สูงอายุ
ใ ห้ เ ห ม า ะ ส ม แ ล ะ ป ล อ ด ภั ย  เ ป็ น
การปรับปรุง ซ่อมแซมบ้านผู้สูงอายุ ให้
มี ค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม แ ล ะ ป ล อ ด ภั ย ใ น
การด าเนินชีวิตประจ าวันของผู้สู งอายุ 
จ าน วน  ๗,๗๐๐ หลั ง  ท า ให้ ผู้ สู งอายุ
มีความมั่นคงปลอดภัยในการด ารงชีวิต

(๔) โครงการซ่อม เสริม สร้าง
บ้ า น ที่ ป ล อ ด ภั ย ส า ห รั บ เ ด็ ก  เ ด็ ก
กลุ่มเปราะบาง /เด็กและครอบครัวท่ีพึง
ได้รับการคุ้มครอง ได้รับการซ่อมแซมและ
ปรับปรุงท่ีอยู่อาศัย ให้เป็นท่ีอยู่อาศัยท่ีมี
ส ภ า พ แ ว ด ล้ อ ม ป ล อ ด ภั ย  จ า น ว น 
๓๑ จังหวัด ๔๗ หลัง

(๕) ซ่อมแซมที่อยู่อาศัยส าหรับ
ราษฎรยากจนและผู้ด้อยโอกาสในจังหวัด
ชายแดนภาค ใต้ ราษฎรยากจนและ
ผู้ด้อยโอกาสในพื้นท่ี ๔ จังหวัดชายแดน
ภาคใต้ ในจังหวัดปัตตานี ยะลา นราธิวาส
และสงขลา ได้รับการซ่อมแซมและปรับปรุง
ท่ีอยู่อาศัยให้มีความมั่นคงและปลอดภัย 
จ านวน ๑,๗๐๑ ครัวเรือน

(๖) การปรับปรุงที่อยู่อาศัย
ส าหรับผู้สูงอายุ ที่เป็นผู้มีรายได้น้อยและ
ผู้ยากไร้  30 หลัง  ในพื้น ท่ี  7 จั งหวัด 
ประกอบด้วย จังหวัดก าแพงเพชร สุโขทัย 
กระบี่  ตรัง หนองบัวล าภู  อยุธยา และ
กาญจนบุรี 3๑



๒. การแก้ไขปัญหาที่อยู่อาศัย
ส าหรับผู้มีรายได้น้อย

( ๑ )  ก า ร แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า
ที่อยู่อาศัย “บ้านมั่นคง” ท าให้ผู้มีรายได้
น้อยในเมืองและชนบท จ านวน ๔,๑๔๓
ครัวเรือน มีความมั่นคงในชีวิตในการอยู่
อาศัย  มีคุณภาพชีวิตและการอยู่อาศัย
ท่ีดีขึ้น 

(๒) การพัฒนาที่ อยู่ อาศัย
ชุมชนริมคลองเปรมประชากร ท าให้
ผู้มีรายได้น้อย จ านวน ๑๐๐ ครัวเรือน 
สามารถมีท่ีอยู่อาศัยเป็นของตนเอง  

(๓) การพัฒนาที่อยู่อาศัย
ชั่วคราว กรณีไฟไหม้ ไล่รื้อ ภัยพิบัติ 
ผู้มีรายได้น้อยท่ีได้รับความเดือดร้อนได้รับ
การดูแลมีท่ีอยู่อาศัยรองรับเฉพาะหน้าได้
ทันท่วงที จ านวน ๑,๔๗๐ ครัวเรือน รวมท้ัง
ชุมชนท่ีได้รับผลกระทบจากภัยพิบัติ และ
ถูกไล่รื้อ ได้รับการดูแลมีท่ีอยู่อาศัยรองรับ
เฉพาะหน้าและได้รับโอกาสในการพัฒนา
และแก้ไขปัญหาได้อย่างทันท่วงที

๓. การพัฒนาที่อยู่อาศัยส าหรับ
ผู้มีรายได้น้อย

( 1 )  โครงการบ้ าน เคหะ
สุขประชา ประชาชนกลุ่ ม เป้ าหมาย
มีคุณภาพชีวิต ท่ีดี  มี ท่ีอยู่อาศัยพร้อม
อาชีพ จ านวน ๕๗๒ ครัวเรือน หรือ
ประมาณ ๑,๗๑๖ คน

(๒) โ ค ร ง ก า รสิ น เ ชื่ อ เพื่ อ
การพัฒนาที่อยู่อาศัยส าหรับผู้มีรายได้
น้ อย  สามารถปล่ อยสิ น เชื่ อ เช่ า ซื้ อ
โครงการฯ ได้จ านวน ๕๒๕ หน่วย วงเงิน
ร ว ม  ๓ ๕ ๐ . ๑ ๑  ล้ า น บ า ท  โ ด ย
มีกลุ่มลูกค้าท่ัวไป จ านวน ๔๕๙ หน่วย 
และกลุ่ ม ลู ก ค้ า เป ร าะบาง  จ านวน 
๖๖ หน่วย (ผู้พิการ ๓ ราย และพ่อแม่
เลี้ยงเดี่ยว ๖๓ ราย) รวมท้ังประชาชน
ผู้ มี ร า ย ไ ด้ น้ อ ย  มี ค ว า ม มั่ น ค ง ใ น
ท่ีอยู่อาศัย จ านวน ๖๓๒ ครัวเรือน

3๒



๔. การก่อสร้างที่อยู่อาศัย ใน
รูปแบบอาคารชุดพักอาศัย และอาคาร
แนวราบ ทั้งรูปแบบเช่า และเช่าซื้อ เพื่อ
ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน ให้มี
ท่ีอยู่อาศัยเป็นของตนเองท่ีได้มาตรฐานใน
ระดั บราคา ท่ี รับภาระ ได้  แล้ ว เสร็ จ 
1,038 หน่วย หรือประชาชนสามารถ
ได้รับสิทธิในการเข้าถึงท่ีอยู่อาศัยในระดับ
ราคาท่ีรับภาระได้ ประมาณ 3,114 คน

๕. การสร้างโอกาสในการเข้าถึง
ที่อยู่อาศัย ด้วยการจัดหาและส่งมอบ
ท่ีอยู่อาศัยในระดับราคา/อัตราค่าเช่าท่ี
ประชาชนรับภาระได้ รวมจ านวน 2,741
ครัวเรือน หรือประชาชนได้รับประโยชน์
ประมาณ 8,223 คน

๖. โครงการต้นแบบที่อยู่อาศัย
ส าหรับผู้สูงอายุ “บ้านเคหะสุขเกษม” 
พัฒนาโครงการต้นแบบท่ีอยู่อาศัยส าหรับ
ผู้สูงอายุ “บ้านเคหะสุขเกษม” เทพารักษ์ 
จ.สมุทรปราการ จ านวน 45 หน่วย หรือ
ประมาณ 135 คน โดยประชาชน
กลุ่มเป้าหมายข้าราชการเกษียณอายุ และ
ผู้สูงอายุ ได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ด้านท่ีอยู่อาศัย และก าหนดด าเนินการเริ่ม
ก่อสร้างในปี 2566 อีก 180 หน่วย 
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ส่วนที่ ๕ การพัฒนาเครือข่าย 

อาสาสมัคร และ

หุ้นส่วนทางสังคม
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๑. การขับเคลื่อนกิจกรรมของ
สภาเด็กและเยาวชน  สภาเด็กและเยาวชน 
มีบทบาทและมีส่วนร่วมในการพัฒนาตนเอง 
ชุมชน สังคม จ านวน ๑ ,๓๘๘ กิจกรรม 
มี เ ด็ ก แ ละ เ ย า วช น เ ข้ า ร่ ว ม กิ จ ก ร ร ม 
จ านวน ๗๔,๙๒๖ คน

๒. โครงการเสริมสร้างกลไก
การพัฒนาผู้สูงอายุในชุมชน มีการพัฒนา
ศักยภาพศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ส่ ง เ ส ริ ม อ า ชี พ ผู้ สู ง อ า ยุ  ( ศ พ อ ส . ) 
จ านวน ๑,๙๒๐ แห่ง และอยู่ ระหว่าง
ก่อสร้าง ศพอส. จ านวน ๒๒ แห่ง  ท าให้
ผู้สูงอายุได้รับการบริการในทุกมิติอย่างมี
มาตรฐาน และ ศพอส .  เป็นศูนย์ ท่ีมี
มาตรฐานในการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ

๓.  โครงการพัฒนาศักยภาพ
เ ค รื อ ข่ า ย  เ ค รื อ ข่ า ย ชม ร มผู้ สู ง อ า ยุ
มีความเข้มแข็ง จัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง
เ พื่ อ พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ แ ล ะ ส่ ง เ ส ริ ม
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุได้อย่างเหมาะสม
สอดคล้ อ งกั บบริ บทในพื้ น ท่ี  จ านวน 
๓๗ เครือข่าย

๔. โครงการส่งเสริมภาคีเครือข่าย
เตรียมความพร้อมรองรับสังคมสูงวัย 
จ านวน ๒๐๐ เครือข่าย ๕ ,๐๐๐ คน
ท าให้ครอบครัว ชุมชน สังคม หน่วยงาน
ต่างๆ ตระหนักถึงการเข้าสู่สังคมสูงอายุ 
และเห็นความส าคัญท่ีจะดูแล ใส่ ใจ 
มีความผูกพันระหว่างกัน หน่วยงาน
ทุกภาคส่วนเห็นความส าคัญและพร้อม
ให้บริการ การดูแลตามบทบาทของ
หน่วยงานท่ีเหมาะสมส าหรับผู้สูงอายุ 
รวมท้ังหน่วยงานทุกภาคส่วน ท้ังภาครัฐ  
ภาคธุรกิจเอกชน เห็นความส าคัญและ
มีการเตรียมความพร้อมบุคลากรสู่
วัยสูงอายุอย่างมีคุณภาพ

๕.  โครงการชุมชนเข้มแข็ ง
พัฒนาตนเองอย่างยั่งยืน พัฒนาชุมชน
เ ข้ ม แ ข็ ง พึ่ ง พ าต น เ อ งอ ย่ า ง ยั่ ง ยื น 
ผ่านเกณฑ์ระดับ ๒ จ านวน ๑๑ ชุมชน 
จ านวน ๒,๕๗๐ ครัวเรือน หรือประมาณ 
๗ ,๗ ๑ ๐  ค น  ท า ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น
ก ลุ่ ม เ ป้ า ห ม า ย มี คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต ดี 
ครอบคลุม ท้ัง ๓ มิติ  ได้แก่  มิติ ท่ี  ๑ 
ด้านผู้น าชุมชนและการบริหารจัดการ
ชุมชน มิติท่ี ๒ ด้านเศรษฐกิจ และมิติ
ท่ี ๓ ด้านคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม
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๖. โครงการยกระดับชุมชนต้นแบบ
สู่การพัฒนาที่ยั่งยืน(Smart Sustainable
Community : SSC) มีชุมชนผ่านเกณฑ์
การประเมินชุมชนต้นแบบสู่การพัฒนา
ท่ียั่งยืน จ านวน ๑๓ ชุมชน ประกอบด้วย 
ชุมชนผ่านเกณฑ์ประเมิน จ านวน ๘ ชุมชน 
และรักษาชุมชนเดิม จ านวน ๕ ชุมชน 
ท าให้ประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีคุณภาพ
ชีวิตดีครอบคลุมท้ัง ๔ มิติ คือ ๑) ด้านเศรษฐกิจ
๒) ด้านสังคมและชุมชน ๓) ด้านสิ่งแวดล้อม
๔) ด้านสุขภาวะทางสังคม

๗ .  โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า  อ พ ม .
เชี่ยวชาญด้านคนพิการ อบรมความรู้ด้าน
คนพิการให้กับ อพมก. จ านวน ๓๐๐ ราย 
ท าให้ อพมก. มีทักษะความรู้ความเข้าใจ
ในการประสานงาน ดูแล และช่วยเหลือ
คนพิการอย่างถูกต้อง ส่งผลให้คนพิการ
ได้รับการประสานงาน ดูแลและช่วยเหลือได้
อย่างถูกต้องเหมาะสมและท่ัวถึงมากย่ิงขึ้น

๘. การพัฒนาผู้ช่วยคนพิการ 
อบรมให้ความรู้ ให้ กั บผู้ ช่ วยคนพิการ 
จ านวน ๘๘๖ ราย ท าให้ผู้ช่วยคนพิการ
มีความรู้และทักษะในการดูแลคนพิการ
อย่างถูกต้องตามลักษณะความพิการ

๙. การพัฒนากลไกอาสาสมัคร
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
(อพม.) ในพื้นที่ปฏิบัติการทางสังคมเพื่อ
พัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืน มีการจัด
อบรมการพัฒนากลไก อพม. ในพื้น ท่ี
ปฏิบัติการทางสังคม (Social Lab) และ
เครือข่ายภาครัฐและภาคเอกชน เพื่อเพิ่ม
ทักษะการท างานด้านการจัดการรายกรณี 
(Case Management : CM) ให้แก่ อพม. 
และเจ้าหน้าท่ีทีมปฏิบัติการ CM จังหวัด
หนองบัวล าภู  จ านวน ๑๗๑ คน ได้รับ
การพัฒนาศักยภาพเป็น อพม. และเพิ่ม
ทักษะการท างานด้านการจัดการรายกรณี 

๑๐. โครงการพัฒนาศักยภาพ
อาสาสมัครพัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์ และที่ ป รึ กษาภาคสนาม
หลักสูตรการจัดการรายกรณี (CM) อพม. 
และเจ้ าหน้า ท่ีศูนย์คุ้ มครองคนไร้ ท่ีพึ่ ง 
จ านวน ๑๖๕ คน ได้รับการพัฒนาศักยภาพ
ตามหลักสูตร CM โดยสามารถน าความรู้ไป
ช่วยเหลือประชาชนกลุ่มเป้าหมายของ
กระทรวง พม. ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

๑๑. โครงการอบรมอาสาสมัคร
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
ใหม่ กรุงเทพมหานคร ประจ าปี ๒๕๖๖ 
รุ่นที่ ๑ เสริมสร้างองค์ความรู้ในการด าเนินงาน
ของ อพม. ให้กับนักศึกษา ประชาชนท่ัวไป 
ท่ีสมัครเป็น อพม. จ านวน ๕๐ คน ท าให้
กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ความเข้าใจและ
ทักษะการท างานด้านจัดสวัสดิการ
และการพัฒนาสังคม
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๑๒. กิจกรรมอบรมเพื่อพัฒนา
ศั ก ย ภ า พ  อ พ ม .  ใ น ก า ร ส นั บ ส นุ น
การขับเคลื่อนงานศูนย์ช่วยเหลือสังคม
เขตดุสิต อพม. เขตดุสิต จ านวน ๓๕ คน 
ได้รับการพัฒนาศักยภาพให้มีทักษะความรู้ 
ด้านการเข้าถึงสิทธิและการจัดสวัสดิการ
สั ง ค ม ใ ห้ แ ก่ ก ลุ่ ม เ ป ร า ะ บ า ง  ร ว ม ถึ ง
กระบวนการจัดการรายกรณี และสนับสนุน
การขับเคลื่อนงานศูนย์ช่วยเหลือสังคม
เขตดุสิต

๑๓. การขับเคลื่อนศูนย์ประสานงาน
อาสาสมัครพัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์กรุงเทพมหานคร ประจ าปี 
๒๕๖๕ คณะกรรมการบริหารศูนย์ประสานงาน
อาสาสมัครพัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์ กรุ ง เทพมหานคร ๕๐ เขต 
จ านวน ๓๕๐ คน ได้ประชุมเพื่อแลกเปลี่ยน
เรียนรู้การด าเนินงานร่วมกัน ท าให้เกิด
การเพิ่มขีดความสามารถในการขับเคลื่อน
งาน อพม. เพื่อช่วยเหลือกลุ่มเปราะบาง 
และกลุ่ม เป้ าหมายของกระทรวง พม . 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

๑๔. โครงการการศึกษาแนวทาง
ส่งเสริมและพัฒนาอาสาสมัครพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์ (อพม.) ใน
ต่างประเทศ มีการประชุมเชิงปฏิบัติการ
แลกเปลี่ ยนเรียนรู้ กับเจ้ าหน้า ท่ี  อพม. 
ในประเทศและต่างประเทศ จ านวน ๔๕ คน 
เพื่ อศึกษาแนวทางส่ ง เสริมและพัฒนา
อาสาสมัครพัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์ (อพม.) ในต่างประเทศ

๑๕. โครงการเสริมสร้างความรู้
และทั กษะผู้ จั ด ก ารรายกรณี  (Case
Manager) รุ่ น ที่  ๑  เ จ้ าหน้ า ท่ี อ งค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่ศูนย์ช่วยเหลือ
สังคมต าบล และเจ้าหน้าท่ีศูนย์คุ้มครอง
ค น ไ ร้ ที่ พึ่ ง จั ง ห วั ด  จ า น ว น  ๕ ๖  ค น 
ครอบคลุม ๑๕ จังหวัด ได้รับการเสริมสร้าง
ความรู้และทักษะผู้จัดการรายกรณี (Case 
Manager)

๑๖. โครงการอบรมหลักสูตรผู้น า
พลเมืองดี (Active Citizen Leadership 
: ACL) เพ่ือสร้างสรรค์สังคม เครือข่ายผู้น า
เยาวชนรุ่นใหม่ จ านวน ๑๐๐ คน ได้รับ
การพัฒนาศักยภาพตามหลักสูตรผู้น า
พลเมืองดี (Active Citizen Leadership : 
ACL) เพ่ือสร้างสรรค์สังคม

 ๑๗. การพัฒนาศักยภาพเพื่อเป็น
ผู้น าด้านการส่ง เสริมความรับผิดชอบ
ต่อสังคมของภาคธุรกิจ (CSR Leader)
ผู้ปฏิบัติงานด้านการส่งเสริมความรับผิดชอบ
ต่อสั งคม (CSR) จ านวน ๖๐ คน ได้ รับ
การพัฒนาศั กยภาพเพื่ อ เป็นผู้ น าด้ าน
การส่งเสริมความรับผิดชอบต่อสังคมของ
ภาคธุรกิจ (CSR Leader)
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๑๘. การพัฒนาศักยภาพองค์กร
สาธารณประโยชน์และองค์กรสวัสดิการ
ชุ ม ช น  ผู้ บ ริ ห า ร ห รื อ ผู้ แ ท น อ ง ค์ ก ร
สาธารณ ประโยชน์และองค์กรสวัสดิการ
ชุมชน จ านวน ๓๑๕ คน ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพ องค์ความรู้ปฏิบัติงานด้านการจัด
สวัสดิการสั งคม และการขอสนับสนุน
งบประมาณการจัดโครงการด้านสวัสดิการ
สังคมแก้ไขปัญหา ตลอดจนขับเคลื่อนงาน
ด้านการจัดสวัสดิการสังคมในระดับพื้นท่ี 
เพื่อเสริมสร้างให้ชุมชนมีความเข้มแข็งและ
สามารถพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน

๑๙. กิจกรรมการมอบรางวัล
ผู้เสียสละเพื่อสังคม เป็นการยกย่องเชิดชู
เกียรติให้กับประชาชนและสังคมส าหรับ
การเข้ามามีส่วนร่วมในการท าความดี ด้วย
การช่ วยเหลือและสร้ างก าลั ง ใจให้กับ
ประชาชนท่ัวไปและกลุ่มเป้าหมายท่ีได้รับ
ความเดือดร้อนและความยากล าบากจาก
ปัญหาสังคม ซึ่งมีการมอบรางวัลผู้เสียสละ
เพ่ือสังคม จ านวน ๑๐ คน

๒๐. การมอบโล่และเข็มประกาศ
เกียรติคุณอาสาสมัครดีเด่นและองค์การที่มี
กิจกรรมทางสังคมดีเด่นเนื่องในวันสังคม
สง เคราะห์ แห่ งชาติ และอาสาสมั ค ร
ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๕ เป็นการยกย่องเชิดชู
เกียรติ ในการท าคุณประโยชน์ และด าเนิน
กิจกรรมทางสังคมเพื่อช่วยเหลือประชาชน
และสังคม ให้แก่อาสาสมัครดี เด่นและ
องค์การท่ีมีกิจการทางสังคมดีเด่น จ านวน 
๒๔๑ คน

๒๑. การประชุมสมัชชาสวัสดิการ
สังคมแห่งชาติ ครั้งที่ ๓๐ ภายใต้โครงการ
งานวันสังคมสงเคราะห์แห่งชาติและ 
วันอาสาสมัครไทย ประจ าปี  ๒๕๖๕ 
ในหัวข้อ “การเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของระบบบริหารจัดการอาสาสมัครใน
บริบทของสังคมไทย” อาสาสมัคร ผู้แทน
จากองค์กรภาครัฐและองค์กรภาคเอกชนท่ี
ปฏิบัติงานด้านอาสาสมัคร จ านวน ๑๐๐ คน 
ก า ห น ด แ น ว ท า ง ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
อาสาสมัครขององค์กรอาสาสมัครและ
องค์กรท่ีมีอาสาสมัครของประเทศไทยใน 
๔ ประเด็นประกอบด้วย ๑) การออกแบบ
โครงการงานอาสาสมัครท่ีดีท่ีเหมาะสมกับ
บริบทของประเทศไทย ๒) การดูแลอาสาสมัคร
ให้มีความปลอดภัยและสามารถทาหน้าท่ี
อ า ส า ส มั ค ร ไ ด้ อ ย่ า ง มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ 
๓)  การบริหารจั ดการอาสาสมัคร ท่ีมี
ประสิทธิภาพ และ ๔) การวัดผลการท างาน
ของอาสาสมัคร ท าให้เกิดข้อมูลส าคัญในการ
ขับเคล่ือนงานส่งเสริมและการพัฒนารูปแบบ
การบริหารจัดการอาสาสมัครท่ีเหมาะสม
และมีประสิทธิภาพต่อไป
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๒๒. การพัฒนากิจการสภาองค์กร
ชุมชน  สภาองค์กรชุมชนท่ีจัดตั้ งแล้วมี
คุณภาพเพิ่มขึ้น จ านวน ๙๙๑ ต าบล มี
บทบาทในการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นตาม
ภารกิจ  พรบ.สภาองค์ กรชุ มชนต าบล 
พ.ศ. ๒๕๕๑ เป็นกลไกกลางในการเชื่อมโยง
ชุมชน ภาครัฐ และภาคประชาสังคมใน
การจัดท าแผนพัฒนาชุมชนท้องถิ่นระดับ
ต าบล และขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาและ
พั ฒ น า ชุ ม ช น ท่ี ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ ปั ญ ห า
ความต้องการและบริบทของพื้นท่ีในมิติ
ต่างๆของชุมชน

๒๓.  โครงการสนับสนุนการจัด
สวัสดิการชุมชน มีกอง ทุน ท่ีมีการจั ด
สวัสดิการพื้นฐานให้กับสมาชิกในชุมชน 
จ านวน  ๙๖๔ กองทุน ท าให้เกิดระบบ
สวัสดิการของชุมชน สามารถดูแลคนใน
ชุมชนทุกช่วงวัยตั้งแต่เกิดจนตาย ท าให้
สมาชิกในชุมชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น และ
เป็นหลักประกันความมั่นคงในชีวิต

๒๔. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพ 
อ พ ม .  SMART สู่ ก า ร ขั บ เ ค ลื่ อ น
ศู นย์ ช่ ว ย เหลื อสั ง คมต าบล  จั งหวั ด
พิ ษ ณุ โ ล ก  พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ  อ พ ม . 
สู่การขับเคลื่อนศูนย์ช่วยเหลือชุมชนต าบล 
ด้วยการพัฒนาทักษะในการปฏิบัติ งาน
เ ท ค นิ ค ก า ร จั ด ก า ร ร า ย ก ร ณี  ( Case 
Management) การใช้สมุดพกครอบครัว 

การจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตราย
ครัวเรือน และการใช้ Web Application 
"อพม .  Smart“ เพื่ อ ให้  อพม .  จั งหวั ด
พิษณุโลก จ านวน ๑๐๐ คน และเจ้าหน้าท่ี 
พม .  รวม ท้ั ง ผู้ สั ง เ กตการณ์ เ จ้ าหน้ า ท่ี
หน่วยงานทีม One Home พม. จังหวัด
พิษณุโลก ๓๐ คน รวม ๑๓๐ คน สามารถ
ให้บริการทางสังคมเชิงรุกในการช่วยเหลือ
ดูแลกลุ่มเปราะบางในพื้นท่ี และสนับสนุน
การปฏิบัติงานของศูนย์ช่วยเหลือสังคม
ต าบลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และ
ช่วยเหลือประชาชนกลุ่มเป้าหมายและ
ผู้ท่ีประสบปัญหาทางสังคมได้รวดเร็วและ
ครอบคลุมทุกประเด็นปัญหา

25. การเสริมสร้างการใช้ชีวิต
ครอบครั วที่ มั่ น ค งของ หญิ ง ไ ทยกั บ
ชาวต่างชาติ

1) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อ
พัฒนาศักยภาพเครือข่ายอาสาสมัครให้
ค า ป รึ กษ าแ ก่ หญิ ง ไ ทย ท่ี แ ต่ ง ง านกั บ
ชาวต่างชาติ (Alone but not lonely) 
เมื่อวันท่ี 30 พ.ย. – 1 ธ.ค. 65 ณ โรงแรม
แบงค็อก มิดทาวน์ กรุงเทพฯ และผ่านระบบ 
Zoom meeting มีผู้เข้าร่วมท้ังสิ้น 54 คน
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2) จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการ
เพื่อเตรียมความพร้อมหญิงไทยก่อนเดินทาง
ย้ายถิ่นไปต่างประเทศ (เกาหลีใต้) เมื่อวันท่ี 
2 - 3 มี.ค. 66 ณ โรงแรมราชาวดี รีสอร์ท 
แอนด์ โฮเทล จ.ขอนแก่น และผ่านระบบ 
Zoom meeting มีกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วม 
จ านวน 61 คน 

26.ขับเคลื่อนร่างแผนพัฒนางาน
สวัสดิการสังคมไทย ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 –
2570) เพื่อให้เกิดการสร้างหลักประกันทาง
สังคมและความเสมอภาคแก่คนตลอดช่วง
ชีวิต และพัฒนาระบบสวัสดิการเพื่อลด
ความเหลื่อมล้ า โดยมีหน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน และภาคีเครือข่ายท่ีเกี่ยวข้อง 
จ านวน 52 คน

27. จัดท าร่างแผนปฏิบัติการด้าน
การส่งเสริมและพัฒนาองค์กรภาคประชา
สังคม ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
อยู่ระหว่างการจัดท าร่างแผนฯ เพื่อให้เกิด
การพัฒนานโยบาย กฎหมาย มาตรการ 
ท่ีเกี่ยวข้องกับการขับเคลื่อนการด าเนินงาน
ขององค์กรภาคประชาสังคม สนับสนุนการ
พัฒนาขีดความสามารถให้เข้าถึงทรัพยากร
ในการด าเนินงาน เสริมสร้างศักยภาพให้
องค์กรภาคประชาสั งคมมีสรรถนะใน
การท างานสามารถตอบสนองต่อปัญหา
สังคม

28. จัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริม
ความรับผิดชอบต่อสังคมของภาคธุรกิจ 
ฉ บั บ ที่  3  ( พ . ศ .2 5 6 6  –2 5 7 0 ) 
เพื่อส่งเสริมให้หน่วยงานท้ังภาครัฐ และ
ภ า ค เ อ ก ช น  ส า ม า ร ถ ขั บ เ ค ลื่ อ น
การด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 
เพื่อให้ความช่วยเหลือกลุ่มเปราะบางได้
อย่างมีประสิทธิภาพ

29. โครงการส่งเสริมศักยภาพองค์กร
สาธารณประโยชน์ในต่างประเทศ ครั้งที่ 1
ด าเนินการเสริมสร้างองค์ความรู้ ทักษะ และ
ความเข้าใจเชิงจิตวิทยาในการปฏิบัติงาน
อาสาสมัคร มีผู้ เข้าร่วมโครงการ จ านวน 
40 คน

30. การประชุมวิชาการสวัสดิการ
สังคมและสังคมสงเคราะห์ ครั้งที่  14 
ประจ าปี 2566 ในระดับภูมิภาคและระดับ
เอเชีย – แปซิฟิก ครั้งที่ 6 เนื่องในโอกาส
วันสังคมสงเคราะห์โลก โดยมี เผยแพร่
ค ว า ม รู้  ห ลั ก ก า ร  น โ ย บ า ย  แ ล ะ
ความก้าวหน้าในการขับเคลื่อนงานสังคม
สงเคราะห์ระดับประเทศ และระดับภูมิภาค 
ร่วมกับภาคี เครือข่ายและพันธมิตรการ
ท างานด้านสังคมสงเคราะห์ในประเทศไทย
และภูมิภาค มีผู้เข้าร่วมโครงการ Online 
และ Onsite จ านวน 2,199 คน
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31. โครงการ การสร้างเครือข่าย 
“บวร” ขับเคลื่อนการสร้างเพื่อการจัด
สวั สดิ การสั งคมสง เคราะห์ ข้ ามชาติ 
ตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือว่าด้วย
การพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
ภายใต้แนวทางการเสริมความเข้มแข็งของ 
“บวร” ระหว่าง กระทรวงการพัฒนาสังคม
และความมั่ นคงของมนุษย์  กระทรวง
การต่างประเทศ และมหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย

32. โครงการการพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์ ภายใต้แนวทาง
ความร่วมมือด้านงานสาธารณสงเคราะห์
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ ตามบันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือว่าด้วยการพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ภายใต้
แนวทางความร่วมมือด้านงานสาธารณ
สงเคราะห์ท้ังในประเทศและต่างประเทศ
ระหว่างกระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ค ว า ม มั่ น ค ง ข อ ง ม นุ ษ ย์  ก ร ะ ท ร ว ง
การต่างประเทศ มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏ
ร าช วิ ทย าลั ย  แ ละสภาวิ ช า ชี พสั ง คม
สงเคราะห์

33.โครงการขับเคลื่อนการด าเนินงาน
ของศูนย์ฝึกอบรมอาเซียนด้านสังคม
ส ง เ ค ร า ะ ห์ แ ล ะ ส วั ส ดิ ก า ร สั ง ค ม 
(กิจกรรม : โครงการประชุมสัมมนาทาง
วิชาการนานาชาติ ว่ าด้ วย  " งานสั งคม
สงเคราะห์และสวัสดิการสังคมสู่การพัฒนา
อย่างยั่งยืน" ครั้งท่ี 2 (2nd International 
Symposium on Social Work and 
Social Welfare for Sustainable 
Development) ก า รจั ด ง าน ค รั้ ง นี้ เ ป็ น
โอกาสส าคัญ ท่ีจะพัฒนาหลักสูตร ให้มี
ความก้าวหน้าและตอบรับกับสถานการณ์ทาง
สังคม และวิกฤตต่างๆ ได้ทันท่วงที เพิ่ม
ศั ก ย ภ า พ นั ก สั ง ค ม ส ง เ ค ร า ะ ห์ แ ล ะ
นักการศึกษาในภูมิภาคให้มีความพร้อมใน
การรับมื อกับปัญหาต่ างๆ และพัฒนา
ศักยภาพ โดยเฉพาะในด้านการน าเทคโนโลยีมา
ประยุกต์ ใช้ ในการด า เนินงานได้อย่ า ง
เหมาะสม
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สว่นที ่๖ การป้องกนัและแกไ้ข

ปัญหาการคา้มนุษย ์



๔๑

๑. การสนับสนุนการขับเคลื่อน
นโยบายไปสู่การปฏิบัติ ดังนี้

๑) การประชุมคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการค้ามนุษย์ 
ครั้งที่ ๓/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๙ ธันวาคม 
๒๕๖๕ และครั้งที่  ๑/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ 
๙ มีนาคม ๒๕๖๖ ซึ่ ง ท่ีประชุมมีมติ
เ ห็ น ชอบรายง านความก้ า วหน้ า ผล
การด าเนินการป้องกันและปราบปราม
การค้ามนุษย์ของประเทศไทย (Progress 
Report) และกรอบเวลาการจัดท ารายงาน
ร ว ม ถึ ง รั บ ท ร า บ ผ ล ก า ร ติ ด ต า ม
การขับเคลื่อนกลไกการส่งต่อระดับชาติ 
(National Referral Mechanism : NRM) 
ใน ๑๐ จังหวัดน าร่อง และมอบหมายทุก
หน่ วยงาน ท่ีมี หน้ า ท่ี ต ามกลไก  NRM
จัดเตรียมงบประมาณส าหรับขับเคลื่อน
การด าเนินงานตามกลไก NRM ตาม
ภารกิจหน้า ท่ีของแต่ละหน่วยงานท่ีมี
ความเกี่ยวข้อง

๒)  การประชุมหารื อกรอบ
รายการความต้องการขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ เพื่อรองรับการด าเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการว่าด้วยกลไกการส่งต่อ
ระดับชาติ การบริหารจัดการคดี และ
ก า รช่ ว ย เ ห ลื อ คุ้ ม ค ร อ ง ผู้ เ สี ย ห า ย
จากการค้ามนุษย์  และการบังคับใช้
แ ร ง ง านหรื อบริ ก า ร  พ . ศ .  ๒๕๖๕

ซึ่งท่ีประชุมมีมติเห็นชอบกรอบรายการ
ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ข อ รั บ ก า ร ส นั บ ส นุ น
งบประมาณ เพื่อรองรับการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการว่าด้วยกลไกการส่งต่อ
ระดับชาติ  การบริหารจัดการคดี  และ
การช่วยเหลือคุ้ มครองผู้ เสียหายจาก
การค้ามนุษย์ และการบังคับใช้แรงงาน
หรือบริการ พ.ศ. ๒๕๖๕

๓) การประชุมคณะอนุกรรมการ
ก ากับและติดตามการด าเนินงานป้องกัน
และปราบปรามการค้ามนุษย์ จ านวน ๔ ครั้ง
ดังนี้

(๑) การประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๕ 
เมื่อวันที่ ๒๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ และ
ครั้งที่ ๔/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๙ ธันวาคม 
๒๕๖๕ ซึ่งท่ีประชุมมีมติเห็นชอบรายงาน
ผลการด าเนินงานป้องกันและปราบปราม
การค้ามนุษย์ของประเทศไทย ประจ าปี 
๒ ๕ ๖ ๕  ผ ล ก า ร ด า เ นิ น ง า น ข อ ง
คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนโครงการ
อ า เ ซี ย น - ออส เ ต ร เ ลี ย  เ พื่ อ ต่ อ ต้ า น
การค้ามนุษย์ และผลการประเมินของ
ประเทศไทยในรายงานสถานการณ์และ
การขจัดการใช้แรงงานเด็ก 



๔๒

(๒) การประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๖
เมื่อวันที่  ๒๐ กุมภาพันธ์  ๒๕๖๖ ซึ่ ง
ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบโครงร่างรายงาน
ประเมินกลางปี (Trafficking in Persons 
Interim Assessment)  ก ร อ บ เ ว ล า
การจัดท ารายงานประเมินกลางปี และ
รายงานผลการด าเนินงานป้องกันและ
ปราบปรามการค้ามนุษย์ของประเทศไทย 
ประจ าปี ๒๕๖๕

(๓) การประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๖ 
เมื่อวันที่ ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ ซึ่งท่ีประชุมมี
มติเห็นชอบแผนขับเคลื่อนการด าเนินงาน
ป้องกันและปราบปรามการค้ามนุษย์ของ
ประเทศไทย และโครงร่ างรายงานผล
การด าเนินงานป้องกันและปราบปรามการค้า
มนุษย์ของประเทศไทย ประจ าปี ๒๕๖๖

๔)  การประชุมคณะกรรมการ
ประสานและก ากับการด าเนินงานป้องกัน
และปราบปรามการค้ามนุษย์  ครั้ งที่ 
๕/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๙ ธันวาคม ๒๕๖๕ 
และครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๙ มีนาคม 
๒๕๖๖ ซึ่งท่ีประชุมมีมติเห็นชอบแต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการเฉพาะกิจ

ค รั้ ง ที่  ๓ / ๒ ๕ ๖ ๕ เ มื่ อ วั น ที่  ๒ ๕ 
พฤศจิกายน ๒๕๖๕ ซึ่งคณะอนุกรรมการ
ฯ ได้พิจารณาเห็นชอบร่างสารัตถะส าหรับ
การประชุ มคณะกรรมการ  ประสาน
ความร่วมมือในอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง 
เพื่อต่อต้านการค้ามนุษย์ระดับภูมิภาค 
COMMIT Regional Task force 
Meeting) และการประชุมระดับรัฐมนตรี
ของประเทศในอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขงเพื่อ
ต่อต้านการค้ามนุษย์ ครั้งท่ี ๕ (5th Inter 
Ministerial Meeting : IMM 5)  ซึ่ง
ก าหนดจัดขึ้นในวันท่ี ๑๕ –๑๖ ธันวาคม 
๒๕๖๕



๖)  ประ เทศ ไทย  เป็ น เจ้ าภาพ
การประชุ ม คณะก รรมการประส าน
ความร่วมมือในอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง
เพื่อต่อต้านการค้ามนุษย์ระดับภูมิภาค 
COMMIT Regional Task Force 
Meeting : COMMIT RTF และ
การประชุมระดับรัฐมนตรีของประเทศไทย 
ในอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขงเพื่อต่อต้าน
การค้ามนุษย์ ครั้งที่ 5  (5th COMMIT 
Inter-Ministerial Meeting : IMM5) เมื่อ
วั น ที่  ๑ ๕ - ๑ ๖  ธั น ว า ค ม  ๒ ๕ ๖ ๕ 
ณ โรงแรม เอส รัชดา เลเชอร์ กรุงเทพฯ 
มีประ เทศสมาชิ ก  ๖ ประ เทศเข้ าร่ วม
การประชุม ได้แก่ ราชอาณาจักรกัมพูชา 
สาธารณรั ฐประชาชนจีน  สาธารณรั ฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว สาธารณรัฐแห่ง
สหภาพเมียนมา ราชอาณาจักรไทย และ
สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม การประชุม 
มุ่ ง เ น้ น ก า ร เ ส ริ ม ส ร้ า ง ค ว าม เ ข้ ม แ ข็ ง
อย่างยั่งยืนในความร่วมมือระดับพหุภาคี
เพื่อต่อต้านการค้ามนุษย์ (Strengthening 
Lasting and Sustainable Multi-Lateral 
Cooperation to End Trafficking in 
Persons) ประกอบไปด้วยการน า เสนอ
ผลการด า เนินงานตามแผนปฏิบั ติ การ
ความร่วมมือระดับรัฐมนตรีของประเทศ
ในอนุภูมิภาคลุ่ มแม่น้ า โขง เพื่ อต่อต้ าน
การค้ามนุษย์ ระยะท่ี ๔ (พ.ศ. ๒๕๕๘ -
๒๕๖๑) หรือแผน SPA-IV การพัฒนากลไก
เพ่ือการส่งต่อและให้ความช่วยเหลือ

ผู้ เ สี ย ห า ย จ า ก ก า ร ค้ า ม นุ ษ ย์ ใ น อ นุ
ภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง การทบทวนและสะท้อน
ผลการด าเนินงานตามแผน SPA-IV และ
แนวทางการท างานในอนาคต เพื่อพัฒนา
แผน SPA-V และการเสริมสร้างความยั่งยืน
ข อ ง ก ร ะ บ ว น ก า ร  COMMIT แ ล ะ
ความร่วมมือระดับพหุภาคี

๗) การประชุมคณะกรรมการสรรหา
คณะกรรมการผู้เชี่ยวชาญระดับชาติ และ
คณะกรรมการผู้ช านาญการระดับภาค
หรือระดับหน่วยงาน จ านวน ๓ ครั้ง ได้แก่ 
ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๐ พฤศจิกายน 
๒๕๖๕  ค รั้ ง ที่  ๒ /  ๒๕๖๕  เ มื่ อ วั น ที่ 
๒๘ ธันวาคม ๒๕๖๕ และครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ 
เมื่ อวั นที่  ๑๖ กุมภาพันธ์  ๒๕๖๖ ซึ่ ง
ท่ี ป ร ะ ชุ ม มี ม ติ เ ห็ น ช อ บ ก า ร ส ร ร ห า
คณะกรรมการผู้เชี่ยวชาญระดับชาติ และ
คณะกรรมการผู้ช านาญการระดับภาคหรือ
ระดับหน่วยงาน เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมใน
การด าเนินการด้านการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการค้ามนุษย์ต่อไป
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๘) การประเมินผลสัมฤทธิ์ ของ
กฎหมาย โดยมีการประชุมคณะอนุกรรมการ
ประเมินผลสัมฤทธิ์ของพระราชบัญญัติ
ป้องกันและปราบปรามการค้ามนุษย์ 
พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แก้ไขเพิ่มเติม จ านวน ๓ ครั้ง 
ได้แก่ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันท่ี ๑๕ พฤศจิกายน 
๒๕๖๕ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๖ เมื่อวันท่ี ๒๐ มกราคม 
๒๕๖๖ และการประชุมคณะท างานพิจารณา
ผลการศึกษาส าหรับการประเมินผลสัมฤทธิ์
ของ พ.ร.บ. พ.ศ. ๒๕๕๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๖ เมื่อวันท่ี ๒๔ พฤษภาคม 
๒๕๖๖ ซึ่ ง ท่ีประชุมมีมติ เห็นชอบกรอบ
ขั้นตอน/กระบวนการการประเมินผลสัมฤทธิ์
ของ พ.ร.บ.การค้ามนุษย์  พ .ศ . ๒๕๕๑ 
และ ท่ี แก้ ไ ข เพิ่ ม เ ติ ม  แ ละก รอบ เ วล า
ก า ร ด า เ นิ น ง า น ใ ห้ เ ส ร็ จ สิ้ น  ต า ม
พระราชบัญญัติหลักเกณฑ์การจัดท าร่าง
กฎหมายและการประเมินผลสัมฤทธิ์ของ
กฎหมาย พ .ศ.  ๒๕๖๒ โดยมี โครงการ
อ า เ ซี ย น  –อ อ ส เ ต ร เ ลี ย  เ พื่ อ ต่ อ ต้ า น
ก า ร ค้ า ม นุ ษ ย์  (ASEAN-ACT) ร ว ม ถึ ง
การแต่งตั้งคณะท างานประเมินผลสัมฤทธิ์
ข อ ง  พ . ร .บ .  ป้ อ งกั นและปราบปราม
การค้ามนุษย์  พ .ศ. ๒๕๕๑ และท่ีแก้ ไข
เพ่ิมเติม

หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ได้จัดท าแผนขับเคลื่อน
การด า เนินงานป้องกันและปราบปราม
ก า ร ค้ า ม นุ ษ ย์ ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย ต า ม
ข้อเสนอแนะในรายงานสถานการณ์การค้า
มนุษย์ของสหรัฐอเมริกา ประจ าปี ๒๕๖๖ 
รวมถึ งการถอดบทเรี ยนการจั ด ระดั บ
ประเทศไทยในช่วงปี ๒๕๖๓ – ๒๕๖๖

๑๐) การประชุมคณะอนุกรรมการการ
ขั บ เ ค ลื่ อ น แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ด้ า น
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ 
จ านวน ๓ ครั้ง ดังนี้ 

(๑) การประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ 
เมื่ อวันที่  ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ ซึ่ ง
ท่ี ป ร ะ ชุ ม รั บ ท ร า บ ร า ย ง า น ผ ล
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕
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การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้าน
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์
ไตรมาส ๑ - ๔ และแผนปฏิบั ติ การด้ าน
การป้องกันและแก้ ไขปัญหาการค้ามนุษย์ 
พ.ศ. ๒๕๖๖–๒๕๗๐ 

(๒) การประชุมครั้งที่ ๑/ ๒๕๖๖ 
เมื่อวันที่ ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๖ ท่ีประชุมมีมติ
เห็นชอบแผนปฏิบัติการฯ รายปี (Action 
Plan) ๒๕๖๖ รวมถึงรับทราบรายงานผล
การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้าน
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ 
ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  ๒ ๕ ๖ ๖ 
ณ ไตรมาส ๒ 

(๓) การประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๖ 
เมื่อวันที่ ๑๖ สิงหาคม ๒๕๖๖ ท่ีประชุม
มี ม ติ รั บท ร าบผลก า รด า เ นิ น ง านต าม
แผนปฏิบัติการฯ ไตรมาส ๑- ๔ พร้อมท้ัง
พิจารณาก าหนดจุดเน้นของแผนปฏิบัติการ
ด้ า น ก า ร ป้ อ ง กั น แ ล ะ แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า
ก า ร ค้ า ม นุ ษ ย์  ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๑๑) การประชุมคณะอนุกรรมการ
บูรณาการและพัฒนาระบบฐานข้อมูลใน
การป้องกันและปราบปรามการค้ามนุษย์
ให้ ยั่ ง ยื น  ค รั้ ง ที่  ๑ /๒๕๖๖ เมื่ อ วั นที่ 
๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ ซึ่งที่ประชุมมีมติ
รับทราบรายงานความคืบหน้าการปรับปรุง
ระบบฐานข้อมู ลของประ เทศไทยด้ าน
การด าเนินคดีและช่วยเหลือผู้เสียหายจาก
การค้ามนุษย์ (E-AHT) และมีมติเห็นชอบ
แนวทางการเชื่อมโยงข้อมูลเจ้าหน้าท่ีรัฐท่ีมี
ส่วนเกี่ยวข้องกับการค้ามนุษย์

๑๒) การประชุมคณะอนุกรรมการ
ขับ เคลื่ อนกลไกการส่ งต่ อ ระดับชาติ 
(National Referral Mechanism : 
NRM) จ านวน ๒ ครั้ง ดังนี้

(๑ )  การประชุมครั้ งที่  ๑ /
๒๕๖๖ เมื่อวันที่  ๒๐ เมษายน ๒๕๖๖ 
ท่ีประชุมมีมติรับทราบผลการด าเนินงานของ
ค ณ ะ ท า ง า น เ พื่ อ ติ ด ต า ม ป ร ะ เ มิ น ผ ล
การด าเนินงานตามแนวทางการขับเคลื่อน
ก ล ไ ก ก า ร ส่ ง ต่ อ ร ะ ดั บ ช า ติ ( National 
Referral Mechanism)

(๒)  การประชุมครั้ งที่  ๒ /
๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๑๔ มิถุนายน ๒๕๖๖ ได้มี
การพิ จ า รณาประ เด็ นการ เต รี ยมการ
ด าเนินงานตามกลไกการส่งต่อระดับชาติ ใน
ประเด็น ท่ี เกี่ ยวข้องกับพระราชบัญญัติ
ป้องกันและปราบปรามการทรมานและ
การกระท าให้บุคคลสูญหาย พ.ศ. ๒๕๖๕ 
รวมถึงให้ความเห็นเรื่องการปรับปรุงและ
จัดท าแบบคัดกรองท่ีเป็นมาตรฐาน เพื่อใช้
ส าหรับขั้ นตอนการคัดกรองตามกลไก
การส่งต่อระดับชาติ 

๑๓) จัดประชุมหารือแนวทาง
การขับเคลื่อนการด าเนินงานตามกลไก
ก า ร ส่ ง ต่ อ ร ะ ดั บ ช า ติ ใ น พื้ น ที่
กรุงเทพมหานคร เพื่อประสานความร่วมมือ
ในการปฏิบัติงานอย่างสอดรับกับแนวทาง    
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ตามกลไกการส่งต่อระดับชาติ จัดท าแผนผัง
การขับเคลื่อนในพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร ท่ี
สามารถน าไปปฏิบัติได้  โดยมุ่งหวังว่าจะ
น าไปสู่การช่วยเหลือคุ้มครองผู้เสียหายจาก
การค้ามนุษย์ รวมถึงบุคคลอันมีเหตุควรเชื่อ
ว่าเป็นผู้เสียหายได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดย
มีหน่วยงานท่ีมีส่วนในการขับเคลื่อนกลไก
การส่งต่อระดับชาติเข้าร่วมประชุมฯ จ านวน 
๕๐ คน 

๑ ๔ )  ก า ร ป ร ะ ชุ ม แ น ว ท า ง
การด าเนินงานเพื่อต่อต้านการค้ามนุษย์
ระดับจังหวัด ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ 
๑๗ มีนาคม ๒๕๖๖ ผู้แทนจากส านักงาน 
พมจ . / เจ้ าหน้ า ท่ี  ศปคม .จั งหวั ด  และ
สถานคุ้มครองสวัสดิภาพผู้ เสียหายจาก
ก า ร ค้ า ม นุ ษ ย์  ๘  แ ห่ ง  ไ ด้ รั บ ท ร า บ
แนวทางการขับเคลื่อนการด าเนินงานของ
ศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปราม
การค้ามนุษย์จังหวัด ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ เพื่อน าไปใช้เป็นกรอบแนวทาง
ในการปฏิบัติงานในทิศทางเดียวกัน และ
แลกเปลี่ ยนประเด็นปัญหาอุปสรรคใน
การปฏิบัติงาน และการประชุม ครั้งที่ ๒/
๒๕๖๖ เมื่อวันที่  ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๖ 
เพ่ือติดตามการขับเคลื่อนงานศูนย์ปฏิบัติการ
ป้องกันและปราบปรามการค้ามนุษย์จังหวัด

๒.  การเสริมสร้ างความตระหนักรู้
แก่กลุ่มเป้าหมายและการพัฒนาศักยภาพ
เ พื่ อ ก า รป้ อ ง กั น ก า รค้ า ม นุ ษ ย์ มี ผ ล
การด าเนินงานส าคัญ ดังนี้

๑) โครงการเสริมสร้างความตระหนักรู้
ให้กั บ เด็กและ เยาวชนให้ รู้ เท่ าทันภั ย
การค้ ามนุษย์ รูปแบบใหม่  ครอบคลุม 
๗๖ จังหวัด กลุ่มเป้าหมายท่ีเข้าร่วมโครงการ 
เป็นเด็กและเยาวชน 

จ านวน ๕,๖๗๑ คน ท่ัวประเทศ โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายระดับพื้นท่ี 
มีความรู้ความเข้าใจถึงอันตรายของปัญหา
การค้ามนุษย์รูปแบบใหม่  และสามารถ
ป้องกันตนเองและคนรอบตัว ไม่ให้เข้าสู่
ขบวนการค้ามนุษย์ได้ 

๒) จัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้าน
การค้ามนุษย์ เพื่อสร้างความตระหนักรู้แก่
ประชาชนในการป้องกันและปราบปราม
การค้ามนุษย์ โดยได้จัดกิจกรรม KICK OFF 
รณรงค์ต่ อต้ านการค้ ามนุษย์  ในวัน ท่ี 
๒  มิ ถุ น า ย น  ๒ ๕ ๖ ๖  ณ  ศู น ย์ ก า ร ค้ า 
เดอะมาร์เก็ต กรุงเทพฯ มีผู้ เข้าร่วมงาน 
๒๘๐ คน และเข้าร่วมงานผ่านออนไลน์ 
๖๑๒ คน ภายในงานประกอบด้วย กิจกรรม
เสวนาในหัวข้อ การค้ามนุษย์ออนไลน์ 
การปล่อยขบวนรถตุ๊กตุ๊ก เพื่อประชาสัมพันธ์
ให้ความรู้ เกี่ยวกับการค้ามนุษย์และร่วม
รณร งค์ ต่ อ ต้ านก า รค้ า มนุ ษ ย์  ร วมถึ ง
การจัดบูธกิจกรรมของหน่วยงานภาครัฐ 
เอกชน ประชาสังคม และองค์กรระหว่าง
ประเทศ ท่ีเกี่ยวข้อง กว่า ๑๕ บูธ 

ในวันที่ ๗ มิถุนายน ๒๕๖๖ ได้มี
การจั ดกิ จกรรม  “วั นรณรงค์ ต่ อต้ าน
การค้ามนุษย์  ประจ าปี  พ .ศ. ๒๕๖๖” 
ณ ห้องฟินิกซ์  บอลรูม  อาคารอิมแพ็ค 
เอ็กซิบิชั่น เซ็นเตอร์ จังหวัดนนทบุรีเพ่ือแสดง
เจตนารมย์ของรั ฐบาล และหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง ถึงความเอาจริงเอาจังในการต่อต้าน
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การค้ามนุษย์ และส่งเสริมภาพลักษณ์ท่ีดีของ
ประเทศไทยในการมุ่งมั่นต่อต้านการค้ามนุษย์
ให้เป็นท่ีประจักษ์ และได้รับการยอมรับในเวที
สากล มีผู้เข้าร่วมงาน ซึ่งเป็นผู้แทนหน่วยงาน
ภาครัฐ ภาคประชาสังคม เด็กเยาวชน องค์กร
ระหว่างประเทศ ผู้แทนเอกอัครราชทูตต่างๆ
ประจ าประเทศไทย ผู้ว่าราชการจังหวัดทุก
จังหวัด หรือผู้แทน รวม ๔๓๔ คน และเข้า
ร่วมงานทางออนไลน์ ๖๗๒ คน 

ภายในงาน มีการมอบรางวัลบุคคล
ต้นแบบ บุคคลดีเด่น หน่วยงานดีเด่นด้านการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ และ
จังหวัดต้นแบบตามกลไกการส่งต่อระดับชาติ 
(National Referral Mechanism) รวมถึง 
รางวัลการประกวดคลิปสั้น TIK TOK จ านวน
รวม ท้ังสิ้น ๒๖ รางวัล 

๓. การคุ้มครองช่วยเหลือและพัฒนา
ศักยภาพผู้เสียหายจากการค้ามนุษย์ มีผล
การด าเนินงานส าคัญ ดังนี้

๑)  ก ารถ่ า ยทอดแนวทางกา ร
ขั บ เคลื่ อนกลไกการส่ งต่ อ ระดั บชาติ 
(National Referral Mechanism : NRM)
ส าหรับผู้มีหน้าที่คัดแยก (Competence
Authority : CA) ซึ่ ง คณะอนุ ก ร รมกา ร
ขับเคลื่อนกลไกการส่งต่อระดับชาติ ร่วมกับ
องค์การระหว่างประเทศเพื่อการโยกย้ายถิน่ฐาน 
(ไอโอเอ็ม) ได้ด าเนินการถ่ายทอดแนวทาง
การขับเคลื่อนกลไกการส่งต่อระดับชาติ

National Referral Mechanism ส าหรับ
ผู้มีหน้าท่ีคัดแยก (Competence Authority)
วัตถุประสงค์เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับ
ผู้มีหน้าท่ีคัดแยกผู้เสียหายจากการค้ามนุษย์ ซึ่ง
เป็นกลไกส าคัญตามกลไกการส่งต่อระดับชาติ 
ในการปฏิ บั ติ การในพื้ น ท่ี  โดยมี ผู้ แทน
ส่วนราชการส่วนกลางท่ีเกี่ยวข้อง และผู้แทน
จังหวัด จ านวน ๕ หน่วยงาน ประกอบด้วย 
กองบังคับการต ารวจภูธรจังหวัด ตรวจคน
เข้าเมืองจังหวัด ท่ีท าการปกครองจังหวัด 
ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด 
และส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์จังหวัด เข้าร่วมรับฟังการถ่ายทอด
การขับเคลื่อนกลไก NRM จ านวน ๔ รุ่ น 
รวม ๓๐๐ คน 
 นอกจากนั้น เพื่อให้การด าเนินงาน
ตามกลไกการส่งต่อระดับชาติอย่างถูกต้องตาม
ขั้นตอน จึงได้มีการชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อน
ศูนย์บูรณาการการคัดแยก และการด าเนินงาน
ในช่ ว ง ร ะยะ เ วล าก ารฟื้ นฟู ไ ต ร่ ต รอ ง 
(Reflection Period) ส าหรับผู้ปฏิบัติงาน พม. 
อย่างท่ัวถึง เพื่อเสริมสร้างความตระหนักรู้
เกี่ยวกับแนวทางการขับเคลื่อนศูนย์บูรณาการ
คัดแยกและการด าเนินงานในช่วงระยะเวลา
ฟื้นฟูไตร่ตรอง เมื่อ ๑๒ มกราคม ๒๕๖๖
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๒) การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อก าหนด
แนวทางในการให้ความช่วยเหลือและฟื้นฟู
เยียวยาผู้ เสียหายจากการค้ามนุษย์ โดย
ค านึ งถึ งบาดแผลทางจิ ตใจ (Trauma 
Informed Care) เพื่อสร้างหลักประกันว่า 
สถานคุ้มครองผู้ เสียหายจากการค้ามนุษย์ 
ท้ังรัฐและเอกชน สามารถดูแลช่วยเหลือ
ทางด้านจิตใจและการเยียวยาโดยค านึงถึง
บ า ด แ ผ ล ท า ง จิ ต ใ จ ง อ ผู้ เ สี ย ห า ย จ า ก
การค้ามนุษย์  และประสานความร่วมมือ
ระหว่างผู้ปฏิบัติงานในแต่ละวิชาชีพ เพื่อจัด
กระบวนงานการช่วยเหลือคุ้มครองผู้เสียหาย
จากการค้ามนุษย์ โดยค านึงถึงหลักการสากล 
โดยมีกลุ่มเป้าหมายได้แก่ เจ้าหน้าท่ีท่ีเกี่ยวข้อง
กับการด าเนินการช่วยเหลือผู้ เสียหายจาก
การค้ ามนุษย์  เข้ าร่ วมการอบรมท้ั งสิ้ น 
๔๓๑ คน ระหว่างเดือน กุมภาพันธ์-เมษายน 
๒๕๖๖  

๓) ด าเนินการติดตามประเมินผลการ
ด าเนินงานตามแนวทางการขับเคลื่อนกลไก
การส่งต่อระดับชาติ (National Referral 
Mechanism : NRM) โดยได้มีการวางแผน
ติดตาม และลงพื้นท่ีติดตามการด าเนินงานของ
จังหวัดน าร่อง ๑๐ จังหวัด ได้แก่  จังหวัด
เชียงราย ตาก ระนอง สตูล สงขลา สระแก้ว 
อุบลราชธานี หนองคาย ขอนแก่น กาญจนบุรี

๔) การประชุมทวิภาคีไทย –เมียนมา 
ครั้ งที่  ๒๗ ด้ านการบริหารจัดการกรณี
การส่งกลับและคืนสู่สังคมผู้ เสียหายจาก
การค้ามนุษย์ (The 27th Case Management 
Meeting : CMM) ระหว่างวันที่ ๑๓ -๑๕ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ โดยกระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ร่วมกับกรม
ฟื้นฟูเยียวยา กระทรวงสวัสดิการสังคม การ
บรรเทาทุกข์ และการโยกย้ายถิ่นฐานใหม่ 
ส ห ภ า พ เ มี ย น ม า  ร่ ว ม กั น ติ ด ต า ม ผ ล
ความคืบหน้าเกี่ยวกับการช่วยเหลือผู้เสียหาย
จากการค้ามนุษย์  การติดตามครอบครัว
ผู้เสียหาย การติดตามผลการคืนสู่สังคมของ
ผู้เสียหายจากการค้ามนุษย์ท่ีได้กลับภูมิล าเนา 
เพื่อผลประโยชน์ต่อผู้เสียหายและครอบครัว 

ต่อมา ระหว่างวันท่ี ๒๗-๒๙ สิงหาคม 
๒๕๖๖ ได้มีการประชุมทวิภาคีไทย -เมียนมา 
ครั้งท่ี ๒๘ ด้านการบริหารจัดการรายกรณี 
การส่ งกลับและคืนสู่ สั งคมผู้ เสียหายจาก
การค้ามนุษย์ (The 28th Case Management 
Meeting : CMM) ขึ้นเพื่อติดตามการช่วยเหลือ
ผู้เสียหายจากการค้ามนุษย์ จากความร่วมมือ
ของท้ัง ๒ ประเทศ อย่างต่อเนื่อง
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๕) การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
อิสระในการเข้าออกสถานคุ้มครอง และ
การเข้าถึงเครื่องมือสื่อสาร (Freedom of 
movement) แ ล ะ ก า ร พั ฒ น า คู่ มื อ
การปฏิบัติ งานที่ เป็นมาตรฐานส าหรับ
ผู้ปฏิบัติงานในสถานคุ้มครองสวัสดิภาพ
ผู้เสียหายจากการค้ามนุษย์ (SOP) เมื่อวันท่ี 
๒๒ –๒๓ มี นาคม  ๒๕๖๖ เพื่ อพั ฒนา
กระบวนการท า งานในสถานคุ้ มครอง
สวัสดิภาพผู้เสียหายจากการค้ามนุษย์ ตามหลัก
มาตรฐานสากล ผู้ เข้าร่วมจ านวน ๖๐ คน 
ประกอบด้วย ข้าราชการ เจ้าหน้าท่ีกองต่อต้าน
การค้ ามนุษย์  สถานคุ้ มครองสวัสดิภาพ
ผู้ เสี ยหายจากการค้ ามนุษย์ ท้ั ง  ๘ แห่ ง  
สถานแรกรับเด็กชายปากเกร็ด สถานคุ้มครอง
เอกชน ๓ แห่ง 

๖) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการ
ก าหนดค่าสินไหมทดแทนให้แก่ผู้เสียหาย 
และการจัดท าค าแถลงของผู้ เสียหายใน
คดีอาญา (Victim Impact Statement: 
VIS) จ านวน ๔ รุ่น รวม ๑๘๘ คน เพื่อให้
ผู้ปฏิบัติงานมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
พ.ร.บ.ป้องกันและปราบปรามการค้ามนุษย์ 
พ.ศ. ๒๕๕๑ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม รวมถึง
กฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง และมีความรู้ความเข้าใจ
ขั้นตอนและหลักเกณฑ์การก าหนดค่าสินไหม
ทดแทนให้กับผู้ เสียหายจากการค้ามนุษย์  
กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ข้าราชการ พนักงาน

ราชการ และเจ้าหน้าท่ีส านักงานพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด ท่ีปฏิบัติงาน
ด้านการคุ้มครองและช่วยเหลือผู้เสียหายจาก
การค้ามนุษย์ และข้าราชการ พนักงานราชการ 
และเจ้าหน้าท่ีกองต่อต้านการค้ามนุษย์

๗) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
ส าหรับผู้ปฏิบัตงิานภายใต้โครงการจดัตั้งศูนย์
แรกรับเหยื่อการค้ามนุษย์และกลุ่มเสี่ยง ที่
ปอยเปต จังหวัดบันเตียเมียนเจย ประเทศ
กัมพูชา เมื่อวันท่ี ๓๑ กรกฎาคม- ๖ สิงหาคม 
๒๕๖๖ เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการค้ามนุษย์ จาก ๓ ประเทศ ได้แก่ 
ร า ช อ า ณ า จั ก ร กั ม พู ช า  ส า ธ า ร ณ รั ฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว และสาธารณรัฐ
สังคมนิยมเวียดนาม รวมท้ังผู้แทนจากองค์การ
ระหว่างประเทศ, ผู้ปฏิบัติงานด้านการป้องกัน
และปราบปรามการค้ามนุษย์จากประเทศไทย 
มีทักษะของผู้ปฏิบัติงานท่ีจะปฏิบัติงานด้าน
การช่วยเหลือคุ้มครองผู้เสียหายและกลุ่มเสี่ยง
จากการค้ ามนุษย์  ในศูนย์ แรกรับเหยื่ อ
การค้ามนุษย์ และกลุ่มเสี่ยง ท่ีปอยเปต จังหวัด
บันเตียเมียนเจย ประเทศกัมพูชา และมี
ความเข้าใจเบื้องต้นเกี่ยวกับบทบาทผู้จัดการ
รายกรณี ให้กับผู้ปฏิบัติงานช่วยเหลือคุ้มครอง
ผู้เสียหายและกลุ่มเสี่ยงจากการค้ามนุษย์
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๘) โครงการประชุมระหว่างประเทศ
ระดับภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง คร้ังที่ ๑๑ หัวข้อ
เร่ือง “การช่วยเหลือคุ้มครองผู้เสียหายโดย
ค านึงถึงความเปราะบางทางเพศสภาพและ
ทางสังคม” จัดขึ้นเมื่อวันท่ี ๒๓-๒๕ สิงหาคม 
๒๕๖๖ มุ่งหวังให้ผู้ปฏิบัติงานด้านการป้องกัน
และปราบปรามการค้ามนุษย์ จาก ๓ ประเทศ 
ได้แก่  ราชอาณาจักรกัมพูชา สาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว และสาธารณรัฐ
สังคมนิยมเวียดนาม รวมท้ังผู้แทนจากองค์การ
ระหว่างประเทศ ผู้ปฏิบัติงานด้านการป้องกัน
และปราบปรามการค้ามนุษย์จากประเทศไทย 
รวมท้ังผู้แทนจากส่วนราชการท่ีเกี่ยวข้อง 
องค์กรภาคเอกชน องค์การระหว่างประเทศ 
สถานทูต และองค์การความร่วมมือระหว่าง
ประเทศของญี่ปุ่น ได้แลกเปลี่ยนมุมมองจาก
ประสบการณ์แนวทางการช่วยเหลือคุ้มครอง
ผู้ เสี ยหายจากการค้ามนุษย์ โดยค านึ งถึ ง
ความเปราะบางทางเพศสภาพและทางสังคม
ของแต่ละประเทศ และเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของเครือข่ายผู้เข้าร่วมประชุมระหว่างประเทศ 
ในการด า เนิ นงานด้ านการป้ องกั นและ
ป ร า บ ป ร า ม ก า ร ค้ า ม นุ ษ ย์ ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ

๙)  โ ค ร ง ก า รพั ฒ นาศั ก ยภาพ
ทีม One Home พม. เพื่อขับเคลื่อนกลไก
การส่งต่อระดับชาติ (National Referral 
Mechanism - NRM) รุ่นที่ ๑ และ ๒ จ านวน
๒๐๐ คน จัดขึ้นในช่วงเดือนสิงหาคม ๒๕๖๖ 
โดยมีวัตถุประสงค์ให้ผู้ปฏิบัติงานของกระทรวง
การพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ใน
ระดับพื้นท่ี มีความรู้ความเข้าใจ สามารถ
จัดบริการการช่วยเหลือส่งเสริมและคุ้มครอง
สิทธิของบุคคลท่ีมีเหตุอันควรเช่ือได้ว่าจะเป็น
ผู้เสียหายจากการค้ามนุษย์ได้ 

๑๐) โครงการพัฒนาศั กยภาพ
ผู้ปฏิบัติงานในการเป็นวิทยากรเพ่ือต่อต้าน
การค้ามนุษย์ (Training of the Trainer)
ระหว่ างวันท่ี  ๑๒-๑๕ กันยายน ๒๕๖๖ 
มีวัตถุประสงค์ เพื่อสร้างวิทยากรผู้ความรู้ 
ความเชี่ยวชาญท่ีสามารถถ่ายทอดองค์ความรู้
ให้แก่ทีมสหวิชาชีพในระดับพื้นท่ี และขยาย
องค์ ความรู้ ให้ แก่ เ จ้ าหน้ า ท่ี ครอบคลุ ม
ท่ัวประเทศ โดยมีเจ้าหน้าท่ีจากสถานคุ้มครอง
สวั สดิ ภาพผู้ เสี ยหายจากการค้ ามนุ ษย์ 
ส านักงานส่งเสริมและสนับสนุนวิชาการ และ
ผู้แทนกองต่อต้ านการค้ามนุษย์  เข้ าร่วม
โครงการ จ านวน ๕๐ คน

๕๐



๔. การพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ตาม
กฎหมายเพ่ือการปฏิบัติงานด้านการป้องกัน
และปราบปรามการค้ ามนุ ษย์ อย่ างมี
ประสิทธิภาพ มีผลการด าเนินงานส าคัญ คือ    

- โครงการอบรมตามหลักสูตรการ
ฝึกอบรมเพ่ือแต่งตั้งเป็นพนักงานเจ้าหน้าที่
ตามกฎหมายว่ าด้ วยการป้ องกั นและ
ปราบปรามการค้ า มนุ ษย์  ป ร ะจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ระหว่างวันท่ี 
๓๐ มกราคม ๒๕๖๖ - ๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ 
จ านวนกลุ่มเป้าหมาย ๔๐ คน เป็นข้าราชการ 
เจ้าหน้าท่ีท่ีปฏิบัติงานด้านการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ โดยมีวัตถุประสงค์

เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ ทักษะ 
และทัศนคติในการปฏิบัติการตามกฎหมาย
ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการค้ามนุษย์ 
และการบังคับใช้แรงงานหรือบริการ และ
การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการว่าด้วยกลไก
การส่งต่อระดับชาติ การบริหารจัดการคดี และ
การช่ วย เหลื อคุ้ มครองผู้ เ สี ยหายจาก
การค้ามนุษย์และการบังคับใช้แรงงานหรือ
บริการ พ.ศ.๒๕๖๕

๕๑



ส่วนที่ ๗
กองทุนในสังกัด พม.



๑. กองทุนคุ้มครองเด็ก โดยให้
การช่วยเหลือ คุ้มครอง และสนับสนุน
ค่ า ใช้ จ่ ายส าหรับ เด็กและครอบครั ว 
จ านวน ๑,๖๗๘ ครอบครัว ๓,๔๑๗ ราย
เพ่ือให้เด็กและครอบครัวได้รับการส่งเสริม
และคุ้มครองสวัสดิภาพอย่างเหมาะสม 
แ ล ะ ส นั บ ส นุ น โ ค ร ง ก า ร เ พื่ อ เ ด็ ก 
จ านวน ๒๘ โครงการ 

๒. กองทุนผู้สูงอายุ สนับสนุน
เ งิ น ทุนกู้ ยื ม เพื่ อการประกอบอาชีพ 
จ านวน ๖,๒๖๗ ราย และสนับสนุน
เงินอุดหนุนโครงการเพื่อผู้สูงอายุ จ านวน 
๑๗๘ โครงการ ท าให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีขึ้น

๓. กองทุนส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนพิการ ให้บริการกู้ยืมเงิน
เพ่ือประกอบอาชีพ จ านวน ๑๕,๕๑๗ ราย 
ท าให้คนพิการสามารถเข้าถึงแหล่งเงินทุนฯ
เพื่อประกอบอาชีพได้ รวมท้ังมีรายได้ 
มี อ า ชี พ  ส า ม า ร ถ พึ่ ง พ า ต น เ อ ง ไ ด้
นอกจากนั้นมีการสนับสนุนโครงการฯ 
ด้านคนพิการ จ านวน ๒,๖๖๘ โครงการ 
ท าให้คนพิการได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตในด้านต่างๆ และมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี

๕๒



๔.  ก อ ง ทุ น ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร จั ด
สวัสดิการสังคม สนับสนุนเงินกองทุนให้กับ
องค์การสวัสดิการสังคมให้จัดท าโครงการ
ด้านสวัสดิการสังคม และสร้างภูมิคุ้มกันทาง
สังคมให้แก่กลุ่มเป้าหมายและผู้ประสบ
ปัญหาทางสังคม ท าให้เกิดระบบเฝ้าระวัง
ปัญหาทางสังคม ระบบการช่วยเหลือทาง
สังคม การสร้างความมั่นคงทางอาชีพและ
รายได้  การส่งเสริมความเข้มแข็งให้กับ
อาสาสมัครพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย์ (อพม.) และภาคีเครือข่าย อย่างท่ัวถึง 
เหมาะสมและ เป็ น ธรรม โดยมี อ งค์ ก ร
สวัสดิการสั งคม จ านวน ๖๕๙ องค์กร 
ผู้ประสบปัญหาทางสังคม ๖๔,๐๖๗ คน

๕.  กองทุน เพื่ อการป้อ งกันและ
ปราบปรามการค้ามนุษย์ มีการช่วยเหลือ
คุ้ ม ค รอ งผู้ เ สี ย ห ายจ ากก า รค้ า มนุ ษ ย์ 
จ านวน ๖๐๖ ราย ๑,๕๖๕ ครั้ง สนับสนุน
โครงการเพื่อการป้องกันและปราบปราม
การค้ามนุษย์  จ านวน ๕๒ โครงการ และ
สนับสนุนเงินรางวัลและค่าตอบแทนใน
การน าจับและด าเนินคดีกับผู้กระท าความผิด
ฐานค้ามนุษย์ จ านวน ๙๑ คดี 

6. กองทุนส่งเสริมความเสมอภาค
ระหว่างเพศ 

- สนับสนุนเงินอุดหนุนโครงการ
ด้านการส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ
ให้แก่ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดอ่างทอง 
จ า นวน  1  โ ค ร ง ก า ร  ภ าย ในว ง เ งิ น
358,760 บาท 

- อบรมพัฒนาศั กยภาพวิทยากร
ด้านความเท่าเทียมระหว่างเพศ เพื่อพัฒนา
ศักยภาพและเพิ่มเติมองค์ความรู้ให้แก่
ผู้ ท่ีเคยเข้ารับการอบรมพัฒนาวิทยากร
ด้านความเท่าเทียมระหว่างเพศ เมื่อวันท่ี 
25 –27 มกราคม 2566 มีผู้ เข้าร่วม
จ านวน 37 คน 

- อ บร มก า รผ ลิ ต สื่ อ เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม
ความเท่าเทียมระหว่างเพศ เพื่อให้ความรู้ 
ความเข้าใจในเรื่องการผลิตสื่อในเนื้อหา
ความเท่าเทียมระหว่างเพศ หัวข้อ “ทุกเพศ 
ทุกคน เท่ากัน ALL genders are equal” 
มีผู้เข้าร่วม จ านวน 60 คน เมื่อวันท่ี 4 – 6 
มีนาคม 2566 ณ โรงแรมเดอะพาลาสโซ 
กรุงเทพฯ

๕๓
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