
ประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการประเมินภาคความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
โดยวิธีสอบสัมภาษณ จางเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงาน 

ตําแหนง “ปฏิบัติงานดานวิเทศสัมพันธ”  
กลุมนโยบายและวิชาการ กองตอตานการคามนุษย 

 
จํานวน ๓ คน 

 
ลําดับ           ช่ือ - สกุล 

๑   นางสาวชนันญา บุตรสาระ 
๒  นางสาวอรพิณ สายสิงห 
๓  นางสาวสุพิชญา ฉิมวงศ 

--------------------------------------------------------------------- 
เฉพาะตําแหนง 
      กําหนดใหผูมีรายชื่อขางตนเขารับการประเมินความสามารถเฉพาะตําแหนง (วิธีสอบสัมภาษณ) ในวันจันทรท่ี  
๔ กรกฎาคม ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๓๐ – ๑๒.๐๐ น.  ณ หองประชุมกาสะลอง อาคาร A ชั้น ๘ โดยใหมารายงานตัว  
ณ สถานท่ีสอบสัมภาษณ เวลา ๐๘.๓๐ น.  
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ระเบียบเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะโดยวิธีการสอบสัมภาษณ 
        จางเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงาน กองตอตานการคามนุษย 

 
๑. เปนหนาท่ีของผูมีสิทธิเขารับการประเมินท่ีจะตองทราบวัน เวลา สถานท่ี และระเบียบเก่ียวกับการประเมิน 
๒. ผูมีสิทธิเขารับการประเมินตองไปถึงสถานท่ีประเมิน และรายงานตัวเพ่ือเขารับการประเมินสมรรถนะ  

ตามวันเวลาท่ีกําหนด 
๓. ผูมีสิทธิเขารับการประเมินตองแตงกายใหสุภาพเรียบรอยตามประเพณีนิยม งดเสื้อยืดคอกลมกางเกงยีนส 

หรือกระโปรงยีนส รองเทาแตะ และสวมหนากากอนามัยหรือหนากากผาเพ่ือปองกันการแพรระบาด 
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID – 19)  

๔. ขอความรวมมือผูเขารับการประเมินทุกคนแสดงหลักฐานผลการตรวจยืนยันวาไมมีเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ 
(COVID - 19) ในระยะเวลาไมเกิน ๗๒ ชั่วโมง กอนเขารับการประเมิน ดวยวิธีการตรวจ ATK  และนํามาผล       
การตรวจแสดงตอเจาหนาท่ีเพ่ือเขารับการประเมิน 

๕. เม่ือเขารับการประเมินสมรรถนะ (สอบสัมภาษณ) แลวเสร็จ ใหผูมีสิทธิเขารับการประเมินออกจากสถานท่ี
ประเมินโดยพลัน หามติดตอกับผูมีสิทธิเขารับการประเมินรายอ่ืนท่ีอยูระหวางการประเมิน 

๖. ผูมีสิทธิเขารับการประเมินตองนําบัตรประชาชนหรือบัตรประจําตัวเจาหนาท่ีของรัฐ หรือใบอนุญาตขับรถยนต 
หรือหนังสือเดินทาง (Passport) ซ่ึงจะตองมีรูปถายและเลขบัตรประจําตัวประชาชน ๑๓ หลักระบุชัดเจน  
ซ่ึงยังไมหมดอายุไปแสดงตอกรรมการและเจาหนาท่ี ณ จุดรายงานตัว 

 
 
 
 
 

 


