
๑ 
 

รายงานผลการด าเนินงานตามนโยบายร ัฐบาลและข้อส ั่งการนายกร ัฐมนตร ี 
พลเอกประยุทธ ์ จ ันทร ์โอชา นายกร ัฐมนตร ี 

ประจ  าเด ือนมีนาคม ๒๕๖๕ (ระหว่างวันที่ ๑ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕) 
ของกระทรวงการพัฒนาส ังคมและความมั่นคงของมนุษ ย์ 

 
******************************************************************************************************************************** 

 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

นโยบายหลัก 
ด้านที่ ๑ 
การป้องกันและ

เช ิดช ูสถาบนั
พระมหากษัตรยิ ์

๑.๑ การสืบสาน 
ร ักษา ต่อยอด
ศาสตรพ์ระราชา 

และโครงการ 
อันเนื่องมาจาก

พระราชด ารขิอง
พระบาทสมเด็จ
พระเจา้อยูห่วัมา

เป็นหลักส าคญั 

๑. ด าเนินการสง่เสรมิและพฒันาศกัยภาพ
กลุ่มเป้าหมายตามแ นวพร ะร าชปร ะสงค ์ 
พระราชด าร ิและโครงการหลวง ผ่านกิจกรรม

ส่งเสริ มควา มรู้แ ละ พัฒนา อาชีพร าย ได้ตา ม
แนว ทา งปรั ชญ า ข อง เ ศร ษฐ กิ จพ อเ พี ย ง  

ศูนย์ประสานงานโคร งการตา มพระ รา ชด า ริ 
สนับสนุนการด าเนินงานโครงการแว่นตาในสมเด็จ
พระเทพฯ พัฒนาพ้ืนที่ตามรอยเบื้องพระยุคลบาท

แล ะ โคร งการพระร า ชด าริ  และ สนั บสนุ น 
การด าเนินงานโครงการหลวง มีผลการด าเนินงาน 

ดังนี้ 

เปูาหมาย  
๑๐,๔๖๐ คน 

ผลการ

ด าเนินงาน
๓,๖๙๘ คน 

คิดเป็น 
ร้อยละ 
๓๕.๓๕ 

 

- - - กรมพัฒนา
สังคมและ
สวัสดิการ 



๒ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

๑. ส่งเสริมความรู้และพัฒนาอาชีพ 
รายได้ฯ กลุ่มเปูาหมายได้รับบริการ จ านวน ๓๗๔

คน 
๒. ศูนย์ประสานงานโครงการตาม

พระราชด าริ กลุ่มเปูาหมายได้รับบริการจ านวน 

๑๔๗ คน 
๓. สนับสนุนการด าเนินงานโครงการ

แว่นตาฯ กลุ่มเปูาหมายได้รับบริการ จ านวน  

๘๐๐ คน 
๔.งานพัฒนาพ้ืนที่ตามรอยเบื้องพระยุคล

บาทฯ ด าเนินการแล้วในพ้ืนที่ ๓ แห่ง 
    ๕. สนับสนุนการด าเนินงานโครงการ

หลวง กลุ่มเปูาหมายได้รับบริการจ านวน ๔๑๐ 

คน        
   รวมกลุ่มเปูาหมายทั้งหมด ๑,๗๓๑ คน 

  ๒. ปร ะกาศ เจตจ านงร ่วมกัน ใ นการ  

น้อมน าปร ัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใ ช ้ใ น  
การท างานและการด าเนินช ีว ิต 

๑๐๐ - - - ส านักงาน

ปลัด 
กระทรวง
การพัฒนา



๓ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

สังคมและ
ความม่ันคง

ของมนุษย์ 

นโยบายหลัก 
ด้านที่ ๒ 
การสรา้ง 

ความมั่นคงและ
ความปลอดภยั

ของประเทศและ
ความสงบสขุของ
ประเทศ 

๒.๑ ปลูก
จิตส านึก 
เกียรติภมูแิละ

ศ ักดิ์ศรคีวามเป็น
ชาติไทย การมี 

จิตสาธารณะและ
การมีส่วนรว่ม 
ท าประโยชนใ์ห้

ประเทศ การรกัษา
ผลประโยชน ์

ของชาติ  
ความสามัคค ี
ปรองดอง และ

ความเอือ้เฟือ้เผือ่แผ่
ร ะหวา่งกนัของ
ประชาชน 

- การ ให้ค วามช่วย เหลือ เยียวยาแ ก่ 
ผู้ปร ะสบปัญหาทางสังคมในช่วงสถานการ ณ์
ว ิกฤตโควิด-19 

๑๐๐ โรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 

2019 

 (โควิด-19) 

ต้องบูรณาการ
ให้ความ
ช่วยเหลือ 

อย่างเร่งด่วน 

- ส านักงาน
ปลัด 

กระทรวง

การพัฒนา
สังคมและ

ความม่ันคง
ของมนุษย์ 



๔ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

 ๒.๒ พัฒนาและ
เสร ิมสรา้งการเมือง

การปกครองใน
ระบอบประชาธปิไตย 
อันมีพระมหากษตัรยิ ์

ทร งเปน็ประมุข 
ที่มีธรรมาภบิาล 
ความรกัชาตแิละ

ความเป็นน้ าหนึง่
ใจเดียวกัน 

- สนับสนุน/เข้าร่วมกิจกรรมการเลือกต้ังผู้น า
ทางกา รเมื อง ในร ะบอบประ ชา ธิ ปไตย อัน มี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขในทุกระดับ 

 ๑๐๐ - - - ส านักงาน
ปลัด 

กระทรวง
การพัฒนา
สังคมและ

ความม่ันคง
ของมนุษย์ 

นโยบายหลัก 

ด้านที่ ๓ 
การท านบุ ารงุ

ศาสนา ศ ิลปะ 
และวฒันธรรม 

๓.๒ ปลูกฝัง

ค ่านิยมและ
วัฒนธรรมทีด่ีทาง

ค ุณธรรม 
จร ิยธรรม กตัญญู 
ความซ ือ่สัตย ์การ

มีว ินัย เคาระ
กฎหมาย มีจิต
สาธารณะและ

๑. การขับเคลื่อนงานโรงเร ียนเพียงหลวง 

             สนับสนุนการด าเนินงานชุมชนในโรงเรียน
เพียงหลวงตามโครงการพระด าริ โดยหน่วยงานใน

สังกัดกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ๑๘ แห่ง  
ที่ขับเคลื่อนงานโครงการโรงเรียนเพียงหลวงฯ 
ส าหรับโครงการการด าเนินงานชุมชนโรงเรียน

เพียงหลวงตามโครงการพระด าริ  
วัตถุประสงค ์ 
๑. เพ่ือให้เด็กนัก เรียนและ ผู้ เข้าร่วม

เปูาหมาย...

๓,๐๐๐...คน 
ผลการ

ด าเนินงาน....
๑,๘๒๑....คน 

คิดเป็น 

ร้อยละ 
๖๐.๗๐ 

- - ๘๗๐,๐๒๒.๘๐ กรมพัฒนา

สังคมและ
สวัสดิการ 



๕ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

การมีส่วนรว่มท า
ประโยชนใ์ห้

ประเทศ และเปน็
พลเมืองที่ด ี

กิจกรรม มีความรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ทั้งองค์ความรู้ และการปฏิบัติจริง อาทิ 

การเกษตร อาหารกลางวัน ปลูกผักสวนครั ว 
เลี้ยงไก่ เลี้ยงหมู เพาะเห็ดการจัดต้ังสหกร ณ์
โรงเรียน การท าบัญชีครัวเรือน ภายใต้กิจกรรม

เพียงหลวงตา มรอยพ่อสานต่อความพอเพีย ง
กิจกรรมนวัตกรทางสังคมในชุมชนเพียงหลวง 

ผลผลิต : เด็ก ครอบครัว ชุมชน และ

ภาคีเครือข่ าย ในพ้ืนที่ โรงเรียนเ พียงหลวงฯ  
๑๘ แห่ง และพ้ืนที่ท่ีโรงเรียนเพียงหลวงฯ ต้ังอยู่ 

เปูาหมาย ๓,๐๐๐ คน 
เช ิงปร ิมาณ :  จ านวนกลุ่มเปูาหมาย

เข้าถึงสิทธิและสวัสดิการสังคม โดยได้เข้าร่วม

กิจ กร รม ไ ด้แ ก่  กิ จ กร รมเ พีย งหลวงตา ม 
รอยพ่อ สานต่อความพอเพียง  

๒.  เ พ่ือ เสริ มสร้ า งจิ ตอา สา ให้ เ ด็ก
นักเรียน รักถิ่นฐานบ้านเกิดตัวเอง ในการร่วม
ดูแลชุ มชน ตัว เองตา มควา มเหมา ะ สมของ 

ภูมิสังคมและบริบทของพ้ืนที่ เช่น การบ าเพ็ญ



๖ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

ประ โยชน์  กา ร ร่ วมเ ฝู า ร ะ วั ง ใน โ ร ง เรี ย น 
ครอบครัว และชุมชน ภายใต้กิจกรรมนวัตกรทาง

สั ง ค ม ใน ชุ ม ชน เ พี ย งห ล ว ง  ด า เนิ น ง า น  
๒ กิจกรรม กิจกรรมเพียงหลวงตามรอยพ่อ สาน
ต่อความพอเพียง และกิจกรรมนวัตกรทางสังคม

ในชุมชนเพียงหลวง  
เช ิงค ุณภาพ : ร้อยละของกลุ่มเปูาหมาย

ที่ได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น เดือนมีนาคม 

๒๕๖๕ ด าเนินการจัดกิจกรรม ๕  หน่วยงานดังนี้ 
๑. โรงเรียนเพียงหลวง ๑ (บ้านท่าตอน) 

ฯ ต าบลท่าตอน อ าเภอแม่อาย จังหวัดเชียงใหม่ 
จัดกิจกรรมนวัตกรทางสังคมในชุมชนเพียงหลวง 
ระหว่างวันที่ ๒๔-๒๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ และ 

ระหว่างวันที่  ๑๔-๑๗ มีนาคม ๒๕๖๕ จ านวน
กลุ่มเปูาหมาย ๒๗๐ คน 

๒. โรงเรียนเพียงหลวง ๕ ฯ ต าบลพะโต๊ะ 
อ าเภอพะโต๊ะ จังหวัดชุมพร จัดกิจกรรม นวัตกรทาง
สังคมในชุมชนเพียงหลวง ระหว่างวันที่ ๑๖-๑๗ มีนาคม 

๒๕๖๕ จ านวนกลุ่มเปูาหมาย ๕๐ คน 



๗ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

๓. โรงเรี ยนเพียงหลวง ๗ ฯ ต าบลงอบ  
อ าเภอทุ่งช้าง จังหวัดน่านจัดกิจกรรมนวัตกรทางสังคมใน

ชุมชนเพียงหลวง วันที่ ๕ มีนาคม ๒๕๖๕ จ านวน
กลุ่มเปูาหมาย ๗๐ คน 

๔. โรงเรียนเพียงหลวง ๑๒ ฯ ต าบลห้วยไผ่ 

อ าเภอโขงเจียม จังหวัดอุบลราชธานีจัดกิจกรรมนวัตกร
ทางสังคมในชุมชนเพียงหลวง วันที่ ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๕
จ านวนกลุ่มเปูาหมาย ๗๖ คน 

๕. โรงเรียนเพียงหลวง 17 (บ้านแสง) ต าบลทัพ
เสด็จ อ าเภอตาพระยา จังหวัดสระแก้ว จัดกิจกรรมนวัต

กรทางสังคมในชุมชนเพียงหลวงวันที่ ๒๔ มีนาคม ๒๕๖๕
จ านวนกลุ่มเปูาหมาย ๒๐ คนและกิจกรรมเพียงหลวงตาม
รอยพ่อสานต่อความพอเพียง จ านวนกลุ่มเปูาหมาย ๑๖๕ 

คน รวมจ านวนกลุ่มเปูาหมายทั้งหมด ๑๘๕ คน 

  ๒. โคร งการพระธรรมจาร ิก 
กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการร่วมกับ

ส านักงานบริหารงานโครงการพระธรรมจาริก
ส่วนภู มิภ า ค วั ดศรีโ สดา จั งหวั ด เชีย ง ให ม่
ส านักงานประธานพระธรรมจาริกวัดเบญจม

เปูาหมาย 
๑,๖๑๐ คน 

ผลการ
ด าเนินงาน 

- - - กรมพัฒนา
สังคมและ

สวัสดิการ 



๘ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

บพิต ร ดุ สิ ตว น า ร า ม แ ละ มูล นิ ธิ เ ผย แพ ร่
พ ร ะ พุ ท ธ ศ า ส น า แ ก่ ช น ถิ่ น กั น ด า ร ใ น 

พระรา ชูปถัมภ์ สมเด็จพระศรี นครินทราบรม 
ราชชนนี ได้ด าเนินงานโครงการพระธรรมจาริก
บนพ้ืนที่สูงต้ังแต่ปี พ.ศ. ๒๕๐๘ ถึงปัจจุบัน โดย

ใช้การเผยแพร่พระพุทธศาสนาเป็นเครื่องมือใน
การน าไปสู่การพัฒนาทางด้านจิตใจ ควบคู่กับ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับราษฎรบนพ้ืนที่สูง 

วัตถุประสงค ์ : เพ่ือส่งเสริมการเผยแพร่
พระพุทธศาสนาในด้านคุณธรรม จริยธรรม และ

สร้างการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางพุทธศาสนา
ของคนในชุมชนบนพ้ืนที่สูง และสนับสนุนการ
ปฏิบัติภารกิจของพระธรรมจาริกด้านการพัฒนา

จิตใจ การพัฒนา สวัสดิกา รและคุณภาพชีวิ ต
ราษฎรบนพ้ืนที่สูงตามแบบวิถีพุทธโดยใช้หลัก

พระพุทธศาสนา  
เป้าหมาย : ราษฎรบนพ้ืนที่สูงได้รับการ

ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ปลูกฝังจิตส านึกที่ ดี 

และ สร้า งความตระหนักถึ งความส าคัญของ

๑.๑๗๖ คน 

คิดเป็น 

ร้อยละ 
๗๓.๐๔ 

 

 



๙ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

บทบาทหน้าที่ข องตนเองที่ ต้อ งรับผิดชอบ ต่อ
ชุมชนรวมทั้ งเข้าร่ วมกิจกรรมทา งศาสนาใน 

วันส าคัญต่าง ๆ  
ผลการ ด าเนินงาน : ในเดือนมีนาคม 

๒๕๖๕ ร าษฎรบน พ้ืนที่สู งไ ด้รั บการส่ง เสริ ม

คุณธรรม จริยธรรม และปลูกฝังจิตส านึกที่ ดี 
จ านวน ๗๑๗ คน 

 ๓.๔ สร ้างความร ู ้

ความเข้าใจใน
ขนบธรรมเนยีม 
ประเพณ ี

วัฒนธรรมของ
เพื่อนบ้าน 

ยอมร ับและ
เคารพในประเพณี
ว ัฒนธรรมของ

กลุ่มชาติพันธ ุ ์
และชาวต่างชาติ
ที่มีความ

-  โ ค ร ง การ ส่ง เส ร ิมอั ตลั กษณ์แ ล ะ 

ภูมิปัญญาเพื่อการพัฒนาที่ย ั่งยืน ท่องเที่ยว 
ภูมิว ัฒนธรรม  

มีวัตถุประสงค์ดังนี้ 

๑) เพ่ือส่งเสริมสวัสดิการให้กับราษฎรบน
พ้ืนที่ สู ง  โ ดย ใช้ กล ไกกา รด า เนิ น งา น ด้า น 

การท่องเที่ยวและพัฒนาพ้ืนที่ให้มีความสมบูรณ์
ยั่งยืน 

๒) เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้  และเผยแพร่

เรื่องราวทางวัฒนธรรมของราษฎรบนพ้ืนที่สูง 
ผ่า น เวที กา ร แลก เปลี่ ยน ร ะหว่ าง พ้ืนที่ แ ละ
หน่ วย งา นที่ เ ก่ี ย วข้อ ง  พ้ืนที่ ที่ ด า เนิ น กา ร  

เปูาหมาย  

๑,๕๐๐ คน 
ผลการ

ด าเนินงาน 

๙๕๘ คน 
คิดเป็น 

ร้อยละ 
๖๓.๘๗ 

  

 

- - - กรมพัฒนา

สังคมและ
สวัสดิการ 



๑๐ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

หลากหลาย  
ในลักษณะ 

พหุสังคมที่อยู่
ร ่วมกนั  
 

 
 

ศูนย์ รา ษฎรบนพ้ืนที่สู ง  ๑๖ จั งหวั ด  ไ ด้แ ก่ 
กาญจนบุรี ก าแพงเพชร เชียงราย เชียงใหม่ ตาก 

น่ า น  พ ะ เย า  พิษณุโ ลก  เ พชรบู ร ณ์  แพ ร่ 
แม่ฮ่องสอน ล าปาง ล าพูน อุทัยธานี เพชรบุรี 
และราชบุรี  

โดยมีผลการด าเนินงานในเดือนมีนาคม 
๒๕๖๕ กลุ่มเปูาหมายได้รับการสนับสนุนเพ่ือ
ส่งเสริมอัตลักษณ์และภูมิปัญญาเพ่ือการพัฒนาที่

ยั่งยืน จ านวน ๕๖๕ คน 

นโยบายหลัก 
ด้านที่ ๕ 

การพัฒนา
เศรษฐกจิและ

ความสามารถ 
ในการแข่งขนั
ของไทย 

๕.๒ พัฒนาภาค 
อุตสาหกรรม 

๕.๒.๑ พัฒนา
อุตสาหกรรม

ภายใตแ้นวคดิ
เศรษฐกจิชวีภาพ 
เศรษฐกิจ

หมุนเวียน และ
เศรษฐกจิสีเขียว 
(Bio-Circular-

-  ความร ่วมมือการพัฒนาทุนมนุษย์ใ น
ศตวรรษที่  ๒๑  : Precision  Farming  

กร ะท ร ว งก าร พัฒ น าสั งค มแ ล ะ 
ความมั่นคงของมนุษย์ ด าเนินการพัฒนาทุน

มนุษ ย์ ใ น ศ ต ว ร ร ษที่  ๒ ๑  : Precision  
Farming ร ่วมกบั มูลนิธเิพื่อการพัฒนาธ ุร กิจ
และช ุมชน (BCL) และภาค ีเค ร ือข่าย  เพื่อ

พัฒนาเด็กและเยาวชนในครวัเรอืนเปราะบางที่
ด้อยโอกาส เด็กก าพร ้า เยาวชนชาติพันธ ุ์ใ น
พื้นที่สูง แม่เลีย้งเดีย่ว คนไรท้ีพ่ ึง่ คนพกิาร และ

เปูาหมาย 
๑,๙๐๐ คน 

ผลการ
ด าเนินงาน 

๑,๐๑๖ คน 
คิดเป็นร้อยละ  

๕๓.๔๗ 

- - - กรมพัฒนา
สังคมและ

สวัสดิการ 



๑๑ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

Green (BCG) 
Economy) 

สมาช ิกนิ ค มส ร ้าง ตนเ องที่ ปร ะ สบภ าว ะ
ยากล าบากในการด าร งช ีว ิต  

ความก้าวหนา้การขับเคลื่อนโครงการ  
๑. ลงพ้ืนที่ประชาสัมพันธ์โครงการฯ 

ร่วมกับมูลนิธิ BCL และเจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน 

โดยด าเนินการไปแล้ว ๒๙ แห่ง ประกอบด้วย 
              - นิคมสร้างตนเอง ๒๐ แห่ง 

- ศูนย์พัฒนาราษฎรบนพ้ืนที่สูง ๘ แห่ง 

- ศูนย์ประสานงานหมู่บ้านสหกรณ์ฯ ๑ 
แห่ง 

๒. จัดท าชุดความรู้ “Precision 
Farming : ยุวชนคนเกษตร”  

๓. ปรับปรุงเพ่ิมเติมข้อมูล ร่าง MOU, 

ร่างข้อบังคับกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการว่า
ด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินส่งเสริมและพัฒนา

ทักษะอาชีพ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๕, หนังสือ
ข้อตกลงการใช้จ่ายงบประมาณโครงการฯ 

๔. อนุมัติหลักการโครงการฯ 

๕. แต่งต้ังผู้ประสานงานโครงการฯ 



๑๒ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

ระดับภาค ประกอบด้วย 
    - ผู้ปกครองนิคมสร้างตนเอง 

ล าตะคอง  จ.นครราชสีมา 
   - ผู้ปกครองนิคมสร้างตนเองพัฒนา

ภาคใต้ จ.ยะลา 

              - ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาราษฎรบน
พ้ืนที่สูง จ.เชียงใหม่ 

๖.  เส นอโคร งกา ร เ พ่ือขอ รั บกา ร

สนับสนุนงบประมาณจากกองทุนส่งเสริมการจัด
สวัสดิการสังคม 

๗. กลุ่มเปูา หมายที่เข้าร่ วมโครงกา ร 
จ านวน ๓๕ คน (เดิมมีกลุ่มเปูาหมาย จ านวน  
๗ คน ในเดือนมีนาคม มีผู้ เข้าร่วมโครงการเพ่ิม

จ านวน ๒๘ คน)  
- ด าเนินกิจกรรมส่งเสรมิและสนบัสนนุ

ก าร พัฒ น าสั ง ค ม ใ น นิ ค ม ส ร ้ า ง ต น เ อ ง 
(ขับเคลื่อนการสรา้งมูลคา่ทางเศรษฐกจิในนคิม
สร ้างตนเอง) โ ดยใ ช ้โ มเดล BCG มีผลการ

ด าเนินงานโดยส่งเสริมและสนับสนุนศักยภาพ



๑๓ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

กลุ่มเปูาหมาย จ านวน ๙๘๑ คน 

 ๕.๓ พัฒนาภาคเกษตร 
๕.๓.๕ ดูแล

เกษตรกร 
ผู้มีร ายไดน้อ้ยให้
สามารถเขา้ถึง

และใชป้ระโยชน์
ในที่ดินท ากนิ 

แหล่งเงนิกู ้
โครงสรา้งพื้นฐาน
และปัจจยัการ

ผลิตต่าง ๆ   

- การ บร ิหาร จัดการ ที่ดิน ใ นร ูปแ บบ
สวัสดิการ สังค ม  ด าเนินงานด้านการบริหาร

จัดกา รที่ ดิน ใน รูปแบบสวั สดิกา รสั งคมผ่ า น 
การจัดสรรที่ดินให้แก่ราษฎรที่ได้รับการจัดสรร
ที่ดิน เรียกว่า “สมาชิกนิคม” โดยมีจุดมุ่งหมาย

หลักเพ่ือช่วยเหลือราษฎรยากจนที่ขาดแคลน
ที่ดิน ท า กิน และ ออกหนั งสื อแสดงกา รท า

ประโยชน์ (นค.๓) ให้แก่สมาชิกนิคม ซ่ึงมีผลการ
ด าเนินงานในเดือนมีนาคม ๒๕๖๕ คือ สมาชิก
นิคมสร้างตนเองได้รับบริการการจัดการที่ ดิน 

จ านวน ๑,๓๖๘ คน 

เปูาหมาย 
๕,๐๐๐ คน 

ผลการ
ด าเนินงาน 
๒,๒๑๘ คน 

คิดเป็นร้อยละ 
๔๔.๓๖ 

- - - กรมพัฒนา
สังคมและ

สวัสดิการ 

 ๕.๔ พัฒนาภาค
การท่องเทีย่ว 

๕.๔.๑ พัฒนา
ค ุณภาพและ 
ความหลากหลาย

ของแหลง่
ท่องเที่ยว 

๑.  โ ค ร งการ ส่งเสร ิมอัตลักษณ์แ ละ 
ภูมิปัญญาเพื่อการพัฒนาที่ย ั่งยืน ท่องเที่ยว  

ภูมิว ัฒนธรรม  
มีวัตถุประสงค์ดังนี้ 
๑) เพ่ือส่งเสริมสวัสดิการให้กับราษฎรบน

พ้ืนที่ สู ง  โ ดย ใช้ กล ไกก า รด า เนิ น งา น ด้า น 
การท่องเที่ยวและพัฒนาพ้ืนที่ให้มีความสมบูรณ์

เปูาหมาย  
๑,๕๐๐ คน 

ผลการ
ด าเนินงาน 
๙๕๘ คน 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

- - - กรมพัฒนา
สังคมและ

สวัสดิการ 



๑๔ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

ยั่งยืน 
๒) เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้  และเผยแพร่

เรื่องราวทางวัฒนธรรมของราษฎรบนพ้ืนที่สูง 
ผ่า น เวที กา ร แลก เปลี่ ยน ร ะหว่ าง พ้ืนที่ แ ละ
หน่ วย งา นที่ เ ก่ี ย วข้อ ง  พ้ืนที่ ที่ ด า เนิ น กา ร  

ศูนย์ รา ษฎรบนพ้ืนที่สู ง  ๑๖ จั งหวั ด  ไ ด้แ ก่ 
กาญจนบุรี ก าแพงเพชร เชียงราย เชียงใหม่ ตาก 
น่ า น  พ ะ เย า  พิษณุโ ลก  เ พชรบู ร ณ์  แพ ร่ 

แม่ฮ่องสอน ล าปาง ล าพูน อุทัยธานี เพชรบุรี 
และราชบุรี  

โดยมีผลการด าเนินงานในเดือนมีนาคม 
๒๕๖๕ กลุ่มเปูาหมายได้รับการสนับสนุนเพ่ือ
ส่งเสริมอัตลักษณ์และภูมิปัญญาเพ่ือการพัฒนาที่

ยั่งยืน จ านวน ๕๖๕ คน 

๖๓.๘๗ 
  

 

 ๕.๙ ขับเคลื่อน
เศรษฐกจิยคุใหม่ 

๕.๙.๒ เร ่งรดั
พัฒนาศกัยภาพ
ผู้ปร ะกอบการ 

๑. กิจกรรมสรา้งชวีติใหม่ให้แก่สตร ีและ
ครอบคร ัว (๑๐๔ วัน) สนับสนุนการรวมกลุ่ม

พัฒนาทักษะอาชีพภายในชุมชนแก่กลุ่มเปูาหมาย 
ได้แก่ ผู้ที่ป ระสบปัญหาทางเศรษฐกิจ สังคม 
ประสบภัยพิบัติ ไม่สามารถเข้าถึงบริการ   จาก

๒๕.๐๕ 
 

 
 
 

เนื่องจาก
สถานการณ์

การแพร่
ระบาดโรค
ติดเชื้อไวรัส 

ใช้การประชุม/
อบรมถ่ายทอด

ความรู้ผ่าน
ระบบประชุม

ทางไกล

๒๒,๓๐๙,๗๓๒.๓๗ 
ข้อมูลเดือน   

ต.ค. ๖๔ – มี.ค. 
๖๕ 
 

กองคุ้มครอง
และพัฒนา

อาชีพ 
โดยศูนย์

เรียนรู้การ



๑๕ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

ขนาดกลางและ 
ขนาดย่อมทั้งใน

ภาคการผลิตและ
บร ิการใหส้ามารถ
แข่งขันได ้

 
 
 

 
๕.๙.๓ ส่งเสรมิ

เยาวชนและ
บทบาทสตรใีน
การ เปน็

ผู้ปร ะกอบการ
ขนาดกลางและ

ขนาดย่อมยคุใหม่ 
 
 

ภาครัฐอย่างทั่วถึง ขาดทางเลือกในการประกอบ
อาชีพ ในเดือน ต.ค. ๖๔ – มี.ค. ๖๕ รวมจ านวน 

๑,๙๗๒ คน 
๒. กิ จกร ร มสนับ สนุนก าร ร ว มกลุ่ ม

ประกอบอาช ีพ (๑๑๐ วัน ) สนับสนุนการต่อ

ยอดพัฒนาทักษะอาชีพกลุ่มเปูาหมายที่ส าเร็จ
หลักสูตรสร้างชีวิตใหม่ให้แก่สตรีและครอบครั ว 
(๑๐๔ วัน)  ในเดือน ต.ค. ๖๔ – มี.ค. ๖๕ รวม

จ านวน ๘๑๙ คน 
      - กิจกรรมเสรมิสรา้งโอกาสในการด าเนิน

ธ ุร กิจสตร ี เพ่ือพัฒนาทักษะการด าเนินธุรกิจ
ให้แก่กลุ่มอาชีพสตรีให้สามารถพัฒนามาตรฐาน 
การ จัดกา รองค์กร และมาตรฐานสิน ค้า เพ่ือ 

การ แข่งขัน ในยุ คดิจิ ทัล  ด้า นกา รบริหา รจั ด 
การกลุ่ม การพัฒนาสินค้า โดยการให้ความรู้และ

การศึกษาดูงาน เพ่ือเป็นการยกระดับฝีมือพัฒนา
ศั ก ย ภ า พ ก ลุ่ ม ใ ห้ ส า ม า ร ถ แ ข่ ง ขั น ไ ด้ 
ในตลา ด และ พัฒนา สิน ค้าให้ ไ ด้มา ตร ฐา น 

สามารถสร้างรายได้ที่ ม่ันคงและสามารถพ่ึงพา

 
 

 
 
 

 
 
 

 

โคโรนา 
2019 ท าให้

สตรี 
ไม่สามารถ
รวมกลุ่ม

จ านวนมาก
เพ่ือต่อยอด
การพัฒนา

ทักษะอาชีพ
ได้ตาม

เปูาหมาย 
 

ออนไลน์ 
Zoom 

Meeting และ
ทางช่อง 

youtube ของ

ศูนย์เรียนรู้ฯ 
 

 
 

 

พัฒนาสตรี
และ

ครอบครัวฯ 
และสถาน

คุ้มครองและ

พัฒนาอาชีพ 
 



๑๖ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

ตนเองไ ด้ มีงา นท าในท้องถิ่น  ไม่ต้องย้ายถิ่ น 
เพ่ือหางานท า ทั้งในสถานที่ และทางออนไลน์ ใน

เดือน ต.ค. ๖๔ – มี.ค. ๖๕ ผู้ เข้าร่วมกิจกรรม 
จ านวน ๒๑๖ คน 

นโยบายหลัก 
ด้านที่  ๗   

การพัฒนาสรา้ง
ความเข้มแข็งจาก

ฐานราก 

๗.๑ ส่งเสรมิ
วิสาหกิจชมุชน

และผลิตภณัฑ ์
ช ุมชน  

๗.๑.๑ สร ้างมูลค ่ า 
เพิ่ ม ธ ุ ร กิ จ ผ่ าน 
อั ต ลั ก ษณ์ ขอ ง

พื้นที่ 

๑. โคร งการพัฒนาเยาวชนชนเผ่าเป็ น
ผู้ประกอบการร ุ่นใหม่ 

มีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างแรงบันดาลใจเพ่ือ
เปู าหมายชีวิ ตใหม่ให้แก่ เยาวชนชนเผ่ า โดยมี

กลุ่ มเปู าหมาย คือ ชาวเขา ๑๐ ชนเผ่ า ได้แก่ 
กะเหรี่ยง ม้ง ลาหู่ ลีซู อาข่า ลัวะ ถิ่น ขมุ และมลาบี 
รวมทั้งราษฎรที่อพยพเข้ามาต้ังถิ่นฐานและประกอบ

อาชีพอยู่ในพ้ืนที่สูงไม่ต่ ากว่า ๓ ปี 
ผลการด าเนินงาน : มีการประชุมหารือ

เพ่ือขับเคลื่อนงาน “โครงการพัฒนาเยาวชนชน
เผ่าสู่ผู้ประ กอบการรุ่ นใหม่” ณ ห้องประชุ ม  
ชั้น ๘ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคง
ของมนุษย์ ในวันพุธท่ี ๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ โดย
มีนายจุติ  ไกรฤกษ์ รัฐมนตรีว่าการกระทรวง
พัฒนาสั งคมและความม่ันคงของมนุษย์ เป็ น

เปูาหมาย 
..๒,๐๐๐..คน 

ผลการ
ด าเนินงาน  

๓๓๗ คน 
คิดเป็น 
ร้อยละ 

๑๖.๘๕ 

- - - กรมพัฒนา
สังคมและ

สวัสดิการ 



๑๗ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

ประธาน ร่วมกับผู้บริหารบริษัท โทเทิ่ล แอ็คเซ็ส 
คอมมูนิเคชั่น จ ากัด (มหาชน) หรือ ดีแทค และ 
ผู้บริหาร บริษัท Plan International 

สร ุปสาระส าค ัญ ดังนี้     
ผลการ ด าเนิ นงาน  : วันที่ ๓ มีนาคม 

๒๕๖๕ ทีม DTAC เน็ ตท ากิน ได้ลงพ้ืนที่ร่ วมกับ

ศูนย์พัฒนาราษฎรบนพ้ืนที่ สูง จังหวั ดพิษณุโลก 
ส ารวจข้อมูลกลุ่มอาชีพท ากระเป๋ากระจูด ในอ าเภอ

ชาติตระการ เพ่ือก าหนดหลักสูตรในการส่งเสริ ม
ควา มรู้ ด้ า นกา รตลา ดออน ไลน์ ให้ กั บกลุ่ ม  
ศูนย์พัฒนาราษฏรบนพ้ืนที่สูง จังหวัดพิษณุโลก ได้

ด าเนินการจัดท าเพจกลุ่มอาชีพท ากระเป๋ากระจูด 
เพ่ือเก็บข้อมูลการขายสินค้าช่องทางออนไลน์ ก่อน 

- หลัง การเข้าอบรมตามหลักสูตรของดีแทค เพ่ือ
ส่งเสริมลายผ้าปักชาวเขา สู่ตลาดออนไลน์ ณ บ้าน
ร่มเกล้า และบ้านน้ าจวง อ าเภอชาติตระการ จังหวัด

พิษณุโลก โดยจะมีการจั ดฝึกอบรมส่ งเสริมอาชี พ
และการออกแบบผลิตภัณฑ์ การพัฒนาลายปักผ้าม้ง 

การเครื่ องประดับจา กลายผ้ าปั กม้ง ในวั นที่  



๑๘ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

๒๕ - ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๕ โดยวิทยากรจากร้านนิร
ชา ภายในอาคารพิพิธภัณฑ์ผ้า มหาวิทยาลัยนเรศวร 

จังหวัดพิษณุโลก 
แผนการด าเนินงานระยะต่อไป  

           จะมีการจัดท า MOU ความร่วมมือใน 

การพัฒนาเยาชนชนเผ่าเพ่ือเป็นผู้ประกอบการ 
รุ่นใหม่ และมีการลงนาม MOU ในวันที่ ๔-๕ 
เมษายน ๖๕ 

  ๒.  โ ค ร งการ ส่งเสร ิมอัตลักษณ์แ ละ 
ภูมิปัญญาเพื่อการพัฒนาที่ย ั่งยืน ท่องเที่ยว  
ภูมิว ัฒนธรรม  

มีวัตถุประสงค์ดังนี้ 
๑) เพ่ือส่งเสริมสวัสดิการให้กับราษฎรบน

พ้ืนที่ สู ง  โ ดย ใช้ กล ไกกา รด า เนิ น งา น ด้า น 
การท่องเที่ยวและพัฒนาพ้ืนที่ให้มีความสมบูรณ์
ยั่งยืน 

๒) เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้  และเผยแพร่
เรื่องราวทางวัฒนธรรมของราษฎรบนพ้ืนที่สูง 
ผ่า น เวที กา ร แลก เปลี่ ยน ร ะหว่ าง พ้ืนที่ แ ละ

เปูาหมาย  
๑,๕๐๐ คน 

ผลการ

ด าเนินงาน 
๙๕๘ คน 

คิดเป็น 
ร้อยละ 
๖๓.๘๗ 

  
 

- - - กรมพัฒนา
สังคมและ
สวัสดิการ 



๑๙ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

หน่ วย งา นที่ เ ก่ี ย วข้อ ง  พ้ืนที่ ที่ ด า เนิ น กา ร  
ศูนย์ รา ษฎรบนพ้ืนที่สู ง  ๑๖ จั งหวั ด  ไ ด้แ ก่ 

กาญจนบุรี ก าแพงเพชร เชียงราย เชียงใหม่ ตาก 
น่ า น  พ ะ เย า  พิษณุโ ลก  เ พชรบู ร ณ์  แพ ร่ 
แม่ฮ่องสอน ล าปาง ล าพูน อุทัยธานี เพชรบุรี 

และราชบุรี  
โดยมีผลการด าเนินงานในเดือนมีนาคม 

๒๕๖๕ กลุ่มเปูาหมายได้รับการสนับสนุนเพ่ือ

ส่งเสริมอัตลักษณ์และภูมิปัญญาเพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืน จ านวน ๕๖๕ คน 

 ๗.๒ สร ้างความ

เข็มแข็งของ
ช ุมชน 

๗.๒.๒ ยกระดับ
ค ุณภาพตลาด
ชุมชน สถาบัน

การ เงินของชมุชน 
สวัสดิการชมุชน 
สาธารณสขุชมุชน 

-  การจัดสวัสดิการช ุมชน  

 สนับสนุนการพัฒนาและสมทบกองทุน
สวัสดิกา รชุมชน ๑,๒๒๒ กองทุน ครอบคลุ ม

สมาชิก ๑,๐๗๐,๑๑๔ คน ในการจัดสวัสดิการ
พ้ืนฐานให้สมาชิกต้ังแต่เกิด แก่ เจ็บ ตาย ซ่ึงมี
รูปแบบสวัสดิการที่หลากหลาย เป็นการสร้าง

หลักปร ะกันความม่ันคงของคนในชุมชนให้ มี
ความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น และการช่วยเหลือเก้ือกูลของ
คนในท้องถิ่น รวมถึงเกิดรายได้จากการออมเงิน

ร้อยละ ๑๐๐ 

 

- - ๑๕๕.๑๔๔๗ 

ล้านบาท 

สถาบัน

พัฒนา
องค์กรชุมชน 

(องค์การ
มหาชน) 



๒๐ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

ป่าช ุมชน ไม้มคีา่ 
ท่องเที่ยวชมุชน 

และส่งเสรมิการ
ขยายตลาดออกสู่
ต่างประเทศ 

ของสมาชิกในชุมชน  ลดภาระรายจ่ายภาครัฐ
น าไปสู่การแก้ไขปัญหาความยากจนและลดความ

เหลื่อมล้ าในชุมชน  เกิดรูปแบบการจัดสวัสดิการ
ของชุมชน  โดยชุมชน  และเพ่ือชุมชน  อันเป็น
สร้างหลักประกันความม่ันคงในชีวิตของคนใน

ชุมชน 

 ๗.๒.๓ แกไ้ข
ปัญหาที่อยูอ่าศยั 

ที่ดินท ากิน สร ้าง
ช ุมชนทีน่า่อยู ่

 ๑.  โครงการต าบลมั่นคง มั่นค ัง่ ยั่งยืน ใน
พื้นที่จ ังหวัดชายแดนภาคใต้  

    ด าเนินการซ่อมแซมบ้านเรือนให้กับ
ราษฎรยากจนและด้อยโอกาสในพ้ืนที่จังหวัด
ชายแดนภาคใต้ ให้มีคุณภาพชีวิตที่ ดีขึ้น โดย

ด าเนินการในนิคมสร้างตนเอง ๗ แห่ง ในพ้ืนที่
จังหวัดปัตตานี ยะลา นราธิวาส และสงขลา ( ใน

อ าเภอจะนะ นาทวี เทพา สะบ้าย้อย) ผลการ
ด าเนินการซ่อมแซมบ้านเรือนราษฎรยากจนและ
ด้อยโอกาสใน พ้ืนที่จังหวัดชา ยแดนภาคใต้ มี

เปูาหมาย จ านวน ๑,๗๐๐ หลัง ดังนี้ 
๑) นิคมฯ โคกโพธิ์ จ.ปัตตานี...๔๐๐...

หลัง  

เปูาหมาย 
๑,๗๐๐ หลัง 

ผลการ
ด าเนินงาน 
๒๔๗ หลัง 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

๑๔.๕๓ 

- - - กรมพัฒนา
สังคมและ

สวัสดิการ 

 



๒๑ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

๒) นิคมฯ เทพา จ.สงขลา ...๒๓๐...หลัง  
๓) นิคมฯ ธารโต จ.ยะลา...๑๗๕...หลัง  

๔) นิคมฯ เบตง จ.ยะลา ....๑๕๐...หลัง  
๕) นิคมฯ พัฒนาภาคใต้ จ.ยะลา...๑๕๖...

หลัง  ๖) นิคมฯ ศรีสาคร จ.นราธิวาส...๓๐๘...หลัง  

๗) นิคมฯ สุคิริน จ.นราธิวาส....๒๘๑...
หลัง 

ผล ก า ร ด า เ นิ น ง า นที่ เ กิ ด ขึ้ น  คื อ 

ด าเนินการส ารวจข้อมูลราษฎรที่มีความเปราะบาง
ด้านที่อยู่อาศัย โดยคณะกรรมการหมู่บ้านในระดับ

พ้ืนที่ และด าเนินการส ารวจรายการวัสดุอุปกรณ์
ในกา รซ่อมแซมบ้านให้กับกลุ่มเปูาหมายที่ มี 
ความเปราะบางด้านที่อยู่อาศัยแล้วเสร็จ และอยู่

ระหว่างการส ารวจความต้องการวัสดุอุปกรณ์ใน
การซ่อมแซมบ้าน 

   ๒. การปร ับสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศ ัย
ส าหร ับคนพิการ  

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคง
ของมนุษย์ (พม.) ได้จัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุน
การปรับสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัยส าหรับคนพิการ 

- - - ๕๔,๒๘๙,๗๗๑.๑๐ กรมส่งเสริม

และพัฒนา
คุณภาพชีวิต



๒๒ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ เป็นงบประมาณจ านวน 
๑๓๐ ล้านบาท โดยมีเปูาหมายจ านวน ๓,๒๕๐ หลัง 
แบ่งเป็น  

   - งบประมา ณประจ า ปี จ าน วน  ๕๐  
ล้านบาท เปูาหมายจ านวน ๑,๒๕๐ หลัง  

   - การสนั บสนุ นงบประมาณจากกองทุ น
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ จ านวน  
๘๐ ล้านบาท เปูาหมายจ านวน  ๒,๐๐๐ หลัง  

   ทั้งนี้  มีการปรับสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัย
ให้ แ ก่คน พิกา รแล้ ว จ าน วน ๑,๓๖๒ หลั ง  
เป็นเงินจ านวน ๕๔,๒๘๙,๗๗๑.๑๐ บาท  (ข้อมูล 
ณ วันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๕) 

คนพิการ 

  
 

 

๓. การพัฒนาที่อยู่อาศ ัยผู้มีร ายได้น้อย 
ในเมืองและชนบท  

          พัฒนาที่อยู่อาศัยผู้มีรายได้น้อยในเมือง
และชนบท โดยผู้มีรายได้น้อยในเมืองและชนบท

มีความม่ันคงในการอยู่อาศัยเพ่ิมขึ้น ๒๗,๘๘๔ 
ครัวเรือน ดังนี้ 
      ๑) การแก้ไขปัญหาที่อยู่อาศัยบ้านม่ันคง 

๒,๖๒๑  ครัวเรือน 
      ๒) บ้านพอเพียง ๒๕,๑๐๘ ครัวเรือน 

ร้อยละ        
๙๔.๐๔ 

การพัฒนา 
ที่อยู่อาศัย

ชุมชนริมคลอง
เปรมประชากร 

มีผู้ไม่เข้าร่วม
โครงการและ 
ไม่ยอมรื้อย้าย 

เป็นอุปสรรคใน
การวางแผน

ทุกหน่วยงานที่
เก่ียวข้อง 

เร่งรัดขั้นตอน
การด าเนินงาน 

และก ากับ
ติดตามให้
เป็นไปตาม

กรอบ
ระยะเวลา 

๙๐๔.๐๔๑๖ 
ล้านบาท 

สถาบัน
พัฒนา

องค์กรชุมชน 
(องค์การ

มหาชน) 
 

 

 



๒๓ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

      ๓) การพัฒนาที่อยู่อาศัยชุมชนริมคลอง
เปรมประชากร ๓๐ ครัวเรือน 

      ๔) การแก้ไขปัญหาที่อยู่อาศัยชั่วคราวกรณี
ไฟไหม้ ไล่รื้อ ๑๒๕ ครัวเรือน  

     ส่งผลให้ผู้ มีรายได้น้อยในเมืองและ
ชนบท มีที่อยู่อาศัยที่ม่ันคงและปลอดภัยในชีวิต 
มีคุณภาพชีวิตและการอยู่อาศัยที่ ดีขึ้น  มีระบบ
สาธารณูปโภค สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ของชุมชน  
และสามารถแก้ปัญหาชุมชนแออัด/ชุมชนบุกรุก 

 

สร้าง 
ที่อยู่อาศัย ซ่ึง

ได้ประสาน
หน่วยงาน 

ที่เก่ียวข้องและ

กลไกระดับ
นโยบายใน 

แนวทางการใช้

มาตรการทาง
กฎหมายใน

กรณีที่ขัดต่อ
กฎหมาย 

 ๗.๒.๕ สร ้าง

เครอืข่ายชมุชน 
ที่เข้มแข็ง 

๑. การพัฒนากิจการสภาองค ์กรช ุมชน      

สภาองค์กรชุมชนที่จัดต้ังแล้วมีคุณภาพ
เพ่ิมขึ้น  ๘๒๗ ต าบล มีบทบา ทในกา รพัฒนา
ชุมชนท้องถิ่นตามภารกิจ พรบ.สภาองค์กรชุมชน

ต า บล  พ.ศ.  ๒๕๕๑ เป็ นกล ไกกลา งในกา ร
เชื่อมโยงชุมชน ภาครัฐ และภาคประชาสังคมใน
การจัดท าแผนพัฒนาชุมชนท้องถิ่นระดับต าบล 

ร้อยละ  

๗๘.๗๖ 

- - ๑๖.๒๗๕๐ สถาบัน

พัฒนา
องค์กรชุมชน 

(องค์การ

มหาชน) 



๒๔ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

และขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาและพัฒนาชุมชนที่
สอดคล้องกับปัญหาความต้องการและบริบทของ

พ้ืนที่ ในมิ ติต่ างๆของชุมชน เช่น  การพัฒนา 
ที่อยู่อาศัยในชนบท การพัฒนาเศรษฐกิจและทุน
ชุมชน เป็นต้น โดยกระบวนการมีส่วนร่วมของ 

ทุกภาคส่วน อันเป็นประชาธิปไตยชุมชนจาก 
ฐานราก 

  ๒. การพัฒนาศ ักยภาพทีมวิทยากรด้าน

ครอบครวัระดับจังหวัดเพื่อขับเคลื่อนงานด้าน
ค ร อบค ร ัว  ในโครงการพัฒนาศักยภาพกา ร
ด าเนินงานของ ศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน 

(ศพค. )  จั งห วั ดส มุ ทรสงค ร า ม ป ร ะ จ า ปี
งบประมาณ ๒๕๖๕ วัตถุป ระสงค์เ พ่ือให้เกิ ด

เครือข่ายการท างานเสริมสร้างความรู้  ความเข้าใจใน
บทบาทหน้าที่ หลักการด าเนินงานของ ศพค. 
และสามา รถก า หนดบทบา ท แนวทา งกา ร

ด าเนินงานให้เหมาะสมกับพ้ืนที่และขับเคลื่อน
งานได้อย่างต่อเนื่อง กลุ่มเปูาหมายประกอบด้วย 
เจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซ่ึงเป็น

๑๐๐ 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

- 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

- 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

๒,๘๐๐ 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

กรมกิจการ

สตรีและ
สถาบัน

ครอบครัว 

 
 

 
 
 

 
 
 



๒๕ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

คณะท างาน ศพค. และ อพม. จ านวน ๕๗ คน 
เม่ือวันที่ ๒๓ มีนาคม ๒๕๖๕ ณ โรงแรมอัมพวา

น่านอน จังหวัดสมุทรสงคราม 
๓. การขับเคลื่อนการป้องกันและแก้ไข

ปัญหาความรนุแรงในครอบคร ัว  เพ่ือขับเคลื่อน

การด าเนินงานภายใต้บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
การด าเนินงานปูองกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรง
ต่อเด็ก สตรี และบุคคลในครอบครัว โดยการจัดท า

แผนปฏิบัติการปูองกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรง
ต่อเด็ก สตรี และบุคคลในครอบครัว ร่วมกับภาคี

เครือข่ายที่มุ่งเน้นการบูรณาการความร่วมมือทั้งใน
การเฝูาระวัง ปูองกัน แก้ไขปัญหา ช่วยเหลือ และ 
คุ้มครอง รวมทั้งการด าเนินกระบวนการยุติธรรมให้

มีประสิทธิภาพตอบสนองสถานการณ์และความ
ต้องกา รของผู้ ป ร ะ สบปัญหา ควา มรุ น แร ง 

ในครอบครัว กลุ่มเปูาหมายประกอบด้วย เจ้าหนา้ที่
ในสังกัด พม. ผู้แทนหน่วยงานภายใต้ MOU และ
ผู้แทนหน่วยงานในคณะอนกุรรมการขับเคลื่อนการ

ด าเนินงานปูองกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงใน

 
 

 
 

๑๐๐ 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 

 
 

 
 
- 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 

 
 

 
 
- 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 

 
 

๒๐๙,๒๘๑.๓๑ 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 



๒๖ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

ครอบครัว จ านวน ๗๖ คน เม่ือวันที่ ๓ - ๔ มีนาคม 
๒๕๖๕ ณ ห้องประชุมประชาบดี ชั้น ๑๙ 

๔. การจัดกจิกรรมรณรงคย์ตุคิวามร ุนแรง
ต่อเด็ก สตร ีและบุคคลในครอบคร ัว  

ส นั บ ส นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ  แ ล ะ สื่ อ

ประชาสัมพันธ์ ให้กับส านักงานพัฒนาสังคมและ
ความม่ันคงของมนุษย์ ๗๖ จังหวัด จัดกิจกรรม
รณรงค์ยุติความรุนแรงต่อเด็ก สตรีและบุคคลใน

ครอบครัว โดยก าหนดจัดงานในเดือนพฤศจิกายน 
ซ่ึงจัดกิจกรรมสอดคล้องกับบริบทของแต่ละจังหวดั 

กิจกรรมที่ด าเนินการ เช่น การประชาสัมพันธ์
เก่ียวกับพระราชบัญญัติคุ้มครองผู้ถูกกระท าด้วย 
ควา มรุ น แรง ในครอบครั ว  พ.ศ.  ๒๕๕๐จั ด

นิทรรศการรณรงค์ยุติความรุ นแรงฯ ประชุ ม
เครือข่ายแนวร่วมปูองกันและยุติความรุนแรงฯ การ

ประชาสัมพันธ์และรณรงค์ยุติความรุนแรงฯ มอบ
ริบบิ้นสีขาว และแผ่นพับ พ.ร.บ.คุ้มครองฯ เพ่ือให้
ประชาสัมพันธ์ให้แก่ผู้น าท้องถิ่นได้รู้และเข้าใจ

เก่ียวกับ พ.ร.บ. คุ้มครองฯ และตระหนักถึงปัญหา

 
 

 
 
 

๔๕.๑๔ 
 
 

 
 

 
๓๓.๓๒ 

 

 
 

 
 
 

 

 
 

 
 
 

- 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 

 
 

 
 
 

- 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 

 
 

 
อยู่ระหว่างติดตาม

รายงานผล 

 
 
 

 
 

๘๗,๐๘๐.๑๙ 
 
 

 
 

 
 
 

 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 



๒๗ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

ความรุนแรงในครอบครัวและคอยเฝูาระวังปูองกัน
และแก้ไขปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก สตรี และ

บุคคลในครอบครัว รายงานผลการจัดกิจกรรม 
จ านวน ๕๒ จังหวัด ผู้เข้าร่วมกิจกรรมรวมทั้งสิ้น 
๙,๐๒๙ คน 

๕. วันสตรสีากล ประจ าปี ๒๕๖๕ ภายใต้
แนวค ิด "เสร ิมพลังสตร ี ร ่วมตัดสิน ใ จ ลด
ผล ก ร ะท บ ภั ย พิบั ติ จ ากธ ร ร มชาติ แ ล ะ

สิ่งแวดล้อม" พร้อมมอบโล่ประกาศเกียรติคุณแก่
สตรี บุคคล และหน่วยงานองค์กรดีเด่น จาก 

ทั่วปร ะเทศ จ านวน  ๑๖ สา ขา ร วมจ านวน  
๕๗ รางวัล โดยนายกรัฐมนตรี พลเอก ประยุทธ์ 
จันทร์โอชา ให้เกียรติเป็นประธานในพิธี และเป็น

ผู้มอบโล่ประกาศเกียรติคุณฯ จ านวน ๕๗ รางวัล  
เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติแก่สตรีที่ มีผลงานดีเด่น

ด้า นกา ร พัฒนา ศักยภาพสตรี  การ ส่ งเสริ ม 
ความเสมอภาคระหว่างเพศ การคุ้มครองพิทักษ์
สิทธิสตรี และการเสริมสร้างความเข้มแข็งของ

สถาบันครอบครัว พลเอก ประยุทธ์ฯ กล่าวว่า 

 
 

 
 
 

 
๑๐๐ 

 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
- 

 
 

 
 
 

 
- 

 
 

 
 

๔๙๙,๖๙๐ 

 
 

 
 
 

 
 
กองส่งเสริม

ความเสมอภาค 
ระหว่างเพศ 

 
 
 



๒๘ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

ประเทศไทยให้ความส าคัญกับสตรี และได้จัดงาน
วันสตรีสากลมาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือเป็นการให้

เกียรติและยกย่องสตรี รัฐบาลมุ่งหวังผลักดันให้
พลั งของสตรีมี ส่ วนส าคัญในกา รขับ เคลื่ อน
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ โดยการผลักดัน

ให้สตรีได้มีส่วนร่วม ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน เพ่ือ
เป็นการสร้างอาชีพให้สตรีมีรายได้ที่ ม่ันคง เป็น
การยกระดับคุณภาพชีวิตของสตรีทั่วประเทศ ซ่ึง

การ จัดงา นวั นสตรี สา กล  ปี  ๒๕๖๕ ภา ยใ ต้
แนวคิด  "  เสริมพลังสตรี  ร่วมตัดสิน ใจ ลด

ผลกระทบภัยพิบัติจากธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม" 
เพ่ือให้สตรีมีเสรีภาพ ร่วมแสดงความคิดเห็น ร่วม
ตัดสินได้อย่างเท่าเทียมในสังคมในประเด็นนี้ 

เพ่ือให้  ส า มา รถรั บ มือ ไ ด้ในอนา คตต่อกา ร
เปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ นอกจากนี้ ยัง

เป็นการสร้างความเข้มแข็งให้กับสตรีในสังคมและ
ประเทศชาติต่อไป มีผู้ เข้าร่วม จ านวน ๒๕๐ คน 
เม่ือวันที่ ๘ มีนาคม ๒๕๖๕ ณ ห้องประชุมปกรณ์ 

อังศุสิงห์ ชั้ น ๒ อาคารกรมพัฒนาสังคมและ



๒๙ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

สวัสดิการ 

  ๖.  โคร งการ  พม. เร าไม่ทิ้งกัน 

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคง
ของมนุษย์ (พม.) ได้ด าเนินโครงการ พม. เราไม่ทิ้งกัน 
โดย มีวั ตถุ ป ร ะ สง ค์ เ พ่ือลง พ้ืนที่ ช่ ว ย เหลื อ
ประชาชนกลุ่มเปูาหมายที่ประสบปัญหาทา ง
สังคมใน ๔๙ ชุมชนน าร่องของกรุงเทพมหานคร 
โดยมีการจัดท าโครงการ ๑ กรม ๑ พ้ืนที่พัฒนา ทั้งนี้ 
กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ (พก.) 
ได้เลือกชุมชนล าชะล่า (โคกบ่าวสาว) แขวงท่า
แร้ง เขตบางเขนกรุงเทพมหานคร โดยมีแนวทางใน
การด าเนินงานประกอบด้วย การวิเคราะห์ข้อมูล
เพ่ือจัดอันดับความยากล าบากของประชากรใน
ชุมชน การจัดท าสมุดพกครอบครัว  เพ่ือจั ดท า
แผนพัฒนาคุณภาพชีวิตรายครัวเรือน  

ความคบืหน้าการด าเนนิงานโครงการ  
การลงพ้ืนที่ ส ารวจข้อมูลและ บันทึ ก 

ลงในส มุดพกครัว เรื อนสะ สม จ า นวน ๑๖๓ 
ครัวเรือน จากจ านวนครัวเรือนทั้งหมด ๑๘๒ 
ครัวเรือน   

การจ าแนกระดับความเปราะบางของ
ครัวเรือนที่ต้องการความช่วยเหลือ หรือการพัฒนา
คุณภาพชีวิต ดังนี้ 

การลงพ้ืนที่
ส ารวจ 

ข้อมูล
ครัวเรือน
เปราะบาง 

จ านวน  
๑๖๓ 

ครัวเรือน  
คิดเป็น  
ร้อยละ 

๘๙.๕๖  
ของครัวเรือน 

ในชุมชน 

- - - กรมส่งเสริม
และพัฒนา

คุณภาพชีวิต
คนพิการ 



๓๐ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

ระดับที ่๑  (ครัวเรือนที่มีรายได้น้อยและ
มีปัญหาที่อยู่อาศัย) จ านวน ๑๒๗ ครัวเรือน 

ระดับที่  ๒  (ครั วเรือนที่มี รายได้น้ อย  
และมีบุคคลที่อยู่ในภาวะพ่ึงพิง ๑ - ๒ คน) จ านวน 
๒๒ ครัวเรือน 

ระดับที ่๓  ระดับ ๓ (ครัวเรือนที่มีรายได้
น้อย และมีบุคคลที่อยู่ในภาวะพ่ึงพิงมากกว่า  
๒ คน) จ านวน ๑๔ ครัวเรือน 

การให้ความช่วยเหลือคร ัวเร ือนกลุ่ม
เปราะบางตามแผนการพัฒนารายคร ัวเร ือนยอด
สะสม โดยการท างานร ่วมกับ สธ. ,กทม. ,ประธาน
ชุมชน ,อพม.  และศ ูนย์บรกิารสาธารณสขุในพืน้ที่ 
ดังนี้ 

- ด า เนิ น กา รปรั บสภา พ แวดล้ อ ม 
ที่อยู่ อ า ศัยส า หรับคน พิการ  และประ สา น 
กรมกิจการผู้ สูงอายุ  เพ่ือร่วมปรับสภาพแวดล้อม 
ที่อยู่อาศัยส าหรับผูสู้งอายุ MR เขต (กลุ่มกรุงเทพ
เหนือ ๗ เขต) 

- การวางแผนส ารวจความต้องการของ
ชุ ม ช น  เ พ่ื อ เ ต รี ย ม ค ว า ม พ ร้ อ ม ก า ร ใ ห้ 
ความช่วยเหลือในสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 19) 

นโยบายหลัก 
ด้านที่ ๘ 

๘.๑.๒ ส่งเสรมิ
การพฒันาเดก็

-  โครงการส่งเสรมิและพฒันา 
ค ุณภาพชวีติเด็กปฐมวยั 

ด าเนินการตาม
แผนครบ  

- - ๕๒,๑๑๔ กรมกิจการ
เด็กและ



๓๑ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

การปฏริปู
กระบวนการ 

การเรยีนร ูแ้ละ 
การพัฒนา
ศ ักยภาพของ 

คนไทยทุกชว่งวยั 

ปฐมวัย กระทรวงการพัฒนาสังคมและควา ม
ม่ันคงของมนุษย์โดยกรมกิจการเด็กและเยาวชน

ด าเนินโครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
เด็กปฐมวัย  

 ว ัตถุประสงค ์ 

 ๑. เพ่ือส่งเสริมให้สถานรับเลี้ยงเด็กมี
การบริหารจัดการและส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้
แก่เด็กให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็ก

ปฐมวัยแห่งชาติ 
๒. เพ่ือส่งเสริมการด าเนินงานของกลไก

การพัฒนาเด็กปฐมวัยให้สามารถขับเคลื่อนการ
พัฒนาเด็กปฐมวัยแบบบูรณาการ ภายใต้กรอบ
การบูรณาการควา มร่ วมมือกลุ่ม เด็กปฐมวั ย  

๔ กระทรวง 
การด าเนนิงาน   

๑. การจัดการประชุมเชิงปฏิบัติกา ร
จัดท าแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามช่วง
วัย ส าหรับสถานรับเลี้ยงเด็ก เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือ

จัดประสบการณ์การเรียนรู้แก่เด็กปฐมวัยที่เข้ารับ

๒ ครั้ง (คิดเป็น 
ร้อยละ ๑๐๐) 

เยาวชน 



๓๒ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

บริการในสถานรับเลี้ยงเด็ก ครั้งที่  ๑ เม่ือวันที่  
๑๒ -๑๓ มีน าคม ๒๕๖๕ ณ โ รงแรมปิ กนิ ก 

กรุงเทพมหานคร 
  ผลการด าเนินงาน    
  ผู้ ปฏิ บั ติ ง า น ด้า น เ ด็ กป ฐมวั ย ใ น 

สถานรับเลี้ ยงเด็ก พ้ืนที่กรุงเทพมหานคร ไ ด้
ร่ วม กัน จั ด ท า แผ นก า ร จั ด ปร ะ ส บก า ร ณ์  
การเรียนรู้ ๓ ช่วงวัย ได้แก่ ๑) ช่วงอายุแรกเกิด - 
๑ ปี ๒) ช่วงอายุ ๑ ปี - ๒ ปี และ ๓) ช่วงอายุ  
๒ ปี - ๓ ปี  ซ่ึงจะน าไปวิพากษ์ก่อนน า ไปสู่ 
การปฏิบัติต่อไป 

๒. การประ ชุมหารือการ พัฒนาเด็ก
ปฐมวัย เพ่ือหารือเก่ียวกับการบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือ (MOU) การใช้ประโยชน์ข้อมูลใน
ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศการพัฒนาเด็กปฐมวัย
ตามมา ตรฐานชาติร่วมกับส า นัก งานรับ รอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพทางการศึกษา 
(อง ค์กา รมหาชน ) ( สมศ.)  ใน วันพฤหัสบดีที่  
๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๓๐ – ๑๕.๐๐ น. 
ณ อา คา รกร ะ ทร วงกา ร พัฒนา สั งคมและ 



๓๓ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

ความม่ันคงของมนุษย์ 
ผลการด าเนินงาน 
ที่ประชุมฯ ได้เห็นชอบหลักการเบื้องต้น

ของการเข้าร่วมท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
(MOU) การใช้ข้อมูลในระบบฐานข้อมูสารสนเทศ
การพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานชาติ และจะ
น ารายละเอียดดังกล่าวเสนอผู้บริหารต่อไป และ
ใน เบื้ อง ต้นไ ด้มีการ แลกเปลี่ย นข้ อ มูล  รหั ส 
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ชื่ อสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย สังกัด ที่ต้ัง จ านวนเด็ก จ านวนครู และ
ข้อมูลอ่ืน ๆ ที่ เก่ียวข้อง เพ่ือส านักงานรับรอง
มา ตร ฐา นและ ประ เมิน คุณภา พกา ร ศึกษา 
(องค์การมหาชน) (สมศ.) จะน าข้อมูลดังกล่าวไป
เปรียบเทียบกับข้อมูลในระบบของส านักงา น
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(องค์การมหาชน) (สมศ.) ต่อไป 

นโยบายหลัก 
ด้านที่ ๑๐  

การฟืน้ฟู
ทร ัพยากร 

๑๐.๒ ปร ับปรงุ
ร ะบบที่ดนิท ากนิ

และลดความ
เหลื่อมล้ าใน 

-  การบร ิหาร จัดการ ที่ดิน ใ นร ูปแ บบ
สวัสดิการ สังค ม  ด าเนินงานด้านการบริหาร

จัดกา รที่ ดิน ใน รูปแบบสวั สดิกา รสั งคมผ่ า น 
การจัดสรรที่ดินให้แก่ราษฎรที่ได้รับการจัดสรร

เปูาหมาย 
๕,๐๐๐ คน 

ผลการ
ด าเนินงาน 

- - - กรมพัฒนา
สังคมและ

สวัสดิการ 



๓๔ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

ธรรมชาติและ 
การรกัษา

สิ่งแวดล้อมเพือ่
สร ้างการเติบโต
อย่างยั่งยืน 

การถือครองทีด่ิน ที่ดิน เรียกว่า “สมาชิกนิคม” โดยมีจุดมุ่งหมาย
หลักเพ่ือช่วยเหลือราษฎรยากจนที่ขาดแคลน

ที่ดินท า กิน และ ออกหนั งสื อแสดงกา รท า
ประโยชน์ (นค.๓) ให้แก่สมาชิกนิคม ซ่ึงมีผลการ
ด าเนินงาน คือ สมาชิกนิคมสร้างตนเองได้รับ

บริการการจัดการที่ดิน จ านวน ๑,๓๖๘ คน 

๒,๒๑๘ คน 
คิดเป็น 

ร้อยละ 
๔๔.๓๖ 

นโยบายเรง่ด่วน 
ด้านที่ ๑ 

การแกไ้ขปญัหา
ในการด ารงชวีติ
ของประชาชน 

 

 ๑. สงเคราะหผ์ู้ติดเช ือ้เอดสแ์ละครอบครวั 
เพ่ือให้ผู้ที่ติดเชื้อเอดส์ได้รับการสงเคราะห์และ

คุ้มครองสวัสดิภาพ ในรูปแบบการสนับสนุนเงิน
สงเคราะห์ผู้ ติด เชื้อและครอบครัว ซ่ึงถือเป็ น
เครื่ อง มือที่ ส า คัญ ในการลดผลกระ ทบทา ง

เศรษฐกิจให้แก่ครอบครัว เพ่ือการแก้ไขปัญหา
ควา มเ ดือดร้ อน เฉพา ะ หน้ า  โ ดย มีผลกา ร

ด าเนินงาน คือ กลุ่มเปูาหมายได้รับเงินสงเคราะห์ 
จ านวน ๑,๗๗๗ คน 

เปูาหมาย 
๘,๐๐๐ คน 

ผลการ
ด าเนินงาน 
๓,๐๖๐ คน 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

๓๘.๒๕ 

- - ๖,๑๒๐,๐๐๐ 
 

กรมพัฒนา
สังคมและ

สวัสดิการ 

  ๒. สงเคราะห์เงินทุนประกอบอาช ีพแ ก่ 
ผู้ติดเช ื้อเอดสแ์ละผูไ้ดร้บัผลกระทบจากปัญหา

เอดส์เพ่ือให้สตรีผู้ที่ติดเชื้อหรือได้รับผลกระทบ
จากปัญหาเอดส์ ได้รับการสงเคราะห์ในรูปแบบ

เปูาหมาย 
๖๐๐ คน 

ผลการ
ด าเนินงาน

- - ๑,๑๕๕,๐๐๐ 
 

กรมพัฒนา
สังคมและ

สวัสดิการ 



๓๕ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

เงินสงเคราะห์ด้านทุนประกอบอาชีพอาชีพ เป็น
การส่งเสริมให้กลุ่มเปูาหมายมีอาชีพและสามารถ

พ่ึงพา ตนเองได้ โดยมีผลกา รด าเนินงา น คือ 
กลุ่มเปูาหมายได้รับการสงเคราะห์ จ านวน ๑๐๘ 
คน 

๒๓๑ คน 
คิดเป็น 

ร้อยละ 
๓๘.๕๐ 

  ๓ . ส งเค ร าะห์ผู้ ตกทุก ข์ไ ด้ย ากกลับ

ภูมิล าเนา เพ่ือให้บริการสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห์แก่ผู้ประสบปัญหาทางสังคม 

เพ่ือเป็นการบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนเฉพาะ
หน้าให้ผู้ประสบปัญหาทางสังคมมีค่าใช้จ่ายใน
กา ร เ ดินทา งกลั บภู มิ ล า เน า  โ ดย มีผลกา ร

ด าเนินงาน คือ กลุ่มเปูาหมายได้รับการสงเคราะห์ 
จ านวน ๔๓๒ คน 

 
 

เปูาหมาย 

 ...๑,๘๐๐..คน 

ผลการ

ด าเนินงาน
๕๓๒ คน 
คิดเป็น 

ร้อยละ 
๒๙.๕๕ 

- - ๒๖๖,๑๗๑ 

 

กรมพัฒนา

สังคมและ
สวัสดิการ 

  ๔. สงเค ร าะห์แ ก่ผู้มีร าย ไ ด้น้อยแ ละ 
ผู้ ไ ร ้ ที่ พึ่ ง  เป็ น กา ร พัฒ นา คุ ณภา พชี วิ ต 

กลุ่มเปราะบางรายครัวเรือน และการให้แบบ 
มี เ ง่ื อ น ไข  โดย มี ผลกา รด า เ นิ น งา น  คื อ 

เปูาหมาย 
๗๐,๐๐๐ คน 

ผลการ
ด าเนินงาน

- - ๔๓,๙๔๓,๐๐๐  
 

กรมพัฒนา
สังคมและ

สวัสดิการ 



๓๖ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

กลุ่ม เปูา หมา ยไ ด้รับการสงเคร าะห์  จ า นวน 
๕,๘๗๐ คน 

๑๔,๖๔๘ คน 
คิดเป็น 

ร้อยละ 
๒๐.๙๒ 

  ๕. ช ่วยเหลือด้านการเงินตาม 
หลักมนุษยธรรม  

เปูาหมาย  
๖๒ คน 

ผลการ
ด าเนินงาน 

๖๐ คน 
คิดเป็น 
ร้อยละ  

๙๖.๗๗ 

 - - เงินอุดหนุน
ช่วยเหลือเยียวยาฯ 

ปี ๒๕๕๖ – ๒๕๕๗ 
เบิกจ่ายไปแล้ว 

๑๖๐,๐๐๐ บาท 
- เงินอุดหนุน

ช่วยเหลือเยียวยาฯ 

๑๔ ต.ค ๒๕๑๖ 
เบิกจ่ายไปแล้ว 

๕๖๑,๘๐๐ บาท 
 

กรมพัฒนา
สังคมและ

สวัสดิการ 

  ๖. โค ร งการ สถานปร ะกอบการ เพื่อ  
ค นไ ร ้ ที่พึ่ง  ๔ ภาค  มีวั ตถุป ระสงค์เ พ่ือให้ 

ค น ไ ร้ ที่ พ่ึ ง มี ร า ย ไ ด้ จ า ก ก า ร ท า ง า น ใ น 

- เปูาหมาย 
๕๓๒ คน 

ผลการ

- ปัจจุบัน
หน่วยงานยัง

ขาดเครื่องมือ

- กรมพัฒนา
สังคมและ

สวัสดิการ 



๓๗ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

สถานประกอบการ ( เตรียมความพร้อมก่อน
กลับคืนสู่สังคม) ด าเนินการในสถานคุ้มครอง 

คน ไร้ที่ พ่ึ ง  ๑๑ แห่ ง  ไ ด้แ ก่ สถา น คุ้มครอง 
ค น ไ ร้ ที่ พ่ึ ง กุ่ ม ส ะ แ ก  จั ง ห วั ด เ พ ช ร บุ รี  
สถา นคุ้มครองคนไร้ ที่ พ่ึ งชา ยธัญบุรี  จังหวั ด

ปทุมธานี สถานคุ้มครองคนไร้ที่ พ่ึงหญิงธัญบุรี 
จังหวัดปทุ มธา นี สถาน คุ้มครองคน ไร้ ที่ พ่ึ ง 
ทับกวาง จังหวัดสระบุรี สถานคุ้มครองคนไร้ที่ พ่ึง

บ้านเมตตา จังหวัดนครราชสีมา สถานคุ้มครอง
คน ไร้ ที่ พ่ึงภา คใต้  จังหวั ดนครศรี ธร รมร า ช  

สถานคุ้มครองคนไร้ที่พ่ึงวังทอง จังหวัดพิษณุโลก 
สถา นคุ้มครองคนไร้ที่ พ่ึ งบ้ านนิคมปรือ ใหญ่ 
จังหวัดศรีสะเกษ สถานคุ้มครองคนไร้ที่พ่ึงจังหวัด

ประจวบคีรีขันธ์ สถานคุ้มครองคนไร้ที่ พ่ึงจังหวัด
นนทบุรี และสถานคุ้มครองคนไร้ที่พ่ึงสันมหาพน 

จังหวัดเชียงใหม่  ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
ชีวิต ๓ แห่ง ได้แก่ ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
ชีวิต มวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี ศูนย์ส่งเสริมและ

พัฒนาทักษะชีวิตหนองแค จังหวัดสระบุรี และ

ด าเนินงาน 
๓๒๒ คน 

คิดเป็น 
ร้อยละ 
๖๐.๕๒ 

- มีการจัดท า
ท าเนียบ 
สถาน

ประกอบการ 
จ านวน  

๑๘๒ แห่ง 
จากการส ารวจ

ข้อมูลจาก

หน่วยงาน โดย
แบ่งเป็น การ

รับผู้ใช้บริการ
เข้าท างานใน
บริษัทวงษ์

พาณิชย์  

ในการประเมิน
ความพร้อมใน

การท างานของ
ผู้ใช้บริการ 



๓๘ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาทักษะชีวิตห้วยสัตว์ใหญ่ 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยมีภาคีความร่วมมือ

ด้านการส่งเสริมการมีรายได้ และมีผู้ประกอบการ
รองรับกลุ่มเปูาหมาย อย่างน้อย ผู้ประกอบการ/
แห่ง โดยมีผลการด าเนินการ ดังนี้ 

๑. จัดประชุมชี้แจงแนวทางการประเมิน
ส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติราชการ ประจ าปี  งบประมาณ 

๒๕๖๕ เพ่ือขับเคลื่ อนและถ่ายทอดงานตา ม
ตัวชี้วั ด (ร ะดับควา มส า เร็ จของผู้ใ ช้บ ริก า ร

สามา รถมีร ายได้จากการ  ท างานในสถา น
ประกอบการหรือภาคีเครือข่าย) ไปสู่การปฏิบัติ
อย่างเป็นรูปธรรม 

๒. เตรียมกลุ่มเปราะบางที่ประสงค์เข้า
รับการท างาน โดยในขณะนี้ มีจ านวน ๑๔๘ ราย 

ที่มีแผนส่งเข้าท างานในเดือนเมษายน 
 - สถา นคุ้มครองคนไร้ที่ พ่ึงหญิ ง

ธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี จ านวน ๕ คน  

- สถานคุ้มครองคนไร้ที่ พ่ึงวังทอง 

๓๓ แห่ง 
เกษตรกร  

๓๘ แห่ง 
แม่บ้าน  

๗ แห่ง รักษา

ความปลอดภัย 
(รปภ.)  

๑๖ แห่ง และ

อาชีพรับจ้าง
ทั่วไป  

๘๘ แห่ง 



๓๙ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

จังหวัดพิษณุโลก จ านวน ๒๕ คน  
- ส ถ า น คุ้ มค ร อ ง ค น ไ ร้ ที่ พ่ึ ง

ประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  จ านวน 
๑๕ คน  

- สถานคุ้มครองคนไร้ที่ พ่ึงทับกวาง 

จังหวัดสระบุรี จ านวน ๕๘ คน  
- สถานคุ้มครองคนไร้ที่ พ่ึงกุ่มสะแก 

จังหวัดเพชรบุรี จ านวน ๕ คน  

- สถานคุ้มครองคนไร้ที่ พ่ึงนนทบุรี 
จังหวัดนนทบุรี จ านวน ๒๐ คน  

- สถานคุ้มครองคนไร้ที่ พ่ึงภาคใต้ 
จังหวัดนครราชศรีมา จ านวน ๒๐ คน  

๓. หน่วยงาน ๑๕ แห่ง สามารถรับงาน

มาท าในหน่วยงาน จ านวน ๔๙๗ คน  
๔. ได้ด า เนินการลงนามความร่วมมือ 

(MOU) ในวันจันทร์ที่ ๒๑ กุมภาพันธ์๒๕๖๕ โดย
มีปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคม และความม่ันคง
ของมนุษย์ ลงนาม ร่วมกับบริษัท วงษ์พาณิชย์

อินเตอร์เนชั่นแนล จ า กัด พร้อมด้วยผู้บริหาร



๔๐ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

ระดับกรม ในการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
คนทุกช่วงวัย  

๕. วางแผนจัดประชุมหารือร่วมกับกรม
ต่าง ๆ ในสังกัดเพ่ือเตรียมความพร้อมหน่วยงาน 
สอบถามความสมัครใจท างานของกลุ่มเปราะบาง 

ได้แก่ แม่เลี้ยง เด่ียว คนพิการ  ผู้สูงอายุ และ 
คนไร้ที่พ่ึง เป็นต้น  

๖. เตรียมขยายผลการด า เนินงานไปยัง

หน่วยงานต่าง ๆ ในสังกัดกระทรวงการพัฒนา
สังคมและความม่ันคงของมนุษย์  จะสนับสนุน 

การรับเข้ามาท างาน การส่งงานมาให้ท าสาขา 
ที่ร่วมโครงการรับซ้ือของจากกลุ่มเปราะบาง ซ่ึง
คาดว่าจะมีกลุ่ม เปราะบางที่สามารถมีอาชีพ 

รายได้ และดูแลตนเองอย่างยั่งยืน เพ่ิมขึ้นจ านวน 
๒๕๐ คน  

๗. วางแผนติดตามความคืบหน้า และ
ประเมินผลการด าเนินงาน  

๘. ก าหนดตัวชี้วัดความส า เร็จระดับ

คุณภาพ ร้อยละ ๕ ของกลุ่มเปราะบางสามารถ



๔๑ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

เข้าท างานแบบประจ า ในบริษัท วงษ์พาณิชย์
อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด 

  ๗ . “โคร งการดืองันฮาตี” การ พัฒนา

ค ุณภาพชีว ิตในพื้นที่จ ังหวัดชายแดนภาค ใต้ 
ประกอบด้วย จังหวัดสงขลา  ยะลา  ปัตตา นี 
นราธิวาส และสตูล โดยการบูรณการการท างาน

ร่วมกัน  เพ่ือ ให้กลุ่ มเปรา ะบางหรือผู้ ประสบ
ปัญหาทางสังคม ได้รับการช่วยเหลือตามสภาพ

ปัญหารายบุคคล เข้าถึงการบริการของภาครัฐ ใน
ด้านการศึกษา สาธารณสุข อาชีพ เพ่ือน าไปสู่
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกในครัวเรือน 

โดยมีกลุ่มเปูาหมาย คือ กลุ่มเปราะบาง เด็ก ผู้ พิการ 
ผู้สูงอายุ และผู้ประสบปัญหาทางสังคม เพ่ือลด

ความเหลือมล้ า สร้างความเป็นธรรมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตที่ดี ในความหลากหลายของวัฒนธรรม  

ผล ก า ร ด า เ นิ น ง า นที่ เ กิ ด ขึ้ น  คื อ 

ด าเนินการจัดส่งวัสดุอุปกรณ์ในการซ่อมแซมบ้าน
ให้กับกลุ่มเปูาหมาย จ านวน ๒๔๗ หลัง 

 

เปูาหมาย 

๑,๗๐๐ หลัง 
ผลการ

ด าเนินงาน 

๒๔๗ หลัง 
คิดเป็น 

ร้อยละ 
๑๔.๕๓ 

- - - กรมพัฒนา

สังคมและ
สวัสดิการ 



๔๒ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

  ๘. โครงการพฒันาเพื่อยกระดับค ุณภาพ
ชีว ิตคนไร ้บ้านในกร ุงเทพมหานคร   

การพัฒนานวัตกรรมเพ่ือสนับสนุนการ
ต้ังหลักของคนไร้บ้านหรือกลุ่มเปราะบางที่เพ่ิงเข้า
สู่ภาวะไร้บ้าน เพ่ือปูองกันความเสี่ยงทางสุขภาพ

กายและจิต จากการใช้ชีวิตในที่สาธารณะเป็น
เวลานา น  โดย “นวัตกร รมการจั ดบริ กา ร 
ที่อยู่อาศัย และความช่วยเหลือฉุกเฉินบนฐานการ

มีส่วนร่วมของคนไร้บ้าน” ซ่ึงมีจุดเน้นส าคัญใน
การปรับวิธีการจัดการด้านที่อยู่อาศัยส าหรับ 

คนไร้บ้าน ผ่านกระบวนการที่เน้นการมีส่วนร่ วม
ของคนไร้บ้านในการ “แชร์” ค่าเช่าที่อยู่อาศัย 
ร่วมกับกองทุนที่เครือข่ายคนไร้บ้านและมูลนิธิ

พัฒนาที่อยู่อาศัยได้จัดต้ังขึ้น รวมถึงการสนับสนุน
ด้านอาชีพและการหารายได้ โดยกรมพัฒนาสังคม

และสวัสดิการ ได้จัดหางานที่สอดคล้องกับความ
ถนัดของแต่ละคน โดยมีอัตราค่าใช้จ่าย ดังนี้ 

๑) ฝุายที่ ๑ คนไร้บ้าน สมทบค่าที่พัก 

ร้อยละ ๔๐ และจ่ายเข้ากองทุน ร้อยละ ๒๐ เพ่ือ

เปูาหมาย 
๑๐๐ คน 

ผลการ
ด าเนินงาน 
๒๙ คน 

คิดเป็น 
ร้อยละ ๒๙ 

- สถาน
ประกอบการ 

(ห้องเช่า
ราคาถูก)  
ไม่เข้าใจ

โครงการ 
- รูปแบบ 

การจ่ายเงิน 

ระเบียบ
ภาครัฐไม่เอ้ือ

ต่อการ
ด าเนิน

โครงการ 

- การหาทุนใน
การประกอบ

อาชีพส าหรับ
คนไร้บ้าน โดย
ใช้เงินกองทุน

ซ่ึงโครงการควร
มีการศึกษา
หลักเกณฑ์ 

รูปแบบ วิธีการ
ให้ทุนแก่ 

คนไร้บ้าน 
- การจัดจุด
ประสานงาน

ส าหรับ 
คนไร้บ้านใน

พ้ืนที่สาธารณะ 
ควรมีบริการ 
ที่หลากหลาย

โดยเฉพาะช่อง

- กรมพัฒนา
สังคมและ

สวัสดิการ 



๔๓ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

เป็นทุนหมนุนเวียนต่อไป 
๒)  ฝุายที่ ๒ กองทุนสนับสนุนค่าที่พัก 

ร้อยละ ๖๐ 
ทั้งนี้  หัว ใจส าคัญของนวัตกรรมและ

ความร่วมมือดังกล่าวนี้  อยู่ที่ มีความเชื่อม่ันใน

ศักยภาพของคนไร้บ้านที่สามารถต้ังหลักชีวิตได้
ด้วยตนเอง หากได้รับการสนับสนุนและโอกาส 
ที่เหมาะสม”  

เป็นการเปิดวิธีการใหม่ในการสนับสนุน
ดูแลคนไร้บ้านด้านที่อยู่อาศัยและคุณภาพชีวิต  

ที่ตอบโจทย์ด้านที่อยู่อาศัยที่เหมาะสมส าหรับ 
คนไร้บ้านและกลุ่มเปราะบาง ซ่ึงส่วนใหญ่เป็น
แรงงานรายวัน และจะต้องอยู่ใกล้กับแหล่งงานใน

เมือง ร วมถึ งตอบโจทย์ด้ านความแออัดของ 
ศูนย์พักคนไร้บ้านของภาครัฐและภาคเอกชน 

ภายใต้การสนับสนุนด้านอาชีพและการหารายได้
บนพ้ืนฐานศักยภาพของคนไร้บ้าน โดยปัจจุบัน 
กรมพัฒนา สั งคมและ สวั ส ดิกา ร  ไ ด้จั ดจุ ด

ประสานงาน ๒ แห่ง คือ บริเวณพ้ืนที่หัวล าโพง

ทางการเข้าถึง
แหล่งงาน โดย

อาจแบ่งเป็น
งานรับจ้าง  

(ท าแล้วได้เงิน

เลย) งาน
ประจ า งาน
รับจ้างรายวัน 

หรือค้าขาย 
เป็นต้น 

- ควรมีการใช้
ช่องทางการ
สื่อสารผ่าน

ระบบ Line 
Application 

เพ่ือใช้ใน 
การสื่อสาร
ระหว่าง 

คนไร้บ้านกับ



๔๔ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

และราชด าเนิน โดยจุดประสานงานมีบริการตรวจ 
ATK/ตั ด ผ ม / จั ด ห า ง า น  ทั้ ง ง า น รั ก ษ า 

ความปลอดภัย แม่บ้าน พนักงานสต๊อกสินค้า 
พนักงานยกของขึ้น/ลงรถ พนักงานซ่อม ล้าง แอร์ 
และรับจ้างทั่วไป 

ผลการด าเนินงาน 
น าร่องในกลุ่มคนไร้บ้านบริเวณสถานี

รถไฟหัวล าโพง จ านวน ๒๐ ราย โดยเริ่มเข้าอยู่ 

ต้ังแต่ ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ เป็นต้นมา ซ่ึงได้มี
การประเมินผลและติดตามกลุ่มคนไร้บ้านน าร่อง 

เม่ือวันที่ ๑๗ มีนาคม ๒๕๖๕ ณ จุดคัดกรอง
เฉพาะกิจศูนย์คุ้มครองคนไร้ที่พ่ึงกรุงเทพมหาคร 
ผลพบว่า กลุ่มคนไร้บ้านเข้าถึงสิทธิสวัสดิการด้าน

ที่อยู่ อา ศัย รา คาถู ก ท า ให้ คนไร้บ้ าน มีควา ม
รับผิดชอบในการเข้าร่วมโครงการคนละครึ่ง การมี

เงินออม เงินส่ งกลับครอบครัว  เงินซ้ือของใช้
ส่วนตัว และมีวินัยในการใช้จ่ายเงิน ตลอดจนการ
จ่ายเงินสมทบโครงการที่พัก ซ่ึงในภาพรวมของ

โครงกา รสามา รถตอบโจทย์ ด้า นสวัส ดิกา ร 

ภาคีเครือข่าย 
ที่เก่ียวข้อง 



๔๕ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

ที่ อยู่ อ า ศัย ให้ กับคน ไร้ บ้ า น ไ ด้ เป็ น อย่ า ง ดี  
คนไร้บ้านมีความพึงพอใจ กว่าร้อยละ ๘๐ ของ

จ านวนคนไร้บ้านที่เข้าร่วมโครงการ ทั้งนี้  มีการ
ขยายผลในระยะที่ ๒ ซ่ึงมีคนไร้บ้านสนใจเข้าร่วม
โครงการ จ านวน ๙ ราย ซ่ึงจะเริ่มเข้าอยู่ในวันที่ 

๑ เมษายน ๒๕๖๕ และมีแนวคิดการขยายผล
โครงการดังกล่าว ไปยังจังหวัดหัวเมืองใหญ่ เช่น 
จังหวั ดเชี ยงใหม่ จั งหวั ดกา ญจนบุ รี จั งหวั ด

ขอนแก่น และจังหวัดปทุมธานี เป็นต้น 

 ๑.๗ ปร ับปรงุ 
“ระบบที่ดนิ 

ท ากิน” ให้
เกษตรกรเข้าถงึได ้

๑) การบร ิหารจัดการ ที่ดิน ใ นร ูปแ บบ
สวัสดิการ สังค ม  ด าเนินงานด้านการบริหาร

จัดการที่ดินในรูปแบบสวัสดิการสังคมผ่านการ
จัดสรรที่ดินให้แก่ราษฎรที่ได้รับการจัดสรรที่ ดิน 

เรียกว่า “สมาชิกนิคม” โดยมีจุดมุ่งหมายหลัก
เพ่ือช่วยเหลือราษฎรยากจนที่ขาดแคลนที่ดิน 
ท ากิน และออกหนังสือแสดงการท าประโยชน์ 

(นค.๓) ให้แก่สมาชิกนิคม ซ่ึงมีผลการด าเนินงาน
ในเดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ คือ สมาชิกนิคมสร้าง
ตนเอง ได้รับบริกา รการจั ดการที่ ดิน จ านวน 

เปูาหมาย 
๕,๐๐๐ คน 

ผลการ
ด าเนินงาน 

๒,๒๑๘ คน 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

๔๔.๓๖ 

- - - กรมพัฒนา
สังคมและ

สวัสดิการ 



๔๖ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

๑,๓๖๘ คน 

นโยบายเรง่ด่วน  
ด้านที่  ๒   

การปรบัปรงุ
ร ะบบสวสัดิการ
และพฒันา

ค ุณภาพชวีติ
ประชาชน 

๒.๒ เบี้ยยังชพี 
“ผู้สูงอายุ”“ 

คนพิการ” 
ที่มีร ายได้นอ้ย 
ขยายสิทธกิลุ่ม 

“มารดาตั้งครรภ”์ 
“เด็กแรกเกดิ”  

“เด็กวัยเรยีน” 

๑. การปร ับสวัสดิการเบี้ยความพิการ เพิ่ม
จากเดือนละ ๘๐๐ บาท เป็น ๑,๐๐๐ บาท แบบ
ถ้วนหน้า 

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคง
ของมนุษย์ โดยกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
คนพิการ (พก.) ได้เสนอขอการปรับสวัสดิการเบี้ย 
ความพิการเพ่ิมจากเดือนละ ๘๐๐ บาท ต่อคนต่อ
เดือน เป็น ๑,๐๐๐ บาท ต่อคนต่อเดือน ส าหรั บ 
คนพิ กา รทุ กคนที่ มีบั ตรประ จ า ตัวคนพิ กา ร 
ต่อคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณา ทั้งนี้มติคณะรัฐมนตรี
เม่ือวันที่ ๒๘ มกราคม ๒๕๖๓ และวันที่ ๒๘ เมษายน 
๒๕๖๓ เห็ นชอบการปรับเพ่ิมเบี้ยความพิการจาก  
๘๐๐ บาท ต่อคนต่อเดือน เป็น ๑,๐๐๐ บาท ต่อคน
ต่อเดือน ให้กับคนพิการ ๒ กลุ่ม โดยกลุ่มที่ได้รั บ 
การปรับเพ่ิมสวัสดิการเบี้ยความพิการ มีดังนี้ 

(๑) คนพิการที่มีบัตรประจ าตัวคนพิการ 
และมีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐเนื่องจากเป็นกลุ่มที่ มี
รายได้ส่วนบุคคลน้อย 

(๒) คนพิการที่มีบัตรประจ าตัวคนพิการ 
และมีอายุต่ ากว่า ๑๘ ปี เนื่องจากเป็นกลุ่มที่ไม่

คนพิการได้รับ
การปรับ

สวัสดิการเบี้ย
ความพิการเพ่ิม
จากเดือนละ 

๘๐๐ บาท เป็น 
๑,๐๐๐ บาท 

จ านวน
๑,๒๔๑,๔๒๓ 
คน คิดเป็น 

ร้อยละ ๕๙.๗๘ 

- - - งบประมาณส าหรับ
คนพิการที่ได้รับ 

การปรับสวัสดิการ
เบี้ยความพิการ ต่อปี

จ านวน 

๑๔,๘๙๗,๐๗๖,๐๐๐ 
บาท  

(๑,๒๔๑,๔๒๓ คน  
x ๑,๐๐๐ บาท  
X ๑๒ เดือน) 

 

กรมส่งเสริม
และพัฒนา

คุณภาพชีวิต
คนพิการ 



๔๗ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

เข้าเกณฑ์การมีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ รวมทั้ ง
ครอบครัวหรือผู้ดูแลมีภาระค่าใช้จ่ายในการดูแล
และฟ้ืนฟูเด็กพิการที่ค่อนข้างสูง 

ส า หรับคนพิการที่ มีบั ตรปร ะจ า ตัว 
คนพิการ แต่ไม่มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ และมีอายุ
มากกว่า ๑๘ ปี จ านวนประมาณ ๘๓๔,๘๙๐ คน 
ไม่ได้รับการปรับเพ่ิมเบี้ยความพิการ แต่ยังคง
ได้รับประโยชน์ในการเข้าถึงสิทธิขั้นพ้ืนฐาน และ
ใช้ประโยชน์จากสิ่งอ านวยความสะดวกอันเป็น
สาธารณะ ตลอดจนสวัสดิการ และความช่วยเหลือ
อ่ืนจากรัฐตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนา 
คุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ. ๒๕๕๐ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๖ มาตรา ๒๐ ทั้ง ๔ ด้าน ได้แก่ 
ด้านการแพทย์ ด้านการศึกษา ด้านอาชีพ และด้าน
สวัสดิการสังคม 

กา ร เสนอทบทวนมติคณะ รั ฐมนตรี  
เพ่ือปรั บเพ่ิมสวัสดิการเบี้ ยควา มพิกา รให้กับ 
คนพิการที่มีบัตรประจ าตัวคนพิการที่อายุมากกว่า 
๑๘ ปี  แ ต่ ไ ม่ มีบั ต ร สวั ส ดิ การ แห่ ง รั ฐ  ต่ อ
คณะกรรมการส่งเสริ มและพัฒนาคุณภาพชี วิ ต 
คนพิการแห่งชาติ  (กพช.) ในการประชุม กพช .  
ครั้งที่ ๑/๒๕๖๔ เม่ือวันที่ ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๔ โดย



๔๘ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

ที่ประชุมมีมติเห็นชอบและมอบหมายให้กรมส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการหารือรายละเอียด
ร่วมกับกระทรวงการคลัง และส านักงบประมาณ 
ก่อนน า เสนอ ต่อคณะรัฐมนตรี เพ่ือพิจา รณา
เห็นชอบต่อไป   

เม่ือวั นที่  ๒๕ สิ งหาคม ๒๕๖๔ ได้จั ด 
การประชุ มหารือแนวทางการปรับเพ่ิมสวัสดิการ 
เบี้ ยความพิกา ร  โดยมีผู้ แทนจา ก หน่ วยงาน 
ที่เก่ียวข้อง อาทิ ส านักงบประมาณกรมบัญชีกลาง 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กรุงเทพมหานคร 
และเมืองพัทยาเข้าร่วมประชุม และได้น าผล 
การประชุมหารือเสนอต่อคณะอนุกรรมการส่งเสริม
การจัดสวัสดิการให้แก่คนพิการและผู้ดูแลคนพิการ 
ครั้งที่ ๓/๒๕๖๔ เม่ือวันอังคารที่ ๙ พฤศจิกายน 
๒๕๖๔ โดยมีมติเห็นชอบให้ฝุายเลขานุการเสนอ  
๒ แนวทางให้คณะรัฐมนตรีพิจารณา ดังนี้ 

แน ว ทา งที่  ๑  ก ร ณี กา รป รั บ เ พ่ิ ม 
เบี้ยความพิการในปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ให้คน
พิการที่ยังได้รับเงินเบี้ยความพิการจ านวน ๘๐๐ 
บาท ต่อคนต่อเดือน จ านวน ๘๒๐,๑๒๘ คน เป็น
คนละ ๑,๐๐๐ บาท ต่อคนต่อเดือน โดยเสนอ
ขอรับการจัดสรรจากงบกลางของรัฐบาล 



๔๙ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

แนวทางที่ ๒ กรณีกา รขอปรั บเ พ่ิม 
เบี้ยความพิการในปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ให้คนพิการ
ทุกคนแบบถ้วนหน้า โดยหน่วยรับงบประมา ณ 
เบี้ยความพิการ พิจารณาด าเนินการจัดท าค าขอ
งบประ มา ณประ จ า ปี  พ .ศ . ๒๕๖๖ ขอ ต้ั ง
งบประมาณเบี้ยความพิการ รายละ ๑,๐๐๐ บาท 
ต่อคนต่อเดือน แบบถ้วนหน้าให้ครอบคลุมคนพิการ
ที่มีบัตรประจ าตัวคนพิการทุกคน โดยไม่ใช่ เป็น 
การเพ่ิมจากบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ จ านวน ๒๐๐ 
บาท 

ทั้ งนี้  อยู่ ร ะ หว่ า งด า เนิ น กา ร เสนอ
คณะรัฐมนตรี เพ่ือพิจารณาทบทวน ต่อไป 

  ๒.  โคร งการ เงินอุดหนุนเพื่อการ เลี้ยงดู 
เด็กแรกเกิด 

กระทรวง พม. โดยกรมกิจการเด็กและ
เยาวชน ด าเนินการส่งเสริ มการพัฒนาศักยภาพ
มนุษย์ ด้วยการสนับสนุนเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดู
เด็กแรกเกิดให้กับครอบครัวท่ีมีรายได้น้อย เดือนละ 
๖๐๐ บาท ต้ังแต่แรกเกิดจนถึงอายุ ๖ ปี  

ทั้งนี้  ในปี ๒๕๖๓ กรมกิจการเด็กและ
เยาวชนได้ทดสอบและเชื่อมโยงข้อมูลร่วมกับข้อมูล

ร้อยละ 
๘๘.๓๘ 

(ร้อยละของ 
ผู้ได้รับเงิน 
เทียบกับ 

ค่าเปูาหมาย
ประจ าปี

งบประมาณ  
๒๕๖๕) 

การ

เปลี่ยนแปลง
ข้อมูลของ

ผู้รับ
สวัสดิการ 

และไม่ได้แจ้ง

ให้เจ้าหน้าที่
เปลี่ยนแปลง

ข้อมูลใน

ควรมีการพัฒนา
ระบบการน าเข้า

ข้อมูล   
การเชื่อมโยง
ฐานข้อมูลกับ
หน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้อง 

อย่างต่อเนื่อง 
เป็นรูปธรรม และ 

เดือนมี.ค. ๖๕ 
๑,๔๗๑,๐๕๒,๖๐๐.- 
รวมประจ าปีงบฯ 

๘,๘๐๑,๐๑๘,๔๐๐.- 

กรมกิจการ

เด็กและ
เยาวชน 



๕๐ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

บริ การสุ ขภาพคนไทย กระทรวงสาธารณสุ ข 
(Health Data Center : HDC) โดยข้อมูล ณ เดือน
พฤศจิกายน ปี ๒๕๖๓ พบว่าเด็ก ในโครงการจ านวน
ทั้งสิ้น ๑,๘๖๓,๒๗๔ คน มีข้ อมูลอยู่ ในคลั งข้อมูล
สุขภาพ (HDC) จ านวนทั้งสิ้น ๑,๗๕๑,๓๒๘ คน ซ่ึง
ได้รับการประเมินพัฒนาการจ านวน ๑,๓๗๗,๕๘๒ 
คน คิดเป็นร้อยละ ๗๘.๖๖ ของเด็ก ที่ มีข้อมูลอยู่ 
ในคลังข้ อมูลสุขภาพ (HDC) และเด็กที่ได้รับการ
ประเมินพัฒนาการดังกล่ าว มี พัฒนาการสมวั ย 
จ านวน ๑,๓๑๒,๗๗๗ คน ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ ๙๕.๓๐ 
ซ่ึงผลที่ พบนี้ ถื อว่ ากลุ่ มเปู าหมายมีพัฒนาการ 
ในระดับที่ดี  เม่ือเทียบกับคนทั้งประเทศ เนื่องจาก
กลุ่มเปูาหมายเงินอุดหนุ นฯ เป็นกลุ่มยากจนหรื อ
เสี่ยงจน ซ่ึงปกติน่าจะได้รับโภชนาการและการดูแล
ที่น้อยกว่าเด็กทั่วไป 

ผลการ เบิกจา่ยเดือนมีนาคม ๒๕๖๕ 
- ค่าเปูาหมายประจ าปีงบประมาณ  

๒๕๖๕ จ านวนเด็ก ๒,๖๕๕,๒๗๒ คน 
- จ านวนผู้ลงทะเบียน ๒,๖๔๒,๑๓๙ คน 
- จ านวนผู้มีสิทธิได้รับเงิน    

ระบบ
ฐานข้อมูล  

จึงท าให้ไม่
สามารถส่ง

ข้อมูล 

เบิกจ่าย 
บางรายได้ 

ให้ความรู้ในเรื่อง
ทีจ่ าเป็น อาทิ 

ระเบียบ 
กฎเกณฑ์ 
ที่เก่ียวข้อง  
โดยพัฒนา 
องค์ความรู้

ดังกล่าวให้แก่
เจ้าหน้าที่ 

อย่างต่อเนื่อง 

หมายเหตุ:- 

ขณะนี้อยู่ระหว่าง
การทดสอบระบบ

การเชื่อมโยงข้อมูล
กับหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้อง  

พร้อมทั้งพัฒนา
ระบบฐานข้อมูล 

เงินอุดหนุนฯ  



๕๑ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

  ๒,๓๔๗,๘๐๗ คน 
- จ านวนผู้ได้รับเงิน ๒,๓๔๖,๖๑๓ คน 
   (ข้อมูลการเบิกจ่าย ณ วันที่ ๑ เมษายน 

๒๕๖๕) 

เป็นระบบดิจิทัล 
เพ่ืออ านวย 

ความสะดวกแก่
ประชาชน  
ให้สามารถ

ลงทะเบียนขอรับ
เงินอุดหนุนผ่าน
ระบบการพิสูจน์

และยืนยันตัวตน
ทางดิจิทัล  

(DOPA-Digital ID) 
กระทรวงมหาดไทย 

ผ่าน Mobile 

Application 
‘เงินเด็ก’ รวมทั้ง

สามารถติดตาม
สถานะการรับ 
เงินอุดหนุนฯ  

 การแจ้งเตือน  



๕๒ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

การน าเข้า 
(upload) เอกสาร 

ที่เก่ียวข้องใน
รูปแบบเอกสาร
อิเล็กทรอนิกส์ 

การยื่นขอ
เปลี่ยนแปลงสิทธิ 
และปรับปรุงแก้ไข

ข้อมูลส่วนบุคคล 
ติดต่อสอบถาม 

และตรวจสอบสิทธิ 
ผ่าน Mobile 

Application ได้อีก

ช่องทางหนึ่ง 

  ๓. การจัดท าข้อเสนอเชงินโยบายการจัด
สวัสดิการสังคม 

ที่มา 
ตามพระร าชบัญญั ติส่ งเส ริมกา รจั ด

สวัสดิการสังคม พ.ศ. ๒๕๔๖ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

เปูาหมาย  
๒ เรื่อง 

- แผนพัฒนา
งานสวัสดิการ

สังคมไทย  

- - ๕๒๘,๔๕๐ กรมพัฒนา
สังคมและ

สวัสดิการ 



๕๓ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

ฉบับที่  ๒ พ.ศ .  ๒๕๕๐ ก า หนดให้ มีกล ไก
คณะกรรมการขับเคลื่อนงานสวัสดิการสังคมและ

กรุงเทพฯ ให้มีอ านาจหน้าที่ในการเสนอแนะ 
ให้ความเห็นเก่ียวกับนโยบายแผนงาน โครงการ 
วางระเบียบ หลักเกณฑ์ และส่งเสริมสนับสนุนทุก

ภาคส่วนเข้ามีส่วนร่วมในการจัดสวัสดิการสังคม 
เป็นต้น 

ส านักงาน ก.ส.ค. จึงให้ความส าคัญกับ

การเปิดพ้ืนที่ให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม ผ่าน
เวทีการประชุมสมัชชาสวัสดิการสังคมจังหวัด/

ร ะ ดั บ ช า ติ  ก า ร ป ร ะ ชุ ม ก ร ร ม ก า ร
คณะ อนุ กร รมกา ร  และ คณะ ท า งา น  เ พ่ือ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ให้ข้อเสนอแนะ และ

จัดท าข้อเสนอเชิงนโยบายด้านสวัสดิการสังคม 
วัตถุประสงค ์ 

- เ พ่ี อ ใ ห้ ก ล ไ ก ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร 
คณะอนุกรรมการ คณะท างานและภาคีเครือข่าย
ร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ให้ข้อเสนอแนะใน

การจัดท าข้อเสนอเชิงนโยบายการจัดสวัสดิการ

ระยะ ๕ ปี 
(พ.ศ. ๒๕๖๖ – 

๒๕๗๐) 
- ข้อเสนอใน
การปรับปรุง

พระราชบัญญัติ
ส่งเสริมการจัด

สวัสดิการ 

สังคมฯ และ
พระราชบัญญัติ

สภาวิชาชีพ
สังคม

สงเคราะห์ฯ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

คิดเป็น 
ร้อยละ ๔๕ 

ของเปูาหมาย 

 



๕๔ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

สังคม 
เป้าหมาย 

- ข้อเสนอเชิงนโยบายด้านสวัสดิการ
สังคม จ านวน ๒ เรื่อง 

ผลการด าเนินงาน 

ในช่วงเดือนตุลาคม ๒๕๖๔ – มกราคม 
๒๕๖๕ ได้ด าเนินการขับเคลื่อนข้อเชิงนโยบาย 
ทั้ง ๒ เรื่อง ดังนี้ 

๑.  ข้อ เสนอ เรื่ อง  แผน พัฒนางา น
สวัสดิการสังคมไทย ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ –

๒๕๗๐ ) ได้ด าเนินการ ดังนี้ 
 ๑ .๑  ก า รก า ห นด ทิ ศท า ง งา น

สวั ส ดิ กา ร สั งคม ใน  ๕  ปี  ข้ า งหน้ า  โ ด ย 

การประ ชุมสมัชชาสวัส ดิกา รสังคมแห่ งชา ติ  
ครั้งที่ ๒๙ หัวข้อ “ทิศทางการจัดสวัสดิการ ใน  

๕ ปี ข้างหน้า” เม่ือวันที่ ๒๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ 
ผ่านแอพพลิเคชั่ น Zoom Cloud Meeting  
มีผู้ เข้าร่วมประชุม ๑,๒๕๐ คน และรวบรวม

ความเห็น ของผู้ เข่ าร่วมประ ชุมผ่ าน Google 



๕๕ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

Form 
 ๑.๒ การประชุมกลุ่มย่อย (Focus 

Group)ครั้งที่ ๑ โครงการสานแผนสวัสดิการสู่
การยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน เม่ือวันที่  
๒๓ พฤศจิ กา ยน  ๒๕๖๔ ผ่ านแอพพลิเคชั่ น 

Zoom Cloud Meeting มีผู้ เข้าร่วมประชุ ม  
๗๘ คน และได้ท าการวิเคราะห์สถานการ ณ์
สวัส ดิกา รสังคมไทย รวมถึงให้ข้อ เสนอแนะ

ประกอบการจัดการร่างแผนพัฒนางานสวัสดิการ
สังคมไทย ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

   ๑.๓ กา รประ ชุ มคณะ ท า งา น
จัดท าแผนพัฒนางานสวัสดิการสังคมไทย ฉบับที่ 
๔ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ครั้งที่  ๑/๒๕๖๔ เม่ือ

วั นที่  ๒๓ ธั น วา คม ๒๕๖๔ เ พ่ือ พิจ า รณ า
แผนปฏิบัติการ และให้ข้อเสนอแนะในการจัดท า

ร่างแผนพัฒนางานสวัสดิการสังคมฯ 
   ๑.๔ การประชุมกลุ่มย่อยร่วมกับ

คณะท างานจัดท าแผน จ านวน ๒ ครั้ง เม่ือวันที่ 

๒๕ มกราคม ๒๕๖๕ และวันที่ ๙ กุมภาพันธ์ 



๕๖ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

๒๕๖๕ เพ่ือให้ ข้อเสนอแนะในการจั ดท าร่า ง
แผนพัฒนางานสวัสดิการสังคมไทยฯ 

๑.๕. การประชุมเชิ งปฏิบัติกา ร
จัดท าร่างแผนพัฒนางานสวัสดิการสังคมไทย 
ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพ่ือรับฟัง

ความคิดเห็นต่อร่างแผนพัฒนางานสวัสดิการ
สังคมฯ เม่ือวันที่ ๒๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ ผ่าน
ระ บบออน ไลน์  ( Zoom Cloud Meeting)  

มีผู้เข้าร่วมประชุม จ านวน ๓๐๐ คน 
๑.๖ กา รประ ชุมคณะท างา น

จัดท าร่างแผนพัฒนางานสวัสดิการสังคมไทย 
ฉบับที่ ๔ (พ .ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ครั้ งที่  ๑/
๒๕๖๕ เม่ือวันที่ ๑๗ มีนาคม ๒๕๖๕ ผ่านระบบ

ออนไลน์ (Zoom Cloud Meeting) ที่ประชุม
เห็นชอบร่างแผนพัฒนางานสวัสดิการสังคมไทย 

ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) และแนวทาง
การจัดท าแผนการจัดสวัสดิการสังคมของจังหวัด 
ฉบับที่ ๔ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 

 ๒.  ข้ อ เสนอ เ รื่ อ ง  มาตรกา ร เ พ่ือ



๕๗ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

ส่งเสริมการบริหารจัดการด้านสวัสดิการสังคม 
- จั ดประ ชุมคณะอนุกรรมกา ร

กลั่นกรองกฎหมายส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม 
ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ ในวันที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 
และที่ประชุมให้ความเห็นในการก าหนดประเด็น

การประเ มินผลสั มฤทธิ์ข อง พระรา ชบัญญั ติ
ส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม พ.ศ. ๒๕๔๖ และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ และ 

พระ ร า ชบัญ ญั ติ วิ ช า ชี พ สั งคม สง เค ร า ะ ห์  
พ.ศ.  ๒๕๕๖ ก่อนน าข้อ มูลดั งกล่า วไปรับฟัง 

ความคิดเห็นจากผู้มีส่วนเก่ียวข้อง  
    - เตรียมการจัดประ ชุมโครงกา ร

ยกระดับกฎหมายสวัสดิการสังคมสู่การให้บริการ

ที่ มี คุ ณภ า พ  เ พ่ื อรั บ ฟั งค ว า ม คิ ด เห็ น ต่ อ
พระราชบัญญัติส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม 

พ. ศ .  ๒ ๕๔ ๖  แ ละ ที่ แ ก้ ไ ข เ พ่ิ มเ ติม  แ ล ะ 
พระ ร า ชบัญ ญั ติ วิ ช า ชี พ สั งคม สง เค ร า ะ ห์  
พ.ศ. ๒๕๕๖ โดยมีแผนก าหนดจัดประชุมฯ เดือน

เมษายน ๒๕๖๕ 



๕๘ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

  ๔. การพัฒนาศกัยภาพอาสาสมคัรพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย์  

(๑)  Para Social Worker 
กา รอบรม  อพม.  ให้ เป็ น  Para 

Social Worker มีเปูาหมาย ๓๐,๐๐๐ คน เพ่ือ

ดูแลกลุ่ ม เปร า ะบา ง  ๓๐๐,๐๐๐ ครั วเรื อน 
มีการพัฒนาคุณภาพชีวิ ต อย่า งน้อย ๑ ด้า น  
จา ก  ๕ ด้า น  ตา ม TPMAP ไ ด้แก่  สุขภา พ  

ความเป็นอยู่ การศึกษา รายได้ และการเข้าถึง
บริการภาครัฐ 

๑) จัดท าหลักสูตรการอบรม Para 
Social Worker (ทักษะการสื่อการ การจัดการ 
กา รแ ก้ ไขปัญหา การ คิดวิ เคร าะ ห์ การ คิด 

อย่างเป็นระบบ) 
๒) กระบวนการด าเนินงาน 

    - พมจ. อบรม อพม.  แกนน า
ระดับอ าเภอ อ าเภอ ๒๐ คน รวมทั้งประเทศ 
๑๗,๕๖๐ คน 

    - แกนน าที่ผ่านการอบรมจะน า

เปูาหมาย 
๓๐,๐๐๐ คน 

ผลการ
ด าเนินงาน  
๗,๗๐๑ คน 

คิดเป็น 
ร้อยละ 
๒๕.๖๗ 

 

เนื่องจาก
สถานการณ์

การแพร่
ระบาดของ
โรคโควิด 19 

สายพันธุ ์
โอมิครอนใน

พ้ืนที่มี 

ความเสี่ยงสูง  
ท าให้ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการ 
จัดอบรม  

อพม.  
แกนน าระดับ

อ าเภอตาม
แผนงาน 

ที่ก าหนดไว้

ได้ 

- ๓๐๙,๑๒๑  กรมพัฒนา
สังคมและ

สวัสดิการ 



๕๙ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

ความรู้ไปขยายต่อกับ อพม. (Buddy) อีกคนละ 
๑ คน 

    - ใช้การเรียนรู้แบบ On the job 
training ท าสมุดพกครอบครัว ลงช่วยเหลื อ
ครอบครัวเปราะบาง 

- เจ้าหน้าที่ทีม One Home เป็น
พ่ีเลี้ยง 

รวมมี อพม.  เป็ นผู้ปฏิบัติ งา น 

๓๕,๑๒๐ คน และติดตามประเมินผล 
ผลการด าเนินงานปัจจุบัน อยู่

ระหว่าง พมจ. อพม. แกนน าระดับอ าเภอ อ าเภอ
ละ  ๒ คน  โ ดยก า ห นดจั ด อบรมใ น เ ดือ น
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕   

 

  (๒) Active Citizenship 
Leadership  (ACL)จัดท าหลักสูตรและทักษะ

องค์ความรู้ในการช่วยเหลือกลุ่มเปราะบางให้แก่
อาสาสมัครพัฒนาสังคมและความม่ันคงของ
มนุษย์ (อพม.) โดยจัดท าหลักสูตร Active 

เปูาหมาย 
๑,๖๕๐ คน 

ด าเนินการใน
ภาคกลาง 
(ปทุมธานี) 

เนื่องจากเด็ก
และเยาวชน 

มีภารกิจ 
ในการศึกษา
ประจ าเป็น

- ๔๕๙,๔๔๐ กรมพัฒนา
สังคมและ

สวัสดิการ 



๖๐ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

Citizen Leadership ผู้น าพลเมืองดี 
ว ัตถุประสงค ์

๑) เพ่ือสร้างความตระหนักและ
ความรับผิดชอบต่อสังคม 

๒) พัฒนาศักยภาพในการขยายผล

เพ่ือส่งต่อความรู้ความสามารถให้แก่ประชาชนที่
อยู่ในความดูแล 

๓) พัฒนาศักยภาพในการเป็น 

แกนน าในการเปลี่ยนแปลงชุมชน 
๔) สนับสนุนการมีส่วนร่วมในการ

ช่วยเหลือกลุ่มเปราะบาง 
กลุ่มเปูาหมาย อพม. ใหม่ ๑,๐๐๐ 

คน (บุคคลทั่วไป เด็กและเยาวชน) อพม. เดิม 

๓๐๐ คน แกนน า อพม. ๓๐๐ คน และแกนน า
ภาคประชาสังคม ๕๐ คน รวมเป็น ๑,๖๕๐ คน 

โดยมีกระบวนการพัฒนาทักษะความรู้ที่จ าเป็น 
ดังนี้ 

๑. การประสานทรัพยากรในการ

ช่วยเหลือกลุ่มเปราะบาง 

ผู้เข้าร่วม
จ านวน  

๘๐ คน 
คิดเป็น 

ร้อยละ ๔.๘๔ 

(วันที่ ๒๑ - 
๒๓ 

กุมภาพันธ์ 

๒๕๖๕) 

หลักท าให้ 
ไม่สามารถ

เข้ารับการ
อบรมตาม

แผนที่

ก าหนดไว้ได้ 



๖๑ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

๒. การสื่อสารเชิงบวกเพ่ือสร้าง
ก าลังใจปลุกชีวิตใหม่ให้กลุ่มเปราะบาง 

๓. การเป็นนักกิจกรรมสร้างสรรค์ 
สร้างการมีส่วนร่วมของคนในชุมชนเพ่ือช่วยเหลือ
กลุ่มเปราะบาง 

๔. ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือช่วยเหลือสังคม 

โดยก าหนดการจัดบรรยายแบบ 

On Site ระยะเวลา ๓ วัน ๒ คืน 
- ภาคกลาง (ปทุมธานี) 

- ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
(ขอนแก่น) 

- ภาคใต้ (สงขลา) 

- ภาคเหนือ (เชียงใหม่) 
- พ้ืนที่ชายแดนใต้ (ปัตตานี) 

  ๕. การขับเคลื่อนงานความรบัผิดชอบต่อ

สงัคม CSR  
๑) รวบรวมแผนการด าเนิน งานเพ่ือ

ขับเคลื่อนศูนย์ส่งเสริมความรับผิดชอบต่อสังคม

เปูาหมาย  

๗๖ จังหวัด 
ผลการ

ด าเนินงาน 

- - ๗๖,๗๑๖ กรมพัฒนา

สังคมและ
สวัสดิการ 



๖๒ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

ของภาคธุรกิจจังหวัด ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
จ านวน ๖๙ จังหวัด 

๒) พิจารณา/โอนงบประมาณครั้งที่ ๑ 
เ พ่ือสนั บสนุ นกา รขั บ เคลื่ อน ศูนย์ ส่ ง เส ริ ม 
ความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กรภาคธุรกิจ

จังหวัด จ านวน ๒๗ จังหวัด ๆ ละ ๕,๐๐๐ บาท 
รวมจ านวนเงิน ๑๓๕,๐๐๐ บาท ซ่ึงปัจจุบันมี
จังหวัดที่ใช้งบประมาณแล้ว จ านวน ๒๗ จังหวัด 

เป็นเงิน ๗๖,๗๑๖ บาท 
๓)  จั ดท า ตัวชี้วั ด  ( KPI Template) 

ระดับความส าเร็จในการด าเนินการงานส่งเสริม
ความรับผิดชอบต่อสังคมของภาคธุรกิจจังหวัด
ประ จ าปี งบประมาณ พ.ศ . ๒๕๖๕ เพ่ือเป็ น

แนวทางในการด าเนินการฯ โดยรายละเอียด
ตัวชี้วั ดแบ่ง เป็ น ๒ กรณี ไ ด้แ ก่ กร ณีที่  ๑ :  

ส า หรั บจั งหวั ดที่ มีก า ร จั ด ต้ั ง ศูนย์ ส่ ง เส ริ ม 
ความรับผิดชอบต่อสังคมของภาคธุรกิจจังหวัด
แล้ว จ านวน ๔๖ จังหวัด และกรณีที่ ๒ : ส าหรับ

จั ง ห วั ด ที่ ยั ง ไ ม่ มี ก า ร จั ด ต้ั ง ศู นย์ ส่ ง เ ส ริ ม 

๒๓ จังหวัด 
คิดเป็น 

ร้อยละ 
๓๐.๒๖ 



๖๓ 
 

นโยบายร ัฐบาล เร ื่อง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ  

ผลการด าเนินงาน ร ้อยละของ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ปัญหา/ 
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการ เบิกจ่าย 
งบประมาณ  

(บาท) 

ผู้ร ับผิดชอบ 

ความรับผิดชอบต่อสังคมของภาคธุรกิจจังหวัด 
จ านวน ๓๐ จังหวัด 

๔) ด าเนินการรวบรวมข้อมูลองค์กรภาค
ธุรกิจที่ด าเนินการเรื่องความรับผิดชอบต่อสังคม 
โดยขอความร่วมมือและประสานส านักงานพัฒนา

สังคม 
และความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด เพ่ือ

ขอรับการสนับสนุนข้อมูล จ านวน ๗๖ จังหวัด 

๕) มีการด าเนินงานจัดต้ังศูนย์ส่งเสริม
ความรับผิดชอบต่อสังคมของภาคธุรกิจจังหวัด

จ านวน ๙ จังหวัด ได้แก่ จังหวัดสกลนคร ล าปาง 
พังงา ชัยนาท  ประจวบฯ ลพบุรี กาญจนบุ รี 
อ านาจเจริญ และสุพรรณบุรี) 

 

 


