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ปฏิทินการจัดโครงการฝึกอบรม ประจ าเดือน กุมภาพันธ์ – มีนาคม 2565 

คณะรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
 

 

อบรม online ผ่านระบบ Zoom 

จ านวน ครึ่งวัน (09.00-12.00 น.) จ านวน 3 ชั่วโมง 
ล าดับ หลักสูตร วันที่อบรม ค่าลงทะเบียน ระยะการสมัครและช าระเงิน 

1 หลักสตูร “กลเม็ด เคล็ดลับในการท างานให้มี
ความสุขในสังคมท างาน” รุ่นที่ 1 

9 กุมภาพันธ ์2565 
เวลา 09.00-12.00 น. 

1,500 บาท/ท่าน 
 

1 มกราคม  – 1 กุมภาพันธ ์2565 

2 หลักสตูร “เทคนิคการสอนงานและการเป็น    
พี่เลี้ยง : งานเป็นผล คนเป็นสุข” รุ่นที่ 2 

16 มีนาคม 2565 
เวลา 09.00-12.00 น. 

1,500 บาท/ท่าน 1 มกราคม  – 4 มนีาคม 2565 
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หลักสูตร  “กลเม็ด เคล็ดลับในการท างานให้มีความสุขในสังคมท างาน” รุ่นที่ 1 

วันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2565 เวลา 09.00-12.00 น. (ผ่านระบบ Zoom) 

 
1.หลักการและเหตุผล 

 ชีวิตการท างานในปัจจุบัน จ าเป็นต้องพบเจอผู้คนมากมาย การเข้าไปเป็นส่วนหนึ่งในสังคมการท างาน เราทุกคนจ าเป็นต้องเจอ

ปัญหามากมายในการอยู่ร่วมกัน ซึ่งอาจท าให้เราไม่สบายใจหรือไม่มีความสุข เราจะมีวิธีหรือเทคนิคอย่างไร ให้เอาตัวรอดหรือสามารถอยู่

ในสังคมนั้นได้ ด้วยวิธีคิด ความเชื่อ หรือแนวทางต่างๆที่เป็นองค์ประกอบให้เราสามารถอยู่ไดอ้ย่างมีความสุข และส่งผลต่องานท่ีเราท าได้ดี 

 หลักสูตร “กลเม็ด เคล็ดลับในการท างานให้มีความสุขในสังคมท างาน” จึงถูกออกแบบมาให้มุ่งเน้นการตอบโจทย์ในข้างต้นพร้อม
กับการให้เทคนิคการท างานอย่างมีความสุข การเรียนรู้ที่จะเข้าใจตนเองและผู้อื่น ความเข้าใจระหว่างบุคลากรต่างเจนเนอร์เรชั่น  
 

2. วัตถุประสงค ์

1. ส่งเสริมความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับเรื่องการสร้างความสุขในท่ีท างาน 
2. ความเข้าใจตนเองและผู้อื่น ความเข้าใจระหว่างบุคลากรต่างเจนเนอร์เรชั่น 
3. ฝึกปฏิบัติและกิจกรรมที่ช่วยส่งเสริมการสร้างความสุขในท่ีท างาน 
4. แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสร้างเครือข่ายของผู้ปฏิบัติงาน  

 

3. วิทยากร 

  ผศ.ดร สุนิสา  ช่อแก้ว (อาจารยป์ระจ าคณะรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์) 

 

4. ประเด็นบรรยาย 

1. สร้างความเข้าใจ การท างานให้มีความสุขในภาพรวม 

2. เทคนิคการท างานร่วมกับผู้อื่น 

3. กรณีศึกษา 

4. สรุปผลการเรียนรู้/ถาม-ตอบ 

   

5. ก าหนดการฝึกอบรม 

วันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2565 เวลา 09.00-12.00 น. 

1. พูดคุยเบื้องต้น แลกเปลี่ยนปญัหาที่พบเจอในการท างาน 

2. การสร้างความเข้าใจ การท างานให้มีความสุขในภาพรวม 

3. เทคนิคการท างานร่วมกับผู้อื่น 

4. กรณีศึกษา 

5. สรุปผลการเรยีนรู/้ถาม-ตอบ 
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6. กลุ่มเป้าหมาย 

บุคลากรในหน่วยงานภาครัฐ เอกชน และรัฐวิสาหกิจ ผูส้นใจทั่วไป จ านวน 20 ท่าน 

7. ระยะเวลาในการฝึกอบรม 

วันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2565 เวลา 09.00-12.00 น. (จ านวน 3 ช่ัวโมง) ผ่านระบบ Zoom 

8. ค่าลงทะเบียนศึกษาอบรมในหลักสูตร 

1. ค่าลงทะเบียน 1,500 บาท (หนึ่งพันห้าร้อยบาทถ้วน) 

2. โอนเงินค่าลงทะเบียนผ่านธนาคารกสิกรไทย สาขามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ช่ือบัญชี “ โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการ

บริหารงานของภาครัฐและภาคเอกชน” เลขท่ีบัญชี 645-2-03906-9 

9. หมายเหตุ 

 1. กรุณาส่งใบสมัคร และรอการตอบรับจากเจ้าหนา้ที่ ก่อนการช าระเงินเพื่อส ารองที่น่ัง (รับจ านวนไม่เกิน 20 ท่าน) 

 2. ฃ าระค่าลงทะเบียนก่อน วันท่ี 1 กุมภาพันธ์ 2565  มิฉะนั้นจะถือว่าท่านสละสิทธ์ิในการเข้าร่วมการอบรม 

10. สนใจสมัครและสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่ 

คุณธัญญาวัลย์ ธรีวรทรัพย์ (งานฝกึอบรม)  โทร 092-999-6550 /E-mail. : develop.tu@gmail.com 
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หลักสูตร เทคนิคการสอนงานและการเป็นพี่เลี้ยง : งานเป็นผล คนเป็นสุข 
วันที่ 16 มีนาคม 2565 เวลา 09.00-12.00 น. (ผ่านระบบ Zoom) 

1. หลักการและเหตุผล 
 ความส าเร็จของหัวหน้าไม่ได้เกิดจากความส าเร็จของตัวเอง แต่เกิดจากความส าเร็จของลูกน้อง ท าอย่างไรจึงจะท าให้ลูกน้องมี
พฤติกรรมและผลงานตามที่คาดหวังเป็นโจทย์ส าคัญของผู้ที่เป็นหัวหน้า หากลูกน้องเพิ่งเริ่มงานใหม่และเป็นคนละ Generation กับ
หัวหน้า หรือมีงานหมุนเวียนงานต้องรับผิดชอบงานใหม่ที่ไม่เคยมีประสบการณ์มาก่อน หากลูกน้องเป็นผู้ที่อาวุโสกว่า หากลูกน้องหมดไฟ 
หัวหน้าจะท าอย่างไรให้เขาหรือเธอกลับมามีพลังในการท างานอีกครั้ง และจะให้ผลสะท้อนกลับอย่างไรเพื่อให้ลูกน้องเกิดแรงจูงใจในการ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง โจทย์ที่กล่าวไปในข้างต้นเป็นที่มาของการออกแบบหลักสูตรที่เน้นการให้เทคนิคและวิธีปฏิบัติที่ผู้เข้ารับการ
อบรมสามารถน าไปปรับใช้ในชีวิตการท างานเพื่อขับเคลื่อนผลการท างานและส่งเสริมให้เกิดบรรยากาศการท างานร่วมกันอย่างมีความสุข
ระหว่างหัวหน้าและลูกน้อง 
 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมไดเ้ทคนิคในการสอนงานและการเป็นพี่เลี้ยงเพื่อขับเคลื่อนผลงานและส่งเสรมิบรรยากาศการท างาน
ร่วมกันภายในองค์การ 

2. เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมไดฝ้ึกปฏบิัติและไดมุ้มมองต่อการน าเอาเทคนิคการสอนงานและการเป็นพี่เลีย้งไปประยุกต์ใช้จริงในการ
ปฏิบัติงานได้ทันที 
 
3. วิทยากร   
     ผศ.ดร สุนสิา  ช่อแก้ว (อาจารย์ประจ าคณะรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 
 
4. ประเด็นบรรยาย 

1. แนวคิดเกี่ยวกับการสอนงานและการเป็นพี่เลี้ยง(Coaching Vs. Mentoring)  
2. แนวทางในการสร้างระบบการสอนงานและระบบพี่เลีย้ง 
3. การผสานเทคนิคการสอนงานและการเป็นพ่ีเลี้ยง: งานเป็นผล คนเปน็สุข 
4. หลากหลายกรณีศึกษาว่าด้วยการสอนงานและการเป็นพ่ีเลี้ยง 
5. เทคนิคการมอบหมายงานและการให้ผลสะท้อนกลับเชิงบวก (Constructive Feedback) 
6. Tips & Tricks ในการสอนงานและการเป็นพี่เลี้ยง 

 
5. ก าหนดการฝึกอบรม 
วันที่ 16 มีนาคม 2565 เวลา 09.00-12.00 น. 

1. แนวคิดเกี่ยวกับการสอนงานและการเป็นพี่เลี้ยง  

2. แนวทางในการสร้างระบบการสอนงานและระบบพ่ีเลี้ยง 

3. การผสานเทคนิคการสอนงานและการเป็นพี่เลี้ยง: งานเป็นผล 

คนเป็นสุข 

4. หลากหลายกรณีศึกษาว่าด้วยการสอนงานและการเป็นพี่เลีย้ง 

5. เทคนิคการมอบหมายงานและการให้ผลสะท้อนกลับเชิง

บวก (Constructive Feedback)  

6. Tips & Tricks ในการสอนงานและการเป็นพี่เลี้ยง         

7. สรุปผลการเรียนรู้ ถาม/ตอบ  
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6. กลุ่มเป้าหมาย 

 บุคลากรในหน่วยงานภาครัฐ เอกชน และรัฐวิสาหกิจ ผูส้นใจทั่วไป จ านวน 20 ท่าน 

7. ระยะเวลาในการฝึกอบรม 

 วันท่ี 16 มีนาคม 2565 เวลา 09.00-12.00 น. (จ านวน 3 ช่ัวโมง) ผ่านระบบ Zoom 

8. ค่าลงทะเบียนศึกษาอบรมในหลักสูตร 

 - ค่าลงทะเบียน 1,500 บาท (หนึ่งพันห้าร้อยบาทถ้วน) 

 - โอนเงินค่าลงทะเบียนผ่านธนาคารกสิกรไทย สาขามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ช่ือบัญชี “ โครงการพฒันาประสิทธิภาพการ

บริหารงานของภาครัฐและภาคเอกชน” เลขท่ีบัญชี 645-2-03906-9 

9. หมายเหตุ 

 - กรุณาส่งใบสมคัร และรอการตอบรับจากเจ้าหน้าท่ี ก่อนการช าระเงินเพื่อส ารองที่น่ัง (รับจ านวนไม่เกิน 20 ท่าน) 

 - ฃ าระค่าลงทะเบียนก่อน วันท่ี 4 มีนาคม 2565  มิฉะนั้นจะถือว่าท่านสละสิทธ์ิในการเข้าร่วมการอบรม 

10. สนใจสมัครและสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่ 

คุณธัญญาวัลย์ ธรีวรทรัพย์ (งานฝกึอบรม)  โทร 092-999-6550 /E-mail. : develop.tu@gmail.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7 | ค ณ ะ รั ฐ ศ า ส ต ร์  ม ห า วิ ท ย า ลั ย ธ ร ร ม ศ า ส ต ร์  

 

 

 

 

    ใบตอบรับเข้าร่วมโครงการ 
จัดโดย โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานภาครัฐและภาคเอกชน คณะรัฐศาสตร์ มธ. 

ชี้แจง : วิธีการสมัครและการส่งหลักฐานการโอนเงิน สแกนใบตอบรับเข้าร่วมโครงการส่งมาที่อีเมล์ develop.tu@gmail.com 

1. ช่ือ...............................................................................หน่วยงาน...................................................................................................... 
โทรศัพท์มือถือ..........................................................E-mail............................................................................................................. 

2. ช่ือ...............................................................................หน่วยงาน...................................................................................................... 
โทรศัพท์มือถือ..........................................................E-mail............................................................................................................. 

3. ช่ือ...............................................................................หน่วยงาน...................................................................................................... 
โทรศัพท์มือถือ..........................................................E-mail............................................................................................................. 

4.  ช่ือ...............................................................................หน่วยงาน...................................................................................................... 
 โทรศัพท์มือถือ..........................................................E-mail............................................................................................................. 

 รายละเอียดการออกใบเสร็จ 
       ที่อยู่ออกใบเสร็จรับเงิน (กรุณาให้ถูกต้องและครบถ้วนด้วยตัวบรรจง) 

..........................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................... 
          ที่อยู่จัดส่ง(ใบเสร็จรับเงิน) ............................................................................................................................................................... 

            ท่านสมัครหลักสูตร........................................................................................................................................................................... 
             รุ่น................................................................................วันท่ี.............................................................................. 
          ส่งรหัสเข้าห้องอบรม E-mail…………........………...……...........................................................................…...................………………… 

** กรุณาส่งใบสมัคร และรอการตอบรับจากเจ้าหน้าที่ ก่อนการช าระเงินเพ่ือส ารองที่นั่ง และขอให้ท่านช าระเงินตามระยะเวลาที่
ก าหนดเท่านั้น 

 
**หมายเหตุ  
1. ใบสมัครจะสมบูรณ์เมื่อมีการช าระค่าลงทะเบียนแล้วเท่าน้ัน 
2. เนื่องจากห้องอบรมมีที่นั่งจ ากัด ดังนั้นทางโครงการจะจัดล าดับการเข้าอบรมให้เฉพาะผู้เข้ารับการอบรมได้โอนเงินเข้าบัญชี ก่อนแล้ว
เท่านั้น ขอให้ท่านส่งใบตอบรับเข้าร่วมโครงการฯ พร้อมโอนเงินค่าลงทะเบียนผ่านธนาคารกสิกรไทย สาขามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ช่ือ
บัญชี“โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานของภาครัฐและภาคเอกชน”เลขที่บัญชี 645-2-03906-9 เมื่อโอนเงินแล้วกรุณา
เขียน ช่ือ -นามสกุลผู้ สมัคร  และนามผู้ที่ คณะจะออกใบเสร็จให้ลงในใบสลิปการโอนเ งิ นให้ ชัด เจน แล้วส่ งมาทางเมล์  
develop.tu@gmail.com 
3. คณะรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์เป็นหน่วยงานราชการ ซึ่งได้รับการยกเว้นการหักภาษี ณ ที่จ่าย ผู้เข้ารับการอบรมจากส่วน
ราชการของกระทรวงแล0ะกรมต่างๆ สามารถเบิกค่าลงทะเบียนจากต้นสังกัดได้ตามหนังสือกระทรวงการคลังที่กค 0409.6/ว 95 ลงวันท่ี 
2 ตุลาคม 2549 ส าหรับพนักงานรัฐวิสาหกิจและองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นสามารถเบิกค่าลงทะเบียนจากต้นสังกัดได้ตามระเบียบของแต่
ละหน่วยงาน 
 
คณะรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เลขที่ 2  ถนนพระจันทร์ แขวงพระบรมมหาราชวัง  เขตพระนคร กทม. 10200    
โทร 092-999-6550, 02-613-2336 (ธัญญาวัลย์) /E-mail. : develop.tu@gmail.com  
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