
 

รายงานการประชุม 
คณะทํางานเพ่ือปรับปรุงหลักเกณฑ� หลักการคํานวณและรายละเอียดท่ีจําเป!นในการพิจารณา

ค$าอาหารต$อคนต$อป&ของผู*รับการสงเคราะห� (Unit Cost)  
ของกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย� ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๓ 

วันอังคารท่ี ๔ กุมภาพันธ� ๒๕๖๓ เวลา ๐๙.๓๐ – ๑๒.๐๐ น. 
ณ ห*องประชุมกองยุทธศาสตร�และแผนงาน ช้ัน ๓ อาคาร ๕ 

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย� 

 
ผู*มาประชุม  

๑. นางสาวสราญภัทร อนุมัติราชกิจ       รองประธานคณะทํางาน
รองปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย% 

๒. นางจินตนา จันทร%บํารุง        คณะทํางาน 
ผู*ตรวจราชการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย% 

๓. นางอุมาภรณ% ผ,องจิตต%        คณะทํางาน 
นักสังคมสงเคราะห%เชี่ยวชาญ 

๔. นางสาวสุนีย% ศรีสง,าตระกูลเลิศ       คณะทํางาน 
ผู*อํานวยการกองต,อต*านการค*ามนุษย% 

๕. นางประภาวดี สิงหวิชัย        คณะทํางาน (ผู*แทน ผส.) 
ผู*อํานวยการกองส,งเสริมสวัสดิการและคุ*มครองสิทธิผู*สูงอายุ 

๖. นางพรปวีณ% เกียรติจักรวาล       คณะทํางาน (ผู*แทน ดย.) 
หัวหน*าฝ7ายบริหารท่ัวไป กองส,งเสริมการพัฒนาและสวัสดิการ กรมกิจการเด็กและเยาวชน 

๗. นางสาวสุเพ็ญ แท,นวิทยานนท%                          คณะทํางาน (ผู*แทน สค.) 
นักพัฒนาสังคมชํานาญการพิเศษ 

๘. นางเบญจวรรณ เทียนทอง        คณะทํางาน (ผู*แทน พก.) 
นักสังคมสงเคราะห%ชํานาญการพิเศษ 

๙. นางสาวกัลญา ศรีสุขแก*ว        คณะทํางาน (ผู*แทน พส.) 
นักพัฒนาสังคมชํานาญการ 

๑๐. นางสาวอุไร เล็กน*อย        คณะทํางานและเลขานุการ 
ผู*อํานวยการกองยุทธศาสตร%และแผนงาน 

๑๑. นางชญาภา นิธิญาณิน        คณะทํางานและเลขานุการ  
นักวิเคราะห%นโยบายและแผนชํานาญการ กองมาตรฐานการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย% 

ผู*เข*าร$วมประชุม 
๑. นางเกศสุดา มงคลนาวิน         ผู*อํานวยการกลุ,มงบประมาณ กยผ. สป.พม. 
๒. นางสาวอรอุมา อินทฉาย   ผู*อํานวยการกลุ,มส,งเสริมสวัสดิการสังคม ผส. 
๓. นางสาวมาลิน แตงตาด   นักพัฒนาสังคมชํานาญการพิเศษ พก. 
๔. นางสาวเพ็ญประภา กุลบุตรดี  นักวิเคราะห%นโยบายและแผนชํานาญการ สป.พม. 

/ ๕. นางสาวฝBนหยก... 



 

-ส๒ส- 
 

๕. นางสาวฝBนหยก บุญสวยขวัญ  นักพัฒนาสังคมชํานาญการ กคม. สป.พม. 
๖. นางสาวไปรยา อาสิงสมานันท%  นักพัฒนาสังคมชํานาญการ ผส. 
๗. นางสาวโสมย%สุดา สดชื่น   นักวิเคราะห%นโยบายและแผนชํานาญการ ผส. 
๘. นางสาวสุชัญญา เก,งเกตุ   นักวิเคราะห%นโยบายและแผนชํานาญการ สค. 
๙. นางจันทมา ช,างสลัก   นักสังคมสงเคราะห%ปฏิบัติการ กยผ. สป.พม. 
๑๐. นางเกสรา ทองเปลว   นักสังคมสงเคราะห%ปฏิบัติการ พก. 
๑๑. นางสาวสุณิตา เจริญพันธุ%   นักพัฒนาสังคมปฏิบัติการ พก. 
๑๒. นางสาวอัจฉราพรรณ มัทวานุกูล  นักพัฒนาสังคมปฏิบัติการ พก. 
๑๓. นางสาวนันท%นภัส เท่ียงแท*  นักพัฒนาสังคม กคม. สป.พม. 
๑๔. นายวันชัย แตะฉํ่า   ผู*ช,วยปฏิบัติงานฝ7ายบริหารท่ัวไป กองส,งเสริม    

       การพัฒนาและสวัสดิการ ดย. 

เริ่มประชุมเวลา เวลา ๐๙.๓๐ น. 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ*งท่ีประชุมทราบ 
นางสาวสราญภัทร อนุ มั ติราชกิจ รองปลัดกระทรวงการพัฒนาสั งคม            

และความม่ันคงของมนุษย% รองประธานคณะทํางาน กล,าวเปFดการประชุมคณะทํางานเพ่ือปรับปรุง
หลักเกณฑ% หลักการคํานวณและรายละเอียดท่ีจําเปHนในการพิจารณาค,าอาหารต,อคนต,อปJของผู*รับ     
การสงเคราะห% (Unit Cost) ของกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย% ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๓ 
และมอบให*เลขานุการ นางสาวอุไร เล็กน*อย ผู*อํานวยการกองยุทธศาสตร%และแผนงาน ดําเนินการ
ประชุมตามระเบียบวาระ 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะทํางานเพ่ือปรับปรุงหลักเกณฑ� หลักการ
คํานวณ และรายละเอียดท่ีจําเป!นในการพิจารณาค$าอาหารต$อคนต$อป&                
ของผู*รับการสงเคราะห�ว(UnitวCost) ของกระทรวงการพัฒนาสังคม       
และความม่ันคงของมนุษย� ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๓ เม่ือวันอังคารท่ี ๒๘ มกราคม ๒๕๖๓ 
การประชุมคณะทํางานฯ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๓ เม่ือวันอังคารท่ี ๒๘ มกราคม ๒๕๖๓ 

ฝ7ายเลขานุการได*จัดทํารายงานการประชุมและได*ทําหนังสือแจ*งเวียนคณะทํางานฯ เพ่ือพิจารณารับรอง
รายงานการประชุม ตามหนังสือกองยุทธศาสตร%และแผนงาน ท่ี  พม ๐๒๐๘/ว๖๐๓ ลงวันท่ี             
๒๘ มกราคม ๒๕๖๓ เรื่อง การรับรองสรุปการประชุมคณะทํางานเพ่ือปรับปรุงหลักเกณฑ% หลักการ
คํานวณและรายละเอียดท่ีจําเปHนในการพิจารณาค,าอาหารต,อคนต,อปJของผู*รับการสงเคราะห% (Unit Cost)      
ของกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย% ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๓ ทราบเรียบร*อยแล*ว 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ ๑ 
 ท่ีประชุมพิจารณารายงานการประชุมฯ โดยมีข*อแก*ไข ดังนี้ 

๒.๑ เรียงลําดับรายชื่อผู*มาประชุมให*มีความเหมาะสมมากยิ่งข้ึน โดยให*
ผู*อํานวยการกองยุทธศาสตร%และแผนงาน และรักษาการผู*อํานวยการกองมาตรฐาการพัฒนาสังคม      
และความม่ันคงของมนุษย% อยู$ในสองลําดับสุดท*าย และแก*ไขตําแหน$งจากเดิม “คณะทํางาน”           
เป!น “คณะทํางานและเลขานุการ” 

/ ๒.๒ แก*ไขรายชื่อ... 
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๒.๒ แก*ไขรายชื่อผู*เข*าร,วมประชุม จากเดิม “นางประภาวี สิงหวิชัย” เป!น     
“นางประภาวดี สิงหวิชัย” และเพ่ิมเติมรายช่ือผู*เข*าร$วมประชุม คือ “นางสาวอรอุมา อินทฉาย 
ผู*อํานวยการกลุ$มส$งเสริมสวัสดิการสังคม กรมกิจการผู*สูงอายุ”  

๒.๓ ตัดกลุ,มย,อยของผู*รับการสงเคราะห% ของกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ คือ 
“ผู*ปKวยท่ีต*องรับประทานยา (อายุ ๑๘ – ๕๙ ป&)” ออก  

๒.๔ ย*ายมติท่ีประชุม ตามข*อ ๓.๑ ไปยังท*ายตาราง สําหรับคําอธิบายตาราง     
ให*เพ่ิมว,า “กรม/หน$วยงาน ได*นําเสนอการแบ$งกลุ$มผู*รับการสงเคราะห�ตามหลักเกณฑ� ดังนี้” 

๒.๕ แก*ไขระเบียบวาระท่ี ๔ ข*อ ๒. จากเดิม “ผลการเบิกจ,ายค,าใช*จ,าย         
ความจําเปHน ข้ันพ้ืนฐานของแต,ละหน,วยงาน ย*อนหลัง ๓ ปJ  (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒)” เป!น               
“ผลการเบิกจ$ายค$าอาหารผู*ใช*บริการของแต$ละหน$วยงาน ย*อนหลัง ๓ ป& (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒)” 

๒.๖ เพ่ิมเติมระเบียบวาระท่ี ๔ ข*อ ๕. จากเดิม “ข*อมูลการวิเคราะห%สารอาหาร      
ท่ีผู*รับการสงเคราะห%ในความดูแลของแต,ละหน,วยงานควรจะได*รับในแต,ละม้ือ ตามหลักโภชนาการ 
( Recommended Dietary Allowance; RDA)”  เ ป! น  “ ข* อ มู ล ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห� ส า ร อ า ห า ร                     
ท่ีผู*รับการสงเคราะห�ในความดูแลของแต$ละหน$วยงานควรจะได*รับในแต$ละม้ือ ตามหลักโภชนาการ 
(Recommended Dietary Allowance; RDA) และข*อมูลเอกสารทางวิชาการ เรื่อง “องค�ความรู*     
ด*านอาหารและโภชนาการสําหรับทุกช$วงวัย (มกราคม ๒๕๕๙)” โดยคณะอนุกรรมการสังเคราะห�     
องค�ความรู*ด*านอาหารและโภชนาการสําหรับผู*บริโภค” 

ท้ังนี้ ฝ7ายเลขานุการ จะดําเนินการแก*ไขรายงานการประชุมตามมติท่ีประชุม 
และจะดําเนินการแจ*งเวียนรายงานการประชุมต,อไป รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม
คณะทํางานฯ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๓ 

มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องเพ่ือพิจารณา 
  ข*อมูลการพิจารณาเพ่ือปรับปรุงหลักเกณฑ% หลักการคํานวณและรายละเอียด     

ท่ีจําเปHนในการพิจารณาค,าอาหารต,อคนต,อปJของผู*รับการสงเคราะห% (Unit Cost) ได*แก, 
๓.๑ ข*อมูลสถิติจํานวนผู*รับการสงเคราะห�ของแต$ละหน$วยงาน แยกตามประเภท

และการแบ$งกลุ$มแต$ละกลุ$มเป[าหมายของหน$วยงาน ย*อนหลัง ๓ ป& (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒) 
ท่ีประชุมมีข*อสังเกตและข*อเสนอแนะว,า ตามท่ีหน,วยงานได*จัดส,งข*อมูลสถิติ

จํานวนผู*รับการสงเคราะห%ของแต,ละหน,วยงาน แยกตามประเภทและการแบ,งกลุ,มแต,ละกลุ,มเปgาหมาย
ของหน,วยงาน ย*อนหลัง ๓ ปJ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒) มีรูปแบบของข*อมูลท่ีหลากหลาย ไม,เปHนรูปแบบเดียวกัน 
รวมถึงยังมีการแบ,งช,วงอายุของรับการสงเคราะห%ท่ีไม,ตรงกัน ส,งผลให*การรวบรวมและวิเคราะห%ข*อมูล   
ทําได*ลําบาก ด*วยเหตุนี้ในท่ีประชุมจึงได*หารือถึงการปรับรูปแบบของข*อมูลให*เปHนรูปแบบเดียวกัน รวมถึง
การปรับการแบ,งช,วงอายุของผู*รับการสงเคราะห%ให*เปHนไปในแนวทางเดียวกัน เพ่ือการรวบรวม         
และวิเคราะห%ข*อมูลท่ีมีประสิทธิภาพ โดยท่ีประชุมได*มีมติขอทบทวนรายละเอียด ดังต,อไปนี้    

 
/ ๑) ทบทวน... 
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๑) ทบทวนปรับปรุงรูปแบบของข*อมูลให*เป!นรูปแบบเดียวกัน โดยใช*รูปแบบ
ข*อมูลของกรมส,งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการเปHนต*นแบบ รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ  ๒ 
ท้ังนี้ ข*อมูลท่ีบันทึกในแบบฟอร�มสถิติผู*รับการสงเคราะห� ย*อนหลัง ๓ ป& (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒)         
แต$ละหน$วยงานจะทําเป!นข*อมูลสรุปภาพรวมของแต$ละกลุ$มเป[าหมาย โดยเฉพาะอย$างย่ิง ข*อมูลยอดสุทธิ 
ท่ีจะแสดงให*เห็นแนวโน*มของจํานวนผู*รับการสงเคราะห� เพ่ือจัดส$งเป!นข*อมูลให*สํานักงบประมาณ 
สําหรับรายละเ อียดย,อย ท่ีจํ าแนกเปHนรายหน,วยงานในสั ง กัด หรือข*อ มูล ท่ี เ ก็บตามรูปแบบ                
ของแต,ละหน,วยงาน ขอให*เตรียมเอกสาร/หลักฐานเพ่ือความสะดวกในการเรียกใช*งาน หรือนําเสนอ
สํานักงบประมาณ ในกรณีท่ีต*องการข*อมูลเพ่ิมเติม นอกจากนี้แล*ว ขอให*หน,วยงานตรวจสอบ          
ความถูกต*องของข*อมูลก,อนนําส,งฝ7ายเลขานุการ เพ่ือเสนอผู*เชี่ยวชาญทางด*านโภชนาการ จากสํานัก
โภชนาการ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข และกองมาตรฐานงบประมาณ ๑ สํานักงบประมาณ 
พิจารณาให*ความเห็นในการประชุมครั้งต,อไป 

๒) ทบทวนการแบ,งช,วงอายุของผู*รับการสงเคราะห% ให*เปHนไปในแนวทางเดียวกัน 
โดยยึดตามแนวทางของกรมบัญชีกลาง ซ่ึงมีการแบ$งช$วงอายุเป!น ๕ ช$วงอายุ คือ (๑) อายุ แรกเกิด – 
๒ ป& (๒) อายุ ๓ – ๖ ป& (๓) อายุ ๗ – ๑๘ ป& (๔) อายุ ๑๘ – ๕๙ ป& และ (๕) อายุ ๖๐ ป&ข้ึนไป         
มีรายละเอียดจําแนกตามหน,วยงาน ดังนี้ 

 

หน$วยงาน ประเภทผู*รับการสงเคราะห� กลุ$มย$อยของผู*รับการสงเคราะห� 
กรมกิจการ เ ด็กและเยาวชน 
(ดย.) 

เด็ก - เด็กอ,อน (อายุ แรกเกิด – ๒ ปJ) 
- เด็กเล็ก (อายุ ๓ – ๖ ปJ) 
- เด็กโต (อายุ ๗ – ๑๘ ปJ) 
- เด็กป7วย 

กรมส,งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตคนพิการ (พก.) 

คนพิการ - เด็ก 
 อายุ แรกเกิด – ๒ ปJ 
o ไปโรงเรียน 
o ไม,ไปโรงเรียน 

 อายุ ๓ – ๖ ปJ 
o ไปโรงเรียน 
o ไม,ไปโรงเรียน 

 อายุ ๗ – ๑๘ ปJ  
o ไปโรงเรียน 
o ไม,ไปโรงเรียน 

- ผู* ใหญ,  (อายุ  ๑๘ – ๕๙ ปJ )
ผู*สูงอายุ (อายุ ๖๐ ปJข้ึนไป) 
- ผู*พิการซํ้าซ*อน 

o ผู*พิการติดเตียง 
กรมกิจการผู*สูงอายุ (ผส.) ผู*สูงอายุ - ปกติ (อายุ ๖๐ ปJข้ึนไป) 

- ป7วย/ติดเตียง (อายุ ๖๐ ปJข้ึนไป) 
-  

กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ 
(พส.) 
 

คนไร*ท่ีพ่ึง - ปกติ (อายุ ๑๘ – ๕๙ ปJ) 

/ กองต,อต*าน... 
 



 

หน$วยงาน ประเภทผู*รับการสงเคราะห� กลุ$มย$อยของผู*รับการสงเคราะห� 
กองต,อต*านการค*ามนุษย% (กคม.) ผู*เสียหายจากการค*ามนุษย% - อายุ แรกเกิด – ๒ ปJ 

- อายุ ๓ – ๖ ปJ 
- อายุ ๗ – ๑๘ ปJ 
- อายุ ๑๘ – ๕๙ ปJ 

กรม กิจการสตรี และสถาบัน
ครอบครัว (สค.) 

สตรี - อายุ ๑๘ – ๕๙ ปJ 
 

ท้ังนี้ อัตราค$าอาหารจะคํานวณตามหลักโภชนาการ (Recommended 
Dietary Allowance; RDA) 

มติท่ีประชุม   เห็นชอบหลักการตามท่ีเสนอ 

๓.๒ ผลการเบิกจ$ายค$าใช*จ$ายความจําเป!นข้ันพ้ืนฐานของแต$ละหน$วยงาน 
ย*อนหลัง ๓ ป& (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒) 

ท่ีประชุมมีข*อสังเกตว,า ตามข*อมูลผลการเบิกจ,ายค,าใช*จ,ายความจําเปHน     
ข้ันพ้ืนฐานของแต,ละหน,วยงาน ย*อนหลัง ๓ ปJ พบว,า แบบฟอร%มเก็บข*อมูลใช*คําว,า “ค,าใช*จ,าย        
ความจําเปHนข้ันพ้ืนฐาน” ทําให*เกิดความเข*าใจคลาดเคลื่อนในการเก็บข*อมูล โดยบางหน,วยงาน          
ได*เก็บข*อมูลเฉพาะค,าอาหารของผู*รับการสงเคราะห% แต,บางหน,วยงานเก็บข*อมูลค,าใช*จ,ายทุกอย,าง       
ท่ีอยู,ในหมวดค,าใช*จ,ายความจําเปHนข้ันพ้ืนฐานของผู*รับการสงเคราะห% เพ่ือความเข*าใจท่ีตรงกัน          
และเพ่ือให*ข*อมูลมีคุณภาพในการนํามาพิจารณาประกอบการปรับปรุงหลักเกณฑ% หลักการคํานวณ    
และรายละเอียดท่ีจําเปHนในการพิจารณาค,าอาหารต,อคนต,อปJของผู*รับการสงเคราะห% (Unit Cost)        
ท่ีประชุมจึงเห็นควรแก*ไขช่ือแบบฟอร�มเก็บข*อมูล จาก “ผลการเบิกจ,ายค,าใช*จ,ายความจําเปHนข้ันพ้ืนฐาน 
ย* อนหลั ง  ๓  ปJ  (พ .ศ .  ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒)”  เป! น  “ผลการ เ บิกจ$ ายค$ าอาหาร ผู* ใ ช*บริ การ                   
ของแต$ละหน$วยงาน ย*อนหลัง ๓ ป& (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒)” โดยประกอบด*วยการบันทึกข*อมูลใน ๓ 
ส,วน คือ (๑) งบประมาณค,าอาหารสําหรับผู*ใช*บริการเพียงอย,างเดียว (๒) ผลการเบิกจ,ายค,าอาหาร
สําหรับผู*ใช*บริการ และ (๓) ร*อยละของการเบิกจ,าย เพ่ือความเข*าใจในแนวทางเดียวกัน  

มติท่ีประชุม   เห็นชอบตามท่ีเสนอ 

๓.๓ ข*อมูลเ งินบริจาคทุกประเภท ของทุกหน$วยงาน ย*อนหลัง ๓ ป&                
(พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒) 

ท่ีประชุมมีข*อสังเกตว,า ตามข*อมูลเงินบริจาคทุกประเภท ของทุกหน,วยงาน 
ย*อนหลัง ๓ ปJ พบว,า เกิดปBญหาอุปสรรคในการบันทึกข*อมูลตามแบบฟอร%ม เนื่องจากบางหน,วยงาน
เข*าใจว,าข*อมูลท่ีนํามาบันทึกตามแบบฟอร%ม ไม,รวมเงินบริจาคสําหรับค,าอาหารจัดเลี้ยง เนื่องจาก          
มีแบบฟอร%มข*อมูลค,าอาหารจัดเลี้ยงแยกต,างหากแล*ว แต,บางหน,วยงานได*ใส,ข*อมูลโดยรวมเงินบริจาค
สําหรับค,าอาหารจัดเลี้ยงไว*ด*วย ทําให*ข*อมูลท่ีได*ไม,เปHนไปในแนวทางเดียวกัน ท่ีประชุมจึงได*ทําความ    
ตกลงกันว,า ข*อมูลท่ีนํามาบันทึกในแบบฟอร�ม เป!นข*อมูลเงินบริจาคทุกประเภท ของทุกหน$วยงาน 
ย*อนหลัง ๓ ป& (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒) โดยรวมเงินบริจาคค$าอาหารจัดเล้ียงด*วย พร*อมท้ัง                
ให*ฝ7ายเลขานุการแก*ไขเพ่ิมเติมแบบฟอร%ม เปHนเงินบริจาค ๒ ประเภท คือ เงินบริจาคนอกงบประมาณ    
และเงินบริจาคมูลนิธิ 

มติท่ีประชุม   เห็นชอบตามท่ีเสนอ 

-ส๕ส- 

/ ๓.๔ ข*อมูล... 



 

-ส๖ส- 
 

๓.๔ ข*อมูลค$าอาหารจัดเล้ียง ของทุกหน$วยงาน ย*อนหลัง ๓ ป& (พ.ศ. ๒๕๖๐ 
– ๒๕๖๒) 

ท่ีประชุมมีข*อสังเกตว,า ตามข*อมูลค,าอาหารจัดเลี้ยง ของทุกหน,วยงาน 
ย*อนหลัง ๓ ปJ พบว,า เปHนข*อมูลท่ีสอดคล*องและเปHนไปในแนวทางเดียวกัน คือ เป!นการจัดเก็บข*อมูล
เฉพาะเ งินบริจาคท่ีผู*บริจาคเฉพาะเจาะจงว$า เ พ่ือการทําอาหารเ ล้ียงผู* รับการสงเคราะห�           
ภายในหน$วยงาน หรือเพ่ือค$าอาหารสําหรับผู*รับการสงเคราะห�เพียงอย$างเดียว โดยมีใบกํากับภาษี   
รับเงินท่ีระบุจํานวนชัดเจน เท$านั้น ท้ังนี้  ในท่ีประชุมเห็นควรแก*ไขช่ือแบบฟอร�มเก็บข*อมูล            
จาก “ข*อมูลค,าอาหารจัดเลี้ยง ของทุกหน,วยงาน ย*อนหลัง ๓ ปJ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒)” เป!น “ข*อมูล
เงินบริจาคสําหรับค$าอาหารจัดเล้ียง ของทุกหน$วยงาน ย*อนหลัง ๓ ป& (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒)”     
เพ่ือความชัดเจนมากยิ่งข้ึน รวมถึงให*หน,วยงานเตรียมข*อมูลหลักฐานหนังสือตอบขอบคุณผู*บริจาค                  
ของทุกหน$วยงาน ย*อนหลัง ๓ ป& (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒) สําหรับเปHนข*อมูลสนับสนุนในการพิจารณา
ของสํานักงบประมาณ ในกรณีท่ีสํานักงบประมาณต*องการหลักฐานเอกสารเพ่ิมเติม สําหรับหน,วยงานท่ี
ไม,มีการเก็บเอกสาร หลักฐานดังกล,าว ขอให*มีการเก็บเอกสาร หลักฐาน ต้ังแต,ปJงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
เปHนต*นไป ท้ังนี้ ท่ีประชุมมีข*อสังเกตว,า โดยส,วนมากการบริจาคเงินสําหรับค,าอาหารจัดเลี้ยง มักเปHนการ
บริจาคอาหารเพ่ิมเสริมหรือเพ่ิมเติมในม้ือหลักท่ีหน,วยงานจัดให*ตามม้ือ มีเพียงส,วนน*อยท่ีจัดเลี้ยง      
แบบเต็มรูปแบบ ทําให*หน$วยงานมีข*อมูลเชิงลึกเก่ียวกับเงินบริจาคค$าอาหารจัดเล้ียงไม$มากนัก 

มติท่ีประชุม   เห็นชอบตามท่ีเสนอ 

๓.๕ ข*อมูลการวิเคราะห�สารอาหารท่ีผู*รับการสงเคราะห�ในความดูแล            
ของแต$ละหน$วยงานควรจะได*รับในแต$ละม้ือ ตามหลักโภชนาการ (Recommended Dietary 
Allowance; RDA) และข*อมูลเอกสารทางวิชาการ เรื่อง “องค�ความรู*ด*านอาหารและโภชนาการ     
สําหรับทุกช$วงวัย (มกราคม ๒๕๕๙)” โดยคณะอนุกรรมการสังเคราะห�องค�ความรู*ด*านอาหาร           
และโภชนาการสําหรับผู*บริโภค 

 ท่ีประชุมเห็นชอบในการมีหลักการคํานวณค,าอาหารผู*รับการสงเคราะห% 
โดยยึดตามหลักโภชนาการ (Recommended Dietary Allowance; RDA) ท่ีผู* รับการสงเคราะห%        
แต,ละกลุ,ม แต,ละช,วงวัยควรได*รับในแต,ละม้ือ และรองประธานคณะทํางานได*มอบหมายภารกิจ         
แก,คณะทํางาน ในการ คํานวณค,าอาหารผู* รับการสง เคราะห%  โดยยึดตามหลักโภชนาการ 
(Recommended Dietary Allowance; RDA) ดังนี้ 

 ๓.๕.๑ มอบหมายกรมกิจการเด็กและเยาวชนดําเนินการ ดังนี้ 
- คํานวณสารอาหารท่ีผู*รับการสงเคราะห�ทุกช$วงวัย ควรได*รับ   

ในแต,ละม้ืออาหาร โดยจัดส,งข*อมูลให*แก,ฝ7ายเลขานุการ ภายในวันอังคารท่ี ๒๕ กุมภาพันธ� ๒๕๖๓   
- คํานวณค$าอาหารผู*รับการสงเคราะห% ท่ีสอดคล*องกับสารอาหาร  

ท่ีผู*รับการสงเคราะห%วัยเด็ก (อายุ แรกเกิด – ๑๘ ป&) ควรได*รับในแต,ละม้ืออาหาร  
 ๓.๕.๒ มอบหมายกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ คํานวณค$าอาหาร   

ผู*รับการสงเคราะห% ท่ีสอดคล*องกับสารอาหารท่ีผู*รับการสงเคราะห%วัยผู*ใหญ$ปกติ (อายุ ๑๘ – ๕๙ ป&)      
ควรได*รับในแต,ละม้ืออาหาร 

/ ๓.๕.๓ มอบหมาย... 



 

-ส๗ส- 
 

 ๓.๕.๓ มอบหมายกรมส$งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ คํานวณ
ค$าอาหารผู*รับการสงเคราะห% ท่ีสอดคล*องกับสารอาหารท่ีผู*รับการสงเคราะห%วัยผู*ใหญ$ท่ีมีความเจ็บปKวย/
พิการ (อายุ ๑๘ – ๕๙ ป&) ควรได*รับในแต,ละม้ืออาหาร 

 ๓.๕.๔ มอบหมายกรมกิจการผู*สูงอายุ คํานวณค,าอาหารผู*รับการสงเคราะห%
ท่ีสอดคล*องกับสารอาหารท่ีผู*รับการสงเคราะห%วัยผู*สูงอายุ (อายุ ๖๐ ป&ข้ึนไป) ท้ังกลุ,มปกติ และป7วย/    
ติดเตียง ควรได*รับในแต,ละม้ืออาหาร 

 ๓.๕.๕ มอบหมายกองยุทธศาสตร�และแผนงาน สํานักงานปลัดกระทรวงฯ 
จัดทําแผนปฏิบัติการ (Time line) ในการขับเคล่ือนงานระยะต$อไป  

มติท่ีประชุม   เห็นชอบตามท่ีเสนอ 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องอ่ืน ๆ  
รองประธานคณะทํ างาน  ขอให* คณะทํ างาน ดํ า เนิ นการตาม ท่ี ได* รั บ                 

มอบหมายให* เรี ยบร*อยและนําส, งฝ7 ายเลขานุการ ภายในวันศุกร� ท่ี  ๒๘ กุมภาพันธ�  ๒๕๖๓                
เพ่ือฝ7ายเลขานุการจะได*เตรียมข*อมูลสําหรับการประชุมคณะทํางานฯ ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๓ ในวันจันทร�ท่ี     
๓ มีนาคม ๒๕๖๓ โดยจะมีการเชิญผู*เช่ียวชาญทางด*านโภชนาการ จากสํานักโภชนาการ กรมอนามัย 
กระทรวงสาธารณสุข และกองมาตรฐานงบประมาณ ๑ สํานักงบประมาณ พิจารณาให*ความเห็น 
ต,อไป ท้ังนี้ กําหนดการอาจมีการปรับเปลี่ยนได*ตามความเหมาะสม  

มติท่ีประชุม เห็นชอบตามท่ีเสนอ 

เลิกประชุม    เวลา ๑๒.๐๐ น. 
 

 

 

 
นางเกศสุดา มงคลนาวิน     นางสาวอุไร เล็กน*อย 

ผู*อํานวยการกลุ,มงบประมาณ     ผู*อํานวยการกองยุทธศาสตร%และแผนงาน 
กองยุทธศาสตร%และแผนงาน 

ผู*จดรายงานการประชุม     ผู*ตรวจรายงานการประชุม 


