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ประเด็นข	อซักถามข	อสังเกตและข	อเสนอแนะ 
การพิจารณาร�างพ.ร.บ. งบประมาณรายจ�ายประจําป งบประมาณพ.ศ. 2563 วาระ 1 

วันพฤหัสบดีท่ี 18 ตุลาคม 2562 

****************************** 
ผู	อภิปราย : นางวรรณวิภา ไม
สน ส.ส. บัญชีรายชื่อ พรรคอนาคตใหม� 
ประเด็น : โครงการกิจกรรมท่ีไม�มีประสิทธิภาพอาทิ โครงการพัฒนาทักษะความรู
ความสามารถการทํางาน

และการเป.นผู
สูงอายุท่ีมีพลัง (Active Ageing)  และโครงการส�งเสริมการเรียนรู
และพัฒนา
ศักยภาพผู
สูงอายุ ทุกมิติ มีการใช
งบประมาณไปในการจัดอบรมเตรียมความพร
อม            
ของเจ
าหน
าท่ีให
สามารถปฏิบัติหน
าท่ีเป.นจํานวนมากกว�างบประมาณท่ีลงไปถึงกลุ�มเป@าหมาย 

ข	อเท็จจริง: 

1. โครงการพัฒนาทักษะความรู	ความสามารถการทํางานและการเป8นผู	สูงอายุท่ีมีพลัง 
(Active Ageing)งบประมาณ 20.0401 ล
านบาท ผู
ได
รับประโยชนEรวมท้ังหมด 105,000 คน โครงการนี้
เป.นการนําผู
สูงอายุท่ีมีศักยภาพมีจิตอาสาเข
ามามีส�วนร�วมในการพัฒนาสังคม โดยการนําประสบการณE   
และภูมิปIญญามาถ�ายทอดให
เกิดประโยชนEต�อบุตรหลาน ชุมชน และสังคมและนําภูมิปIญญาผู
สูงอายุ        
มาต�อยอดพัฒนาสู�ผลิตภัณฑEชุมชนอันจะทําให
ผู
สู งอายุเกิดความรู
สึกว�าตนเองมีคุณค�า มีศักด์ิศรี               
มีความภาคภูมิใจในตนเอง นําไปสู�การมีสุขภาพกาย จิตใจ สังคม และสติปIญญาท่ีดี ช�วยชะลอความเสื่อม
ของร�างกายให
ช
าท่ีสุด และท่ีสําคัญผู
สูงอายุจะได
มีอาชีพมีรายได
เพ่ิมข้ึนจากการจําหน�ายผลิตภัณฑE สามารถ
เลี้ยงตนเอง ไม�เป.นภาระครอบครัว โดยท่ีครอบครัว ชุมชน และสังคมเห็นถึงคุณค�า ภูมิปIญญาผู
สูงอายุ 
เสริมสร
างสัมพันธภาพ  ท่ีดีระหว�างคนทุกช�วงวัยประชากรท่ีได
รับความรู
จากภูมิปIญญาผู
สูงอายุ นําความรู
   
ท่ีได
รับไปใช
ในการประกอบอาชีพ ทําให
มีอาชีพมีรายได
เพ่ิมข้ึน สามารถเลี้ยงตนเองและครอบครัวได
     
และช�วยกระตุ
นเศรษฐกิจให
เติบโต 

2. โครงการส�งเสริมการเรียนรู	และพัฒนาศักยภาพผู	 สูงอายุทุกมิติ  งบประมาณ         
31.9608 ล
านบาท ผู
ได
รับประโยชนEรวมท้ังหมด 265,800 คนประกอบด
วย 3 กิจกรรมหลัก  

    - การส�งเสริมความเข
มแข็งเครือข�ายด
านผู
สูงอายุโดยสนับสนุนให
เครือข�ายด
านผู
สูงอายุ   
เข
ามามีส�วนร�วมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู
สูงอายุ ภายใต
 แนวคิดการบริหารราชการแบบมีส�วนร�วม 
(Participatory Governance) พร
อมท้ังจัดสวัสดิการเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู
สูงอายุ                   
มีความครอบคลุม ท่ัวถึง สามารถตอบสนองความต
องการของผู
สูงอายุได
ทันต�อเหตุการณEมากข้ึน          
เพ่ือช�วยลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม สร
างความเสมอภาคทางสังคม โดยไม�ท้ิงใครไว
ข
างหลัง โดยระดม  
ความร�วมมือของเครือข�าย และชุมชนในการดําเนินงานจัดบริการสวัสดิการเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู
สูงอายุ ทําให
แบ�งเบาภาระการจัดสวัสดิการของภาครัฐมีชุดประสบการณEและองคEความรู
รูปแบบ          
การจัดสวัสดิการเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู
สูงอายุต
นแบบท่ีเกิดจากประสบการณEการทํางานจริง       
ของเครือข�าย เพ่ือนําไปเผยแพร�แก�องคEกรเครือข�ายท่ีสนใจได
ศึกษาเรียนรู
และนําไปปฏิบัติ 

 - การรณรงคEสร
างความตระหนักปลุกจิตสํานึกถึงความสําคัญของผู
สูงอายุและการจัดงาน
วันผู
สูงอายุแห�งชาติ เพ่ือให
หน�วยงานทุกภาคส�วนและประชาชนทุกช�วงวัยมีความตระหนักถึงคุณค�า       
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และเห็นความสําคัญของผู
สูงอายุ ซ่ึงช�วยป@องกันและแก
ไขปIญหาสังคมต�างๆ อาทิ ปIญหาผู
สูงอายุถูกทอดท้ิง 
ปIญหาความยากจน ฯลฯ 

 - การพัฒนาศักยภาพและส�งเสริมการเรียนรู
ผู
สูงอายุในชุมชน (โรงเรียนผู
สูงอายุ)         
เพ่ือพัฒนาศักยภาพผู
สูงอายุในทุกมิติ เป.นผู
สูงอายุท่ีมีพลัง (Active Ageing)ช�วยลดภาระค�าใช
จ�าย           
ในการจัดสวัสดิการของภาครัฐ โดยเฉพาะค�าใช
จ�ายในการรักษาพยาบาล 

จากท่ีกล�าวข
างต
น เม่ือดําเนินการท้ัง 2 โครงการเสร็จสิ้น ประชาชนจะได
รับประโยชนE      
รวมจํานวน 370,800 คน จากงบประมาณท้ังหมด 52.0009 ล
านบาทซ่ึงค�าใช
จ�ายเฉลี่ยเป.น 140.24 บาท/คน  

 

********************************* 


