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21 ธันวาคม 2550 
เพ่ือนรวมงานที่รัก 
 

 กวาทานจะไดอานจดหมายฉบับน้ี การเลือกตั้งคร้ังประวัติศาสตร (23 ธ.ค. 50) คงผานไปแลว 
บรรยากาศและภาพอนาคตหลังจากกลับเขาสูระบอบประชาธิปไตยคงชัดเจนขึ้น. แมระยะเวลาการ
ทํางานจะเหลืออยูไมเกิน 6 สัปดาห ผมก็ยังคงม่ันใจวาภารกิจที่ตั้งใจไวจะสามารถบรรลุไดโดยพ้ืนฐาน. 
 

 สัปดาหน้ีมีเรื่องที่นาชื่นใจหลายอยาง บางอยางเปนเรื่องที่สงสัญญาณที่มีความหมายยิ่ง 
 เรื่องแรก ครม.เม่ือวันอังคารที่ผานมาไดผานความเห็นชอบรายงาน “ดัชนีความม่ันคงของ
มนุษย ประเทศไทยป 2549” ที่ พม.นําเสนอ ที่ประชุมครม.ใหความสนใจกันมากและแสดงความพึง
พอใจ  ชวงพักทานขาวกลางวันทานนายกรัฐมนตรียังหยิบเรื่องนี้มาคุยตออีกดวย งานชิ้นนี้เปนการ
แสดงบทบาทและศักยภาพของ พม.ในดานวิชาการที่ควรไดรับการสงเสริมและพัฒนาตอไปใหเกง
ยิ่งขึ้น  ผมเชื่อวาจะมีผูวาราชการหลายจังหวัดเรียกหารายงานชิ้นนี้จาก พมจ. ของเราแน ควรศึกษา
และเตรียมตัวไวบางก็ดีนะครับ 
 

 เรื่องที่สอง ครม.มีมติเห็นชอบ และอนุมัติแนวทางการแกไขปญหาผลกระทบโครงการบาน
เอ้ืออาทร ตามที่การเคหะแหงชาติเสนอทุกขอ น่ันหมายถึงวาเง่ือนปมที่คาราคาซังอยูบนบาบนไหล
ของการเคหะแหงชาติจะไดคลายออก เปดโอกาสใหเราสามารถพลิกฟนองคกร และภารกิจไดมากขึ้น 

• อนุมัติใหลดเปาหมาย 600,000 หนวย เหลือแค 300,504 หนวย 

• อนุมัติใหสามารถปรบัเปลี่ยนเง่ือนไขไปสู “เคหะชุมชน” ได 

• อนุมัติใหขยายวงเงินกู OD ไดอีก 480 ลาน เพ่ือใชในการรองรับการซ้ือคืนบาน
เอ้ืออาทรในกรณีที่ผูอยูอาศัยไมสามารถสงธนาคารไดตามเง่ือนไข 

• อนุมัติใหศึกษาแนวทางการชดเชยสวนตางอัตราดอกเบี้ย ในสวนที่เกินรอยละ4 
ตามเง่ือนไขของโครงการบานเอ้ืออาทรในกรณีที่ดอกเบี้ยธนาคารปรับตัวสูงขึ้น 

 

 เรื่องที่สาม  ครม.วันเดียวกัน มีมติเห็นชอบในยุทธศาสตรการพัฒนาที่อยูอาศัยแหงชาติ 
ตามที่การเคหะแหงชาติเสนอ พรอมอนุมัติหลักการใหออกระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย
คณะกรรมการนโยบายที่อยูอาศัยแหงชาติ มติน้ีมีความสําคัญมากตอบทบาทของ พม.ที่จะเปนแกนใน
การพัฒนาที่อยูอาศัย โดยมีความม่ันคงของมนุษยเปนศูนยกลาง 
 เร่ืองที่ส่ี ที่ประชุมคณะกรรมการศึกษาการพัฒนาระบบธรรมาภิบาล ตอนบายวันน้ีไดรับทราบ 
และพิจารณา (ราง) หลักจรรยาบรรณ พม. ที่ฝายเลขานุการ (ผอ.สุวินัย วัตตธรรม) นําเสนอดวยความชื่นชม
และปลื้มใจ กลาวคือ เม่ือแรกที่สง (ราง) หลักจรรยาบรรณออกไป ใหชาวพม.ทุกหนวยงานและ
หนวยงานยอยไดแสดงความคิดเห็น ผมเองก็คาดวาจะมีคนรวมไมมากโดยหวังวาจะมีผูตอบกลับสัก 
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500 คน ก็ดีใจมาก และคิดวาเพียงพอที่จะดําเนินการขั้นตอไปแลว แตปรากฏวาจนถึงวันที่ 20 ธ.ค. มี
ผูสงความเห็นกลับมาทั้งสิ้น 3,904 คน !!   และรอยละ 98 ในจํานวนนี้เห็นดวยกับ(ราง) หลัก
จรรยาบรรณดังกลาว พรอมกับมีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมที่มีคุณคามาก 
 ที่ประชุมคณะกรรมการฯ วันนี้ไดชวยเพิ่มเติมมุมมองกันอยางกระตือรือรน ซ่ึงเม่ือนํามาปรับ
เปน Version 5 (ลาสุด) ควรจะไดประมาณตอไปน้ี 
 จรรยาบรรณ (Code of Conduct) น. หลักเกณฑควรประพฤติ ,ประมวลความประพฤติที่ผู
ประกอบอาชีพการงานแตละอยางกําหนดขึ้น เพ่ือรักษาและสงเสริมเกียรติคุณ ชื่อเสียงและฐานะของ
สมาชิก อาจเขียนเปนลายลักษณอักษร หรือไมก็ได 
 

(ราง) หลักจรรยาบรรณ พม./ 21 ธ.ค. 50 
1. ถือประโยชนตอเพื่อนมนุษยเปนกิจที่หน่ึง  บริการประชาชนดวยจิตใจ 
2. ปกปองเกียรติภูมิ พม.  ธํารงวัฒนธรรมอันดีงานรวมกัน 
3. รูรักสามัคคี   ทําความดีเพ่ือสวนรวม 
4. ตั้งม่ันในความยุติธรรม    ใหโอกาสผูรวมงาน ไมแบงแยกกีดกัน 
5. สุจริตตอหนาที่   ไมเพิกเฉยการประพฤติมิชอบ 
6. สํารวมตนในศีลธรรม   ไมจาบจวง ไมลวงละเมิด 
7. พึงหางไกลอบายมุข   เปนแบบอยางแกอนุชน 
8. ดํารงตนดวยความพอเพียง   ในการงาน ในวิถีชีวิต 

 

 (ราง) หลักจรรยาบรรณฉบับน้ีจะผานการพิจารณารวมกันของคณะผูบริหาร พม.ในวันที่ 25 
และเขา อกพ.กระทรวงในวันที่ 27 อีกคร้ัง กอนที่จะออกเปนประกาศกระทรวง พม. ตอไป นอกจากนั้น
กระทรวงกําลังดําเนินการ เพ่ือจารึกหลักจรรยาบรรณ พม. ลงในแผนศิลา  โดยจะตั้งไวในจุดสําคัญ
ของกระทรวง และหนวยงานตางๆ จะจัดใหมีพิธีสมโภชในวันที่ 28 มกราคม 2551 จะนําเขาที่ประชุม 
ครม.เพ่ือทราบเปนมติ และจะเผยแพรสูสาธารณะผานสื่อสารมวลชนทั่วไปดวย  
 ผมหวังวาหลักจรรยาบรรณ พม.ที่พวกเราครึ่งกระทรวงมีสวนรวมในการกําหนดขึ้นมานี้จะ
เปนเคร่ืองมือของประชาคม พม. ในการฟนฟู และสรางสรรคสถาบัน พม.ของเราใหแข็งแกรง และ
เจริญรุงเรือง 
 จรรยาบรรณขาราชการพลเรือนที่ กพ.กําหนดไวมี 15 ขอ ก็ยังคงอยู ทุกกระทรวงยังคงใชเปน
กรอบในการพิจารณา โทษทางวินัย ตามระบบราชการ 
 แตจรรยาบรรณ พม. 8 ขอ ที่พวกเราสรางสรรคกันขึ้นมาน้ี จะมีความหมายและความ
ศักด์ิสิทธิ์มากกวาแนนอน เพราะมันเปนเครื่องมือในการพิจารณาโทษทางสังคม  โดยประชาคมของ
เราเองครับ 
 

          ระลึกถึงเสมอ 
       พลเดช  ปนประทีป 


