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 สำนักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ มีเจตนารมณ์ให้
หน่วยงานในสังกัด มีบทบาทในการสร้างคนดีเพ่ือสังคมที่ดี ส่งเสริมให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน  
มีทัศนคติ วิธีคิด และการประพฤติปฏิบัติตนที่สะท้อนคุณธรรม จริยธรรม ยึดมั่นและปฏิบัติตามหลักธรรม  
ทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สืบสานวิถีวัฒนธรรมไทย โดยหลักคุณธรรมเป้าหมาย  
๕ ประการ ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. 25๖๖ - 25๗๐)  
ดังนั้น สำนักงานปลัดกระทรวงฯ จึงประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรม โดยมีแนวทางให้ข้าราชการ  
และเจ้าหน้าที่ทุกคนถือปฏิบัติ เพ่ือวางรากฐานและส่งเสริมให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานเป็นคนดี 
คนเก่ง คนมีคุณภาพ และร่วมกันสร้างสังคมไทยเป็นสังคมคุณธรรมอย่างยั่งยืน ดังนี้ 
 1. พอเพียง ปฏิบัติหน้าที่ โดยยึดมั่นหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ใช้ทรัพย์สิน 
ของทางราชการอย่างเหมาะสมและคุ้มค่า เพื่อประโยชน์ของทางราชการ ดำเนินชีวิตโดยยึดหลักทางสายกลาง 
ประหยัดอดออม ไม่เบียดเบียนตนเอง ผู้อ่ืน สังคม และสิ่งแวดล้อม มีสติ มีเหตุผล ใช้ความรู้ในการตัดสินใจ
อย่างรอบคอบ รอบด้าน ตระหนักถึงความเสี่ยงที่อาจเกิดข้ึน สร้างภูมิคุ้มกันที่ดี รู้เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
 2. วินัย ยึดมั่นและรับผิดชอบในหน้าที่  ทั้งวินัยต่อตนเอง องค์กร และสังคม ปฏิบัติงาน 
โดยมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน ประพฤติดี ประพฤติชอบ ใฝ่คุณธรรม รักษามาตรฐานและพัฒนาคุณภาพ 
การปฏิบัติงาน ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน และหลักธรรมทางศาสนาที่ตนนับถือ เคารพ 
ต่อกฎหมาย และกฎระเบียบอ่ืน ๆ ที่กำหนด 
 3. สุจริต ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ยุติธรรม ยืนหยัดในการทำสิ่งที่ถูกต้อง  
และยึดหลักคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพ มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ คำนึงถึงประโยชน์
ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน สร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ซื่อสัตย์สุจริต มีธรรมาภิบาล ต่อต้านการทุจริต 
และการเลือกปฏิบัติทุกรูปแบบ 
 4. จิตอาสา เป็นผู้ที่มีความใส่ใจต่อสังคมส่วนรวมและอาสาลงมือทำ เพ่ือประโยชน์ของผู้อ่ืน  
สังคม และประเทศชาติ โดยมิได้หวังผลตอบแทน และทำความดีด้วยหัวใจจนเป็นนิสัย ตามค่านิยมองค์กร  
คือ อุทิศตน อาสางาน เอ้ืออาทร อำนวยประโยชน์สุข 
 ๕. กตัญญู เป็นผู้ที่กตัญญูรู้คุณต่อแผ่นดิน ครอบครัว สังคม องค์กร ผู้ที่มีพระคุณ และสถาบันหลัก
ของชาติ ไม่เพิกเฉยต่อการให้ความช่วยเหลือเกื้อกูลสังคม 
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