
การจัดทํางบประมาณที่เชื่อมโยงแผนงาน ปี 2567
สํานักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์

ด้านความม่ันคง
ด้านการสร้าง
ความสามารถ
ในการแข่งขัน

ด้านการสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม

ด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนา
ระบบบริหารฯ

แผนงาน

บุคลากร

ภาครัฐ

โครงการ

โครงการป1องกัน
และแก4ไขป7ญหา
การค4ามนุษย= 
+ กองทุน

เพ่ือการป1องกันและ
ปราบปราบการค4า

มนุษย=

134.5789

โครงการอำนวย
ความยุติธรรมและ

เยียวยา
ผู4ได4รับผลกระทบ

โครงการขับเคล่ือน
การดำเนินงาน

ตามกรอบ
ความรMวมมือ

ระหวMางประเทศ
และภูมิภาค

120.0528

โครงการพัฒนาระบบ
การจัดเก็บและประมวลผล

ความม่ันคงของมนุษย=

โครงการรวม
พลังชายแดน
ใต4 รMวมสร4าง
สังคมแหMงการ

แบMงป7น

โครงการ
ช(วยเหลือ
คุ1มครอง
ผู1ประสบ
ป9ญหา

ทางสังคม 

โครงการ
ขับเคล่ือน 
นโยบาย 

ยุทธศาสตรD 
ด1านการ

พัฒนาสังคม

โครงการ
พัฒนาระบบ

คุณภาพชีวิต

กลุ6มเปราะบาง

รายครัวเรือน 

โครงการ
บูรณาการ
ฐานขAอมูล
ขนาดใหญ6 
(Big Data)
เพ่ือบริหาร
สวัสดิการ

สังคม

โครงการ
พัฒนาระบบ
การใหAความ
ช6วยเหลือ 
คุAมครอง 
ผูAประสบ
ปQญหา

ทางสังคม

ผลผลิต
สนับสนุน

การดำเนินงาน
ด4านการ

พัฒนาสังคม

โครงการ
ยกระดับองค=กร
ให4มีผลสัมฤทธ์ิ

สูง

โครงการยกระดับ
ความสามารถ

และสร4าง
ความพร4อม
ของบุคลากร 
เพ่ือรองรับ

การเปXนรัฐบาล
ดิจิทัล

44.1340 ลบ.

1,764.1832 ลบ.

0.9837 ลบ.293.1436 ลบ. 1,425.9219 ลบ.

1 แผนงานพ้ืนฐาน 1 แผนงานบุคลากรภาครัฐ
6 แผนงานยุทธศาสตร์ 2 แผนงานบูรณาการ 1 กองทุน

ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและ
ครอบคลุม เพ่ือการพัฒนาท่ี
ย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความ
ยุติธรรมฯ

เสริมความแข็ง
แกร่งให้แก่กลไก
การดําเนินงาน 
และฟื้ นฟู
หุ้นส่วนฯ

SDG 16 SDG 17
ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกท่ีไม่สอดคล้องโดยตรง ไม่สอดคล้องโดยตรง

ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคน
มีความคุ้มครองทางสังคม ท่ีเพียงพอ เหมาะสมหมุดหมาย 

9 

ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย 
มีประสิทธิภาพ และตอบ
โจทย์ประชาชนหมุดหมาย 

13
ไม่สอดคล้องโดยตรงไม่สอดคล้องโดยตรง

การป้องกัน
และแก้ไข
ปัญหาการ
ค้ามนุษย์

การป้องกัน
และแก้ไข
ปัญหา
จังหวัด
ชายแดนใต้

ไม่สอดคล้อง
โดยตรง

ไม่สอดคล้อง
โดยตรง

ไม่สอดคล้อง
โดยตรง ไม่สอดคล้อง

โดยตรง

ความม่ันคง
การต่าง
ประเทศ

การวิจัยและ
พัฒนานวัตกรรม

ความเสมอภาคและ
หลักประกันทางสังคม

การบริการประชาชน
และประสิทธิภาพ

ภาครัฐ
44.1340 ลบ.1,425.9219 ลบ.1.2300 ลบ.339.2416 ลบ. 38.5119 ลบ.

0205 
การต่างประเทศ
มีเอกภาพและ
การบูรณาการ

2302
การวิจัยและ
พัฒนานวัตกรรม 
ด้านสังคม

1702
มาตรการแบบเจาะจง
กลุ่มเป้าหมายเพ่ือแก้ไข
ปัญหาเฉพาะกลุ่ม 

1701
การคุ้มครอง
ทางสังคม
ขัน้พ้ืนฐาน ฯ

การดําเนิน
ภารกิจพ้ืนฐาน
เพ่ือสนับสนุน
ยุทธศาสตร์

บุคลากร
ภาครัฐ

2005
บุคลากรภาค
รัฐยึดค่านิยม
ในการทํางาน
เพ่ือประชาชน

2004
ภาครัฐมีขีด
สมรรถนะสูง 
เทียบเท่า
มาตรฐานสากล

254.6317 ลบ. 38.5119 ลบ. 0.9837 ลบ.
0.9607 ลบ.43.1733 ลบ.0.3673 ลบ. 457.5889 ลบ. 112.9786 ลบ. 854.9871 ลบ.

0102 
การป้องกันและแก้ไขปัญหาท่ีมี
ผลกระทบต่อความมัน่คง

แผนงาน
02 ยุทธศาสตร์

ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน

04 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและ

พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

แผนงานยุทธศาสตร์
การจัดการปัญหา
แรงงานต่างด้าว
และการค้ามนุษย์ 

แผนงานบูรณาการ
ขับเคล่ือนการแก้ไข
ปัญหาจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ 

แผนงานยุทธศาสตร์
ส่งเสริมความสัมพันธ์

ระหว่างประเทศ 

แผนงานยุทธศาสตร์
การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

แผนงาน
ยุทธศาสตร์
หลักประกัน
ทางสังคม 

แผนงานยุทธศาสตร์
มาตรการแบบเจาะจง
กลุ่มเป้าหมายเพ่ือแก้ไข

ปัญหาเฉพาะกลุ่ม

แผนงานพ้ืนฐาน
ด้านการสร้าง
โอกาสและ

ความเสมอภาค
ทางสังคม 

แผนงานยุทธศาสตร์
พัฒนาบริการ
ประชาชนและการ

พัฒนาประสิทธิภาพ
ภาครัฐ

แผนงาน
บูรณาการ

รัฐบาลดิจิทัล

43.1733 ลบ. 0.9607 ลบ.112.9786 ลบ.457.5889 ลบ.0.3673 ลบ.0.9837 ลบ.38.5119 ลบ.120.0528 ลบ.134.5789 ลบ.

0601 ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง

854.9871112.97860.9837 38.5119 31.9116 0.3673 242.7236 128.1540 28.3094 26.4903 43.1733 0.9607

ยุทธศาสตร์ชาติ

SDGs

แผนพัฒนาฯ 13

นโยบาย
ความม่ันคง

แผนแม่บท

แผนแม่บทย่อย


