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เปนปท่ี 46 ในรัชกาลปจจุบนั 
 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  มีพระบรมราชโองการโปรดเกลาฯ ใหประกาศวา 
โดยที่เปนการสมควรมีกฎหมายวาดวยการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ 
จึงทรงโปรดกรุณาโปรดเกลาฯ ใหตราพระราชบัญญัติขึ้นไวโดยคําแนะนําและยินยอมของ 

สภานิติบัญญัตแิหงชาติ  ดังตอไปนี้ 
มาตรา 1  พระราชบัญญัตินี้เรียกวา “พระราชบัญญัติการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ  พ.ศ. 2534” 
มาตรา 2  พระราชบัญญัตินี้ใหใชบังคับเมื่อพนกําหนดหนึ่งรอยแปดสิบวัน  นับแตวันประกาศใน

ราชกิจจานุเบกษา  เปนตนไป 
มาตรา 3 บรรดากฎหมาย กฎ และขอบังคับอื่น ในสวนที่มีบัญญัติไวแลวในพระราชบัญญัตินี้  

หรือซ่ึงขัดหรือแยงกับบทแหงพระราชบญัญัตินี้  ใหใชพระราชบัญญัตินี้แทน 
มาตรา 4 ในพระราชบัญญัตินี้ 

   “คนพิการ” หมายความวา  คนที่มีความผิดปกติหรือบกพรองทางรางกาย  ทางสติปญญา  
หรือทางจิตใจ  ตามประเภทและหลักเกณฑที่กําหนดในกฎกระทรวง 
   “การฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ”  หมายความวา  การเสริมสรางสมรรถภาพหรือการ
เสริมสรางความสามารถของคนพิการใหมีสภาพที่ดีขึ้นโดยอาศัยวิธีการทางการแพทย   ทางการศึกษา  ทาง
สังคม  และการฝกอาชีพ  เพื่อใหคนพิการไดมีโอกาสทํางาน  หรือดํารงชีวิตในสังคมทัดเทียมคนปกติ 
  “คณะกรรมการ”  หมายความวา  คณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ 
  “รัฐมนตรี”  หมายความวา  รัฐมนตรีผูรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 

มาตรา 5 ใหมีคณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ  ประกอบดวย  รัฐมนตรีวาการ
กระทรวงมหาดไทยเปนประธาน  ปลัดกระทรวงกลาโหม  ปลัดกระทรวงมหาดไทย  ปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ  ปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ปลัดทบวงมหาวิทยาลัย   ผูอํานวยการสํานักงบประมาณ  อธิบดี



กรมการแพทย  อธิบดีกรมประชาสงเคราะห  อธิบดีกรมสามัญศึกษา และผูทรงคุณวุฒิอีกไมเกินหกคน ซ่ึง
รัฐมนตรีแตงตั้งเปนกรรมการ 

ใหหัวหนาสํานักงานคณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการเปนเลขานุการ    และให
คณะกรรมการมีอํานาจแตงตั้งเจาหนาที่ในกรมประชาสงเคราะหไมเกินสองคนเปนผูชวยเลขานุการ 

การแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิตามวรรคหนึ่ง     ใหรัฐมนตรีแตงตั้งจากคนพิการซึ่งเปนผูแทนองคกรที่
เกี่ยวของกับคนพิการไมนอยกวาสองคน 

มาตรา 6 ใหคณะกรรมการมีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(1)  เสนอแนะนโยบายการดําเนินงานและแผนบริหารงานเกี่ยวกับการสงเคราะห การพัฒนา  และ

การฟนฟูสมรรถภาพคนพิการตอรัฐมนตรี  เพื่อนําเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาใหความเห็นชอบ  และ
มอบหมายใหสวนราชการหรือหนวยงานของรัฐที่เกี่ยวของรับไปดําเนินการตามอํานาจหนาที่ตอไป 

(2)  ใหคําปรึกษา  คําแนะนํา  และความเหน็แกรัฐมนตรใีนการปฏิบัตติามพระราชบญัญัตินี้ 
(3)  สนับสนุนและสงเสริมการดําเนินงานเกี่ยวกับการสงเคราะห  การพัฒนา  และการฟนฟู

สมรรถภาพคนพิการแกสวนราชการ  หนวยงานของรัฐและเอกชนที่เกี่ยวของ  โดยใหความชวยเหลือทาง
วิชาการ  เงินอุดหนุน  ส่ิงอํานวยความสะดวก  หรือบริการตาง ๆ ตามที่เห็นสมควร 

(4) จัดทําโครงการเพื่อการสงเคราะห  การพัฒนา  และการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ 
(5) อนุมัติโครงการหรือแผนงานที่จะใชเงินกองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการและวางระเบียบ

เกี่ยวกับการบริหาร  และการใชจายเงินกองทุนดังกลาว 
(6) วางระเบยีบ  ขอบังคับ  และขอกําหนดตาง ๆ ภายในขอบเขตการดําเนินงานเกีย่วกับการ

สงเคราะห  การพัฒนา  และการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ  เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัตินี้ 
(7)  ปฏิบัติงานอื่นตามที่รัฐมนตรีมอบหมาย 
มาตรา 7  กรรมการผูทรงคุณวุฒิมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสองป  กรรมการซึ่งพนจาก

ตําแหนงอาจไดรับแตงตั้งอีกได 
มาตรา 8  นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระตามมาตรา 7  กรรมการผูทรงคุณวุฒิพนจาก

ตําแหนง  เมื่อ 
(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) เปนบุคคลลมละลาย 
(4) เปนคนไรความสามารถ 
(5) ไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เวนแตในความผิดอันไดกระทํา 
      โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

  



มาตรา 9 ในกรณีที่มีการแตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒิในระหวางที่กรรมการผูทรงคุณวุฒิซ่ึง
แตงตั้งไวแลวยังมีวาระอยูในตําแหนง  ไมวาจะเปนการแตงตั้งเพิ่มขึ้นหรือแตงตั้งซอม  ใหผูไดรับการแตงตั้ง
นั้นอยูในตําแหนงเทากับวาระที่เหลืออยูของกรรมการผูทรงคุณวุฒิ  ซ่ึงไดรับแตงตั้งไวแลวนั้น  หรือของ
กรรมการผูทรงคุณวุฒิซ่ึงตนแทน  แลวแตกรณี 

มาตรา 10 การประชุมคณะกรรมการ  ตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวน
กรรมการทั้งหมดจึงจะเปนองคประชุม  ถาประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุมใหกรรมการซึ่งมาประชุม
เลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธานในที่ประชุม 

การวินิจฉัยช้ีขาดของที่ประชุมใหถือเสียงขางมาก  กรรมการคนหนึ่งใหมีเสียงหนึ่งในการ
ลงคะแนน  ถาคะแนนเสียงเทากัน  ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 

มาตรา 11  ใหคณะกรรมการมีอํานาจแตงตั้งคณะอนุกรรมการคณะหนึ่งหรือหลายคณะเพื่อ
พิจารณาหรือปฏิบัติตามที่คณะกรรมการมอบหมาย 

คณะอนุกรรมการแตงละคณะใหมีคนพิการซึ่งไดจดทะเบียนไวตามมาตรา 14 ไมนอยกวาหนึ่งคน
เปนอนุกรรมการ 

การประชุมของคณะอนุกรรมการใหนําความในมาตรา 10 มาใชบังคับโดยอนุโลม 
มาตรา 12 ใหจัดตั้งสํานักงานคณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการขึ้นในกรม

ประชาสงเคราะห  กระทรวงมหาดไทย  มีอํานาจหนาที่ในการสงเคราะห  การพัฒนา  และการฟนฟู
สมรรถภาพคนพิการ  และมีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 

(1)  ประสานงานและรวมมือกับสวนราชการ  หนวยงานของรัฐและเอกชนที่เกีย่วของทั้งใน
ประเทศและตางประเทศ  ในการดําเนินงานเกีย่วกับการฟนฟูสมรรถภาพคนพกิาร  และในการใหคนพิการ
ไดรับการสงเคราะห  ตามมาตรา 15 

(2)  รวบรวมและเก็บรักษาขอมูลเกี่ยวกับคนพิการ  เพื่อประโยชนในการปองกันความพิการ  การ
รักษา  และการฟนฟูสมรรถภาพคนพกิาร 

(3) จัดทาํแผนงานเกีย่วกับการปองกนัความพิการ     การรกัษา     และการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ
เพื่อเสนอตอคณะกรรมการ 

(4)  ริเร่ิมและเรงรัดใหมีการสงเสริมกิจกรรมของคนพิการ 
(5)  จัดใหมกีารฝกอบรมผูซ่ึงทํางานเกีย่วกบัการสงเคราะห  การพัฒนา  และการฟนฟสูมรรถภาพ

คนพิการ  โดยรวมมือกับสวนราชการ  หนวยงานของรัฐและเอกชนที่เกี่ยวของ 
(6)  สงเสริมอาชีพและจัดหางานใหแกคนพิการซึ่งไดรับการฟนฟูสมรรถภาพแลว 
(7)  เปนศูนยกลางในการเผยแพรวิชาการ  และประชาสัมพันธกิจกรรมเกี่ยวกับคนพกิาร 
(8)  รวบรวมผลการวิเคราะห  วิจัย  ดําเนนิการ  ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตาม

นโยบาย  แผนงานการสงเคราะห  การพฒันา  และการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการของสวนราชการ  
หนวยงานของรัฐและเอกชนที่เกี่ยวของ  แลวรายงานผลใหคณะกรรมการทราบ 



(9)  ปฏิบัติการตามมติคณะกรรมการ  หรือตามที่คณะกรรมการมอบหมาย 
มาตรา 13  ใหสํานักงานคณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการตามมาตรา 12 เปนสํานักงาน

ทะเบียนกลางสําหรับคนพิการในกรุงเทพมหานครและในจังหวัดอื่น  โดยมีหัวหนาสํานักงานคณะกรรมการ
ฟนฟูสมรรถภาพคนพิการเปนนายทะเบียนกลาง  และใหที่ทําการประชาสงเคราะหจังหวัดทุกจังหวัดเปน
สํานักงานทะเบียนสําหรับคนพิการในจังหวัดของตน โดยมีประชาสงเคราะหจังหวัดเปนนายทะเบียนจังหวัด 

มาตรา 14  ใหคนพิการซึ่งประสงคจะไดรับสิทธิในการสงเคราะห  การพัฒนา  และการฟนฟู
สมรรถภาพคนพิการตามพระราชบัญญัตินี้  ยื่นขอจดทะเบียนตอนายทะเบียนกลาง  ณ  สํานักงาน
คณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ  หรือตอนายทะเบียนจังหวัด ณ ที่ทําการประชาสงเคราะหจังหวัดที่
ตนมีภูมิลําเนาอยู 

ในกรณีที่คนพิการเปนผูเยาว  คนเสมือนไรความสามารถ  หรือคนไรความสามารถ  หรือในกรณี
ที่คนพิการมีความสามารถถึงขั้นไมสามารถไปจดทะเบียนดวยตนเองได  ผูปกครอง   ผูพิทักษ  ผูอนุบาล  
หรือบุคคลที่ดูแลคนพิการ  แลวแตกรณี  จะยื่นขอจดทะเบียนแทนก็ได  แตตองนําคนพิการหรือหลักฐานวา
เปนคนพิการไปแสดงตอนายทะเบียนกลาง  หรือนายทะเบียนจังหวัด  แลวแตกรณีดวย 

การจดทะเบียน  การกําหนดสิทธิหรือการเปลี่ยนแปลงสิทธิ  และการขอสละสิทธิโดยคนพิการให
เปนไปตามหลักเกณฑ  วิธีการ  และเงื่อนไขในระเบียบที่คณะกรรมการกําหนด 

มาตรา 15  คนพิการที่ไดจดทะเบียนตามมาตรา 14  ใหไดรับการสงเคราะห  การพัฒนา  และการ
ฟนฟูสมรรถภาพ  ดังตอไปนี้ 

(1)  บริการฟนฟูสมรรถภาพโดยวิธีการทางการแพทย  และคาใชจายในการรักษาพยาบาล  คาอุปกรณ  
เพื่อปรับสภาพทางรางกาย  ทางสติปญญา  หรือทางจิตใจ  หรือเสริมสรางสมรรถภาพใหดีขึ้นตามทีก่ําหนด
ในกฎกระทรวง 

(2)  การศึกษาตามกฎหมายวาดวยการศึกษาภาคบังคับ  หรือการศึกษาสายอาชีพ  หรืออุดมศึกษา  
ตามแผนการศึกษาแหงชาติตามความเหมาะสม  ซ่ึงใหไดรับโดยการจัดเปนสถานศึกษาเฉพาะหรือจัดรวมใน
สถานศึกษาธรรมดาก็ได  โดยใหศูนยเทคโนโลยีทางการศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการใหการ
สนับสนุนตามความเหมาะสม 

(3)  คําแนะนําชี้แจงและปรึกษาเกีย่วกับการประกอบอาชีพ  และการฝกอาชีพที่เหมาะสมกับ
สภาพของรางกายและสมรรถภาพที่มีอยู  เพื่อใหสามารถประกอบอาชพีได 

(4)  การยอมรับและมีสวนรวมในกิจกรรมทางสังคม  และสิ่งอํานวยความสะดวกและบริการตาง 
ๆ ที่จําเปนสําหรับคนพิการ 

(5)  บริการจากรัฐในการเปนคดีความ  และในการติดตอกับทางราชการ 
มาตรา 16  ใหจัดตั้งกองทุนขึ้นกองทุนหนึ่งเรียกวา “กองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ” ใน

สํานักงานคณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ  เพื่อเปนทุนหมุนเวียนสําหรับใชจายเกี่ยวกับการ
ดําเนินงาน  และสงเคราะหชวยเหลือคนพิการ  และสนับสนุนสถาบันบริการดานการฟนฟูสมรรถภาพคน



พิการทางการแพทย  ทางการศึกษา  ทางสังคม  และการฝกอาชีพ  ตลอดจนศูนยเทคโนโลยีทางการศึกษา  
และองคกรที่เกี่ยวของกับคนพิการ 

กองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ  ประกอบดวยเงินและทรัพยสินอื่น  ดังตอไปนี้ 
(1)  เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 
(2)  เงินหรือทรัพยสินที่ไดรับบริจาคจากประชาชน จากนิติบุคคล  หรือจากองคกรทั้งในประเทศ

และตางประเทศ  หรือที่ไดมาจากการจัดกิจกรรม 
(3)  ดอกผลของเงินกองทุนและการขาย  หรือหาประโยชนจากทรัพยสินที่ไดรับบริจาค 
(4)  รายไดอ่ืน ๆ 
เงินและทรัพยสินอื่นตามวรรคสองใหสงเขากองทุนโดยไมตองสงคลังเปนเงินรายไดแผนดิน 
การจัดหาผลประโยชนและการใชจายเงนิกองทุน ใหเปนไปตามระเบยีบที่ณะกรรมการกําหนด

โดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง 
มาตรา 17  เพื่อเปนการคุมครองและสงเคราะหคนพิการ ใหรัฐมนตรีมีอํานาจออกกฎกระทรวง

กําหนด 
(1)  ลักษณะอาคาร  สถานที่  ยานพาหนะ  หรือบริการสาธารณะอื่นที่ตองมีอุปกรณที่อํานวยความ

สะดวกโดยตรงแกคนพิการ 
(2)  ใหนายจางหรือเจาของสถานประกอบการของเอกชน  รับคนพิการเขาทํางานตามลักษณะของ

งานในอัตราสวนที่เหมาะสมกับลูกจางอื่น 
ในกรณีที่นายจางหรือเจาของสถานประกอบการประสงคจะไมรับคนพิการเขาทํางานตามสัดสวน

ที่กําหนด  จะขอสงเงินเขากองทุนตามมาตรา 16 ตามอัตราที่กําหนดในกฎกระทรวงแทนการรับคนพิการเขา
ทํางานก็ได 

มาตรา 18  เจาของอาคาร  สถานที่  ยานพาหนะ  หรือบริการสาธารณะอื่น ๆ  ซ่ึงไดจัดอุปกรณที่
อํานวยความสะดวกโดยตรงแกคนพิการตามมาตรา 17 (1)  มีสิทธิหักเงินคาใชจายเปนสองเทาของเงินที่เสีย
ไปเพื่อการนั้นออกจากเงินไดสุทธิ  หรือกําไรสุทธิของปที่คาใชจายนั้นเกิดขึ้น  แลวแตกรณี ตามประมวล
รัษฎากร 

นายจางหรือเจาของสถานประกอบการของเอกชนซึ่งรับคนพิการเขาทํางานตามมาตรา 17 (2) มี
สิทธินําเงินคาจางที่จายใหแกคนพิการมาหักเปนคาใชจายตามประมวลรัษฎากรไดเปนสองเทาของจํานวนที่
จายจริง 

 
 
 
 



มาตรา 19  ในระหวางที่ยังมิไดจัดตั้งสํานักงานคณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการขึ้นใน
กรมประชาสงเคราะห   ตามความในมาตรา 12  ใหกรมประชาสงเคราะหมีอํานาจตามมาตรา 12 และมาตรา 13 

มาตรา 20  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย  รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ  และ
รัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข  รักษาการตามพระราชบัญญัตินี้  และใหมีอํานาจออกกฎกระทรวงเพื่อ
ปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้  ทั้งนี้ในสวนที่เกี่ยวกับราชการของกระทรวงนั้น 

กฎกระทรวงเมื่อไดประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว  ใหใชบังคับได 
 

ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 
       อานันท  ปนยารชุน 

           นายกรฐัมนตรี 
 
 
 

 
หมายเหตุ : เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้  คือ  โดยที่คนพิการเปนทรัพยากรสวนหนึ่งของ
ประเทศ   แตเนื่องจากสภาพของความพิการเปนอุปสรรคในการดํารงชีวิต  ในการประกอบอาชีพ  และใน
การมีสวนรวมในกิจกรรมของสังคม  และโดยที่สมควรสนับสนุนสงเสริมใหคนพิการไดมีโอกาสในดานตาง 
ๆ สามารถดํารงชีวิต  ประกอบอาชีพและมีสวนรวมในกิจกรรมของสังคมเทาเทียมกับคนปกติทั่วไป  ในการ
นี้สมควรใหคนพิการไดรับการคุมครอง  การสงเคราะห  การพัฒนา  และการฟนฟูสมรรถภาพ  โดยวิธีการ
ทางการแพทย  ทางการศึกษา  ทางสังคม  และการฝกอาชีพ  ตลอดจนแกไขปญหาและขจัดอุปสรรคตาง ๆ 
ทางเศรษฐกิจและสังคมใหแกคนพิการ  รวมทั้งใหสังคมมีสวนรวมในการเกื้อกูลและฟนฟูสมรรถภาพคน
พิการ  จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




