
 
 
 
 
 
 
 
 

สวนที ่ 2  
ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ตัวชีว้ัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 1 
ยุทธศาสตรที่ 1 
โครงการ จัดทําระบบขอมูลดานการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย 
ผูรับผิดชอบ สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย  

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

1. จัดทําสารสนเทศระบบเฝาระวังและเตือนภัย
ทางสังคม 

-ระบบสารสนเทศดานการพัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษย 

100 % 
(1 ระบบ) 

 50  % 50%   

2. วางระบบประสานเครือขายขอมูล -มีเครือขายสารสนเทศดานการพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย 
- จํานวนจังหวัดที่รายงานเขาสูระบบไดอยางถูกตอง 

ภาครัฐ/        
เอกชน/
ประชาชน 

75 จว. 

 50% 
 

75  จว. 

50 % 
 

 

  

ศทส. 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 1 
ยุทธศาสตร  1 
โครงการ   จัดทําระบบเตือนภัยทางสังคมและความมั่นคงของมนุษย   
ผูรับผิดชอบ  สํานักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

1.  ศึกษาการสรางและพัฒนาระบบเฝาระวังและ
เตือนภัยทางสังคม 

- รายงานการศึกษา 
 

1 เรื่อง 40 % 60%    สมพ. 

2.  การรายงานสถานการณปญหาทางสังคม 
สําหรับประเทศไทยที่ตองเฝาระวังและเตือนภัย 

- จํานวนครั้งที่มีการรายงาน 
 

10 ครั้ง  2 2 2 2  

3.  การฝกและพัฒนาทักษะแกคณะทํางานระบบ
เตือนภัยทางสังคมในพื้นที่ 75 จังหวัดและกทม. 
 

- จํานวน คนของคณะจัดทําระบบเตือนภัยทาง 
สังคมไดรับการอบรมและพัฒนาทักษะไปดําเนินงาน
ในพื้นที่ 

800 คน  800 800 800 800  

4.  การจัดทําระบบเตือนภัยทางสังคมในพื้นที่
ระดับจังหวัด 
 

-       จํานวนเรื่อง สถานการณปญหาทางสังคมใน
พื้นที่ของจังหวัด ที่มีการรายงานผลโดยผาน
กระบวนการศึกษา วิเคราะห วิจัย 
 
-  จํานวนองคกร เครือขายและชุมชนไดรับการอบรม
ทักษะและพัฒนาการเฝาระวัง และเตือนภัยในระดับ
ชุมชน 

55 เรื่อง 
75 จังหวัด 

 
 

7,300 
อบต. 

80,000 
ชุมชน 

 10 เรื่อง 
10 

จังหวัด 
 

7,300 
อบต. 

15 เรื่อง 
75 

จังหวัด 
 

80,000 
อบต. 

15 เรื่อง 
75 

จังหวัด 
 

80,000 
อบต. 

15 เรื่อง 
75 

จังหวัด 
 

80,000 
อบต. 

 

5.  การเผยแพรองคความรู การเฝาระวังและเตือน
ภัยทางสังคม 

-  จํานวนแหงขององคกรชุมชน ที่ไดรับการเผยแพร 90,000 
แหง 

 90,000 90,000 90,000 90,000  
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 1 
ยุทธศาสตร  1 
โครงการ   จัดทํามาตรฐานการพัฒนาสังคมและจัดสวัสดิการสังคม 
ผูรับผิดชอบ  สํานักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

1.  มาตรฐานและตัวชี้วัดความมั่นคงของมนุษย -  ไดชุดมาตรฐานและตัวชี้วัดความมั่นคงของมนุษย  1 ชุด     สมพ. 
2.  มาตรฐานและตัวชี้วัดการปฏิบัติหนาที่
สํานักงานพัฒนาสังคมและสวัสดิการจังหวัด 

-  ไดชุดมาตรฐานและตัวชี้วัดการปฏิบัติหนาที่ ของ 
พมจ. 

 1 ชุด      

3.  มาตรฐานการใหบริการสวัสดิการสังคมดาน
เด็ก 

-  ไดชุดมาตรฐานการใหบริการสวัสดิการสังคมดาน
เด็ก 

 1 ชุด      

4.  ศึกษาและพัฒนาดัชนีชี้วัดมาตรฐานความมั่นคง
ของมนุษย เพื่อประเมินขีดความสามารถของ
ประเทศไทย 

-  ไดชุดดัชนีชี้วัดมาตรฐานความมั่นคงของมนุษย 
เพื่อเปนเกณฑประเมินขีดความสามรถของประเทศ
ไทย 

  1 ชุด     

5.  ศึกษาและกําหนดดัชนีชี้วัดความมั่นคงของ
มนุษย ดานกลุมเปาหมายของกระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย 

-  ไดชุดดัชนีชี้วัดความมั่นคงของมนุษย ดานกลุม   
เปาหมายของ พม. 

  1 ชุด     

6.  การพัฒนามาตรฐานตัวชี้วัดการปฏิบัติงานของ
สํานักงานพัฒนาสังคมและสวัสดิการจังหวัด 

-  ไดชุดพัฒนามาตรฐานตัวชี้วัดการปฏิบัติงานของ 
พมจ. 

  1 ชุด     
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(ตอ) 
กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 

 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  
7.  โครงการกําหนดและพัฒนามาตรฐานการ
พัฒนาสังคม : การศึกษาและพัฒนาแนวทางการ
สรางเครือขายงานพัฒนาสังคมและสวัสดิการ
สังคมในชุมชน (โครงการตอเนื่อง ป 2546 - 2548
ผานความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการ
วิจัยแหงชาติ) 

-  ไดแนวทางการสรางเครือขายงานพัฒนาสังคมและ
สวัสดิการสังคมในชุมชน  

  1 เรื่อง 
 

   สมพ. 

8.  โครงการกําหนดและพัฒนามาตรฐานการ
พัฒนาสังคม : การศึกษาและพัฒนาแนวทางการทํา
แผนที่ทางสังคมเพื่อการพัฒนาสังคม (โครงการ
ตอเนื่อง ป 2546-2548 ผานความเห็นชอบจาก
สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ) 

-  ไดแนวทางในการจัดทําแผนที่ทางสังคม (Social 
Map) สําหรับเปนเครื่องมือในการปฏิบัติงานพัฒนา
สังคม 

  1 เรื่อง     

9. ศึกษาและพัฒนามาตรฐานการพัฒนาสังคม -  ไดชุดพัฒนามาตรฐานดานการพัฒนาสังคม           1 ชุด 1 ชุด 1 ชุด  
10.  ศึกษาและพัฒนามาตรฐานดานสวัสดิการ
สังคม 

-  ไดชุดพัฒนามาตรฐานดานสวัสดิการสังคม    1 ชุด 1 ชุด 1 ชุด  

11.  ศึกษาและพัฒนามาตรฐานดานความมั่นคง
ของมนุษย 

-  ไดชุดพัฒนามาตรฐานดานความมั่นคงของมนุษย    1 ชุด 1 ชุด 1 ชุด  

12.  ศึกษาและพัฒนามาตรฐานทางสังคมระดับ
จุลภาค 

-  ไดชุดพัฒนามาตรฐานทางสังคมระดับจุลภาค    1 ชุด 1 ชุด 1 ชุด  
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 1 
ยุทธศาสตร  1 
โครงการ   ศึกษาวิจัยเพื่อนโยบายและแผนดานการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย 
ผูรับผิดชอบ  สํานักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

1.  ศึกษาวิจัย เรื่อง พลวัตของระบบสวัสดิการ
สังคมของทองถิ่นกับความหลากหลายทาง              
วัฒนธรรม (ภาคกลาง) 
 

-  รายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ 1 เรื่อง 1 เรื่อง     สมพ. 

2.  ศึกษาวิจัย เรื่อง พลวัตของระบบสวัสดิการ
สังคมของทองถิ่นกับความหลากหลายทาง            
วัฒนธรรม (ภาคใต) 
 

-  รายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ 1 เรื่อง  1 เรื่อง     

3.  ศึกษาวิจัย เรื่อง พลวัตของระบบสวัสดิการ
สังคมของทองถิ่นกับความหลากหลายทาง            
วัฒนธรรม (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) 
 

-  รายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ 1 เรื่อง  1 เรื่อง     

4.  ศึกษาวิจัยทิศทางดานสังคมและวัฒนธรรมใน
ประเทศไทยตามอนุสัญญาระหวางประเทศวาดวย
การขจัดการเลือกปฏิบัติเชื้อชาติทุกรูปแบบที่มีตอ
ชุมชนทองถิ่นดั้งเดิม 
 

-  รายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ 1 เรื่อง 1 เรื่อง      
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 1 
ยุทธศาสตรที่ 1 
โครงการ พัฒนากฎหมายใหสอดคลองกับความตองการและสถานการณทางสังคม 
ผูรับผิดชอบ สํานักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

1.  โครงการจัดประชุมสัมมนา พมจ. เพื่อ
เตรียมการรองรับกอนจะมีการบังคับใชกฎหมาย
การขจัดความรุนแรงในครอบครัว 
 

รอยละ 70 ของผูเขารวมการประชุมสัมมนาไดรับความรู
ความเขาใจ 

   1   กองนิติการ 

2.  โครงการศึกษายกรางกฎหมายวิชาชีพการ
พัฒนาสังคมและการสังคมสงเคราะหที่สอดคลอง
กับภารกิจของ พม. 
 

มีสถิติ ขอมูล เอกสาร และรายงาน ในการพิจารณาศึกษา
ยกรางกฎหมายวิชาชีพการพัฒนาสังคมและการสังคม
สงเคราะหที่สอดคลองกับภารกิจของ พม. 

  1 1    

3.  โครงการศึกษายกรางกฎหมายวิชาชีพ
อาสาสมัครเพื่อการพัฒนาสังคม 

มีสถิติ ขอมูล เอกสาร และรายงาน ในการพิจารณาศึกษา
ยกรางกฎหมายวิชาชีพอาสาสมัครเพื่อการพัฒนาสังคม 

  1 1    
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 1 
ยุทธศาสตร  1 
โครงการ   พัฒนาประสิทธิภาพระบบราชการเพื่อการพัฒนาสังคม   
ผูรับผิดชอบ  สํานักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

1.  พัฒนาระบบและรูปแบบการบริหารงานให
เปนไปตามเจตนารมณของการปฏิรูประบบ
ราชการ 
 
 
2.  สงเสริมใหมีระบบประกันคุณภาพ
มาตรฐานสากล 
 
3.  การศึกษารูปแบบการใหบริการดานสวัสดิการ
สังคมแกประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 

- รอยละ 70 ของสวนราชการสังกัด พม. ไดรับ
การปรับปรุงสมรรถนะใหสามารถตอบสนอง
ตอการบริหารจัดการแนวใหม 

 
- สวนราชการไดรับการรับรองมาตรฐานระบบ

ประกันคุณภาพสากล 
 
-       รูปแบบการจัดตั้งศูนยบริการรวม 
 

 4 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 
2 
 
 
1 

4 
 
 
 

2 
 
 
 
 

4 
 
 
 
2 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 

2 
 
 
 
 

กพบ. 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ เปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 

(แผนปฏิบัติการ) 
ประเด็นยุทธศาสตร 2           
ยุทธศาสตรที่ 2           
โครงการ สถานสงเคราะหคนชราและศูนยสาธิตการจัดสวัสดิการผูสูงอายุ      
ผูรับผิดชอบ กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ          

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

100%  20% 80%    สํานักบริการ  - จํานวนสถานสงเคราะหคนชราฯ ที่ไดรับการจัดตั้ง 
      สวัสดิการสังคม 

 1. จัดตั้งสถานสงเคราะหคนชราและศูนยสาธิตการ
จัดสวัสดิการผูสูงอายุเพื่อทองถิ่นจังหวัดนครพนม 

        
100%  20% 80%     - จํานวนสถานสงเคราะหคนชราฯ ที่ไดรับการจัดตั้ง 

       
 2. จัดตั้งสถานสงเคราะหคนชราและศูนยสาธิตการ
จัดสวัสดิการผูสูงอายุเพื่อทองถิ่นจังหวัดลําปาง 

        
 - จํานวนสถานสงเคราะหคนชราฯ ที่ไดรับ 100%  20% 80%    
การจัดตั้ง        

 3. จัดตั้งสถานสงเคราะหคนชราและศูนยสาธิตการ
จัดสวัสดิการผูสูงอายุเพื่อทองถิ่นจังหวัดสุราษฎรธานี 

        
 - จํานวนสงเคราะหคนชราฯ ที่ไดรับการจัดตั้ง 100%  20% 80%    

        
 4. จัดตั้งสถานสงเคราะหคนชราและศูนยสาธิตการ
จัดสวัสดิการผูสูงอายุเพื่อทองถิ่นจังหวัดปทุมธานี 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ เปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 

(แผนปฏิบัติการ) 
ประเด็นยุทธศาสตร 2          
ยุทธศาสตรที่ 2          
โครงการ   จัดตั้งสถานพัฒนาและฟนฟูเด็ก        
ผูรับผิดชอบ   กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ         

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

100%  20% 80%    1. จัดตั้งสถานพัฒนาและฟนฟูเด็กจังหวัดลําปาง  - จํานวนสถานพัฒนาและฟนฟูเด็กที่ไดรับการจัดตั้ง 
      

100%  20% 80%    2. จัดตั้งสถานพัฒนาและฟนฟูเด็กจังหวัดหนองคาย  - จํานวนสถานพัฒนาและฟนฟูเด็กที่ไดรับการจัดตั้ง 
      

สํานักปองกัน
และแกไข

ปญหาการคา
หญิงและเด็ก 

100%  20% 80%     3. จัดตั้งสถานพัฒนาและฟนฟูเด็กจังหวัด                   
สุราษฎรธานี 

 - จํานวนสถานพัฒนาและฟนฟูเด็กที่ไดรับการจัดตั้ง 
 
 

       

100%  20% 80%     4. จัดตั้งสถานพัฒนาและฟนฟูเด็กจังหวัดนนทบุรี  - จํานวนสถานพัฒนาและฟนฟูเด็กที่ไดรับการจัดตั้ง 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ เปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 

(แผนปฏิบัติการ) 
 
ประเด็นยุทธศาสตร 2 
ยุทธศาสตร  2 
โครงการ                 การสนับสนุนศูนยบริการชวยเหลือเด็กและสตรีในภาวะวิกฤตความรุนแรง 
ผูรับผิดชอบ  สํานักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

พัฒนาศักยภาพและหลักประกันครอบครัวผาน
ชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 

- จํานวนผูเขารวมประชุม/สัมมนา 
 

900 420 480    สํานักสงเสริม
สถาบัน        
ครอบครัว  
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ เปาหมาย เกณฑการใหคะแนน  

(แผนปฏิบัติการ)  
ประเด็นยุทธศาสตร 2          
ยุทธศาสตรที่ 2          
โครงการ   การพัฒนาศักยภาพผูดอยโอกาส         
ผูรับผิดชอบ   กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ         

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

1.  การพัฒนาศักยภาพผูดอยโอกาสในสถานแรกรับ/
สถานสงเคราะห/สถานคุมครอง/ศูนยฝกอาชีพ 

-  จํานวนกลุมเปาหมายที่ไดรับการพัฒนาศักยภาพ 149,200 
คน 

27,600 
คน 

30,000 
คน 

30,000 
คน 

30,800 
คน 

30,800 
คน 

        
2.  การสงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูดอยโอกาสใน
ครอบครัวและชุมชน 

-  จํานวนกลุมเปาหมายที่ไดรับการสงเสริมและพัฒนา
ศักยภาพ 

2,383,800 
คน 

448,700 
คน 

472,700 
คน 

476,000 
คน 

485,300 
คน 

501,100 
คน 

        

- สํานักบริการ   
สวัสดิการสังคม 
- สํานักปองกัน
และแกไข
ปญหาการคา
หญิงและเด็ก 

         
 
 
 
 
 
 
 
 



 26  

ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 2 
ยุทธศาสตร  2 
โครงการ   การสงเสริมการคุมครองและพิทักษเด็กเล็ก (0-5 ป) 
ผูรับผิดชอบ  สํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก  เยาวชน  ผูดอยโอกาส  คนพิการ  และผูสูงอายุ 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

1.  รวบรวมขอมูลเด็กปฐมวัยที่ยังขาดโอกาสเขา
รับบริการในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก             
 
2.  ศึกษารวบรวม/สังเคราะหเกณฑมาตรฐานการ
เลี้ยงดูและการคุมครองเด็กเล็ก          
                                              
3.  ประชุมเพื่อประสานความรวมมือกับพื้นที่ใน
การสงเด็กเล็กเขารับบริการในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 
4.บันทึกขอตกลงรวมกันระหวางกระทรวง พม. 
กับสถานประกอบการ/อบต. 
 
5.  นิเทศและติดตามความกาวหนา การเลี้ยงดูและ
การ คุมครองเด็กเล็ก 
 
 
 

- รายงานสถานการณศูนยเด็กปฐมวัย 
 
 
- เกณฑมาตรฐานการเลี้ยงดูเด็กเล็ก (ปฐมวัย) 
 
 
- จํานวน อบต. /สถานประกอบการที่เขารวม

ประชุม 
 
- รอยละของศูนยเด็กเล็กที่สามารถรับเด็กได

เพิ่มขึ้น 
 
- จํานวนครั้งที่ดําเนินการ 

1 ฉบับ 
 
 

100% 
 
 

500 
หนวย 

 
100% 

 
 

25 ครั้ง 

1 ฉบับ 
 
 

100% 
 
 

100 
หนวย 

 
30% 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

100 
หนวย 

 
40% 

 
 

5 ครั้ง 

 
 
 
 
 
 

100 
หนวย 

 
20% 

 
 

10 ครั้ง 

 
 
 
 
 
 

100 
หนวย 

 
5% 

 
 

5 ครั้ง 

 
 
 
 
 
 

100 
หนวย 

 
5% 

 
 

5 ครั้ง 

สํานักงาน    
สงเสริมและ
พิทักษเด็ก 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ เปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 

(แผนปฏิบัติการ) 
ประเด็นยุทธศาสตร 2          
ยุทธศาสตรที่ 2          
โครงการ   การพัฒนาสังคมบนพื้นที่สูง         
ผูรับผิดชอบ   กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ         

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

 1. โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 25,622 4,610 5,253 5,253 5,253 5,253 
   คน คน คน คน คน คน 

สํานักบริการ 
สวัสดิการสังคม 

   

 - ชาวเขาที่เขารวมโครงการมีชีวิตความเปนอยูที่ดีขึ้น
จากการประกอบอาชีพภาคเกษตรและนอกการเกษตร 
        

 2. สงเสริมเศรษฐกิจชุมชนบนพื้นที่สูง    - ชาวเขาที่เขารับการฝกอบรม มีรายได 16,525 2,515 3,210 3,400 3,600 3,800  
   เพิ่มขึ้นจากการประกอบอาชีพเสริม 

 
คน คน คน คน คน คน  

 3. สนับสนุนโครงการพระธรรมจาริก    - ประชากรในเขตพื้นที่ความรับผิดชอบ 1,900 300 340 380 420 460  
   ของพระธรรมจาริกมีความเขาใจในหลัก รูป รูป รูป รูป รูป รูป  
   พระพุทธศาสนาดีขึ้น 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบตัิราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัต ิเปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัตกิาร) 

ประเด็นยุทธศาสตร 2          
ยุทธศาสตรที่ 2          
โครงการ   การแปลงสินทรัพยเปนทุนในนิคมสรางตนเอง        
ผูรับผิดชอบ   กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ        

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

 1. สมาชิกนิคมไดมีโอกาสเขาถึงแหลงทุน 88,000 5,000 25,200 25,200 16,800 15,800 พส.  1. การตรวจสอบการทําประโยชนที่ดินเอกสารสิทธิ   
น.ค.1 รอยละ 10 

 
ราย ราย ราย ราย ราย ราย  

 2. การตรวจสอบการทําประโยชนที่ดินสงวน  2. ราษฎรผูไดรับอนุญาตใหใชที่ดินสงวน 1,500 500 500 500    
   ไดมีโอกาสเขาถึงแหลงทุน รอยละ 10 

 
ราย ราย ราย ราย    

 3. ราษฎรไดรับการบรรจุเปนสมาชิกนิคม 10,000 5,000 2,000 2,000 1,000    3. การออกเอกสารสิทธิ น.ค.1 
รอยละ 100 
 

ราย ราย ราย ราย ราย   

 4. การปรับปรุงแผนที่และขอมูลเอกสารสิทธิ  4. ขอมูลแผนที่และเอกสารสิทธิเกิดการ 1.9 100,000 540,000 540,000 360,000 360,000  
   ผิดพลาด นอยกวารอยละ 5 ลานไร ไร ไร ไร ไร ไร  
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ เปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 2          
ยุทธศาสตรที่ 2          
โครงการ   การสงเสริมและพัฒนา ยกระดับคุณภาพชีวิต        
ผูรับผิดชอบ   กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ         

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

 1. พัฒนาอาชีพเพื่อเศรษฐกิจพอเพียง  - ประชาชนกลุมเปาหมายที่ไดรับการสงเสริม 15,100 2,200 3,000 3,150 3,300 3,450 
   มีสวนรวมในการพัฒนาสังคมและจัดสวัสดิการ คน คน คน คน คน คน 
   ตามแผนที่กําหนด 

 
      

สํานักบริการ 
สวัสดิการสังคม 

 - ประชาชนกลุมเปาหมายในโครงการพระราช - 430 คน  100 คน 105 คน 110 คน 115 คน  
ดําริที่ไดรับการสงเสริมมีสวนรวมในการพัฒนา        

 2. สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิก 
โครงการพระราชดําริ หมูบานสหกรณ 
อําเภอสันกําแพง 
 

สังคมและจัดสวัสดิการตามแผนที่กําหนด        

 3. สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิก  - ประชาชนกลุมเปาหมายในโครงการพระราชดําริ 430 คน  100 คน 105 คน 110 คน 115 คน  
โครงการพระราชดําริ หมูบานสหกรณ ที่ไดรับการสงเสริมมีสวนรวมในการพัฒนาสังคม        
หวยสัตวใหญฯ จ.เพชรบุรี และ จ.ประจวบคีรีขันธ และจัดสวัสดิการตามแผนที่กําหนด        
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 2 
ยุทธศาสตรที่ 2 
โครงการ บานเอื้ออาทร 
ผูรับผิดชอบ การเคหะแหงชาติ 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

1. บานเอื้ออาทร 
 
 

-  จํานวนที่เริ่มกอสราง 
-  จํานวนที่กอสรางแลวเสร็จ 

601,727 51,615 
4,063 

230,000 
17,552 

170,000 
180,000 

150,000 
170,000 

 
150,000 

กคช. 

2.  โครงการบานพักขาราชการผูมีรายไดนอย 
 
 

-  จํานวนที่เริ่มกอสราง 
-  จํานวนที่กอสรางแลวเสร็จ 

4,000 593 1,399 
593 

2,008 
1,399 

 
2,008 

 กคช. 

3.  โครงการบานพักสําหรับผูเรรอน -  จํานวนที่เริ่มกอสราง 
-  จํานวนที่กอสรางแลวเสร็จ 

3,500 
ราย 

 1,000 1,250 
1,000 

1,250 
1,250 

 
1,250 

ทองถิ่น/
พส./กคช. 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 

(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร         2 
ยุทธศาสตรที่          2 
โครงการ      บานมั่นคง 
ผูรับผิดชอบ           สถาบันพัฒนาองคกรชุมชน  (พอช.) 

เปาหมาย (Target) กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด 
(Key  Performance Indicators –KPIs) 47-51 47 48 49 50 51 

ผูรับผิดชอบ 

1. ปรับปรุงชุมชนเดิม                          
2. กอสรางชุมชนใหม 
 

-จํานวนชุมชนแออัด/ครัวเรือนที่ไดรับการพัฒนา
ความมั่นคงของชีวิตและที่อยูอาศัย 
                      
  

2,000
ชุมชน/ 
300,000
ครัวเรือน 

 
 
 
  
 
 
 
  

174      
ชุมชน/ 

15,000 
ครัวเรือน 

 
 
 
  
 
 
 
  

455      
ชุมชน/ 
70,000 
ครัวเรือน 

 
 
 
  
 
 
 
  

620  
ชุมชน/ 
96,000 
ครัวเรือน 

 
 
 
  
 
 
 
  

413 
ชุมชน/ 
64,000 
ครัวเรือน 

 
 
 
  
 
 
 
  

338 
ชุมชน/ 
55,000 
ครัวเรือน 

 
 
 
  
 
 
 
  

พอช. 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 3 
ยุทธศาสตร  3 
โครงการ   พัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อการพัฒนาสังคม   
ผูรับผิดชอบ  สํานักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

1.  พัฒนาบุคลากรเพื่อการพัฒนาสังคม “ทั้ง
สวนกลางและสวนภูมิภาค” 
 
 
2.  กระบวนการเรียนรูโดยผานสื่อสารสนเทศ           
( E-training process) 
 
 
3.  ผลิตสื่อวีดีทัศนเพื่อการพัฒนาสังคม (VCD) 
 
 
 
 
 
 

- จํานวนผูเขารับฝกอบรมและขยายผลไปสู
กลุมเปาหมาย       

 
 
- จํานวนเรื่องที่นําเสนอและการตอบรับการใช

บริการ 
 
 
- จํานวนเรื่องที่ผลิตและจํานวนผูรับบริการ 

500 คน 
รอยละ 
80% 

 
8 เรื่อง 

 
 
 

 4 เรื่อง 

100 100 
 
 
 
2 
 
 
 
1 

100 
 
 
 

2 
 
 
 

1 

100 
 
 
 
2 
 
 
 
1 
 

100 
 
 
 

2 
 
 
 

1 

สบก. 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 3 
ยุทธศาสตร  3 
โครงการ   การพัฒนารูปแบบและกระบวนการดําเนินงานเกี่ยวกับเด็ก  เยาวชน  ผูดอยโอกาส  คนพิการ  และผูสูงอายุ 
ผูรับผิดชอบ  สํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก  เยาวชน  ผูดอยโอกาส  คนพิการ  และผูสูงอายุ 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

1.  การศึกษาวิเคราะหขอมูลกลุมเปาหมายในดาน
ตางๆ  เพื่อจัดทําสถานการณกลุมเปาหมาย 
 
2.  จัดประชุมเพื่อสังเคราะหขอมูลใหไดรูปแบบ/
กระบวนการ/สิ่งประดิษฐที่ใชในการพัฒนา
กลุมเปาหมาย 
 
3.  สัมมนาเพื่อใหไดขอเสนอแนะเกี่ยวกับรูปแบบ
และกระบวนการดําเนินงานพัฒนากลุมเปาหมาย 
 
4.  เสนอรูปแบบ/กระบวนการ/สิง่ประดิษฐที่ได
จากการสังเคราะหแลวเปนเครื่องมือในการพัฒนา
กลุมเปาหมายตอรัฐมนตรีเพื่อใหความเห็นชอบ
และประกาศใช 
 
 
 

- รายงานผลสถานการณกลุมเปาหมาย 
 
 
- รูปแบบ/กระบวนการ/สิ่งประดิษฐที่ใชเปน

เครื่องมือในการพัฒนากลุมเปาหมาย 
 
 
- สรุปผลการสัมมนาฯ 
 
 
- รายงานรูปแบบ/กระบวนการ/สิ่งประดิษฐที่ใช 
       เปน เครื่องมือในการพัฒนากลุมเปาหมาย 

1 ฉบับ 
 
 

1          
รูปแบบ 

 
 

1 ฉบับ 
 
 

1  ฉบับ 

 1 ฉบับ 
 
 
1        

รูปแบบ 
 
 

1 ฉบับ 
 
 

1 ฉบับ 

   สท. 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 3 
ยุทธศาสตร  3 
โครงการ   การติดตามและประเมินผลการพัฒนาเด็ก  เยาวชน ผูดอยโอกาส  คนพิการ  และผูสูงอายุ 
ผูรับผิดชอบ  สํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก  เยาวชน  ผูดอยโอกาส  คนพิการ  และผูสูงอายุ 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

1.  ศึกษาวิเคราะหขอมูลกลุมเปาหมายเพื่อจัดทํา
สถานการณกลุมเปาหมาย 
 
2. จัดประชุมเชิงวิชาการเพื่อใหไดขอเสนอแนะใน
การปรับปรุงสถานการณกลุมเปาหมาย 
 
3. นําเสนอแนวทางการพัฒนาที่ไดตอ
คณะกรรมการฯ 
 
4. นําเสนอแนวทางฯตอคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณา
ใหความเห็นชอบและประกาศใช 
 
 
 
 
 

-  รายงานสถานการณกลุมเปาหมาย 
 
 
-  สรุปผลการประชุมเชิงวิชาการ 
 
 
-  แนวทางการพัฒนาเด็ก  เยาวชน  ผูดอยโอกาส   
คนพิการ   และผูสูงอายุ 
 
-  รายงานแนวทางการพัฒนากลุมเปาหมาย 

1 ฉบับ 
 
 

1 ฉบับ 
 
 

1          
แนวทาง 

 
1 ฉบับ 

 1 ฉบับ 
 
 

1 ฉบับ 
 
 
1        

แนวทาง 
 

1 ฉบับ 

   สท. 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 3 
ยุทธศาสตร  3 
โครงการ   การเสริมสรางศักยภาพผูนําคนพิการเพื่อการคุมครองและพิทักษสิทธิ 
ผูรับผิดชอบ  สํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก  เยาวชน  ผูดอยโอกาส  คนพิการ  และผูสูงอายุ 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

1.  การจัดสัมมนาเชิงวิชาการ เรื่อง การเสริมสราง
ศักยภาพผูนําคนพิการเพื่อการคุมครองและพิทักษ
สิทธ ิ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  จํานวนผูนําคนพิการที่เขารวมประชุม 
 
 
-  รอยละของผูนําคนพิการมีความรูความเขาใจ
เพิ่มขึ้น 
 
 
 

150  
คน 

 
100% 

 
 
 

20% 

150 คน 
 
 

20% 

 
 
 

20% 

 
 
 

20% 

 
 
 

20% 

สํานักสงเสริม
และพทิักษ 
คนพิการ 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 3 
ยุทธศาสตร  3 
โครงการ   การอบรมหลักสูตรภาษามือไทยขั้นพื้นฐานแกผูปฏิบัติงานดานคนพิการระดับจังหวัด 
ผูรับผิดชอบ  สํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก  เยาวชน  ผูดอยโอกาส  คนพิการ  และผูสูงอายุ 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

1.  อบรมหลักสูตรภาษามือไทยขั้นพื้นฐานแก
ผูปฏิบัติงานดานคนพิการระดับจังหวัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  จํานวนผูปฏิบัติงานดานคนพิการที่เขารวมอบรม 
 
 
-  รอยละของผูปฏิบัติงานดานคนพิการที่เขารวม    
อบรมมีความรูภาษามือไทยขั้นพื้นฐาน 
 
 

75 
จังหวัด 

 
100% 

 75 
จังหวัด 

 
100% 

   สํานักสงเสริม
และพิทักษ 
คนพิการ 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 3 
ยุทธศาสตร  3 
โครงการ   การวิจัยเพื่อพัฒนาและฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ 
ผูรับผิดชอบ  สํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก  เยาวชน  ผูดอยโอกาส  คนพิการ  และผูสูงอายุ 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

1.  ศึกษาขอมูล  วิเคราะห สังเคราะห  และ
ประมวลผลขอมูล 
 
2.  จัดประชุมเพื่อรับฟงขอเสนอแนะและปรับปรุง
งานวิจัย 
 
3.  เผยแพรผลงานวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  รางรายงานการวิจัย 
 
 
-  สรุปผลการประชุม 
 
 
-  จํานวนครั้งที่ดําเนินการ 
 

1 ฉบับ 
 
 

1 ฉบับ 
 
 

20 ครั้ง 

 1 ฉบับ 
 
 

1 ฉบับ 
 
 

5 ครั้ง 

   สท. 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 3 
ยุทธศาสตร  3 
โครงการ   การสงเสริมและพัฒนางานสวัสดิการทางสังคมเพื่อผูดอยโอกาสในกระบวนการยุติธรรม 
ผูรับผิดชอบ  สํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก  เยาวชน  ผูดอยโอกาส  คนพิการ  และผูสูงอายุ 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

1.  อบรมใหความรูแกเจาหนาที่องคกรปกครอง
สวนทองถิ่นในการใหบริการการจัดสวัสดิการ
สังคม  และวิธีการใหบริการสวัสดิการสังคม 
 
2.  ติดตามผลทุก ๆ ๓ เดือน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- จํานวนเจาหนาที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นที่
เขารวมอบรม 

 
 
-  รายงานผลการติดตามและประเมินผล 

240 คน 
 
 
 

4 ฉบับ 

 240 คน 
 
 
 

4 ฉบับ 

   สํานักสงเสริม
และพิทักษ     
ผูดอยโอกาส 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 3 
ยุทธศาสตรที่ 3 
โครงการ การพัฒนายุทธศาสตรแกไขปญหาเด็กยากจนและดอยโอกาส 
ผูรับผิดชอบ สํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก  เยาวชน  ผูดอยโอกาส  คนพิการ  และผูสูงอายุ 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

1.  จัดประชุมสัมมนา 
 

-  รายงานผลการประชุมสัมมนา 1 ฉบับ  1 ฉบับ    สํานัก        
สงเสริมและ
พิทักษเด็ก 

2.  สนับสนุนกระบวนการสรางความเขมแข็งของ
ครอบครัว/ชุมชน 
 
 
 
 

-  จํานวนครอบครัว/ชุมชนที่เขารวมกิจกรรม 50       
ชุมชน 

80        
ครอบครั

ว 

 50       
ชุมชน 

80       
ครอบค
รัว 

    

3.  ผลิตสื่อเพื่อเผยแพร 
 
 

-  จํานวนสื่อสิ่งพิมพที่ผลิตเพื่อเผยแพร 50,000 
ฉบับ 

 50,000 
ฉบับ 

    

4.  จัดกิจกรรมคายพัฒนาศักยภาพเด็กและ        
ครอบครัว 

-  จํานวนเด็กและครอบครัวที่เขาคาย 300 คน  300 คน     
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 3 
ยุทธศาสตร  3 
โครงการ   การวิจัยสรางองคความรูเพื่อการพัฒนาศักยภาพเด็ก 
ผูรับผิดชอบ  สํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก  เยาวชน  ผูดอยโอกาส  คนพิการ  และผูสูงอายุ 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

1.  สํารวจ ศึกษา วิเคราะห สังเคราะห ประมวล
ขอมูลไปจัดทําหลักสูตร  กิจกรรมในการพัฒนา
ศักยภาพเด็กกลุมตางๆ  ตามนโยบายเยาวชน
แหงชาติและแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนระยะยาว 
พ.ศ.2545-2554 
 
2.  จัดประชุมระดับชาติ เรื่อง การสรางองคความรู
เพื่อการพัฒนาศักยภาพเด็กไทยสูคุณลักษณะที่พึง
ประสงค 
 
 
3. ปรับปรุงการวิจัยและจัดทํารายงานวิจัยฉบับ
สมบูรณ 
 
4. เผยแพรผลงานวิจัยใหกับหนวยงานที่เกี่ยวของ 
 
 

- หลักสูตร /กิจกรรม ในการพัฒนาศักยภาพเด็ก
กลุมตางๆ  

 
 
 
 
- สรุปผลการประชุมระดับชาติเรื่อง การสรางองค

ความรูเพื่อการพัฒนาศักยภาพเด็กไทยสู
คุณลักษณะที่พึงประสงค 

 
 
- รายงานการวิจัย 
 
 
- จํานวนครั้งที่ดําเนินการ 

1  
หลักสูตร/
กิจกรรม 

 
 
 

1 ฉบับ 
 
 
 
 

1 ฉบับ 
 
 

20 ครั้ง 

 1  
หลักสูต

ร/
กิจกรรม 

 
 

1 ฉบับ 
 
 
 
 

1 ฉบับ 
 
 

5 ครั้ง 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 ครั้ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 ครั้ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 ครั้ง 

สํานักสงเสริม
และพิทักษ

เด็ก 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 3 
ยุทธศาสตร  3 
โครงการ   การสงเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 
ผูรับผิดชอบ  สํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก  เยาวชน  ผูดอยโอกาส  คนพิการ  และผูสูงอายุ 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

1.  สงเสริมการดําเนินงานจดทะเบียนคนพิการ 
 
2.  สงเสริมและพัฒนากระบวนการและรูปแบบ
การมีสวนรวมของชุมชนในการใหบริการคน
พิการแบบเบ็ดเสร็จครบวงจร 
 
3.  สงเสริมและพัฒนารูปแบบการมีงานทําของคน
พิการ 
 
4.  ติดตามและประเมินผล 
 
 
 
 
 
 
 

- รอยละของคนพิการที่ไดรับการจดทะเบียน
เพิ่มขึ้น 

- รอยละของประชาชน องคกรเครือขาย อบต. ที่
เขารวมอบรมเพิ่มขึ้น 

 
 
- รอยละของคนพิการที่มีงานทําเพิ่มขึ้น 
 
 
-       รายงานการติดตามและประเมินผล 
 

100% 
 

100% 
 
 
 

100% 
 
 

1 ฉบับ 
 

 30% 
 

25% 
 
 
 

15% 
 
 

1 ฉบับ 

30% 
 

25% 
 
 
 

20% 

20% 
 

25% 
 
 
 

30% 

20% 
 

25% 
 
 
 

35% 

สํานักสงเสริม
และพิทักษ    
คนพิการ 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 3 
ยุทธศาสตรที่ 3 

โครงการ การสงเสริมการมีสวนรวมของสตรีในกระบวนการตัดสินใจทางการเมืองทองถิ่น 
ผูรับผิดชอบ สํานักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

พัฒนาสถานภาพและคุมครองพิทักษสิทธิสตรีผาน
ชุมชน 

-สัดสวนสตรีที่ลงสมัครรับเลือกตั้งระดับตางๆ เปน 1 ใน 
5 ของผูสมัครทั้งหมด 

1 ใน 5 1-8 1-8 1-7 1-7 1-5 สค. 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 3 
ยุทธศาสตรที่ 3 
โครงการ คุมครองและพิทักษสิทธิสตรี 
ผูรับผิดชอบ สํานักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

กําหนดมาตรการ กลไก งานวิจัย งานวิชาการและ
สื่อเปนเครื่องมือดําเนินงานดานสตรี 

-กฎหมายขจัดความรุนแรงตอสตรี 100 % 20 % 20 % 20 % 20 % 20 % สญช. 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 3 
ยุทธศาสตรที่ 3 
โครงการ สงเสริมการบูรณาการมิติหญิงชาย 
ผูรับผิดชอบ สํานักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

พัฒนาสถานภาพและคุมครองพิทักษสิทธิสตรีดาน
เครือขาย 

-รอยละของสตรีที่ไดรับการพัฒนาศักยภาพ 25  % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % สญช. 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 3 
ยุทธศาสตร  3 
โครงการ   การสงเสริมสนับสนุนการดําเนินงานหอพักใหเปนไปตามกฎหมาย 
ผูรับผิดชอบ  สํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก  เยาวชน  ผูดอยโอกาส  คนพิการ  และผูสูงอายุ 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

1.  ควบคุมและตรวจสอบการดําเนินงานของ
หอพักเอกชนใหมีการดําเนินงานอยางถูกตองตาม 
พ.ร.บ.หอพัก พ.ศ.2507 
 
 
 
2.  สงเสริมการดําเนินงานของหอพักเอกชนใหมี
การดําเนินงานที่ผูใชบริการไดรับความสะดวก
และปลอดภัย 
 
 
 
 
 
 
 
 

- รอยละของหอพักเอกชนที่มีการจดทะเบียน
เพิ่มขึ้น 

 
 
 
 
-  จํานวนเยาวชนที่ไดรับการคุมครองและพิทักษสิทธิ
ในหอพักเอกชน 

50% ของ 
หอพักที่
ยังไมจด
ทะเบียน 

 
 

743,020 
คน 

10% 
 
 
 
 
 

148,624 
คน 

10% 
 
 
 
 
 

148,624 
คน 

10% 
 
 
 
 
 

148,624 
คน 

10% 
 
 
 
 
 

148,624 
คน 

10% 
 
 
 
 
 

148,624 
คน 

สํานักสงเสริม
และพิทักษ       
เยาวชน 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 3 
ยุทธศาสตร  3 
โครงการ   การผลักดันกฎหมายไปสูการปฏิบัติ 
ผูรับผิดชอบ  สํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก  เยาวชน  ผูดอยโอกาส  คนพิการ  และผูสูงอายุ 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

1.  จัดทําสื่อ/คูมือ/หลักสูตร เพื่อเปนเครื่องมือใน
การเผยแพรความรู 
 
 
 
2.  เผยแพร/ประชาสัมพันธ 
 
3.  ประชุมสัมมนาเพื่อใหความรูความเขาใจและ
สรางความตระหนักในเรื่องสิทธิหนาที่ตาม
กฎหมายแกองคกร เครือขาย ชุมชน และ
กลุมเปาหมาย 
 
 
 
 
 

-  สื่อ/คูมือ/หลักสูตร  
 
 
 
 
-  จํานวนครั้งที่ดําเนินการ 
 
-  สรุปผลการประชุมสัมมนาฯ 

50,000 
ฉบับ/ 

1 
หลักสูตร 

 
5 ครั้ง 

 
1 ฉบับ 

 

 50,000 
ฉบับ/ 

1 
หลักสูต

ร 
 

5 ครั้ง 
 

1 ฉบับ 
 

 
 
 
 

 

  กองกลาง 
สท. 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 3 
ยุทธศาสตรที่ 3 
โครงการ ศูนยพัฒนาครอบครัวในชุมชน 
ผูรับผิดชอบ สํานักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

พัฒนาศักยภาพและหลักประกัน -จํานวนศูนยพัฒนาครอบครัวระดับตําบลเพิ่มขึ้นอยาง
ตอเนื่อง 

8,500 
ศูนย 

876 
ศูนย 

3,821 
ศูนย 

3,812 
ศูนย 

  สํานัก        
สงเสริม
สถาบัน
ครอบครัว 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ เปาหมาย เกณฑการใหคะแนน  
(แผนปฏิบัติการ) 

 
ประเด็นยุทธศาสตร 3 
ยุทธศาสตร  3 
โครงการ                  การเตรียมความพรอมครอบครัวผาสุก 
ผูรับผิดชอบ  สํานักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

พัฒนาศักยภาพและหลักประกันครอบครัวผาน
ชุมชน 
 
 
 
 
 
 

- จํานวนผูเขารวมประชุม/สัมมนา 
 

675 225 450    สํานักสงเสริม
สถาบัน
ครอบครัว 
(สถค.) 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 4 
ยุทธศาสตร  4 
โครงการ   สงเสริมและพัฒนาเครือขายการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยเชิงบูรณาการ 
ผูรับผิดชอบ  สํานักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

1.  สงเสริมและพัฒนาเครือขายการพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษยเชิงบูรณาการ 

-  รอยละของจังหวัด ชุมชน และองคกรมีการบูรณา
การและปฏิบัติงานรวมกัน 

100% 20% 20% 20% 20% 20% สมพ. 

2.  โครงการสงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมตาม
พระราชบัญญัติสงเสริมการจัดสวัสดิการ พ.ศ. 
2546 
 

-  จํานวนองคการสวัสดิการสังคมที่ไดรับการ
สนับสนุนงบประมาณในการดําเนินการ 
-  จํานวนบุคลากรและองคการดานสวัสดิการสังคมที่
ไดรับการสงเสริมสนับสนุนดานการพัฒนาบุคลากร
และวิชาการ 
 
-  มีกลไกคณะกรรมการตามพระราชบัญญัติสงเสริม
การจัดสวัสดิการสังคม พ.ศ. 2546 

2,520 
องคกร 
52,500 
คน/        

7,500   
องคกร 
79 คณะ 

320  
องคกร 
10,500 
คน/   

1,500 
องคกร 
79 คณะ 

400     
องคกร 
10,500 
คน/   

1,500 
องคกร 

79 คณะ 

500 
องคกร 
10,500 
คน/   

1,500 
องคกร 
79 คณะ 

600 
องคกร 
10,500 
คน/   

1,500 
องคกร 
79 คณะ 

700     
องคกร 
10,500 
คน/   

1,500 
องคกร 

79 คณะ 

สมพ. 

3.  โครงการสงเสริมศักยภาพองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นเพื่อการพัฒนากลุมเปาหมาย 

-  รอยละของกิจกรรม/โครงการที่องคกรปกครอง
สวนทองถิ่นมีความรูและสามารถนําความรูไปพัฒนา
องคกรกลุมเปาหมาย 

100% 20% 20% 20% 20% 20% กองสงเสริม
และพัฒนา
เครือขาย สท. 

4.  โครงการสงเสริมศักยภาพองคกรเครือขายเพื่อ
การพัฒนากลุมเปาหมาย 

-  รอยละขององคกรเครือขาย จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนา
ศักยภาพ การจัดสวัสดิการสังคมและการเฝาระวัง
กลุมเปาหมาย 

100% 20% 20% 20% 20% 20% กองสงเสริม
และพัฒนา
เครือขาย สท. 
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(ตอ) 
กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 

 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  
5.  โครงการเรงรัดการดําเนินงานตามแผนหลัก
ของเด็ก เยาวชน ผูดอยโอกาส คนพิการ และ
ผูสูงอายุ 

-  รอยละของเครือขายที่เขารวมกิจกรรมการ
สนับสนุนและสงเสริมประชากคมเครือขายในการ
ดําเนินงานพัฒนากลุมเปาหมาย 

100%  30% 30% 20% 20% สท. 

6.  โครงการการประสานงานและความรวมมือกับ
หนวยงานที่เกี่ยวของตามบันทึกขอตกลงดานการ
ปองกันและแกไขปญหาการคาเด็กและหญิงระดับ
ภูมิภาค ระดับชาติ และนานาชาติ 

-  รอยละของหนวยงานที่เกี่ยวของมีความรูความ
เขาใจเกี่ยวกับบันทึกขอตกลงดานการปองกันและ
แกไขปญหาการคาเด็กและหญิง 

100% 20% 20% 20% 20% 20% สํานักงาน      
สงเสริมและ
พิทักษเด็ก 

สท. 
7.  โครงการเสริมสรางความเขมแข็งของเครือขาย
สตรีและสถาบันครอบครัว 

-  จํานวนของเครือขายสตรีที่มีสวนรวมทางสังคม 500        
เครือขาย 

100  
เครือขาย 

100  
เครือขาย 

100  
เครือขาย 

100  
เครือขาย 

100  
เครือขาย 

กองสงเสริม
และพัฒนา
เครือขาย 
สค. 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 4 
ยุทธศาสตรที่ 4 
โครงการ แผนชุมชน 
ผูรับผิดชอบ สถาบันพัฒนาองคกรชุมชน 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

บูรณาการแผนความรวมมือกลไกการทํางาน         
รวมขององคกรชุมชน ภาคีพัฒนาในระดับ
นโยบายและทองถิ่น 

-จํานวนตําบลที่มีการฟนฟูและจัดทําแผนชุมชนรวมกับ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

4,200 
 ตําบล 

200 
ตําบล 

1,000
ตําบล 

1,000 
ตําบล 

1,000 
ตําบล 

1,000 
ตําบล 

พอช. 
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ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เปาหมาย  เกณฑการใหคะแนน 
(แผนปฏิบัติการ) 

ประเด็นยุทธศาสตร 4 
ยุทธศาสตรที่ 4 
โครงการ พัฒนาศักยภาพองคกรชุมชน 
ผูรับผิดชอบ สถาบันพัฒนาองคกรชุมชน 

กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด เปาหมาย (Target) ผูรับผิดชอบ 
 (Key Performance Indicators-KPIs) 47-51 47 48 49 50 51  

พัฒนาศักยภาพองคกรชุมชน 
 
 
 
 
 

-จํานวนองคกรที่ พอช. มีสวนรวมสนับสนุนกิจกรรม 50,000 
องคกร 

10,000 
องคกร 

10,000 
องคกร 

10,000 
องคกร 

10,000 
องคกร 

10,000 
องคกร 

พอช. 

         
         
         
 

 
 
 
 

 



 53  

ประเด็นยุทธศาสตรและผูรับผิดชอบ 
ประเด็น 

ยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตร กลยุทธ ผูรับผดิชอบหลัก 

1. เสริมสรางกลไก
การคุมครองทาง
สังคม 

1. การพัฒนา 
นโยบายและระบบ
สารสนเทศการพฒันา
สังคม 

1.1 พัฒนากลไกการกําหนดนโยบาย และการคุมครองทางสังคม 
1.2 พัฒนาระบบสารสนเทศและการสื่อสาร 
1.3 เสริมสรางมาตรการ กลไก การคุมครองพิทักษสิทธิสตรี และความเขมแข็งของครอบครัว 
1.4 พัฒนากลไกการบริหารจัดการองคกร  

-  สํานักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย 

2. สราง 
หลักประกันให 
เปนโอกาส 
 

2. การสรางความมั่นคง
ในการดํารงชีวิต 

2.1 เพิ่มและขยายการใหบริการดานพัฒนาสังคมและจัดสวัสดิการครอบคลุมพื้นที่ สามารถตอบสนองตอ
ปญหาทางสังคม 
2.2 สนับสนุนทองถิ่น/ชุมชนในการวางแผนพัฒนาทีอ่ยูอาศัย 
2.3 เสริมสรางความมั่นคงในการอยูอาศัยของประชาชนผูมีรายไดนอย  

-  กรมพฒันาสังคมและสวัสดิการ 
-  สํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก 
เยาวชน  ผูดอยโอกาส  คนพิการ และผูสูงอายุ 
-  สํานักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว 
-  การเคหะแหงชาติ 
-  สถาบันพัฒนาองคกรชุมชน 

3. พัฒนาทักษะ 
ชีวิตและการเรียนรู
ของกลุมเปาหมาย 
 

3. การพัฒนาบริการ
ทางสังคมเชิงรุก 

3.1 สงเสริมและพฒันาศักยภาพสตรี และความเสมอภาคของหญิงชาย                                                           
3.2 เรงรัดกลไกหลักเพื่อพัฒนากลุมเปาหมาย ผูใหและผูรับบริการ                                                                 
3.3 เสริมสรางความเขมแข็งของครอบครัว  

-  สํานักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย   
-  สํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก 
เยาวชน  ผูดอยโอกาส  คนพิการ และผูสูงอายุ 
-  สํานักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว           

4. พัฒนาสังคม 
อยางสมดุล 
 

4. การรวมพลังพฒันา
ทุนทางสังคม 

4.1 สรางเครือขายพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย                                                                               
4.2 สรางหุนสวนเชิงกลยุทธเพื่อขับเคลื่อนการพัฒนากลุมเปาหมาย สตรีและครอบครัว 
4.3 เพิ่มขีดความสามารถ และขยายเครือขายการพัฒนาสังคมและสวัสดิการใหมี สวนรวมในการ
ดําเนินงานดานการพัฒนาสังคมและจัดสวัสดิการ  
4.4 สนับสนุนใหองคกรชุมชนเปนแกนหลักในกระบวนการแกไขปญหาและการพัฒนาดานตาง ๆ ของ
ชุมชน 
4.5 สงเสริมการพัฒนากลไกระดับเมืองในการแกไขปญหาชุมชนแออดัและการพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการ  

-  สํานักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคม 
และความมั่นคงของมนุษย                                         
-  สํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก 
เยาวชน  ผูดอยโอกาส  คนพิการ และผูสูงอายุ 
-  สํานักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว           
-  สถาบันพัฒนาองคกรชุมชน 
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ยุทธศาสตรและโครงการสําคัญ 
ยุทธศาสตร โครงการสําคญั 

1. การพัฒนานโยบายและระบบสารสนเทศการพัฒนาสังคม 1.  จัดทําระบบฐานขอมูลดานการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย 
2.  จัดทําระบบเตือนภัยทางสังคมและความมั่นคงของมนษุย 
3.  จัดทํามาตรฐานการพัฒนาสังคมและจัดสวสัดิการสังคม 
4.  ศึกษาวิจัยเพื่อนโยบายและแผนดานการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนษุย 
5.  พัฒนากฎหมายใหสอดคลองกับความตองการและสถานการณทางสังคม 
6.  พัฒนาประสิทธิภาพระบบราชการเพื่อการพัฒนาสังคม 

2. การสรางความมั่นคงในการดํารงชีวิต 1.  สถานสงเคราะหคนชราและศูนยสาธิตการจัดสวัสดิการผูสูงอายุ           
2.  จัดตั้งสถานพัฒนาและฟนฟูเด็ก 
3.  การสนับสนุนศูนยบริการชวยเหลอืเด็กและสตรีในภาวะวิกฤตความรุนแรง              
4.  การพัฒนาศักยภาพผูดอยโอกาส 
5.  การสงเสริมการคุมครองและพิทักษเด็กเลก็ ( 0- 5 ป)                    
6.  การพัฒนาสังคมบนพื้นที่สูง                   7.  การแปลงสินทรพัยเปนทุนในนิคมสรางตนเอง          8.  การสงเสริมและพัฒนายกระดับคุณภาพชีวิต                                  
9. บานเอือ้อาทร                                         10.  บานมั่นคง 

3. การพัฒนาบริการทางสังคมเชิงรุก 1.  พัฒนาศักยภาพบุคลากรเพือ่การพัฒนาสังคม 
2.  การพัฒนารูปแบบและกระบวนการดาํเนินงานเกี่ยวกับเด็ก เยาวชน  ผูดอยโอกาส คนพิการ และผูสูงอายุ 
3.  การติดตามและประเมินผลการพัฒนาเด็ก เยาวชน ผูดอยโอกาส  คนพิการ และผูสูงอายุ 
4.  การเสริมสรางศักยภาพผูนาํคนพิการเพื่อการคุมครองและพิทักษสิทธิ 
5.  การอบรมหลักสูตรภาษามือไทยขั้นพื้นฐานแกผูปฏิบัติงานดานคนพิการระดับจงัหวัด 
6.  การวิจัยเพื่อพฒันาและฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ 
7.  การสงเสริมและพัฒนางานสวัสดิการทางสงัคมเพื่อผูดอยโอกาสในกระบวนการยุติธรรม 
8.  การพัฒนายุทธศาสตรแกไขปญหาเด็กยากจนและดอยโอกาส 
9.  การวิจัยสรางองคความรูเพือ่การพัฒนาศักยภาพเด็ก 
10. การสงเสริมการพฒันาคุณภาพชีวิตคนพกิาร 
11.  การสงเสริมการมีสวนรวมของสตรีในกระบวนการตดัสินใจทางการเมืองทองถิ่น 
12.  คุมครองและพิทักษสิทธิสตรี                            13.  สงเสริมการบูรณาการมิติหญงิชาย 
14. การสงเสริมสนับสนุนการดําเนนิงานหอพกัใหเปนไปตามกฎหมาย            15. การผลักดนักฎหมายไปสูการปฏบิัติ 
16. ศูนยพัฒนาครอบครัวในชุมชน                            17.  การเตรียมความพรอมครอบครัวผาสุก 

4. การรวมพลงัพัฒนาทุนทางสังคม 1 .  การสงเสริมและพฒันาเครือขายการพัฒนาสังคมและความมัน่คงของมนุษยเชิงบูรณาการ 
2.   แผนชุมชน        
3.  พัฒนาศักยภาพองคกรชุมชน 

 


