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ภาคผนวก 1

 กรอบแนวคิดของมิติคณุภาพชีวิต

คณุภาพชวีติครอบคลมุใน 11 มิต ิคอื สุขภาพ การศึกษา ท่ีอยูอาศยั สิง่แวดลอม
รายได การทํางาน ปญญาและจิตวิญญาณ ชีวิตครอบครัว ความปลอดภัย การคมนาคมและ
การสื่อสาร และการมีสวนรวม  ดังตอไปน้ี

1. สุขภาพ สุขภาพซ่ึงรวมทั้งสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ทําใหผูคน
สามารถทํางานไดอยางมีประสิทธิผล และมีสวนรวมในชีวิตทางเศรษฐกิจและสังคมของชุมชน
อยางกระตือรือรนมีชีวิตชีวา

2. การศึกษา ระบบการศึกษาเปนกลไกพื้นฐานในการถายทอดความรู และ
วัฒนธรรมจากคนรุนหน่ึงไปยังอีกรุนหน่ึง การศึกษายังเปนรากฐานของนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีตางๆ ท่ีมีความยั่งยืน ซ่ึงจะนําไปสูการปรับปรุงคุณภาพชีวิตใหพัฒนาและขยายตัว
ออกไป

3. ที่อยูอาศัย ท่ีอยูอาศัยเปนความตองการดานสังคมซึ่งจําเปนตอการ
ดํารงชีวิต ซ่ึงทําใหสมาชิกในครอบครัวมีท่ีปกปองคุมกันและเกิดความมั่นคง

4. สิ่งแวดลอม สิ่งแวดลอมไมวาจะเปนคุณภาพอากาศ คุณภาพน้ํา พื้นที่ปา
มีผลกระทบโดยตรงตอความเปนอยูท่ีดีของประชากร   นอกจากนั้นการใชพลังงานและการผลิต
ของเสียในครัวเรือน และการใชสารเคมีมีผลกระทบโดยตรงกับสภาพแวดลอม  และการพัฒนา
คุณภาพชีวิตเชิงนโยบายนั้นยอมไมอาจละเลยการรับรูและความรูสึกของประชาชนตอ
สภาพแวดลอมไดเชนกัน

5. รายได รายไดข้ันตนและรายไดตอหัวสะทอนภาวะความเปนอยูและ
มาตรฐานการครองชีพของมนุษย  รายไดเปนเงื่อนไขท่ีทําใหบุคคลสามารถดํารงชีวิตของตนเอง
และครอบครัวอยูได

6. การทํางาน ชีวิตการทํางานมีความสําคัญเพราะวาการมีงานทํา กอใหเกิด
รายได ซ่ึงนําไปสูการมีมาตรฐานการครองชีพและคุณภาพชีวิต

7. ปญญาและจิตวิญญาณ ปญญาและจิตวิญญาณเปนภาวะที่บุคคลมีความ
สงบทางจิต มีความสามารถในการไตรตรองและใชวิจารญาณที่เกี่ยวพันกับความดีของชีวิต
การเสียสละตนเองตอเพื่อนมนุษยและสังคม

8. ชีวิตครอบครัว ครอบครัวเปนสถาบันหลักของโครงสรางสังคม และทํา
หนาที่ในการตอบสนองความตองการทางจิตใจ เศรษฐกิจ และสังคมของปจเจกชน ท้ังแตชวงวัย
เด็ก ผูใหญ จนถึงชรา ไมวาบุคคลน้ันมีความปกติหรือมีภาวะพิการก็ตาม
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9. ความปลอดภัย สังคมใดที่มีอาชญากรรมประเภทตางๆ ท้ังรุนแรงนอย
และรุนแรงมาก รวมถึงการมียาเสพติด และการมีอุบัติเหตุบนทองถนนมาก ยอมกระทบตอ
ความสงบและเสถียรภาพของสังคม อันนําไปสูความตกตํ่าลงของคุณภาพชีวิต

10. การคมนาคมและการสื่อสาร การคมนาคมและการสื่อสารเปนปจจัย
สําคัญตอความกาวหนา และการพัฒนาเพราะวามีความสัมพันธกับการเคลื่อนที่และการเขาถึง
ทรัพยากร รวมท้ังโอกาสในการจางงาน การศึกษา และการเคลื่อนไหวของสินคาและบริการ

11. การมีสวนรวม การมีสวนรวมเปนสิ่งท่ีสะทอนใหเห็นถึงพันธะผูกพันและ
ความตั้งใจของประชาชนที่เขาไปเกี่ยวของกับการเมืองและสังคม    ซ่ึงประชาชนมีความ
กระตือรือรนทางการเมืองและมีสวนรวมสูง การใชอํานาจของรัฐบาลในการจัดสรรทรัพยากรของ
สังคมก็เปนไปในทิศทางที่สรางประโยชนสุขแกประชาชนมากขึ้นอันจะนําไปสูคุณภาพชีวิตท่ีดี
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ภาคผนวก 2

ระบบฐานขอมูลดัชนีคุณภาพชีวิต

ระบบฐานขอมูลเปนระบบท่ีประกอบดวย ดัชนีท่ีใชในการจัดเก็บขอมูล
ระยะเวลาที่ใชเปนฐานดัชนี  ตัวขอมูล และโปรแกรมที่ใชในการจัดเก็บขอมูล

จากการพิจารณาและคัดเลือกดัชนีคุณภาพชีวิตได 12 มิติ  69 ดัชนี ไดนําดัชนี
เหลาน้ีไปรวบรวมขอมูลจากแหลงทุติยภูมิตามหนวยงานที่รับผิดชอบในเร่ืองดังกลาว  อยางไร
ก็ตามหากดัชนีตัวใดไมมีขอมูลหรือมีขอมูลไมตอเน่ือง จึงมีการตัดดัชนีบางตัวออกในการ
วิเคราะหขอมูล  โดยกําหนดชวงเวลาของขอมูลท่ีจัดเขาระบบฐานขอมูล ตั้งแต พ.ศ. 2544 ถึง
2547    และขอมูลดิบจะถูกจัดเก็บไวในโปรแกรม Excel ในการจัดทําขอมูล
          สาํหรับระบบแฟมขอมูล แบงออกเปน 2 แฟม คอื แฟมแรกจัดเกบ็เปนขอมูลดบิ
แฟมท่ีสองเปนขอมูลคาดัชนีท่ีไดรับการวิเคราะหแลว  ท้ังดัชนีรายประเด็น  ดัชนีรายมิติ  และ
ดัชนีภาพรวม

ในการจัดทําแฟมขอมูลดัชนี
(1) การหาคาดัชนีแตละตัว

          ขอมูลดิบของดัชนีแตละตัวถูกนํามาคํานวณ โดยใชสูตรของ UNDP ท่ีใชในการ
คํานวณหาคาดัชนีการพัฒนาคน(Human Development Index – HDI) เพราะลักษณะขอมูล
มีความคลายคลึงกัน  โดยสูตรในการหาคาดัชนีแตละตัวมีดังน้ี

                 ดัชนีของตัวช้ีวัดในแตละตัว =  คาคะแนนตัวช้ีวัด – คาตํ่าสุด
                                                         คาสูงสุด – คาตํ่าสุด

(2) การหาคาดัชนีภาพรวมของแตละมิติ
           กอนที่จะนําคาดัชนีแตละตัวมาหาภาพรวมของคุณภาพชีวิตในแตละมิติ

จะตองปรับคาดัชนีในเชิงลบใหเปนดัชนีเชิงบวกโดยใชสูตร

             ดัชนีปรับคา   =   1 – คาดัชนีเชิงลบ
             เชน  รอยละของประชากรที่สูบบุหร่ี   สมมุติคาดัชนีเทากับ 0.3

ดังน้ันดัชนีปรับคาที่จะนําไปคํานวณเปนดัชนีภาพรวมของแตละมิติเทากับ  1 – 0.3  = 0.7

สําหรับการหาคาดัชนีรวมของแตละมิติ ไมอาจใชผลรวมและหาคาเฉลี่ย
แบบธรรมดาได เน่ืองจากหลักคิดและฐานของขอมูลของดัชนีแตละตัวมีความแตกตางกัน
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ดังน้ันเพื่อลดความแปรปรวนของขอมูลใหนอยลง จึงประยุกตสูตรของ UNDP ท่ีใชในการ
คํานวณหาดัชนีความยากจนของคน (Human Poverty Index - HPI) สูตรดังกลาวใชการ
ยกกําลังสามคาดัชนีแตละตัว  เพื่อเปนการขยายฐานในการคูณของคาดัชนี  ซ่ึงจะทําใหชวยลด
ความแปรปรวนลง  จากน้ันใชการถอดรากที่สามเพื่อทํากลับคืนสภาพเดิม

รากท่ี3
ดัชนีแตละมิติ     =   [คาดัชนีตัวท่ี 1 ยกกําลังสาม + คาดัชนีตัวท่ี 2 ยกกําลังสาม + คาดัชนีตัว
ท่ี n ยกกําลังสาม ]
                                                        จํานวนดัชนีในมิติน้ัน
                                                                                             1/3
                              หรือเขียนเปนสัญลักษณ    D  =   ( I1 ³+I2³+In³ )
                                                                              n

  โดยที่    D  =  มิติ
              I   = ดัชนี
              n  =  จํานวนดัชนีในมิติน้ัน

(3) การหาคาดัชนีคุณภาพชีวิตในภาพรวม
การหาคาดัชนีคุณภาพชีวิตในภาพรวมก็ใชสูตรในการคํานวณเชนเดียวกับ

การหาคาดัชนีรวมของแตละมิติ  ดังน้ี

รากท่ี3
   ดัชนีคุณภาพชีวิต   = คาดัชนีรวมมิติท่ี 1 ยกกําลังสาม + คาดัชนีรวมมิติท่ี 2 ยกกําลังสาม +
คาดัชนีตัวท่ี n ยกกําลังสาม ]
                                                        จํานวนมิติ
                                                                                1/3
         หรือเขียนเปนสัญลักษณ  QOL   =   ( D1 ³+D2³+Dn³ )
                                                               n

            โดยที่   QOL =  คุณภาพชีวิตในภาพรวม
                       D     =  มิติ
                       n      = จํานวนมิติ
เม่ือผานขั้นตอนการคํานวณ จะนําคาดัชนีไปจัดเก็บไวในระบบฐานขอมูลดัชนีตอไป จะสังเกต
ไดวาช่ือดัชนีท่ีกําหนดลงในแฟมขอมูลดัชนีน้ัน  จะตัดหนวยวัดของแตละตัวออกไป เน่ืองจากวา
ดัชนีแตละตัวไดถูกปรับฐานและทําใหเปนหนวยเดียวกันแลว น่ันคือคาดัชนีท่ีมีคาตั้งแต 0 ถึง 1
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ภาคผนวก 3
 แหลงขอมูล
 มิติสุขภาพ
1.  คณะทํางานคาดประมาณประชากร สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ
     สํานักนายกรัฐมนตรี  “การคาดประมาณประชากรของประเทศไทย พ.ศ.2542-2559”

2.  กรมอนามัย  กระทรวงสาธารณสุข /ป 44-45    สถิติสาธารณสุขป 45 และ ป 46 จปฐ.
3.  สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 2547

4.  สถิติสาธารณสุข 2546   กลุมขอมูลขาวสารสุขภาพ  สํานักนโยบายและยุทธศาสตร
    กระทรวงสาธารณสุข
5. สถิติสาธารณสุข 2546  กลุมขอมูลขาวสารสุขภาพ  สํานักนโยบายและยุทธศาสตร
    กระทรวงสาธารณสุข
6.  ศูนยขอมูลทางระบาดวิทยา  สํานักระบาดวิทยา  กรมควบคุมโรค
7.  กรมสุขภาพจิต  กระทรวงสาธารณสุข
8.  สถิติสาธารณสุข 2546  กลุมขอมูลขาวสารสุขภาพ  สํานักนโยบายและยุทธศาสตร
    กระทรวงสาธารณสุข
9.  กรมสุขภาพจิต  กระทรวงสาธารณสุข
10  สํานักงานสถิติแหงชาติ  การสํารวจพฤติกรรมการสูบบุหร่ีของประชากร
     ป 2544  และ 2546

11  เคร่ืองช้ีภาวะสังคม 2547   สํานักงานสถิติแหงชาติ
12. การสํารวจเด็กและเยาวชน พ.ศ.2545 สนง.สถิติ   และการสํารวจอนามัยและ
     สวัสดิการ พ.ศ.2544  สนง. สถิติ
13. รายงานทรัพยากรสาธารณสุข   กระทรวงสาธารณสุข

มิติการศึกษา
1.  สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ
2.  สถิติการศึกษาแหงชาติ ปการศึกษา 2542-2546

    สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ
3. สถิติการศึกษาแหงชาติ ป การศึกษา 2542 - 2546 สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา
   กระทรวงศึกษาธิการ
4 และ 5  การสํารวจการอานหนังสือของคนไทย สํานักงานสถิติแหงชาติ
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มิติที่อยูอาศัย
1.  การสํารวจภาวะเศรษฐกิจและสังคมของครัวเรือน พ.ศ.2542-2545 สนง.สถิติแหงชาติ
2.  จปฐ. ป 2544 -2547 กรมพัฒนาชุมชน  กระทรวงมหาดไทย
3.  สํารวจสภาวะ ศก.และสังคมของครัวเรือน พ.ศ.2544  สํานักงานสถิติแหงชาติ
4   จปฐ. ป 2544 -2547

5.  จปฐ. ป 2544 -2547

มิติสิ่งแวดลอม
1 สํานักจัดการคุณภาพน้ํา กรมควบคุมมลพิษ
2. สวนวิเคราะหทรัพยากรปาไม ,กรมปาไม/รายงานการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ
3. การสัมมนาวิชาการประจําป 2547 เร่ืองเหลียวหลังแลหนา: ย่ีสิบปศก.สังคมไทย,กรมควบคุม
   มลพิษ 2547

4. เปนขอมูลเฉพาะในเขตกรุงเทพมหานคร และขอมูลป 2546 ยังไมมีตัวเลขจริงจึงตองใช
   ตัวเลขในป 2545 เปนฐานในการคํานวณป 2546 ดวย

มิติรายได
1. รายงานการสํารวจภาวะศก.และสังคมของครัวเรือน สนง.สถิติแหงชาติ
2. สถานภาพความอยูดีมีสุขของคนไทย  สนง.คณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ
3. สถานภาพความอยูดีมีสุขของคนไทย  สนง.คณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ
4. รายงานการสํารวจภาวะเศรษฐกิจและสังคมของครัวเรือน สํานักงานสถิติแหงชาติ
5. จปฐ. (ไมมีขอมูล จปฐ. ป 44)

มิติการทํางาน
1. การสํารวจภาวะการทํางานของประชากรไตรมาสที่1,3/2539-2546  สนง.สถิติแหงชาติ
2. การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร พ.ศ.2544-45 สนง.สถิติแหงชาติ
3. กองวิจัยและพัฒนา สํานักงานประกันสังคม
4. สถานภาพความอยูดีมีสุขของคนไทย สนง.คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ
5. สํานักงานประกันสังคม  กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม

มิติจริยธรรม
1,3,4,5  สถิติคดีอาญา 2544 - 2547  สํานักงานตํารวจแหงชาติ
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2. ขอมูลรวบรวมจากสถานสงเคราะหเด็ก 21 แหงท่ัวประเทศของกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

มิติครอบครัว
1. การสํารวจประชากรสูงอายุในประเทศไทย พ.ศ.2537 และ 2545  สนง.สถิติแหงชาติ
2. สํานักสงเสริมและพิทักษเด็ก,เยาวชน  กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย
   (อัตราคํานวณจากประชากรชวงอายุ 5 -19 ป)
3. สํานักงานสถิติแหงชาติ  เคร่ืองช้ีภาวะสังคม 2547 (คํานวณจากประชากรที่มีอายุ 15 ป ข้ึนไป)

4. จปฐ.
5. จํานวนผูปวยเปนโรควิตกกังวล มาจาก กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุขสําหรับจํานวน
   ครอบครัวท่ีนํามาหาอัตราสวน ใชจํานวนครัวเรือน จากการสํารวจของ สํานักงานสถิติแหงชาติ
   "เคร่ืองช้ีภาวะสังคม”

6. จํานวนผูติดสารเสพติดมาจาก กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข สําหรับจํานวนครอบครัว
   ท่ีนํามาหาอัตราสวน ใชจํานวนครัวเรือน จากการสํารวจของ สํานักงานสถิติแหงชาติ
    "เคร่ืองช้ีภาวะสังคม”

มิติความปลอดภัย
1. สถิติคดีอาญา   สนง.ตํารวจแหงชาติ
2. สถิติคดีอาญา   สนง.ตํารวจแหงชาติ
3. กรมพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนกลาง
4. สนง.ปองกันและปราบปรามยาเสพติด  กระทรวงยุติธรรม
5. สถิติคดีจราจรทางบกทั่วราชอาณาจักร สนง.ตํารวจแหงชาติ
6. สถิติคดีจราจรทางบกทั่วราชอาณาจักร สนง.ตํารวจแหงชาติ

มิติการมีสวนรวม
1.  Election Commission www.kpi.ac.th

2.  อนุกรรมการสงเสริมการมีสวนรวมในการเมืองและการบริหาร   สํานักกิจการสตรีและสถาบัน
    ครอบครัว กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย



ภาคผนวก 4
คาํสัง่แตงตัง้คณะกรรมการและคณะทาํงานกาํหนดดชันคีณุภาพชวีติและทนุทางสงัคม

คาํสัง่กระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย

ที ่ 267 / 2547

เรือ่ง  แตงตัง้คณะกรรมการกาํหนดดชันคีณุภาพชวีติและทนุทางสงัคมของไทย

......................................

ตามแผนยทุธศาสตรกระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย  (พ.ศ. 2548-2551)

ไดกําหนดประเด็นยุทธศาสตร  การเสริมสรางกลไกการคุมครองทางสังคม  เปาประสงคใหมีการ

คุมครองทางสงัคมทีเ่ปนธรรม  มปีระสทิธภิาพและยัง่ยนื และกาํหนดตวัช้ีวดัคอื ระดบัความสาํเรจ็

ของการกาํหนดดชันคีณุภาพชวีติและทนุทางสงัคมของไทย  โดยใหมกีารสรางนวตักรรม  และการ

นําองคความรูและฐานขอมูลที่มีอยูมาพัฒนา  จัดทําเปนดัชนีคุณภาพชีวิตและทุนทางสังคมของ

ประเทศไทย  นัน้

อาศัยอํานาจตามมาตรา 21  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ. 2534

แกไขเพิม่เตมิตามพระราชบญัญตัริะเบยีบบรหิารราชการแผนดนิ  (ฉบบัที ่5)  พ.ศ. 2545   จงึแตงตัง้

คณะกรรมการกาํหนดดชันคีณุภาพชวีติและทนุทางสงัคมของไทย  ประกอบดวย

1. รองปลดักระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย              ประธานกรรมการ

(นายสกล  บญุคาํ)

2. อธบิดกีรมพฒันาสงัคมและสวสัดกิาร หรอืผูแทน                                 กรรมการ

3. ผูอาํนวยการสาํนกังานกจิการสตรแีละสถาบนัครอบครวั หรอืผูแทน      กรรมการ

4. ผูอาํนวยการสาํนกังานสงเสรมิสวสัดภิาพและพทิกัษเดก็ เยาวชน ผูดอยโอกาส

คนพกิาร และผูสงูอาย ุหรอืผูแทน                   กรรมการ

5. ผูอาํนวยการกลุมการพฒันาระบบบรหิาร หรอืผูแทน                   กรรมการ

6. ผูอาํนวยการศนูยเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร     กรรมการ

7. ผูอาํนวยการสาํนกัมาตรฐานการพฒันาสงัคม

และความมั่นคงของมนุษย                                                           กรรมการและเลขานุการ
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โดยใหคณะกรรมการ มหีนาที ่ดงันี้

1. กําหนดกรอบแนวคิดในดานคุณภาพชีวิต และทุนทางสังคม  สําหรับการจัดทําระบบ

ฐานขอมลู  และดชันคีณุภาพชวีติ และทนุทางสงัคมของไทย  รวมทัง้กาํหนดแนวทางการดาํเนนิงาน

2. ศกึษาและตรวจสอบขอมลูของหนวยงานตางๆ  ทีไ่ดมกีารรวบรวมหรอืศกึษา/วจิยัไว  โดย

วิเคราะหความเหมาะสมและความเปนไปได  ตลอดจนความสอดคลองของขอมูล  เพื่อใชในการ

กาํหนดและพฒันาดชันคีณุภาพชวีติและทนุทางสงัคมของไทย

4. จัดทําระบบฐานขอมูลสําหรับจัดเก็บขอมูลดัชนีคุณภาพชีวิต  และทุนทางสังคมของไทย

ประมวลผล  และจดัทาํรายงานเสนอผูบรหิาร  รวมทัง้เผยแพรประชาสมัพนัธ  เพือ่ใหหนวยงานที่

เกีย่วของใชประโยชนตอไป

5. แตงตัง้คณะอนกุรรมการ  และคณะทาํงาน  เพือ่ปฏบิตัภิารกจิตามทีค่ณะกรรมการมอบหมาย

ทัง้นี ้ ตัง้แตบดันีเ้ปนตนไป

สัง่  ณ  วนัที ่ 25  พฤศจกิายน  2547

(นายวลัลภ  พลอยทบัทมิ)

ปลดักระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย

⌦⌫⌫ 



คาํสัง่กระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย

ที ่ 237/2547

เรือ่ง  แตงตัง้คณะกรรมการกาํหนดดชันคีณุภาพชวีติและทนุทางสงัคมของไทยเพิม่เตมิ

............................................

ตามคาํสัง่กระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย  ที ่  267 / 2547 ลงวนัที ่  25

พฤศจกิายน  2547  ไดแตงตัง้คณะกรรมการกาํหนดดชันคีณุภาพชวีติและทนุทางสงัคมของไทย  เพือ่

ทาํหนาทีก่าํหนดดชันคีณุภาพชวีติและทนุทางสงัคมของไทย นัน้

เพื่อใหการดําเนินการกําหนดดัชนีคุณภาพชีวิตและทุนทางสังคมของไทยสําเร็จลุลวงอยางมี

ประสทิธภิาพ  จงึแตงตัง้คณะกรรมการกาํหนดดชันคีณุภาพชวีติและทนุทางสงัคมของไทย  ซึง่เปน

ผูทรงคณุวฒุเิพิม่เตมิดงันี้

1. อาจารยวชิยั  รปูขาํดี                           กรรมการผูทรงคณุวฒุิ

2. ศาสตราจารย ดร.สภุางค  จนัทวานชิ             กรรมการผูทรงคณุวฒุิ

3. ผูชวยศาสตราจารยอภญิญา  เวชยชยั             กรรมการผูทรงคณุวฒุิ

4. รองศาสตราจารยอรทยั  อาจอ่าํ             กรรมการผูทรงคณุวฒุิ

โดยใหคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งตามคําสั่งนี้  มีหนาที่ตามคําสั่งกระทรวงการพัฒนา

สงัคมและความมัน่คงของมนษุย  ที ่ 267 / 2547  ลงวนัที ่ 25  พฤศจกิายน  2547

ทัง้นี ้ ตัง้แตบดันีเ้ปนตนไป

สัง่  ณ  วนัที ่ 20  ธนัวาคม  พ.ศ. 2547

(นายวลัลภ  พลอยทบัทมิ)

ปลดักระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย

⌦⌫⌫



คาํสัง่คณะกรรมการกาํหนดดชันคีณุภาพชวีติและทนุทางสงัคมของไทย

ที ่ 1 / 2547

เรือ่ง  แตงตัง้คณะทาํงานกาํหนดดชันคีณุภาพชวีติและทนุทางสงัคมของไทย

.........................................

ตามคาํสัง่กระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย   ที ่ 267 / 2547   ลงวนัที ่  25

พฤศจิกายน  2547   ไดแตงตั้งคณะกรรมการกําหนดดัชนีคุณภาพชีวิตและทุนทางสังคมของไทย

โดยมหีนาทีก่าํหนดดชันคีณุภาพชวีติและทนุทางสงัคมของไทย  นัน้

ดงันัน้เพือ่ใหการดาํเนนิงานกาํหนดดชันคีณุภาพชวีติและทนุทางสงัคมของไทย  สาํเรจ็ลลุวง

อยางมีประสิทธิภาพ  จึงแตงตั้งคณะทํางานกําหนดดัชนีคุณภาพชีวิตและทุนทางสังคมของไทย

ประกอบดวย

1. ผูอาํนวยการสาํนกัมาตราฐานการพฒันาสงัคม

และความมัน่คงของมนษุย  ทีป่รกึษาคณะทาํงาน

2. นางสาวนฤมล  อบุลทพิย

ผูอาํนวยการกลุมการพฒันามาตรฐานทางสงัคม                                  ประธานคณะทาํงาน

3. นางอรวรรณ  จงคดิ

นกัวชิาการพฒันาสงัคม  8ว  กรมพฒันาสงัคมและสวสัดกิาร                คณะทํางาน

4. นางสวุรรณ ี หอววิฒัน

นกัสงัคมสงเคราะห  8ว  กรมพฒันาสงัคมและสวสัดกิาร                คณะทํางาน

5. นางสริพิร  ถาวโรฤทธิ์

เจาหนาทีว่เิคราะหนโยบายและแผน 8ว  สาํนกันโยบายและยทุธศาสตร สป.   คณะทาํงาน

6. นางสาวระพพีรรณ  กลิน่เจรญิ

นกัวชิาการพฒันาสงัคม  8ว  สาํนกังานสงเสรมิสวสัดภิาพและพทิกัษเดก็

เยาวชน  ผูดอยโอกาส  คนพกิารและผูสงูอายุ  คณะทาํงาน

7. นายธงชยั  มลูพนัธ

นกัพฒันาสงัคม  7ว  สาํนกังานสงเสรมิสวสัดภิาพและพทิกัษเดก็

เยาวชน  ผูดอยโอกาส  คนพกิารและผูสงูอายุ  คณะทาํงาน

⌦⌫⌫ 



8. นางอจัฉราฉว ี หาสณุหะ

นกัวชิาการพฒันาสงัคม  7ว  สาํนกังานกจิการสตรแีละสถาบนัครอบครวั       คณะทาํงาน

9. นางสาวธดิาพร  เสาวนะ

เจาหนาทีว่เิคราะหนโยบายและแผน  6ว

ศนูยเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร สป.  คณะทาํงาน

10.นางสาวพษิฐา  อศิรางกรู ณ อยธุยา

นกัวชิาการพฒันาสงัคม  5

สาํนกังานกจิการสตรแีละสถาบนัครอบครวั คณะทาํงาน

11.นางธนสิรา  ณฐัสนัต

นกัสงัคมสงเคราะห  8ว

สำนกัมาตราฐานการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย์     คณะทำงานและเลขานกุาร

12.นางสาวอรวยี  ไชยชนะ

นกัสงัคมสงเคราะห  6ว

สาํนกัมาตราฐานการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย    คณะทาํงานและเลขานกุาร

โดยใหคณะทาํงานมหีนาทีด่าํเนนิการเกีย่วกบัการกาํหนดดชันคีณุภาพชวีติและทนุทางสงัคม

ของไทย  ตามทีค่ณะกรรมการกาํหนดดชันคีณุภาพชวีติและทนุทางสงัคมของไทยมอบหมาย

ทัง้นี ้ ตัง้แตบดันีเ้ปนตนไป

สัง่  ณ  วนัที ่ 17  ธนัวาคม  พ.ศ. 2547

(นายสกล  บญุคาํ)

รองปลดักระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย

ประธานคณะกรรมการกาํหนดดชันคีณุภาพชวีติและทนุทางสงัคมของไทย

⌦⌫⌫




