
แบบฟอร์มการรายงานสรุปของศูนย์บริหารสถานการณโ์ควิด-19 
ประจ ำวันที่ ......๑๙... เดือน ....เมษายน..... พ.ศ. ๒๕๖๓..  เวลา .......๑๔.๐๐........ น. 

ด้ำน ......... มาตรการป้องกัน.................... 
หน่วยงานหลัก.................................................................................... ........................................................ 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง...กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์............................................ 
 
๑. ภาพรวม/สถานการณ์ 

ในคราวประชุมเมื่อวันจันทร์ที่ ๑๓ เมษายน ๒๕๖๓ คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบมาตรการที่คณะ
กรรมการบริหารสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดต่อเชื้อไวรัสโควิด -19 เสนอ โดยด้านมาตรการป้องกัน
ต้องลดโอกาสการแพร่ระบาดของโรคในสถานที่ต่างๆ ที่มีความเสี่ยงสูง ได้แก่ ปิดสถานที่ที่มีความเสี่ยงต่อการ
แพร่ระบาดของโรคเพ่ิมขึ้น สถานที่ซึ่งผู้คนมาชุมนุมที่มีการเบียดเสียดใกล้ชิด งดการจัดกิจกรรมรวมคน     
จ านวนมาก ลดความเสี่ยงของการแพร่เชื้อในสถานที่ที่มีประชาชนใช้บริการจ านวนมาก  
๒. ผลการด าเนินงาน  
         ๒.๑ การป้องกันในหน่วยงาน พม. มีการจัดการการท างานเพ่ือให้เกิดการเว้นระยะห่างทางสังคม 

 - การเหลื่อมเวลาการท างาน จ านวน ๙๑๘ คน 
 - การท างานที่บ้าน (Work From Home) จ านวน ๒,๒๘๑ คน 
 - จัดพื้นที่ท างาน จ านวน ๓,๕๙๒ คน 

 - คัดกรองก่อนเข้าหน่วยงาน จ านวน ๒,๕๐๑ คน 
๒.๒ การป้องกันในผู้ใช้บริการสถาบัน 

 - ห้ามผู้ไม่มีส่วนเกี่ยวข้องเข้าเขตพ้ืนที่ จ านวน ๒,๒๐๔ คน 
 - งดการเยี่ยมและจัดกิจกรรม จ านวน ๖,๐๑๑ คน  
 - งดการสัมผัสร่างการผู้บริการ จ านวน ๔,๙๕๗ คน 
 - สร้างความรู้ความเข้าใจให้ผู้ใช้บริการ จ านวน ๗,๔๓๖ คน    
๒.๓ ผู้ใช้บริการในพ้ืนที่ 

         - จัดประชาสัมพันธ์ สร้างการรับรู้ในการดูแลตนเอง จ านวน ๑,๙๘๕ คน 
๓. ปัญหำและอุปสรรค 
  ๓.๑ ยังไม่สามารถควบคุมการระบาดของโรคได้ ท าให้แนวทางในการด าเนินโครงการต่างๆ ยังไม่ชัดเจนและ
ไม่สามารถก าหนดทิศทางการด าเนินงานที่ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ผู้ได้รับผลกระทบและประชาชนทั่วไป 
  ๓.๒ พ้ืนที่ส านักงานแออัดไม่สามารถเว้นระยะห่างในการท างานตามมาตรการได้  และนอกจากนั้นบุคลากร
ภายในส านักงานน้อย จึงไม่สามารถสลับกันมาท างานได้ 
๔. ข้อเสนอแนะ 
  ๔.๑ ในระยะยาวหากเกิดการแพร่ระบาดที่รุนแรงมากขึ้น หน่วยงานอาจต้องก าหนดมาตรการด้านบุคลากร
เพ่ิมข้ึน เช่น การก าหนดให้บุคลากรบางต าแหน่งพักอาศัยถาวรในหน่วยงาน เพ่ือลดความเสี่ยงการแพร่กระจาย
ของเชื้อ เป็นต้น 
  ๔.๒ ผู้รับการคุ้มครองมีความจ าเป็นต้องไปพบแพทย์ตามนัด ซึ่งเป็นเหตุที่ไม่สามารถหลีกเลี่ยงได้ ดังนั้น 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรมีการจัดหาอุปกรณ์ป้องกันให้เพียงพอ 
  ๔.๓ หากจ าเป็น เห็นควรให้มีการประกาศ งดบริการแก่ราษฎร/สมาชิก เป็นการชั่วคราวเพ่ือลดความเสี่ยงที่จะติด
โรคโควิด-19 

-------------------------------------------------------------------------- 

 

(คบส 1) 

(กรุณาสรุปไม่เกิน ๒ - ๓ หน้า) 
กรุณาส่งมาที่ อีเมล์ : spm.covid-19@thaigov.go.th 
โทร 02-288-4๔0๗ , 02 ๒๘๘ ๔๐๐๐ ต่อ 4986 , 4๖๒๑ 
โทรสาร 02-288-4426 
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