แบบข้อมูลบุคคล
เพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการอาวุโส
สำนักงานปลัดกระทรวง กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
-------------------------------
๑.
ชื่อ-สกุล .......................................................................................................................................................
2.
ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง .............................................................. ระดับ ........................................................

สังกัด ...........................................................................................................................................................

หน่วยงานที่ปฏิบัติงานจริง ...........................................................................................................................

โทรศัพท์ (หน่วยงาน) .......................................................... มือถือ ............................................................
3.
เกิดวันที่ ..................... เดือน ............................................... พ.ศ. ....................... อายุ ......................... ปี
4.
บรรจุเข้ารับราชการเมื่อวันที่ .................................... เดือน ....................................... พ.ศ. .......................
5.
ดำรงตำแหน่งประเภททั่วไป ระดับชำนาญงาน เมื่อวันที่ .............. เดือน .......................... พ.ศ. ...............
6.
ดำรงตำแหน่งระดับ 6 เมื่อวันที่ ....... เดือน ................ พ.ศ. ...... ถึงวันที่ ....... เดือน ................ พ.ศ. ......
7.
ดำรงตำแหน่งระดับ 5 เมื่อวันที่ ....... เดือน ................ พ.ศ. ...... ถึงวันที่ ....... เดือน ................ พ.ศ. ......

รวมข้อ 5 ถึงข้อ 7 เป็นเวลา ............ ปี ............ เดือน ............ วัน
8.
อัตราเงินเดือนปัจจุบัน .............................. บาท (( เม.ย. 2562   ( ต.ค. 2562  ( เม.ย. 2563)
9.
การได้รับโทษทางวินัย
(  ไม่เคย


(  เคย   เมื่อวันที่ .................................. โทษที่ได้รับ .....................................
10.
การดำเนินการทางวินัย
( ไม่อยู่ระหว่างถูกดำเนินการทางวินัย


( อยู่ระหว่างถูกดำเนินการทางวินัย
11.
ประวัติการศึกษา

( ปวช. สาขา............................................ ปีที่จบ .................. สถาบัน ....................................................

( ปวส. สาขา............................................ ปีที่จบ .................. สถาบัน ....................................................

( ปริญญาตรี ........................................... ปีที่จบ .................. สถาบัน ....................................................

( ปริญญาโท ........................................... ปีที่จบ .................. สถาบัน ....................................................

( ปริญญาเอก .......................................... ปีที่จบ .................. สถาบัน ....................................................
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12.
ประวัติการรับราชการ (ระบุเฉพาะรายการที่สำคัญ เช่น บรรจุ เลื่อน โอน ย้าย)
	วัน เดือน ปี
	ตำแหน่ง / ระดับ
	สังกัด

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


13.
ประวัติการฝึกอบรมและดูงาน
	ปี
	ระยะเวลา (วัน)
	หลักสูตร
	สถาบัน

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


14.
ประสบการณ์ในชีวิตการรับราชการ ท่านเคยประสบปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงานหรือไม่ อย่างไร และท่านมีวิธีแก้ไขปัญหาและอุปสรรคเหล่านั้นอย่างไร

.....................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
15.
ความใฝ่ฝันหรือเป้าหมายในชีวิตการรับราชการของท่านคืออะไร

.....................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
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16.
ผลการเลื่อนเงินเดือน ย้อนหลัง 3 ปี
	
	ปีงบประมาณ 2560
	ปีงบประมาณ 2561
	ปีงบประมาณ 2562

	
	(1 เม.ย. 60)
	(1 ต.ค. 60)
	(1 เม.ย. 61)
	(1 ต.ค. 61)
	(1 เม.ย. 62)
	(1 ต.ค. 62)

	ร้อยละที่เลื่อน
	
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
(เช่น ดีเด่น ดีมาก ดี)
	
	
	
	
	
	


17.
การได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติประเภทบุคคล
	รางวัลที่ได้รับ
	ปี พ.ศ.
	หน่วยงาน

	
	
	

	
	
	

	
	
	



ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความที่แจ้งไว้ในแบบฟอร์มนี้ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ หากตรวจสอบภายหลังแล้วพบว่าข้อความดังกล่าวเป็นเท็จหรือไม่ถูกต้อง จะถือว่าหมดสิทธิ์ได้รับการคัดเลือก และหากได้รับการพิจารณาคัดเลือกแล้วจะถือว่าเป็นโมฆะ

(ลงชื่อ)
....................................................... (เจ้าของข้อมูล)


(.....................................................)

วันที่
......................................................
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แบบแสดงผลงาน
(เรียงลำดับความสำคัญ)
ชื่อ-สกุล ............................................................................ ตำแหน่ง ...................................................................
	ลำดับที่
	ผลการปฏิบัติงาน
	ประโยชน์ของ
ผลการปฏิบัติงาน
	ความรู้ความสามารถ
ที่ใช้ในการปฏิบัติงาน

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


เจ้าของผลงาน

ความเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น


……………………………………………………………………....
(ลงชื่อ) ….…………………….…………………
……………………………………………………………………….

(………………………………………….)
.................................................................................
วันที่ ......................................................
ลงชื่อ .......................................................................
 (..............................................................)


ตำแหน่ง ..................................................................


     วันที่ ..................................................................


ความเห็นของผู้บังคับบัญชาเหนือขึ้นไป 1 ระดับ


……………………………………………………………………....



……………………………………………………………………….



.................................................................................


ลงชื่อ .......................................................................
 

           (..............................................................)


ตำแหน่ง ..................................................................


     วันที่ ..................................................................
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ข้อเสนอในการพัฒนางาน
เพื่อประกอบการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการอาวุโส
(ความยาวไม่เกิน ๒ หน้ากระดาษ A ๔)
ชื่อ-สกุล ............................................................................ ตำแหน่ง ...................................................................

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

(ลงชื่อ)
....................................................... (เจ้าของข้อมูล)


(.....................................................)

วันที่
......................................................
