
บทบาทภารกิจของ 
กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว 

ตามโครงสร้างใหม่ 



สรุปภารกิจ สค. 

งานเดิม (ด้านนโยบาย) 
   - การส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างหญิงชาย 
   - การสร้างความเข้มแข็งแก่ครอบครัว 
   - การส่งเสริมความร่วมมือและพัฒนาศักยภาพ
เครือข่าย 

รับโอน งานปฏิบัติจาก พส. 
   - ศูนย์สงเคราะห์และฝึกอาชีพสตรี 8 แห่ง 
   - ศูนย์ปฏิบัติการเพ่ือป้องกันการกระท าความ 
     รุนแรงในครอบครัว กรุงเทพฯ   
   - การขับเคลื่อน พ.ร.บ. การป้องกันและ    
     ปราบปรามการค้าประเวณี พ.ศ.2539 

   งานตามโครงสร้างใหม่ 
- งานตาม พ.ร.บ. ความเท่าเทียมระหว่างเพศ  
พ.ศ. 2558 
- งานตาม พ.ร.บ. การป้องกันและปราบปรามการ
ค้าประเวณี พ.ศ. 2539 
- งานตาม พ.ร.บ. คุ้มครองผู้ถูกกระท าด้วยความรุนแรงใน
ครอบครัว พ.ศ. 2550 
- งานตาม พ.ร.บ.ฌาปนกิจสงเคราะห์ พ.ศ.2545  
- งานตามพันธกรณีระหว่างประเทศ  เช่น  CEDAW  SDGs ฯลฯ 
- การคุ้มครองสวัสดิภาพบุคคลในครอบครัว 
- การสงเคราะห์ครอบครวัผู้ตกทุกข์ได้ยากและประสบ
ปัญหาในการด ารงชีพ 
- การปรับบทบาทภารกิจศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและ
ครอบครัว 
-  การขับเคลื่อนแผนพัฒนาสตรีฯ และยุทธศาสตร์การ
พัฒนาสถาบันครอบครัว 

- หน่วยงานภาครัฐผ่านกลไกการด าเนินงาน ได้แก่ ผู้บริหารด้านการ
เสริมสร้างบทบาทหญิงชาย (Chief Gender Equality Officer : 
CGEO) และศูนย์ประสานด้านความเสมอภาคระหว่างหญิงชาย 
(Gender Focal Point : GFP) 

- องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- องค์กรภาคเอกชน  
- ผู้ที่ถูกกระท าด้วยความรุนแรงในครอบครัว  
- ผู้ที่ตกเป็นเหย่ือ และเป็นกลุ่มเสี่ยงของการค้าประเวณี 
- ผู้ท่ีแสดงออกแตกต่างจากเพศโดยก าเนิด 
- ผู้ที่ศาลสั่งคุ้มครองสวัสดิภาพ 
- ผู้ที่ถูกเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ 
- กลุ่มผู้ไม่มีสถานะทางทะเบียนราษฎร์/กลุ่มชายขอบ 
- สตรีและครอบครัวที่ประสบปัญหา  

กลุ่มเป้าหมาย สรุปบทบาทภารกจิของ สค. ตามโครงสร้างใหม่ 

หน่วยงานภายใน 
ส่วนกลาง 
- ส ำนักงำนเลขำนุกำรกรม 
- กองยุทธศำสตร์และแผนงำน 
- กองคุ้มครองและพัฒนำอำชีพ 
- กองส่งเสริมควำมเสมอภำคระหว่ำงเพศ 
- กองส่งเสริมสถำบันครอบครัว 

ส่วนกลางที่ตั้งอยู่ในภูมิภาค 
- ศูนย์เรียนรู้กำรพัฒนำสตรีและครอบครัว 8 แห่ง  

ภารกิจหลักที่ส าคัญ 
กำรเสนอนโยบำย มำตรกำร กลไกในกำรส่งเสริม พัฒนำ คุ้มครอง 

พิทักษ์สิทธิและสร้ำงควำมเข้มแข็ง สตรี ครอบครัว  ผู้ประสบปัญหำ
จำกกำร ค้ำประเวณี ผู้ที่แสดงออกแตกต่ำงจำกเพศโดยก ำเนิด 

กำรขับเคลื่อนข้อตกลง พันธกรณีระหว่ำงประเทศที่เกี่ยวข้อง 
กำรผลักดันสนับสนุนให้มีกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรคุ้มครองพิทักษ์สิทธิ

สตรีและบุคคลในครอบครัวในหน่วยงำน และองค์กรต่ำง ๆ  
กำรศึกษำ วิจัย รวบรวมและจัดท ำข้อมูลเกี่ยวกับสตรี ครอบครัว             

ผู้ประสบปัญหำกำรค้ำประเวณี และผู้แสดงออกที่แตกต่ำงจำกเพศ              
โดยก ำเนิด 

กำรจัดบริกำรสวัสดิกำรสังคม ให้ควำมช่วยเหลือตำมกระบวนกำรสังคม
สงเครำะห์  เพ่ือส่งเสริมและพัฒนำศักยภำพของกลุ่มเป้ำหมำย 

กำรเป็นศูนย์กลำงกำรเรียนรู้กำรส่งเสริมควำมเสมอภำคระหว่ำงเพศ                    
กำรพัฒนำสตรี  และกำรสร้ำงควำมเข้มแข็งของสถำบันครอบครัว 

กำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับพระรำชบัญญัติควำมเท่ำเทียมระหว่ำงเพศ  
    พ.ศ. 2558  

ภารกิจที่เชือมโยงกับ พมจ. 

- การขับเคลื่อนกลไกในจังหวัด 
- การสร้างครอบครัวเข้มแข็ง 
- การคุ้มครองช่วยเหลือกลุ่มเป้าหมาย 
- การรณรงค์ประชาสัมพันธ์ 



สรุปภารกิจตาม พ.ร.บ. ปรับปรุง กระทรวง ทบวง กรม (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2558 

งานเดิม (ด้านนโยบาย สค. เดิม) 
-  การส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างหญิงชาย 
-  การสร้างความเข้มแข็งแก่ครอบครัว 
-  การส่งเสริมความร่วมมือและพัฒนาศักยภาพ
เครือข่าย 

งานรับโอน จาก พส. (งานปฏิบัติ) 
-  ศูนย์สงเคราะห์และฝกึอาชีพสตรี 8 แห่ง 
-  ศูนย์ปฏิบัติการเพ่ือป้องกันการกระท าความรุนแรงใน 
   ครอบครัว กทม. 
-  การขับเคลื่อน พ.ร.บ. การป้องกันและปราบปราม           

การค้าประเวณี พ.ศ. 2539 

งานตามโครงสร้างใหม่ 
- งานตาม พ.ร.บ. ความเท่าเทียมระหว่างเพศ พ.ศ. 2558 
- งานตาม พ.ร.บ. คุ้มครองผู้ถูกกระท าด้วยความรุนแรงใน
ครอบครัว พ.ศ. 2550 
- งานตาม พ.ร.บ.ฌาปนกิจสงเคราะห์ พ.ศ.2545  
- งานตาม พ.ร.บ. การป้องกันและปราบปรามการค้าประเวณี 
พ.ศ. 2539 
- งานตามพันธกรณีระหว่างประเทศเช่น  CEDAW  SDGs  ฯลฯ 
- การคุ้มครองสวัสดิภาพบุคคลในครอบครัว 
- การสงเคราะห์ครอบครัวผู้ตกทุกข์ได้ยากและประสบปัญหาใน
การด ารงชีพ 
- การปรับบทบาทภารกิจศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัว 
-  การขับเคลื่อนแผนพัฒนาสตรีในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติและนโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาครอบครัว 



กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว (สค.) 

ส านักงานเลขานุการกรม กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 

กองคุ้มครองและพัฒนาอาชีพ 

กองส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ 

กองส่งเสริมสถาบันครอบครัว 

ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัว 8 แห่ง  

กลุ่มตรวจสอบภายใน กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 



นโยบาย ยุทธศาสตร์
การพัฒนาสตรีและ

ครอบครัว 

การเสริมสร้าง
ความเข้มแข็ง
ขององค์กรด้าน

สตรีและ
ครอบครัว ประสานความ

ร่วมมือ 
ทุกภาคส่วน 

 
ด าเนินงานตาม

พันธกรณีระหว่าง
ประเทศ 

 เสริมสร้าง
มาตรการ กลไก /

การพัฒนา
ศักยภาพ 

จัดบริการ
สวัสดิการสังคม 

ศูนย์กลาง 
การเรียนรู้ในการ

แก้ไข พัฒนา
สตรี ครอบครัว  

อ านาจหน้าที่ตามกฎกระทรวง 

ครอบครัว 
สตรี 

ผู้แสดงออก
แตกต่างจาก

เพศโดยก าเนิด 

ผู้ถูกเลือกปฏิบัติ
โดยไม่เป็นธรรม

ระหว่างเพศ 

ผู้ประสบ
ปัญหาการค้า

ประเวณ๊ 

กลุ่มเป้าหมาย 

หน่วยงาน/
องค์กร/
เครือข่าย 



แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพทุนมนุษย์ 

เป้าหมายที่ 5 สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็ง 
โดยเฉพาะสถาบันครอบครวั 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างภูมิคุ้มกันและส่งเสริม
โอกาสทางสังคมบนพื้นฐานแห่งความพอเพียง 

สถาบันครอบครัวมีความอบอุ่น 

เป้าหมายที่ 1 ลดปัญหาความเหลื่อมล้ าด้านรายได้ของ 
กลุ่มคนที่มีฐานะทางเศรษฐกิจ สังคมที่แตกต่างกัน และแก้ไขปัญหาความยากจน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเป็นธรรม 
ลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals : 

SDGs) 

เป้าหมายที่ 5 บรรลุถึงความ
เท่าเทียมทางเพศ  

และเสริมสร้างพลังให้แก่สตรี
และเด็กหญิงทุกคน 

อนุสัญญาว่าด้วยการขจัดการเลือก
ปฏิบัติต่อสตรีในทุกรูปแบบ 

(CEDAWs) 

ยุติการเลือกปฏิบัติทุกรูปแบบในทุกที่ 

ขจัดความรุนแรงทุกรูปแบบ 
ที่มีต่อผู้หญิงและเด็ก 

ทั้งในที่สาธารณะและที่ส่วนตัว 

ขับเคลื่อนการส่งเสริมระหว่างเพศ
ในสังคมความเสมอภาค 

กรอบความร่วมมือระหว่างประเทศ 

ยุทธศาสตร์กระทรวง พม. ยุทธศาสตร์ที่ 4 จัดระบบสวัสดิการที่เหมาะสมกับ
บริบทของประเทศไทย 

ประชากรกลุ่มเป้าหมายได้รับการคุ้มครองทางสังคม 
และเข้าถึงบริการสวัสดิการสังคม 

เป้าหมายกรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว  สค. 

สัมพันธภาพในครอบครัวเพิ่มข้ึน สตรีกลุ่มเป้าหมายมีสถานภาพดขีึ้น 

การพัฒนานโยบายและมาตรฐานคุ้มครองสวัสดิภาพแก่ผู้ถูก
แสวงหาประโยชน์จากการค้าประเวณี 

ความรุนแรงในครอบครัวลดลง  

สตรีกลุ่มเป้าหมายมีรายได้สูงขึ้น 

สตรีกลุ่มเป้าหมายมีทักษะอาชีพตรงกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน 

ครอบครัวมีสัมพันธภาพที่ดีขึ้น 

สตรีได้รับการพัฒนาศักยภาพ ส่งเสริมความเสมอภาค 
คุ้มครองและพิทักษสิทธิ 

การพัฒนาทักษะด้านอาชีพเพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิต  

นโยบาย พม.  
ปี 60 (9-5-5) 

การสร้างความเข้มแข็งของสตรีและครอบครัว 
การพัฒนาระบบสวัสดิการสังคม 



การขับเคลื่อน
กลไกในระดับ

จังหวัด 

คณะกรรมกำรคุ้มครองและพัฒนำอำชีพจังหวัด 

คณะอนุกรรมกำรส่งเสริมและพัฒนำครอบครัวจังหวัด 

คณะอนุกรรมกำรจัดประชุมสมัชชำสตรีระดับจังหวัด/สมัชชำครอบครัวจังหวัด 

กำรจัดสมัชชำสตรี/ครอบครัวจังหวัด 

กำรพัฒนำศักยภำพกลไกในระดับจังหวัด (ศพค.) 

การสร้าง
ครอบครัว
เข้มแข็ง กำรด ำเนินงำนร่วมกับเครือข่ำยในพ้ืนที่ 

กำรประเมินสถำนกำรณ์ควำมเข้มแข็งของครอบครัวในพ้ืนที่ 

การคุ้มครอง 
ช่วยเหลือ

กลุ่มเป้าหมาย 

กำรให้ควำมช่วยเหลือตำมกรอบภำรกิจ 
- พรบ. คุ้มครองผู้ถูกกระท ำควำมรุนแรงในครอบครัว 
- พรบ. ป้องกันและปรำบปรำมกำรค้ำประเวณีฯ 
- พรบ. ควำมเท่ำเทียมระหว่ำงเพศฯ  

กำรพัฒนำระบบงำนของศูนย์ฏิบัติกำรจังหวัด 

การรณรงค์/
ประชาสัมพันธ์ 

กำรจัดงำนวันแห่งครอบครัวระดับจังหวัด 

กำรจัดงำนวันสตรีสำกลจังหวัด 

กำรจัดกิจกรรมรณรงค์ลดควำมรุนแรงในครอบครัว 

พมจ. 

สค. 

ศูนย์
เรียนรู้ฯ  


