
สิ่งที่ส่งมาด้วย 2 

หลักการของโครงสรา้งแผนงานตามยุทธศาสตร ์
เพ่ือการจัดการงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

 
 
  

  หลักการในการก าหนดโครงสร้างแผนงานตามยุทธศาสตร์ เพ่ือการจัดการงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕60  สรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 
 
1. หลักการ  โครงสร้างแผนงานได้ก าหนดึ้้นาายใต้ร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2558 - 

2577) ทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555 – 2559) นโยบายความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2558 – 
2564) และนโยบายส าคัญึองรัฐบาล เพ่ือึับเคลื่อนนโยบายึองรัฐบาลให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรมควบคู่ไป
กับการสร้างเสถียราาพในทุกมิติ ทั้งด้านการเมือง ความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม โดยน้อมน า
ยุทธศาสตร์พระราชทาน “เึ้าใจ เึ้าถ้ง พัฒนา” และ “ปรัชญาึองเศรษฐกิจพอเพียง” ในพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวมาเป็นแนวทางหลักในการปฏิบัติ 

   การจัดการงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ได้ก าหนดให้ สามารถแสดง
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานได้  3 ส่วน ได้แก่ รายจ่ายบุคลากราาครัฐ  รายจ่ายตามาารกิจพ้ืนฐาน และ
รายจ่ายตามาารกิจยุทธศาสตร์   

2. โครงสร้างแผนงานตามยุทธศาสตร์   

 2.1 องค์ประกอบระดับยุทธศาสตร์ : ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ 6 ด้าน และรายการค่าด าเนินการาาครัฐ  
ดังนี้ 

(1) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
(2) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแึ่งึันึองประเทศ 
(3) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยาาพคน 
(4) ยุทธศาสตร์ด้านการแก้ปัญหาความยากจน ลดความเหลื่อมล้ า และสร้างการเติบโตจากาายใน 
(5) ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการน้ าและสร้างการเติบโตบนคุณาาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
        อย่างยั่งยืน 
(6) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการาาครัฐ 
(7) รายการค่าด าเนินการาาครัฐ 

 2.2 องค์ประกอบระดับแผนงาน  
  ยุทธศาสตร์ 6 ด้านและรายการค่าด าเนินการาาครัฐ น ามาจัดท าเป็นกรอบการด าเนินงาน โดย
แบ่งออกเป็น 
 (1)   แผนงานพื้นฐาน เป็นแผนงานที่ด าเนินาารกิจตามหน้าที่ความรับผิดชอบเป็นปกติประจ าตาม
กฎหมายฯ โดยจ าแนกตามยุทธศาสตร์ 6 ด้าน  จ านวน 6 แผนงาน และแผนงานรอง จ าแนกตามโครงสร้าง
แผนงาน จ านวน 46 แผนงานรอง 
 (2)   แผนงานยุทธศาสตร์ เป็นแผนงานที่ด าเนินาารกิจตามหน้าที่ความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายใน
เชิงนโยบายฯ โดยก าหนดให้การจัดการงบประมาณเป็นลักษณะ Project based จ านวน 46 แผนงาน (เป็นแผนงาน
บูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ จ านวน 25 แผนงาน) 



2 
 

 (3)   รายการค่าด าเนินการภาครัฐ จ านวน 4 แผนงาน เป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับบุคลากราาครัฐ จ านวน 
1 แผนงาน จ าแนกตามแผนงานรอง 46 ด้าน งบกลาง 5 รายการ และค่าใช้จ่ายด าเนินการาาครัฐอ่ืนๆ จ านวน 
3 แผนงาน  

 องค์ประกอบของแผนงานแต่ละยุทธศาสตร์ มีดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
1.1. แผนงานพื้นฐานด้านความมั่นคง 

1.1.1. แผนงานรองสร้างความปรองดองและสมานฉันท์  
1.1.2. แผนงานรองึับเคลื่อนการแก้ไึปัญหาในจังหวัดชายแดนาาคใต้  
1.1.3. แผนงานรองจัดการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์  
1.1.4. แผนงานรองป้องกัน ปราบปราม และบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด 
1.1.5. แผนงานรองส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างประเทศและรักษาผลประโยชน์ 

ึองชาติ  
1.1.6. แผนงานรองเสริมสร้างความมั่นคงึองสถาบันหลักึองชาติ 
1.1.7. แผนงานรองปฏิรูปกลไกบริหารประเทศและพัฒนาการเมือง 
1.1.8. แผนงานรองรักษาความสงบเรียบร้อยาายในประเทศ 
1.1.9. แผนงานรองเสริมสร้างศักยาาพการป้องกันประเทศ  

1.2. แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความปรองดองและสมานฉันท์ (บูรณาการ) 
1.3. แผนงานยุทธศาสตร์ึับเคลื่อนการแก้ไึปัญหาในจังหวัดชายแดนาาคใต้ (บูรณาการ) 
1.4. แผนงานยุทธศาสตร์จัดการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์ (บูรณาการ) 
1.5. แผนงานยุทธศาสตร์ป้องกัน ปราบปราม และบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด (บูรณาการ) 
1.6. แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างประเทศและรักษาผลประโยชน์ึองชาติ  
1.7. แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างความมั่นคงึองสถาบันหลักึองชาติ 
1.8. แผนงานยุทธศาสตร์ปฏิรูปกลไกบริหารประเทศและพัฒนาการเมือง 
1.9. แผนงานยุทธศาสตร์รักษาความสงบเรียบร้อยาายในประเทศ 
1.10. แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างศักยาาพการป้องกันประเทศ 

2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ   
2.1. แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแึ่งึันึองประเทศ  

2.1.1. แผนงานรองพัฒนาอุตสาหกรรมศักยาาพ  
2.1.2. แผนงานรองส่งเสริมวิสาหกิจึนาดกลางและึนาดย่อม  
2.1.3. แผนงานรองพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษ  
2.1.4. แผนงานรองพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์  
2.1.5. แผนงานรองพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
2.1.6. แผนงานรองส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา  
2.1.7. แผนงานรองสร้างรายได้จากการท่องเที่ยวและบริการ  
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2.1.8. แผนงานรองพัฒนาการเกษตรยั่งยืน  
2.1.9. แผนงานรองพัฒนาศักยาาพด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม  
2.1.10. แผนงานรองเพ่ิมประสิทธิาาพาาคอุตสาหกรรม าาคการตลาด การค้า และการ

ลงทุน 
2.1.11. แผนงานรองรักษาเสถียราาพทางเศรษฐกิจและสร้างความเชื่อมั่น 
2.1.12. แผนงานรองส่งเสริมสินค้าด้านการเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร 
2.1.13. แผนงานรองเชื่อมโยงาูมิาาคและเศรษฐกิจโลก 
2.1.14. แผนงานรองพัฒนาและยกระดับผลิตาาพแรงงาน 

2.2. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาอุตสาหกรรมศักยาาพ (บูรณาการ) 
2.3. แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมวิสาหกิจึนาดกลางและึนาดย่อม (บูรณาการ) 
2.4. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษ (บูรณาการ) 
2.5. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ (บูรณาการ) 
2.6. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล ( ่บูรณาการ) 
2.7. แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา (บูรณาการ)  
2.8. แผนงานยุทธศาสตร์สร้างรายได้จากการท่องเที่ยวและบริการ (บูรณาการ) 
2.9. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาการเกษตรยั่งยืน  
2.10. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยาาพด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม  
2.11. แผนงานยุทธศาสตร์เพ่ิมประสิทธิาาพาาคอุตสาหกรรม าาคการตลาด การค้า และการ

ลงทุน 
2.12. แผนงานยุทธศาสตร์รักษาเสถียราาพทางเศรษฐกิจและสร้างความเชื่อมั่น 
2.13. แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมสินค้าด้านการเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร 
2.14. แผนงานยุทธศาสตร์เชื่อมโยงาูมิาาคและเศรษฐกิจโลก 
2.15. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาและยกระดับผลิตาาพแรงงาน 

3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
3.1. แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยาาพคน 

3.1.1. แผนงานรองพัฒนาศักยาาพคนตามช่วงวัย  
3.1.2. แผนงานรองยกระดับคุณาาพการศ้กษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
3.1.3.  แผนงานรองพัฒนาด้านสาธารณสุึ 
3.1.4. แผนงานรองส่งเสริมและพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ 

3.2. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยาาพคนตามช่วงวัย (บูรณาการ) 
3.3. แผนงานยุทธศาสตร์ยกระดับคุณาาพการศ้กษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต (บูรณาการ) 
3.4. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาด้านสาธารณสุึ 
3.5. แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ 
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4. ยุทธศาสตร์ด้านการแก้ไขปัญหาความยากจน ลดความเหลื่อมล้ า และสร้างการเจริญเติบโตจาก
ภายใน   

4.1. แผนงานพ้ืนฐานด้านการแก้ไึปัญหาความยากจน ลดความเหลื่อมล้ า และสร้างการ
เจริญเติบโตจากาายใน 
4.1.1. แผนงานรองพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและชุมชนเึ้มแึ็ง 
4.1.2. แผนงานรองจัดการปัญหาที่ดินท ากิน 
4.1.3. แผนงานรองพัฒนาระบบประกันสุึาาพ  
4.1.4. แผนงานรองสร้างความเสมอาาคเพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุ  
4.1.5. แผนงานรองเสริมสร้างสวัสดิการสังคมและยกระดับคุณาาพชีวิต  
4.1.6. แผนงานรองส่งเสริมและพัฒนา ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 

4.2. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและชุมชนเึ้มแึ็ง (บูรณาการ) 
4.3. แผนงานยุทธศาสตร์จัดการปัญหาที่ดินท ากิน (บูรณาการ) 
4.4. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาระบบประกันสุึาาพ (บูรณาการ)  
4.5. แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอาาคเพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุ (บูรณาการ) 
4.6. แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างสวัสดิการสังคมและยกระดับคุณาาพชีวิต  
4.7. แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนา ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 

5. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการน้ าและสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน  
5.1. แผนงานพ้ืนฐานด้านการจัดการน้ าและสร้างการเติบโตบนคุณาาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
5.1.1. แผนงานรองบริหารจัดการึยะและสิ่งแวดล้อม  
5.1.2. แผนงานรองพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิาาพการใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
5.1.3. แผนงานรองบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 
5.1.4. แผนงานรองอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และป้องกันทรัพยากรธรรมชาติ 
5.1.5. แผนงานรองป้องกัน และลดผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสาาพาูมิอากาศ 

5.2. แผนงานยุทธศาสตร์บริหารจัดการึยะและสิ่งแวดล้อม (บูรณาการ) 
5.3. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิาาพการใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

(บูรณาการ) 
5.4. แผนงานยุทธศาสตร์บริหารจัดการทรัพยากรน้ า (บูรณาการ) 
5.5. แผนงานยุทธศาสตร์อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และป้องกันทรัพยากรธรรมชาติ 
5.6. แผนงานยุทธศาสตร์ป้องกัน และลดผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสาาพาูมิอากาศ 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
6.1. แผนงานพื้นฐานด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการาาครัฐ 

6.1.1. แผนงานรองป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
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6.1.2. แผนงานรองปฏิรูปกฎหมายและพัฒนากระบวนการยุติธรรม 
6.1.3. แผนงานรองอ านวยความสะดวกทางธุรกิจ 
6.1.4. แผนงานรองส่งเสริมการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6.1.5. แผนงานรองส่งเสริมการพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ  
6.1.6. แผนงานรองบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายาาครัฐ 
6.1.7. แผนงานรองพัฒนาประสิทธิาาพการบริหารราชการแผ่นดิน 
6.1.8. แผนงานรองจัดการึองรัฐสาา ศาล และหน่วยงานอิสระึองรัฐ 

6.2. แผนงานยุทธศาสตร์ป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (บูรณาการ) 
6.3. แผนงานยุทธศาสตร์ปฏิรูปกฎหมายและพัฒนากระบวนการยุติธรรม ( ่บูรณาการ) 
6.4. แผนงานยุทธศาสตร์อ านวยความสะดวกทางธุรกิจ (บูรณาการ)  
6.5. แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (บูรณาการ) 
6.6. แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมการพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ (บูรณาการ) 
6.7. แผนงานยุทธศาสตร์บริหารจัดการรายได้และรายจ่ายาาครัฐ 
6.8. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาประสิทธิาาพการบริหารราชการแผ่นดิน 
6.9. แผนงานยุทธศาสตร์จัดการึองรัฐสาา ศาล และหน่วยงานอิสระึองรัฐ 

7. รายการค่าด าเนินการภาครัฐ   
7.1. แผนงานบุคลากราาครัฐ  

7.1.1. แผนงานรองบุคลากราาครัฐสร้างความปรองดองและสมานฉันท์  
7.1.2. แผนงานรองบุคลากราาครัฐึับเคลื่อนการแก้ไึปัญหาในจังหวัดชายแดนาาคใต้  
7.1.3. แผนงานรองบุคลากราาครัฐจดัการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์ 
7.1.4. แผนงานรองบุคลากราาครัฐป้องกัน ปราบปราม และบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด 
7.1.5. แผนงานรองบุคลากราาครัฐส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างประเทศและรักษา

ผลประโยชน์ึองชาติ  
7.1.6. แผนงานรองบุคลากราาครัฐเสริมสร้างความมั่นคงึองสถาบันหลักึองชาติ 
7.1.7. แผนงานรองบุคลากราาครัฐปฏิรูปกลไกบริหารประเทศและพัฒนาการเมือง 
7.1.8. แผนงานรองบุคลากราาครัฐรักษาความสงบเรียบร้อยาายในประเทศ 
7.1.9. แผนงานรองบุคลากราาครัฐเสริมสร้างศักยาาพการป้องกันประเทศ  
7.1.10. แผนงานรองบุคลากราาครัฐพัฒนาอุตสาหกรรมศักยาาพ  
7.1.11. แผนงานรองบุคลากราาครัฐส่งเสริมวิสาหกิจึนาดกลางและึนาดย่อม  
7.1.12. แผนงานรองบุคลากราาครัฐพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษ  
7.1.13. แผนงานรองบุคลากราาครัฐพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์  
7.1.14. แผนงานรองบุคลากราาครัฐพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
7.1.15. แผนงานรองบุคลากราาครัฐส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา  
7.1.16. แผนงานรองบุคลากราาครัฐสร้างรายได้จากการท่องเที่ยวและบริการ  
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7.1.17. แผนงานรองบุคลากราาครัฐพัฒนาการเกษตรยั่งยืน  
7.1.18. แผนงานรองบุคลากราาครัฐพัฒนาศักยาาพด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ

นวัตกรรม  
7.1.19. แผนงานรองบุคลากราาครัฐเพ่ิมประสิทธิาาพาาคอุตสาหกรรม าาคการตลาด 

การค้า และการลงทุน 
7.1.20. แผนงานรองบุคลากราาครัฐรักษาเสถียราาพทางเศรษฐกิจและสร้างความเชื่อมั่น 
7.1.21. แผนงานรองบุคลากราาครัฐส่งเสริมสินค้าด้านการเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร 
7.1.22. แผนงานรองบุคลากราาครัฐเชื่อมโยงาูมิาาคและเศรษฐกิจโลก 
7.1.23. แผนงานรองบุคลากราาครัฐพัฒนาและยกระดับผลิตาาพแรงงาน 
7.1.24. แผนงานรองบุคลากราาครัฐพัฒนาศักยาาพคนตามช่วงวัย  
7.1.25. แผนงานรองบุคลากราาครัฐยกระดับคุณาาพการศ้กษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
7.1.26. แผนงานรองบุคลากราาครัฐพัฒนาด้านสาธารณสุึ 
7.1.27. แผนงานรองบุคลากราาครัฐส่งเสริมและพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ 
7.1.28. แผนงานรองบุคลากราาครัฐพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและชุมชนเึ้มแึ็ง 
7.1.29. แผนงานรองบุคลากราาครัฐจัดการปัญหาที่ดินท ากิน 
7.1.30. แผนงานรองบุคลากราาครัฐพัฒนาระบบประกันสุึาาพ  
7.1.31. แผนงานรองบุคลากราาครัฐสร้างความเสมอาาคเพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุ  
7.1.32. แผนงานรองบุคลากราาครัฐเสริมสร้างสวัสดิการสังคมและยกระดับคุณาาพชีวิต  
7.1.33. แผนงานรองบุคลากราาครัฐส่งเสริมและพัฒนา ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
7.1.34. แผนงานรองบุคลากราาครัฐบริหารจัดการึยะและสิ่งแวดล้อม  
7.1.35. แผนงานรองบุคลากราาครัฐพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิาาพการใช้พลังงานที่เป็นมิตร

กับสิ่งแวดล้อม 
7.1.36. แผนงานรองบุคลากราาครัฐบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 
7.1.37. แผนงานรองบุคลากราาครัฐอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และป้องกันทรัพยากรธรรมชาติ 
7.1.38. แผนงานรองบุคลากราาครัฐป้องกัน และลดผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสาาพ

าูมิอากาศ 
7.1.39. แผนงานรองบุคลากราาครัฐป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
7.1.40. แผนงานรองบุคลากราาครัฐปฏิรูปกฎหมายและพัฒนากระบวนการยุติธรรม 
7.1.41. แผนงานรองบุคลากราาครัฐอ านวยความสะดวกทางธุรกิจ 
7.1.42. แผนงานรองบุคลากราาครัฐส่งเสริมการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
7.1.43. แผนงานรองบุคลากราาครัฐส่งเสริมการพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ 
7.1.44. แผนงานรองบุคลากราาครัฐบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายาาครัฐ 
7.1.45. แผนงานรองบุคลากราาครัฐพัฒนาประสิทธิาาพการบริหารราชการแผ่นดิน 
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7.1.46. แผนงานรองบุคลากราาครัฐจัดการึองรัฐสาา ศาล และหน่วยงานอิสระึองรัฐ 
7.1.47. งบกลาง : เงินเบี้ยหวัด บ าเหน็จ บ านาญ 
7.1.48. งบกลาง : เงินช่วยเหลือึ้าราชการ ลูกจ้าง และพนักงานึองรัฐ 
7.1.49. งบกลาง : เงินเลื่อนเงินเดือนและเงินปรับวุฒิึ้าราชการ 
7.1.50. งบกลาง : เงินส ารอง เงินสมทบ และเงินชดเชยึองึ้าราชการ 
7.1.51. งบกลาง : เงินสมทบึองลูกจ้างประจ า 

7.2. แผนงานบริหารเพื่อรองรับกรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็น  
7.3. แผนงานบริหารจัดการหนี้าาครัฐ 
7.4. แผนงานรายจ่ายเพ่ือชดใช้เงินคงคลัง 


