๑

รายการเอกสารประกอบการดำเนินงานโครงการคนไทยใจอาสา ปี ๒๕๕๕

	เอกสารที่
	ชื่อเอกสาร
	วันที่ต้องดำเนินการ
	หน่วยที่ต้องจัดทำเอกสาร
	วันที่ต้องนำส่งรายงาน 

	ขั้นตอนที่ ๑ : การกำหนดพื้นที่ดำเนินการ 

	๑
	แบบรายชื่อองค์การบริหารส่วนตำบล/พื้นที่ดำเนินการโครงการคนไทยใจอาสา
	๑๒ มิ.ย.๒๕๕๕
	สนง.พมจ.
ทุกจังหวัด
	นำส่ง สมพ.
๑๒ มิ.ย.๒๕๕๕

	ขั้นตอนที่ ๒ : การกำหนดกลไกโครงสร้างคณะทำงานระดับจังหวัดและการประชุมชี้แจงระดับจังหวัด
                (ภายในวันที่ ๑๒ มิ.ย.๒๕๕๕)

	๒
	ร่างระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการศูนย์ประสานงานองค์กรภาคเอกชนประจำจังหวัด................. หรือคณะกรรมการศูนย์การให้ฯ ประจำจังหวัด
	๑๒ มิ.ย.๒๕๕๕
	สนง.พมจ.
ทุกจังหวัด
	

	๓
	ตัวอย่างหนังสือจาก ผวจ./พมจ.ปฏิบัติราชการแทน ผวจ.ถึงนายอำเภอ
เรื่อง ขอความร่วมมืออำเภอกำกับดูแลและส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาระดับ อปท./เขตใน กทม.
	๑๒ มิ.ย.๒๕๕๕
	สนง.พมจ.
ทุกจังหวัด
	

	๔
	ตัวอย่างหนังสือจาก ผวจ./พมจ.ปฏิบัติราชการแทน ผวจ.ถึง นายกเทศมนตรี/นายก อบต./ผอ.เขต 
เรื่องขอความร่วมมือดำเนินการตามโครงการคนไทยใจอาสาระดับ อปท./เขตใน กทม.
	๑๒ มิ.ย.๒๕๕๕
	สนง.พมจ.
ทุกจังหวัด
	

	ขั้นตอนที่ ๓ : การจัดประชุมจัดทำแผนปฏิบัติการฯระดับ อปท./ อปท.เป้าหมาย (ภายในวันที่ ๒๙ มิ.ย. ๒๕๕๕)

	๕
	ร่างคำสั่ง อปท.แต่งตั้งเครือข่ายคณะทำงานขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาระดับ อปท./เขตใน กทม.
	 ๒๙ มิ.ย. ๒๕๕๕
	อปท.เป้าหมาย อำเภอละ ๑ อปท.
	ส่ง สนง.พมจ.
๔ ก.ค.๒๕๕๕

	๖
	ร่างระเบียบวาระการประชุมเครือข่ายคณะทำงานคนไทยใจอาสาระดับ อปท./เขตใน กทม.
	๒๙ มิ.ย. ๒๕๕๕
	อปท.เป้าหมาย อำเภอละ ๑ อปท.
	

	๗
	แบบลงทะเบียนผู้เข้าร่วมประชุมที่แสดงกลุ่ม/องค์กรที่ผู้เข้าร่วมประชุมสังกัด/เป็นตัวแทน
	๒๙ มิ.ย. ๒๕๕๕
	อปท.เป้าหมาย อำเภอละ ๑ อปท.
	

	๘
	แบบสรุปการจัดลำดับสถานการณ์ทางสังคมระดับ อปท.//เขตใน กทม.ที่มีความสำคัญเร่งด่วนและหรือเป็นสถานการณ์วิกฤต

	๒๙ มิ.ย. ๒๕๕๕
	อปท.เป้าหมาย อำเภอละ ๑ อปท.
	ส่ง สนง.พมจ.
๔ ก.ค.๒๕๕๕

	เอกสารที่
	ชื่อเอกสาร
	วันที่ต้องดำเนินการ
	หน่วยที่ต้องจัดทำเอกสาร
	วันที่ต้องนำส่งรายงาน 

	๙
	ตารางแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”และการส่งเสริมการบูรณาการและการมีส่วนร่วมของเครือข่ายคณะทำงานโครงการคนไทยหัวใจอาสา ตำบล/เขตใน กทม.
	๒๙ มิ.ย. ๒๕๕๕
	อปท.เป้าหมาย อำเภอละ ๑ อปท.
	ส่ง สนง.พมจ.
๔ ก.ค ๒๕๕๕

	ขั้นตอนที่ ๔ : การจัดทำโครงการ/หนังสือจาก อปท.เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณ ปี ๒๕๕๕ และ
                 บันทึกข้อตกลงระหว่าง อปท.และ พมจ.เพื่อผลักดันโครงการสู่ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ ปี ๒๕๕๖ 
                 อย่างน้อย ๑ โครงการ (ภายในวันที่ ๔ ก.ค. ๒๕๕๕) 

	๑๐
	ร่างโครงการปี ๒๕๕๕ ที่เครือข่ายจัดทำขึ้น(ผู้เสนอโครงการ) เพื่อ อปท./เขตใน กทม. เสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณ จาก สนง.พมจ./สคส./ศคส.

	๔ ก.ค. ๒๕๕๕
	เครือข่ายที่รับผิดชอบประเด็นที่ได้รับงบสนับสนุนปี ๒๕๕๕ และ อปท.เป้าหมาย อำเภอละ ๑ อปท.
	ส่ง สนง.พมจ.
๔ ก.ค. ๒๕๕๕

	๑๑
	หนังสือจาก/เขตใน กทม./ศคส./ อปท. ถึง พมจ./สคส.เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณ ๑๐,๐๐๐.- บาท พร้อมนำส่งโครงการและหลักฐานที่เกี่ยวข้อง

	๔ ก.ค. ๒๕๕๕
	อปท.เป้าหมาย อำเภอละ ๑ อปท.
	ส่ง สนง.พมจ.
๔ ก.ค. ๒๕๕๕

	๑๒
	ร่างคำสั่ง อปท./เขตใน กทม. เรื่องการแต่งตั้งคณะกรรมการรับเงินสนับสนุนการดำเนินโครงการระดับ อปท.ๆละ ๑๐,๐๐๐.- บาท (หน่วยปฏิบัติจะดำเนินการขั้นตอนนี้หรือไม่ก็ได้ ขึ้นอยู่กับผู้บริหารหน่วยงานพิจารณาดำเนินการตามระเบียบและสอดคล้องกับภารกิจ)
	๔ ก.ค. ๒๕๕๕
	อปท.เป้าหมาย อำเภอละ ๑ อปท.
	ส่ง สนง.พมจ.
๔ ก.ค. ๒๕๕๕

	๑๓
	แบบสรุปผลการดำเนินงานระดับ อปท.และทะเบียนรายชื่อเครือข่ายระดับ อปท./เขตใน กทม.  ครั้งที่ ๑

	๔ ก.ค. ๒๕๕๕
	อปท.ละอย่างน้อย ๒ เครือข่ายใหญ่
	ส่ง สนง.พมจ.
๔ ก.ค. ๒๕๕๕

	๑๔
	แบบเสนอรายชื่อ/มอบฉันทะ การลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ระหว่าง พมจ.และ อปท.เป้าหมายในการขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาของปีงบประมาณ ๒๕๕๖

	๔ ก.ค. ๒๕๕๕
	สนง.พมจ.
ทุกจังหวัด และ
อปท.เป้าหมาย อำเภอละ ๑ อปท.
	ส่ง สนง.พมจ.
๔ ก.ค. ๒๕๕๕

	เอกสารที่
	ชื่อเอกสาร
	วันที่ต้องดำเนินการ
	หน่วยที่ต้องจัดทำเอกสาร
	วันที่ต้องนำส่งรายงาน 

	ขั้นตอนที่ ๕ : การจัดทำแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”ระดับจังหวัด(ภายในวันที่ ๑๐ ก.ค.๒๕๕๕)

	๑๕
	บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ระหว่าง พมจ.และ อปท.เป้าหมายในการขับเคลื่อน
โครงการคนไทยใจอาสาระดับ อปท.ของปีงบประมาณ ๒๕๕๖
	๑๐ ก.ค. ๒๕๕๕
	สนง.พมจ.
ทุกจังหวัด
	ส่ง สมพ.

๑๐ ก.ค.๒๕๕๕

	๑๖
	แบบแสดงการจัดลำดับความสำคัญเร่งด่วนของสถานการณ์ทางสังคมระดับจังหวัด
	๑๐ ก.ค. ๒๕๕๕
	สนง.พมจ.
ทุกจังหวัด
	ส่ง สมพ.

๑๐ ก.ค.๒๕๕๕

	๑๗
	ตารางแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”และการส่งเสริมการบูรณาการและการมีส่วนร่วมของเครือข่ายคณะทำงานโครงการคนไทยหัวใจอาสา ระดับจังหวัด
	๑๐ ก.ค. ๒๕๕๕
	สนง.พมจ.
ทุกจังหวัด
	ส่ง สมพ.

๑๐ ก.ค.๒๕๕๕

	๑๘
	แบบรายชื่อผู้ที่ได้รับคัดเลือกให้เข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการ“ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา” ระดับภาค จังหวัดละ ๑๐ คน
	๑๐ ก.ค. ๒๕๕๕
	สนง.พมจ.
ทุกจังหวัด
	ส่ง สมพ.

๑๐ ก.ค.๒๕๕๕

	๑๙
	แบบสรุปผลการดำเนินงานระดับจังหวัดและทะเบียนรายชื่อเครือข่ายระดับ อปท./เขตใน กทม.ที่ร่วมขับเคลื่อนโครงการฯ ของระดับจังหวัด
	๑๐ ก.ค. ๒๕๕๕
	อปท.ละอย่างน้อย ๒ เครือข่ายใหญ่
	ส่ง สมพ.

๑๐ ก.ค.๒๕๕๕

	ขั้นตอนที่ ๖ : การจัดทำแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”ระดับภาค (ภายในวันที่ ๑๖-๒๗ ก.ค.๒๕๕๕)

	๒๐
	แบบแสดงการจัดลำดับความสำคัญเร่งด่วนของสถานการณ์ทางสังคมในระดับภาค
	๑๖-๒๗ ก.ค. ๒๕๕๕
	สมพ.และทีมวิทยากร
	

	๒๑
	ตารางแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”และการส่งเสริมการบูรณาการและการมีส่วนร่วมของเครือข่ายคณะทำงานโครงการคนไทยหัวใจอาสา ระดับภาค
	๑๖-๒๗ ก.ค. ๒๕๕๕
	สมพ.และทีมวิทยากร
	

	๒๒
	แบบสรุปผลการดำเนินงานระดับภาคและทะเบียนรายชื่อเครือข่ายระดับจังหวัดที่ร่วมขับเคลื่อนโครงการฯ ระดับภาค
	๑๖-๒๗ ก.ค. ๒๕๕๕
	อปท.ละอย่างน้อย ๒ เครือข่ายใหญ่
	

	ขั้นตอนที่ ๗ : การนิเทศติดตามประเมินผล และการคัดเลือกโครงการนวัตกรรมคนไทยใจอาสาดีเด่น 
                 (Good Practice) จังหวัดละ ๑ โครางการ/อปท.(๑ มิ.ย.-๑๐ ส.ค.๒๕๕๕)

	๒๓
	แบบสรุปผลการดำเนินงานระดับ อปท./เขตใน กทม.ครั้งที่ ๒
	๑ มิ.ย.-๑๐ ส.ค. ๒๕๕๕
	อปท.ละอย่างน้อย ๒ เครือข่ายใหญ่
	ส่ง สมพ.
๑๐ ส.ค. ๒๕๕๕

	๒๔
	แนวทางและเกณฑ์การคัดเลือกนวัตกรรมการขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาของ อปท. ดีเด่น  Good Practice) จังหวัดละ ๑ โครงการ และ กทม. ๘ โครงการ รวม ๘๔ โครงการ

	๑ มิ.ย.-๑๐ ส.ค. ๒๕๕๕
	สสว.๑-๑๒
	

	เอกสารที่
	ชื่อเอกสาร
	วันที่ต้องดำเนินการ
	หน่วยที่ต้องจัดทำเอกสาร
	วันที่ต้องนำส่งรายงาน 

	๒๕
	แบบสรุปผลการดำเนินงานระดับเขตพื้นที่ของ สสว. และทะเบียนรายชื่อเครือข่ายในภาพรวมของระดับเขตของ สสว.

	๑ มิ.ย.-๑๐ ส.ค. ๒๕๕๕
	อปท.ละอย่างน้อย ๒ เครือข่ายใหญ่
	ส่ง สมพ.
๑๐ ส.ค. ๒๕๕๕

	ขั้นตอนที่ ๘ : การจัดทำหนังสือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์โครงการดีเด่น/ดีเยี่ยม (Best Practice) 

                จังหวัดละ ๑ โครงการ และ กทม.๘ โครงการ

	
	(เอกสารสรุปผลการดำเนินงานของระดับ อปท. ครั้งที่ ๑ และครั้งที่ ๒ (เอกสาร ๑๓ และเอกสาร ๒๓) เฉพาะ อปท./เขต ที่ได้รับคัดเลือก)

	ขั้นตอนที่ ๙ : การจัดงานนวัตกรรมคนไทยใจอาสา

	๒๖
	แนวทางการจัดแสดงแนวคิด ผลงาน นิทรรศการนวัตกรรมโครงการคนไทยใจอาสา

	๑๕-๑๖ ส.ค.๒๕๕๕
	สสว.๑-๑๒ และ สนง.พมจ.
	

	๒๗
	แบบรายชื่อผู้ที่ได้รับคัดเลือกให้เข้าร่วมงานสมัชชานวัตกรรมคนไทยใจ

	๑๕-๑๖ ส.ค.๒๕๕๕
	สนง.พมจ.
ทุกจังหวัด
	ส่ง สมพ.
๑๐ ส.ค. ๒๕๕๕

	เอกสารเพิ่มเติม

	๒๘
	โครงการคนไทยใจอาสาระดับจังหวัด

	
	
	

	๒๙
	ตัวอย่างการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ  “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”ระดับ อปท./จังหวัด
	
	
	


ขั้นตอนที่ ๑ : 
การกำหนดพื้นที่ดำเนินการ
เอกสาร ๑
แบบรายชื่อองค์การบริหารส่วนตำบล/พื้นที่ดำเนินการโครงการคนไทยใจอาสา
รายงานโดย สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด..................................................................
	ลำดับ
	อำเภอ
	ชื่อ อปท. (เทศบาล/อบต.)
	ชื่อ/เบอร์โทรศัพท์ผู้ประสานงานโครงการคนไทยใจอาสา

	
	
	
	ชื่อ-นามสกุล/
	ตำแหน่ง
	สนง.
	มือถือ
	FAX
	e-mail

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


ขั้นตอนที่ ๒ : 
การกำหนดกลไกโครงสร้างคณะทำงานระดับจังหวัด
และการประชุมชี้แจงระดับจังหวัด
เอกสาร ๒
(ร่าง)
ระเบียบวาระการประชุม
คณะกรรมการศูนย์ประสานงานองค์กรภาคเอกชน ประจำจังหวัด................. หรือ
คณะกรรมการศูนย์ส่งเสริมการให้และอาสาช่วยเหลือสังคม จังหวัด.................

วันที่...............พฤษภาคม  ๒๕๕๕
ณ ห้องประชุม............................................... จังหวัด...............
-------------------------------------------
ระเบียบวาระที่ ๑

เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ




๑) เรื่องการปรับปรุงแก้ไขคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ...............ตามคำสั่งจังหวัด..........ที่/๒๕๕๕ ลงวันที่...........พฤษภาคม  ๒๕๕๕ ซึ่งมีบทบาทหน้าที่.........................................................




๒) เรื่อง กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ขอความร่วมมือทุกจังหวัดดำเนินการตามโครงการคนไทยใจอาสา ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อกระตุ้นเตือนสร้างจิตสำนึกของเด็กและเยาวชน ประชาชนและภาคประชาสังคม ภาคภาคีทุกภาคส่วนให้มีความตื่นตัว ตระหนักถึงความจำเป็นในการขับเคลื่อน “คนไทยใจอาสาทั้งแผ่นดิน” เกิดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทุกระดับอย่างต่อเนื่อง เสริมสร้างองค์ความรู้ ทักษะ และทัศนคติโดยเน้นวิทยากรท้องถิ่น มีการขยายตำบล/จังหวัดต้นแบบสู่ตำบล/จังหวัดอื่นเป็นการเตรียมความพร้อมไปสู่การขับเคลื่อนโดยเวทีสมัชชา และสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล กระทรวงฯ 
ระเบียบวาระที่ ๒


เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 



(ไม่มีเนื่องจากเป็นการประชุมครั้งแรกของปีงบประมาณ ๒๕๕๕ หรือ รับรองรายงาน         การประชุมครั้งที่...../๒๕๕๕ เมื่อวันที่..................
ระเบียบวาระที่ ๓


เรื่องเพื่อทราบ



ประธานที่ประชุมมอบผู้แทน สนง.พมจ...........สรุปสาระสำคัญของโครงการคนไทยใจอาสา    แนวทางการดำเนินงาน และบทบาทของคณะกรรมการและภาคีที่เกี่ยวข้อง ซึ่งผู้แทน สนง.พมจ......ได้สรุปสาระสำคัญโครงการคนไทยใจอาสา ดังนี้
ที่มา : 


กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ได้รับการจัดสรรงบประมาณเพื่อดำเนินการ       ตามโครงการสำคัญตามนโยบายรัฐบาล ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๕ จำนวน ๓ โครงการเป็นเงินจำนวน ๔,๑๘๓,๖๖๐,๐๐๐.- บาท โดยโครงการพัฒนาและขับเคลื่อนระบบสวัสดิการและการคุ้มครองทางสังคม มีกิจกรรมย่อย จำนวนทั้งสิ้น ๗ กิจกรรมย่อย และกิจกรรมย่อยที่ ๓ คือ การดำเนินงานตามโครงการคนไทยใจอาสา งบประมาณรวมทั้งสิ้น ๒๓,๑๕๒,๖๐๐.- บาท (ยี่สิบสามล้านหนึ่งแสนห้าหมื่นสองพันหกร้อยบาทถ้วน) 
วัตถุประสงค์ : 


เพื่อกระตุ้นเตือนสร้างจิตสำนึกของเด็กและเยาวชน ประชาชนและภาคประชาสังคม ภาคภาคีทุกภาคส่วนให้มีความตื่นตัว ตระหนักถึงความจำเป็นในการขับเคลื่อน “คนไทยใจอาสาทั้งแผ่นดิน” เกิดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้       ทุกระดับอย่างต่อเนื่อง เสริมสร้างองค์ความรู้ ทักษะ และทัศนคติโดยเน้นวิทยากรท้องถิ่น มีการขยายตำบล/จังหวัดต้นแบบ   สู่ตำบล/จังหวัดอื่นเป็นการเตรียมความพร้อมไปสู่การขับเคลื่อนโดยเวทีสมัชชา และสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล กระทรวงฯ 
กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงานตามโครงการ (รายละเอียดขั้นตอนและปฏิทินการทำงานตามคำชี้แจง): 

กิจกรรม ๑ : 
การประชุมชี้แจงการดำเนินงาน และการแถลงข่าวและการลงนามบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือ(MOU) การส่งเสริมพัฒนาเยาวชนจิตอาสาในสถานศึกษาระหว่าง
กระทรวงมหาดไทย กระทรวงศึกษาธิการ กรุงเทพมหานคร และกระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย์   
กิจกรรม ๒ : 
การจัดทำแผนปฏิบัติการ "การปลูกจิตสำนึกจิตอาสาจิตอาสา" ระดับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และระดับจังหวัด
กิจกรรม ๓ :      การจัดทำแผนปฏิบัติการ "การปลูกจิตสำนึกจิตอาสาจิตอาสา" ระดับภาค







                   แนวทางการขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาระดับภาค
กิจกรรมที่ ๔ : 
นิเทศติดตามประเมินผล และคัดเลือกโครงการคนไทยใจอาสาดีเด่น



(Good Practice)
กิจกรรมที่ ๕ :     การถอดบทเรียนรู้โครงการคนไทยใจอาสาระดับจังหวัดและภาพรวมระดับประเทศ
กิจกรรมที่ ๖ :    จัดพิมพ์หนังสือรวมโครงการคนไทยใจอาสาดีเด่น(Good Practice)๗๖ จังหวัด 
                    และ ๘ เขตในกทม. รวม ๘๔ แห่ง
กิจกรรมที่ ๗ :    การจัด "สมัชชานวัตกรรมคนไทยใจอาสา และมอบโล่ประกาศเกียรติคุณโครงการ



คนไทยใจอาสาดีเด่น (Good Practice)๗๖ จังหวัดและ ๘ เขตในกทม. 



รวม ๘๔ แห่ง
การมีส่วนร่วมขององค์กรเครือข่ายด้านจิตอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

อปท.มีการบูรณาการการจัดกิจกรรมเพื่อเพิ่มจำนวนจิตอาสา และส่งเสริมการกิจกรรม        การมีส่วนร่วมของเด็กและเยาวชนและประชาชนทั่วไปในการเป็นจิตอาสาเพื่อมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมท้องถิ่น โดยแต่งตั้งผู้แทนกลุ่ม/องค์กรที่มีอยู่ในตำบล เป็นเครือข่ายคณะทำงานขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อวิเคราะห์สถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             ที่มีความสำคัญเร่งด่วน/สถานการณ์วิกฤติ ๒-๓ ประเด็น แล้วให้กลุ่ม/องค์กรในตำบลรวมตัวเป็นเครือข่ายรับผิดชอบในแต่ละประเด็น เป็น ๒-๓ เครือข่าย และแต่ละเครือข่ายให้มีผู้แทนกลุ่มเด็กและเยาวชน/สภาเด็กและเยาวชนร่วมเป็นคณะทำงานแต่ละประเด็นด้วย แล้วเครือข่ายแต่ละประเด็นร่วมกันวางแผนเพื่อป้องกัน แก้ไข ฟื้นฟู และพัฒนาที่เกี่ยวกับประเด็นที่รับผิดชอบดำเนินการในปี ๒๕๕๕-๒๕๕๖ 

เครือข่ายที่รวมตัวใหม่ตั้งชื่อให้สอดคล้องกับประเด็น/สถานการณ์ปัญหา เช่น เครือข่ายจิตอาสา สู้ภัยน้ำท่วม เครือข่ายรักวัฒนธรรมท้องถิ่น เครือข่ายเด็กและเยาวชนดูแลผู้ด้อยโอกาส เป็นต้น โดยสมาชิกเครือข่ายต้องมีผู้แทนกลุ่ม/องค์กรในตำบลอย่างน้อย ๒-๓ กลุ่ม องค์กร/เครือข่าย

เครือข่ายคณะทำงานขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นคัดเลือกโครงการที่สามารถดำเนินการได้ในปี ๒๕๕๕ เพื่อ อปท.นำส่งโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก สนง.พมจ.จำนวน ๑๐,๐๐๐.- บาท โดย อปท.สมทบเพิ่มเติมตามความเหมาะสม

อปท.นำแผนงานของเครือข่ายแต่ละประเด็นจัดทำขึ้นพิจารณาผลักดันเข้าสู่แผนพัฒนาตำบลประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๖ และ อปท.ทำบันทึกข้อตกลงร่วมกับ สนง.พมจ.ในการดำเนินงาน ปี ๒๕๕๖ โดย อปท.นำโครงการปี ๒๕๕๖ เข้าข้อบัญญัติของ อปท.ในปีงบประมาณ ๒๕๕๖ และ อปท.สามารถจัดทำโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพิ่มเติมได้จากกองทุนส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคมจังหวัดเพิ่มเติม รวมถึงให้ สนง.พมจ.และหน่วยงานในสังกัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ กำหนดพื้นที่ตำบลเป้าหมายนี้เป็นพื้นที่ดำเนินงานในการขับเคลื่อนการดำเนินงานพัฒนาสังคมและส่งเสริมเด็กและเยาวชนเป็น      จิตอาสามีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคม

ตามโครงการคนไทยใจอาสามีกระบวนการคัดเลือกโครงการดีเด่น (Good Practice) จังหวัดละ ๑ โครงการ เพื่อร่มแสดงแนวคิด ผลงาน และนิทรรศการในงานสมัชชานวัตกรรมคนไทยใจอาสา โดยจะได้รับมอบโล่ประกาศเกียรติคุณจากนายกรัฐมนตรี หรือ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ เพื่อยกย่องเชิดชู และจัดทำหนังสือรวมผลงานดีเด่นในภาพรวมระดับประเทศเพื่อประกาศเกียรติคุณและ       เป็นต้นแบบในการขยายผลการดำเนินงานในพื้นที่อื่นๆต่อไป

การขยายผลการดำเนินงานของ อปท. ปี ๒๕๕๖






ปี ๒๕๕๕ 
เครือข่ายคณะทำงานขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นคัดเลือกโครงการที่สามารถดำเนินการได้ในปี ๒๕๕๕ เพื่อ อปท.นำส่งโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก สนง.พมจ.จำนวน ๑๐,๐๐๐.- บาท โดย อปท.สมทบเพิ่มเติมตามความเหมาะสม


ปี ๒๕๕๖
อปท.นำแผนงานของเครือข่ายแต่ละประเด็นจัดทำขึ้นพิจารณาผลักดันเข้าสู่แผนพัฒนาตำบลประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๖ และ อปท.ทำบันทึกข้อตกลงร่วมกับ สนง.พมจ.ในการดำเนินงาน 
ปี ๒๕๕๖ โดย อปท.นำโครงการปี ๒๕๕๖ เข้าข้อบัญญัติของ อปท.ในปีงบประมาณ ๒๕๕๖ และ อปท.สามารถจัดทำโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพิ่มเติมได้จากกองทุนส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคมจังหวัดเพิ่มเติม รวมถึงให้ สนง.พมจ.และหน่วยงานในสังกัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ กำหนดพื้นที่ตำบลเป้าหมายนี้เป็นพื้นที่ดำเนินงานในการขับเคลื่อนการดำเนินงานพัฒนาสังคม ปี ๒๕๕๖

การเบิกจ่ายงบประมาณ
๑) งบประมาณจากงานคณะกรรมการศูนย์ประสานงานองค์กรภาคเอกชน/ศูนย์การให้ พิจารณาตามจำนวนคณะกรรมการของแต่ละจังหวัด และกลุ่มเป้าหมายจำนวนตำบลเป้าหมายที่เข้าร่วมประชุม
๒) งบประมาณโครงการคนไทยใจอาสาที่โอนไปตั้งจ่ายที่ สนง.พมจ. 
๒.๑ การจัดทำแผนฯปฏิบัติการระดับจังหวัดๆละ ๓๕,๕๐๐.- บาท
๒.๒ การสนับสนุนการจัดกิจกรรมประจำปีงบประมาณ อปท.ละ ๑๐,๐๐๐.- บาท (อำเภอละ ๑ อปท.)
๒.๓ การจัดทำนิทรรศการผลงานนวัตกรรมโครงการคนไทยใจอาสาดีเด่น (Good Practice) 
     จังหวัดละ ๑ โครงการๆละ ๑๐,๐๐๐.- บาท
      ๓) งบประมาณโครงการคนไทยใจอาสาที่โอนไปตั้งจ่ายให้แก่ สสว.๑-๑๒ เพื่อนิเทศ ติดตาม ประเมินผลและคัดเลือกโครงการดีเด่น (Good Practice) ตามขนาดของจังหวัด โดยจังหวัดขนาดใหญ่จังหวัดละ ๑๑,๐๐๐.- บาท จังหวัดขนาดกลาง จังหวัดละ ๙,๐๐๐.- บาท และจังหวัดขนาดเล็ก ๕ จังหวัด
หมายตุ : 
การสนับสนุน/บูรณาการการดำเนินของ อปท.ในการจัดทำแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึก
จิตอาสา”ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ควรบูรณาการร่วมงานที่ สนง.พมจ.มีสอดคล้องภารกิจอยู่แล้ว เช่น โครงการ อพม.,ศพค.,สภาเด็กและเยาวชน เป็นต้น โดยพิจารณาตาม    ความเหมาะสม หรือ พิจารณาขอความร่วมมือ อปท.ดำเนินงานภายใต้งานที่ อปท.มีอยู่แล้ว

การเบิกจ่ายงบประมาณงบประมาณ

	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ขั้นตอนการเบิกจ่าย
	หลักฐานระดับจังหวัด
	หลักฐานที่ต้องส่ง สมพ.สป.พม.

	๑. การประชุมคณะทำงานระดับจังหวัด
	งบดำเนินงาน งานศูนย์ประสานงานองค์กรภาคเอกชน/ศูนย์การให้ 

(พิจารณาจำนวนงบประมาณตามความเหมาะสม)
	-ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมคณะทำงานระดับจังหวัด ซึ่งใช้คณะกรรมการศูนย์ประสานงานองค์กรภาคเอกชน/ศูนย์การให้และปรับปรุงตามความเหมาะสม (ขึ้นอยู่กับคำสั่งของแต่ละจังหวัด)
	-หลักฐานการจัดประชุมทั่วไปตามระเบียบของทางราชการ

 
	(รวบรวมสำเนาคำสั่งและรายงานการประชุม รายงาน สมพ.ในภาพรวม)

	๒. การจัดทำแผนปฏิบัติการฯระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ใช้งบประมาณค่าบริหารงานและพัฒนาศักยภาพ อพม. /งานศพค. หรือขอความร่วมมือ อปท.ดำเนินการเอง
	-สนง.พมจ.เบิกจ่ายงบประมาณ โครงการ อพม.จากงบบริหารงานและพัฒนาศักยภาพ อพม. เป็นค่าใช่จ่ายในการจัดประชุมเครือข่ายคณะทำงานขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลุ่มเป้าหมายจำนวน ๓๐ คน งบประมาณจำนวน ๙,๐๐๐.- บาท/ตำบล (ถัวจ่ายทุกรายการ)

-ค่าอาหารกลางวันจำนวน ๓๐ คนๆละ ๑ มื้อๆละ ๕๐ บาท เป็นเงิน ๑,๕๐๐.- บาท
-ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน ๓๐ คนๆละ ๒ มื้อๆละ ๒๕ บาท เป็นเงิน ๑,๕๐๐.- บาท
-ค่าสมนาคุณวิทยากรจำนวน ๕ ชม.ๆละ ๖๐๐ บาท เป็นเงิน ๓,๐๐๐.- บาท
-ค่าวัสดุอุปกรณ์เครื่องเขียนแบบพิมพ์ จำนวน ๒,๐๐๐.- บาท
-ค่าสถานที่ จำนวน ๑,๐๐๐.- บาท

	-หลักฐานการจัดประชุมทั่วไป ตามระเบียบของทางราชการ


	(รวบรวมการจัดลำดับสถานการณ์ทางสังคม แผนฯระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นปี ๒๕๕๕-๒๕๕๖ และโครงการที่เสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณ เพื่อรายงาน สมพ.ในภาพรวม)

	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ขั้นตอนการเบิกจ่าย
	หลักฐานระดับจังหวัด
	หลักฐานที่ต้องส่ง สมพ.สป.พม.

	๓. การจัดทำแผนปฏิบัติการฯระดับจังหวัด
	งบดำเนินงานโครงการคนไทยใจอาสา :

จังหวัดละ ๓๕,๕๐๐.- บาท
	-ค่าใช้จ่ายในการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการ "การปลูกจิตสำนึกจิตอาสาจิตอาสา" ระดับจังหวัด กลุ่มเป้าหมาย ๕๐ คน จังหวัดละ ๓๕,๕๐๐.- บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ)

๑.ค่าวิทยากร จำนวน ๒ คนๆละ ๕ ชม.ๆละ ๖๐๐ 
   บาทเป็นเงิน ๖,๐๐๐.- บาท
๒. ค่าอาหารกลางวัน จำนวน ๕๐ คนๆละ ๑ มื้อๆละ  ๒๐๐ บาท เป็นเงิน ๑๐,๐๐๐.- บาท
๓. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มจำนวน ๕๐ คนๆละ ๒  มื้อๆละ ๒๕ บาท เป็นเงิน ๒,๕๐๐.- บาท

๓. ค่าพาหนะผู้เข้าร่วมประชุม(ยกเว้นผู้ที่อยู่ในเมืองที่จัดประชุม) จำนวน ๔๐ คนๆละ ๓๐๐.- บาท 
   เป็นเงิน ๑๒,๐๐๐.- บาท
๔. ค่าสถานที่จัดประชุมจำนวน ๒,๐๐๐.- บาท
๕. ค่าน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่น จำนวน 
   ๑,๐๐๐.- บาท
๖. ค่าวัสดุอุปกรณ์เครื่องเขียนแบบพิมพ์ จำนวน 
   ๒,๐๐๐.- บาท

	-หลักฐานการจัดประชุมทั่วไปตามระเบียบของทางราชการ


	-แผนปฏิบัติการฯระดับจังหวัด
-รายชื่อผู้แทนจังหวัดที่จะเข้าร่วมการประชุมจัดทำแผนปฏิบัติการฯระดับภาค จังหวัดละ ๑๐ คน

	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ขั้นตอนการเบิกจ่าย
	หลักฐานระดับจังหวัด
	หลักฐานที่ต้องส่ง สมพ.สป.พม.

	๔. การสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมโครงการคนไทยใจอาสา ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของ อปท.
	งบดำเนินงานโครงการคนไทยใจอาสา :

อำเภอละ ๑ อปท.ๆละ ๑๐,๐๐๐.- บาท
	-อปท.จัดทำหนังสือนำส่งโครงการเพื่อขออนุมัติโครงการและขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก สนง.พมจ. จำนวน ๑๐,๐๐๐.- บาท พร้อมนำส่งคำสั่งคณะกรรมการับเงินของ อปท.

-สนง.พมจ.ตรวจสอบความถูกต้อง/เหมาะสมของโครงการ
     -ความสอดคล้องกับแผนระดับจังหวัด,แผนภาค

    - ความสอดคล้องกับสถานการณ์ทางสังคมท้องถิ่น เชิงบวก(เพื่อส่งเสริมศักยภาพ) / เชิงลบ (เพื่อป้องกัน แก้ไข ฟื้นฟู และพัฒนา)
   -เป็นโครงการเพื่อส่งเสริมการขยายผลให้มีจิตอาสาเพิ่มมากขึ้น,มีการพัฒนาศักยภาพจิตอาสาเพิ่มมากขึ้น,ส่งเสริมการทำความดีและการมีส่วนร่วมใน การพัฒนาสังคมในรูปแบบที่หลากหลายตามสภาพภูมิสังคม
   - ค่าใช้จ่ายในโครงการถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ (ควรเบิกเรื่องที่ไม่ยุ่งยากซับซ้อน/เพิ่มภาระงานให้แก่ สนง.พมจ.ในการจัดซื้อจัดจ้าง หรือเพิ่มภาระของ อปท.ในการจัดทำ/นำส่งเอกสารประกอบการเบิกจ่ายมากเกินไป เพราะ อปท.มีงบสมทบอยู่แล้ว  และ สนง.พมจ.เองก็มีภาระต้องจัดทำเรื่องส่งใช้เงินยืมราชการ   

	๑. หนังสือนำส่งจาก อปท.เรียน พมจ. พร้อมเอกสาร ต่อไปนี้

๑.๑คำสั่งคณะทำงานระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
๑.๒ รายงานการประชุมคณะทำงานระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
๑.๓ ข้อมูลสถานการณ์และการจัดลำดับความสำคัญสถานการณ์ทางสังคมเชิงบวก/เชิงลบระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
๑.๔ แผนการขยายผลโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปี ๒๕๕๕-๒๕๕๘ (ตามแบบที่กำหนด)

๑.๕ โครงการที่เสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณปี ๒๕๕๕
 ตัวอย่างรายการเบิกจ่าย เช่น ค่าอาหารกลางวัน จำนวน ๕๐ คนๆละ ๑ มื้อๆละ ๕๐ บาท เป็นเงิน ๕,๐๐๐.- บาท ,ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน ๕๐ คนๆละ ๒ มื้อๆละ ๒๕ บาท เป็นเงิน ๕,๐๐๐.- บาท รวมเป็นเงิน ๑๐,๐๐๐.- บาท (หลักฐาน : กำหนดการจัดกิจกรรมที่ครอบคลุมภาคเช้าและภาคบ่าย,ทะเบียนรายชื่อผู้เข้าร่วมกิจกรรม ภาคเช้าและภาคบ่าย จำนวน ๕๐ คน,ใบสำคัญรับเงินแบบ ๕,สำเนาบัตรประจำตัว
	(รวบรวมหลักฐานระดับจังหวัดรายการที่ ๑-๕ เพื่อรายงาน สมพ.ในภาพรวม)
(รวบรวมการจัดลำดับสถานการณ์ระดับจังหวัด,แผนฯระดับจังหวัดรายงาน สมพ.ในภาพรวมหลังเสร็จกิจกรรม)

	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ขั้นตอนการเบิกจ่าย
	หลักฐานระดับจังหวัด
	หลักฐานที่ต้องส่ง สมพ.สป.พม.

	
	
	   -สนง.พมจ.อนุมัติโครงการ และอนุมัติยืมเงินราชการเพื่อดำเนินการตามโครงการ
   -สนง.มีหนังสือแจ้งให้คณะกรรมการรับเงินที่ อปท.แต่งตั้งมารับเงินจาก สนง.พมจ. โดย หากค่าใช้จ่ายที่ไม่ยุ่งยาก เช่น ค่าอาหารกลางวัน,ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม อาจนำผู้รับจ้างเหมามาทำหลักฐานการรับเงิน และอปท.ส่งมอบหลักฐานเพื่อส่งใช้เงินยืมในคราวเดียวกันก็ได้ เพื่อลดขั้นตอนการติดตามหลักฐานจาก อปท.มาหักล้างเงินยืม 
	ประชาชนผู้รับจ้างทำอาหารกลางวันและอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน ๑ ชุด) เป็นต้น
	

	๕. งานสมัชชานวัตกรรมคนไทยใจอาสา
	งบดำเนินงานโครงการคนไทยใจอาสา :

ค่าจัดทำนิทรรศการและผลงาน
	-สสว.๑-๑๒ มีการนิเทศติดตามประเมินผล และคัดเลือกโครงการคนไทยใจอาสาดีเด่นจังหวัดละ ๑ โครงการ/๑ อปท. 
  -สนง.พมจ.พิจารณาดำเนินการจ้างเหมาให้เครือข่ายคณะทำงานที่ได้รับคัดเลือก/อปท.เป้าหมายจัดทำนิทรรศการผลงานตามกรอบแนวทางการแสดงผลงานนวัตกรรมวงเงินงบประมาณ ๑๐,๐๐๐.- บาท

  -อปท./คณะทำงานเครือข่ายประเด็นที่ได้รับคัดเลือกนำนิทรรศการและผลงานมาแสดงในงานนวัตกรรมโครงการคนไทยใจอาสาตามกำหนดการที่กระทรวงฯกำหนด 
	-รายงานการประชุมที่มีมติที่ประชุมระบุผลการคัดเลือกโครงการคนไทยใจอาสาดีเด่นระดับจังหวัด ๑ โครงการ/๑ อปท.

	-รายงานการประชุมที่มีมติคัดเลือกโครงการคนไทยใจอาสาดีเด่น/ดีเยี่ยมระดับจังหวัด ๑ โครงการ
-นำส่งรายชื่อผู้แทนเข้าร่วมสมัชชาระดับภาคจำนวน ๑๐ คน ก่อนจัดสมัชชานวัตกรรมคนไทยใจอาสา อย่างน้อย ๕ วัน
-นิทรรศการและผลงานของโครงการ/อปท.ที่ได้รับคัดเลือกที่นำมาแสดงในงานสมัชชานวัตกรรมคนไทยใจอาสา


ระเบียบวาระที่ ๔
เรื่องเพื่อพิจารณา



๔.๑ การคัดเลือกพื้นที่เป้าหมายในการดำเนินโครงการคนไทยใจอาสาระดับ    องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     อำเภอละ ๑ อปท. 




ประธานที่ประชุมมอบผู้แทน สนง.พมจ.......ชี้แจงเรื่องแนวทางการคัดเลือกพื้นที่เป้าหมายในการดำเนินโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อำเภอละ ๑ อปท. 
แนวทางการคัดเลือกพื้นที่เป้าหมาย

-ใช้พื้นที่ตามโครงการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้นแบบโครงการเศรษฐกิจพอเพียง ของกรมส่งเสริม  การปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคัดเลือกตำบลต้นแบบ อำเภอละ ๑ ตำบล หรือ

-คัดเลือกจากพื้นที่ที่ อปท.มีคณะบริหารที่เข้มแข็ง ให้ความสำคัญกับงานด้านการพัฒนาสังคม โดยเฉพาะการส่งเสริมงานด้านจิตอาสา และมีความพร้อมที่จะดำเนินงานตามโครงการคนไทยใจเข้มแข็งในระยะยาว         (ปี ๒๕๕๕-๒๕๕๘) เช่น โครงการตำบลต้นแบบ (พส.) โครงการ ศพค.ดีเด่น,โครงการคาราวานเสริมสร้างเด็ก โครงการสภาเด็กและเยาวชน ที่มีการดำเนินงานเข้มแข็ง เป็นต้น


๔.๒ การกำหนดแนวทางการขับเคลื่อนกิจกรรมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และระดับจังหวัด และการกำหนดปฏิทินการดำเนินงานตามคำชี้แจงที่ สมพ.กำหนด




๔.๒.๑ ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 





 
-การตั้งคณะทำงานระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น





-การจัดทำแผนปฏิบัติการโครงการคนไทยใจอาสาระดับ        องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ปี ๒๕๕๕-๒๕๕๘
-การจัดทำโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณ             
 จาก สนง.พมจ.





-การรายงานผลการดำเนินงาน




๔.๒.๒ ระดับจังหวัด





-การจัดทำแผนปฏิบัติการโครงการคนไทยใจอาสาระดับจังหวัด
 



 
 ปี ๒๕๕๕-๒๕๕๘

ระเบียบวาระที่ ๕
เรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)

-------------------------------------------------

[image: image1.emf]เอกสาร ๓
ที่ ...................../.............





ศาลากลางจังหวัด...................................







..............................................................







..............................................................






     พฤษภาคม  ๒๕๕๕
เรื่อง  การดำเนินงานตามโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เรียน  นายอำเภอทุกอำเภอในจังหวัด................................
สิ่งที่ส่งมาด้วย  
๑. สำเนาโครงการคนไทยใจอาสา ปี ๒๕๕๕


จำนวน  ๑ ฉบับ


๒. รายชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป้าหมาย


จำนวน ๑ ฉบับ



๓. สำเนาบันทึกข้อตกลงความร่วมมือของกระทรวงการพัฒนาสังคม


    และความมั่นคงของมนุษย์ร่วมกับกระทรวงมหาดไทย 
    กระทรวงศึกษาธิการ และกรุงเทพมหานคร


จำนวน ๑ ฉบับ

  

ด้วยในปัจจุบันสภาพแนวโน้มปัญหาของประเทศไทยได้รับวิกฤติการณ์ภายในประเทศ           ทั้งปัญหาเศรษฐกิจ การเมือง ความเสื่อมโทรมทางสังคม การถดถอยซึ่งคุณธรรม  จริยธรรม ขาดหลักยึดเหนี่ยวทางด้านจิตใจ ซึ่งในการพัฒนาสังคมนั้น หน่วยงานภาครัฐไม่สามารถพัฒนาสังคมให้ไปสู่ความมั่นคงของมนุษย์ หรือสังคมคุณภาพได้โดยลำพัง แต่ต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วน โดยเฉพาะจิตอาสาที่มาจากประชาชนโดยทั่วไปและกลุ่มเด็กและเยาวชนซึ่งจะเติบโตเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศทั้งในปัจจุบันและอนาคต กระทรวง การพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จึงจัดทำโครงการคนไทยใจอาสาขึ้น เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกจังหวัดมีพื้นที่นำร่องในการส่งเสริมกระบวนการปลูกจิตสำนึกจิตอาสาในกลุ่มเด็กและเยาวชนรวมถึงประชาชนทั่วไป ซึ่งเป็นไปตามนโยบายด้านการพัฒนาเด็กและเยาวชนของรัฐบาล รวมถึงเพื่อเป็นการเฉลิมฉลองในวโรกาสมหามงคล พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงเจริญ  พระชนมพรรษา ๘๔ พรรษา โดยกระทรวงการพัฒนาสังคมและ   ความมั่นคงของมนุษย์ได้ทำบันทึกข้อตกลง         ความร่วมมือกับกระทรวงมหาดไทย กระทรวงศึกษาธิการ และกรุงเทพมหานครในการดำเนินการตามโครงการคนไทย       ใจอาสา ปี ๒๕๕๕ โดยมีกิจกรรมที่สำคัญคือ การส่งเสริมสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการรวมกลุ่ม/องค์กรในตำบลเป็นเครือข่ายเพื่อจัดทำแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมlส่งเสริมจิตอาสาให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น               โดยในปีงบประมาณ ๒๕๕๕ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์สนับสนุนงบประมาณให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผ่านสำนักงานพัฒนาสังคมและ   ความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นละ ๑๐,๐๐๐.- บาท โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรสมทบงบประมาณสมทบตามความเหมาะสม ซึ่งโครงการดังกล่าวนี้ดำเนินการ ในทุกจังหวัด อำเภอละ ๑ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้งสิ้น ๘๗๘ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และกรุงเทพมหานคร จำนวน ๕๐ เขต ซึ่งจะขยายผลต่อเนื่องทั้งในเชิงกิจกรรมในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำร่อง และขยายพื้นที่ดำเนินการเพิ่มในปี ๒๕๕๖  
/ในการดำเนินงาน...
-๒-
  

ในการดำเนินงานตามโครงการดังกล่าวจังหวัด....................ได้กำหนดพื้นที่ดำเนินการอำเภอละ      ๑ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้งสิ้น........... แห่ง จังหวัด..............จึงขอประสานงานเพื่ออำเภอทราบและขอความร่วมมือในการกำกับดูแล ติดตามการดำเนินงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และขั้นตอนการดำเนินงานที่กำหนดในโครงการคนไทยใจอาสา ดังรายละเอียดที่ส่งมาพร้อมนี้



จึงเรียนมาเพื่อทราบ และดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป
       ขอแสดงความนับถือ





ผู้ว่าราชการจังหวัด..........................
สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด
กลุ่ม..............................
โทร…………………………..

โทรสาร ........................

[image: image2.emf]เอกสาร ๔
ที่ ...................../ว.............




ศาลากลางจังหวัด...................................







..............................................................







..............................................................






     พฤษภาคม  ๒๕๕๕
เรื่อง  
การดำเนินงานตามโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เรียน  
นายกเทศมนตรีตำบล................................ และ

นายกองค์การบริหารส่วนตำบล................................,..........................,


สิ่งที่ส่งมาด้วย  
๑. สำเนาโครงการคนไทยใจอาสา ปี ๒๕๕๕


จำนวน  ๑ ฉบับ


๒. รายชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป้าหมาย


จำนวน ๑ ฉบับ



๓. สำเนาบันทึกข้อตกลงความร่วมมือของกระทรวงการพัฒนาสังคม


    และความมั่นคงของมนุษย์ร่วมกับกระทรวงมหาดไทย 
    กระทรวงศึกษาธิการ และกรุงเทพมหานคร


จำนวน ๑ ฉบับ
๔. CD คู่มือการดำเนินงานโครงการคนไทยใจอาสา


จำนวน ๑ แผ่น



ด้วยในปัจจุบันสภาพแนวโน้มปัญหาของประเทศไทยได้รับวิกฤติการณ์ภายในประเทศ ทั้งปัญหาเศรษฐกิจ การเมือง ความเสื่อมโทรมทางสังคม การถดถอยซึ่งคุณธรรม  จริยธรรม ขาดหลักยึดเหนี่ยวทางด้านจิตใจ   ซึ่งในการพัฒนาสังคมนั้น หน่วยงานภาครัฐไม่สามารถพัฒนาสังคมให้ไปสู่ความมั่นคงของมนุษย์ หรือสังคมคุณภาพได้โดยลำพัง แต่ต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วน โดยเฉพาะจิตอาสาที่มาจากประชาชนโดยทั่วไปและกลุ่มเด็กและเยาวชนซึ่งจะเติบโตเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศทั้งในปัจจุบันและอนาคต กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคง    ของมนุษย์จึงจัดทำโครงการคนไทยใจอาสาขึ้น เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกจังหวัดมีพื้นที่นำร่องในการส่งเสริมกระบวนการปลูกจิตสำนึกจิตอาสาในกลุ่มเด็กและเยาวชนรวมถึงประชาชนทั่วไป ซึ่งเป็นไปตามนโยบายด้านการพัฒนาเด็กและเยาวชนของรัฐบาล รวมถึงเพื่อเป็นการเฉลิมฉลองในวโรกาสมหามงคล พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงเจริญ               พระชนมพรรษา ๘๔ พรรษา โดยกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ได้ทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับกระทรวงมหาดไทย กระทรวงศึกษาธิการ และกรุงเทพมหานครในการดำเนินการตามโครงการคนไทยใจอาสา ปี ๒๕๕๕ โดยมีกิจกรรมที่สำคัญคือ การส่งเสริมสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการรวมกลุ่ม/องค์กรในตำบลเป็นเครือข่ายเพื่อจัดทำแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมlส่งเสริมจิตอาสาให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น โดยในปีงบประมาณ ๒๕๕๕ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์สนับสนุนงบประมาณให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผ่านสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นละ ๑๐,๐๐๐.- บาท โดยองค์กรปกครอง       ส่วนท้องถิ่นควรสมทบงบประมาณสมทบตามความเหมาะสม ซึ่งโครงการดังกล่าวนี้ดำเนินการในทุกจังหวัด อำเภอละ       ๑ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้งสิ้น ๘๗๙ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และขยายผลต่อเนื่องทั้งในเชิงกิจกรรม        ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำร่อง และขยายพื้นที่ดำเนินการเพิ่มในปี ๒๕๕๖  
/ในการดำเนินงาน...

-๒-
  

ในการดำเนินงานตามโครงการดังกล่าวจังหวัด....................ได้กำหนดพื้นที่ดำเนินการอำเภอละ      ๑ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้งสิ้น........... แห่ง โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านได้รับ         การพิจารณาคัดเลือกให้เป็นพื้นที่เป้าหมายในการดำเนินการนำร่องตามโครงการดังกล่าว จังหวัด....................จึงขอความร่วมมือท่านในการดำเนินงานตามโครงการคนไทยใจอาสา ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามขั้นตอนและวิธีการ    ในคู่มือการดำเนินงานคนไทยใจอาสา โดยในการนี้เงื่อนไขเรื่องระยะเวลาดำเนินการที่กำหนดเป็นเพียงข้อเสนอเพื่อให้การดำเนินงานมีประสิทธิภาพและแล้วเสร็จตามที่กระทรวงฯกำหนด สามารถปรับตามความเหมาะสมได้ โดยสรุปดังนี้
  

๑. แต่งตั้งเครือข่ายคณะทำงานขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยประกอบด้วยผู้แทนของกลุ่ม/องค์กร ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาชนที่ดำเนินงานด้านการพัฒนาเด็กและเยาวชนตลอดจนด้านการพัฒนาสังคม (เอกสาร ๕) ภายในวันที่ ๑๒ มิถุนายน  ๒๕๕๕
  

๒. จัดประชุมเครือข่ายคณะทำงานฯ ตามระเบียบวาระที่กำหนด (เอกสาร ๖) โดยให้ผู้เข้าร่วมประชุมลงทะเบียนตามแบบที่จำแนกสังกัดกลุ่ม/องค์กรที่สังกัด(เอกสาร๗)ภายในวันที่ ๒๙ มิถุนายน  ๒๕๕๕ โดยมีผลผลิตที่สำคัญและเป็นเอกสารประกอบการรายงานผลการดำเนินงานและการเข้ารับการคัดเลือกเป็นโครงการนวัตกรรมคนไทยใจอาสา ดังนี้
   


๒.๑ วิเคราะห์สถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สำคัญเร่งด่วน/เป็นปัญหาวิกฤติ โดยจัดลำดับสถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามความสำคัญเร่งด่วน ๒-๓ ประเด็น (เอกสาร ๘)
  

    ๒.๒ รวมกลุ่ม/องค์กรและภาคีด้านการเด็กและเยาวชน/การพัฒนาสังคม เป็นเครือข่ายใหม่เพื่อรับผิดชอบประเด็นแต่ละประเด็นสถานการณ์ตามข้อ ๒.๑ ตั้งชื่อเครือข่ายใหม่ให้สอดคล้องกับประเด็นที่รับผิดชอบ อย่างน้อย ๒ เครือข่ายใหญ่/อปท.


    ๒.๓ เครือข่ายแต่ละประเด็นจัดทำแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นที่แต่ละเครือข่ายรับผิดชอบ เป็นแผนปฏิบัติการฯ ปี ๒๕๕๕-๒๕๕๖ โดยโครงการในแผนงานให้เป็นโครงการที่เป็นโครงการที่สามารถทำได้จริงทั้งในปี ๒๕๕๕ – ๒๕๕๖ (เอกสาร ๙) 
  

๓. คัดเลือกโครงการจากแผนปฏิบัติการฯตามข้อ ๒.๓ เพื่อดำเนินการในปี ๒๕๕๕ ที่จะเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์อย่างน้อย ๑ โครงการ ภายใต้วงเงินงบประมาณ ๑๐,๐๐๐.- บาท โดย อปท.สนับสนุนงบประมารเพิ่มเติม หรือ บูรณาการการจัดกิจกรรมร่วมกับภาคีเครือข่ายอื่นๆอย่างหลากหลายและกว้างขวาง
  

๔. อปท.ร่วมกับเครือข่ายที่รับผิดชอบแต่ละประเด็นในการจัดทำโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณโครงการที่จะดำเนินการ ปี ๒๕๕๕ จากสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด จำนวน ๑๐,๐๐๐.- บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) (เอกสาร ๑๐-๑๔) พร้อมทั้งจัดทำและนำส่งแบบสรุปผลการดำเนินงานระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นครั้งที่ ๑ (เอกสาร ๑๓) และแบบเสนอรายชื่อผู้ที่จะลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ/ใบมอบอำนาจ (เอกสาร ๑๔) ให้แก่ สนง.พมจ. ภายในวันที่ ๖ กรกฎาคม  ๒๕๕๕
  

๕. อปท.บูรณาการการจัดกิจกรรมตามโครงการที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณร่วมกับภาคีเครือข่ายอื่นๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนเพื่อเสริมพลังการขับเคลื่อนงานจิตอาสาให้เป็นไป     อย่างกวางขวาง และเกิดการตระหนักถึงการมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมของจิตอาสาให้แล้วเสร็จ ภายใน ๓๐ กรกฎาคม  ๒๕๕๕
  

๖. ผู้บริหาร อปท.หรือผู้ที่ได้รับมอบฉันทะให้เข้าร่วมการประชุมจัดทำแผนปฏิบัติการ             “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา” ระดับจังหวัด และระดับภาคพร้อมทั้งคัดเลือกโครงการจากแผนข้อ ๒.๓ อย่างน้อย       ๑ โครงการ เพื่อดำเนินการต่อเนื่องในปี ๒๕๕๖ โดย อปท.พิจารณาทำบันทึกข้อตกลง(MOU)ร่วมกับสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดในการผลักดันโครงการที่เหมาะสมจากแผนข้อ ๒.๔ อย่างน้อย       ๑ โครงการเพื่อเข้าสู่เทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติของ อปท.เพื่อ อปท.สนับสนุนงบประมาณดำเนินงาน ปี ๒๕๕๖ และขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคมจังหวัด หรือ บูรณาการร่วมกับแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่เกี่ยวข้องของสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด.......ภายในวันที่       ๑๘ กรกฎาคม  ๒๕๕๕
  

๗. สรุปรายงานผลการดำเนินงาน ครั้งที่ ๒ (เอกสาร ๒๓) พร้อมรูปถ่ายกิจกรรม โดยนำส่งเอกสาร   ๒ ชุด และแผ่น CD สรุปผลการดำเนินงานและรูปถ่ายกิจกรรม จำนวน ๒ แผ่น ภายในวันที่ ๒๐ กรกฎาคม  ๒๕๕๕



จึงเรียนมาเพื่อดำเนินการ และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้

       ขอแสดงความนับถือ





ผู้ว่าราชการจังหวัด..........................
สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด
กลุ่ม..............................
โทร…………………………..

โทรสาร ........................

ขั้นตอนที่ ๓ : 
การจัดประชุมจัดทำแผนปฏิบัติการฯระดับ อปท. 
เอกสาร ๕
(ตัวอย่าง)

คำสั่ง เทศบาล/อบต.........
ที่............../๒๕๕๕
เรื่อง  แต่งตั้งเครือข่ายคณะทำงานขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสา ตำบล..........................
-----------------------------------------



ด้วยรัฐบาลมีโครงการที่สำคัญเร่งด่วนมอบหมายให้กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ดำเนินการตามโครงการพัฒนาและขับเคลื่อนระบบสวัสดิการและคุ้มครองสังคม โดยในกิจกรรมย่อย   ที่ ๓ เรื่องการดำเนินการตามโครงการคนไทยใจอาสา กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์        ได้จัดทำบันทึกความร่วมมือระหว่าง กระทรวงมหาดไทย กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ และกรุงเทพมหานคร ในการขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสา ปี ๒๕๕๕ มีวัตถุประสงค์เพื่อกระตุ้นเตือนสร้างจิตสำนึกของเด็กและเยาวชน ประชาชนและภาคประชาสังคม ภาคภาคีทุกภาคส่วนให้มี        ความตื่นตัว ตระหนักถึงความจำเป็นในการขับเคลื่อน “คนไทยใจอาสาทั้งแผ่นดิน” เกิดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทุกระดับ     อย่างต่อเนื่อง เสริมสร้างองค์ความรู้ ทักษะ และทัศนคติโดยเน้นวิทยากรท้องถิ่น มีการขยายตำบล/จังหวัดต้นแบบสู่ตำบล/จังหวัดอื่นเป็นการเตรียมความพร้อมไปสู่การขับเคลื่อนโดยเวทีสมัชชา และสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล กระทรวงฯ       โดยในการนี้เทศบาล/อบต.........ได้รับคัดเลือกเป็นพื้นที่การดำเนินงานตามโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครอง  ส่วนท้องถิ่น เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาตำบล........................ ดังนี้
ที่ปรึกษา
๑. นายอำเภอ.........





ประธานที่ปรึกษา
๒.......... เจ้าคณะตำบล





รองประธานที่ปรึกษา
๓. ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต.....

รองประธานที่ปรึกษา


คณะทำงาน
๑...............................
 นายเทศมนตรีเทศบาล/นายก อบต...........



ประธานคณะทำงาน
๒……………………..
รองนายกเทศมนตรี/รองนายกอบต.





คณะทำงาน

๓...............................
ประธานสภาเทศบาล/ประธานสภาอบต.




คณะทำงาน

๔...............................
รองประธานสภาเทศบาล/สภาอบต.




คณะทำงาน

๕...............................
กำนัน








คณะทำงาน

๖...............................
ตำแหน่ง.......................................................
ผู้แทนเครือข่ายพระสงฆ์

คณะทำงาน
๗.............................
ตำแหน่ง.......................................................
ผู้แทนสภาเด็กและเยาวชนตำบล
คณะทำงาน
๘.............................
ตำแหน่ง
.......................................................
ผู้แทนชมรม อพม.ตำบล

คณะทำงาน
๙.............................
ตำแหน่ง
.......................................................
ผู้แทนชมรม อสม.ตำบล

คณะทำงาน
๑๐.............................ตำแหน่ง
.......................................................
ผู้แทนคณะกรรมการ ศพค.ตำบล
คณะทำงาน
๑๑............................
ตำแหน่ง
.......................................................
ผู้แทนคณะกรรมการ กพส.ต.
คณะทำงาน
๑๒............................
ตำแหน่ง
.......................................................
ผู้แทนชมรมผู้สูงอายุตำบล

คณะทำงาน
๑๓............................
ตำแหน่ง
.......................................................
ผู้แทนสนง.พมจ.


คณะทำงาน
๑๔............................
ตำแหน่ง
.......................................................
ผู้แทนศูนย์พัฒนาสังคมหน่วยที่...
คณะทำงาน
/๑๕..................
-๒-
๑๕............................
ตำแหน่ง
.......................................................
ผู้แทนบ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัด คณะทำงาน
๑๖............................
ตำแหน่ง
.......................................................
ผู้แทนรพ.อำเภอ


คณะทำงาน
๑๗............................
ตำแหน่ง
.......................................................
ผู้แทนรพ.สต.


คณะทำงาน
๑๘.............................ตำแหน่ง
.......................................................
ผู้แทนสถานศึกษาในตำบล

คณะทำงาน
๑๙............................
ตำแหน่ง
ปลัดเทศมนตรีเทศบาล/ปลัดอบต.



คณะทำงานและ











เลขานุการ

๒๐............................
ตำแหน่ง
นักพัฒนาสังคมเทศบาล/อบต.




คณะทำงานและ











ผู้ช่วยเลขานุการ

ให้คณะทำงานมีอำนาจหน้าที่ ดังนี้

๑. การรวบรวม และวิเคราะห์สถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วนำมาจัดลำดับตามความสำคัญเร่งด่วนอันเป็นเรื่องที่ตำบลควรส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนและประชาชนทั่วไปเป็นจิตอาสา      เพื่อมีส่วนร่วมในการป้องกันแก้ไขฟื้นฟู และพัฒนาในประเด็นทางสังคมนั้นๆ 

๒. ส่งเสริมให้มีการร่วมกันของกลุ่ม/องค์กรทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนเป็นเครือข่าย    อย่างน้อยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นละ ๒ เครือข่ายเพื่อรับผิดชอบในการจัดทำแผนปฏิบัติการปลูกจิตสำนึก    จิตอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปี ๒๕๕๕ – ๒๕๕๖ ที่แต่ละเครือข่ายรับผิดชอบ


๓. ส่งเสริมและผลักดันแผนปฏิบัติการปลูกจิตสำนึกจิตอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          ตามโครงการคนไทยใจอาสา    ปี ๒๕๕๕-๒๕๕๖ ให้มีการขับเคลื่อนการดำเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม และมี   ความต่อเนื่องโดยเสนอโครงการเพื่อ อปท.บรรจุในเทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติ ปี ๒๕๕๕๖  อย่างน้อย ๑ โครงการ


ทั้งนี้ นับแต่วันที่ประกาศเป็นต้นไป





สั่ง ณ วันที่..........เดือน มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๕๕
     นายกเทศมนตรีเทศบาล/นายก อบต..............................

เอกสาร ๖
(ร่าง)
ระเบียบวาระการประชุม
คณะทำงานขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาตำบล......................
วันที่...............มิถุนายน  ๒๕๕๕
ณ ห้องประชุม.............................ตำบล............. อำเภอ.............. จังหวัด...............
-------------------------------------------
ระเบียบวาระที่ ๑
เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ



๑.๑  เรื่องการแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาตำบล......ตามคำสั่ง ที่....../๒๕๕๕ ลงวันที่.......พฤษภาคม  ๒๕๕๕ โดยมีอำนาจหน้าที่ ดังนี้
      ๑.๑.๑ การรวบรวม และวิเคราะห์สถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นทั้ง เชิงบวก เชิงลบ แล้วนำมาจัดลำดับตามความสำคัญเร่งด่วนอันเป็นเรื่องที่ตำบลควรส่งเสริม        ให้มีเครือข่ายจิตอาสาเพื่อมีส่วนร่วมในการป้องกันแก้ไขฟื้นฟู และพัฒนาในประเด็นทางสังคมนั้นๆ ๓-๕ ลำดับ



      ๑.๑.๒ การนำสถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดลำดับแล้วตามข้อ ๑ มาจัดทำแผนปฏิบัติการปลูกจิตสำนึกจิตอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อขยายผลให้เด็กและเยาวชนตลอดจนประชาชนทั่วไปตระหนักถึงความสำคัญและเข้าร่วมเป็นจิตอาสาระดับองค์กรปกครอง     ส่วนท้องถิ่น โดยมุ่งให้มีจำนวนเพิ่มขึ้น และส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพจิตอาสาให้สอดคล้องกับสถานการณ์สังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสนับสนุนให้มีการดำเนินงานด้านจิตอาสาอย่างกว้างขวาง โดยจัดทำเป็นแผนปฏิบัติการปลูกจิตสำนึกจิตอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามโครางการคนไทยใจอาสา ปี ๒๕๕๕-๒๕๕๖



     ๑.๑.๓ ส่งเสริมและผลักดันแผนปฏิบัติการปลูกจิตสำนึกจิตอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามโครงการคนไทยใจอาสา    ปี ๒๕๕๕-๒๕๕๖ ให้มีการขับเคลื่อนการดำเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม โดยในปี ๒๕๕๕ เสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด.................. และปี ๒๕๕๖-๒๕๕๖ ผลักดันให้เข้าสู่แผน งบประมาณรายจ่ายประจำปี ๒๕๕๖       ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และผลักดันให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำเป็นเทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติ     เพื่อสนับสนุนงบประมาณการขับเคลื่อนกิจกรรมอย่างต่อเนื่องทุกปี อย่างน้อยปีละ ๑ กิจกรรม



๑.๒ เรื่อง กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ขอความร่วมมือ        ทุกจังหวัดดำเนินการตามโครงการคนไทยใจอาสา ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อกระตุ้นเตือนสร้างจิตสำนึกของเด็กและเยาวชน ประชาชนและภาคประชาสังคม ภาคภาคีทุกภาคส่วนให้มีความตื่นตัว ตระหนักถึงความจำเป็นในการขับเคลื่อน “คนไทยใจอาสาทั้งแผ่นดิน” เกิดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทุกระดับอย่างต่อเนื่อง เสริมสร้างองค์ความรู้ ทักษะ และทัศนคติโดยเน้นวิทยากรท้องถิ่น มีการขยายตำบล/จังหวัดต้นแบบสู่ตำบล/จังหวัดอื่นเป็นการเตรียมความพร้อมไปสู่การขับเคลื่อนโดยเวทีสมัชชา และสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล กระทรวงฯ 
ระเบียบวาระที่ ๒


เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 



(ไม่มีเนื่องจากเป็นการประชุมครั้งแรกของปีงบประมาณ ๒๕๕๕ หรือ รับรองรายงาน          การประชุมครั้งที่...../๒๕๕๕ เมื่อวันที่..................
ระเบียบวาระที่ ๓


เรื่องเพื่อทราบ



ประธานที่ประชุม สรุปสาระสำคัญของโครงการคนไทยใจอาสา แนวทางการดำเนินงาน และบทบาทของคณะกรรมการและภาคีที่เกี่ยวข้อง ซึ่งผู้แทน สนง.พมจ...............ได้สรุปสาระสำคัญโครงการคนไทยใจอาสา ดังนี้
ที่มา : 


กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ได้รับการจัดสรรงบประมาณเพื่อดำเนินการ       ตามโครงการสำคัญตามนโยบายรัฐบาล ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๕ จำนวน ๓ โครงการเป็นเงินจำนวน ๔,๑๘๓,๖๖๐,๐๐๐.- บาท โดยโครงการพัฒนาและขับเคลื่อนระบบสวัสดิการและการคุ้มครองทางสังคม มีกิจกรรมย่อย จำนวนทั้งสิ้น ๗ กิจกรรมย่อย และกิจกรรมย่อยที่ ๓ คือ การดำเนินงานตามโครงการคนไทยใจอาสา งบประมาณรวมทั้งสิ้น ๒๓,๑๕๒,๖๐๐.- บาท (ยี่สิบสามล้านหนึ่งแสนห้าหมื่นสองพันหกร้อยบาทถ้วน) 
วัตถุประสงค์ : 


เพื่อกระตุ้นเตือนสร้างจิตสำนึกของเด็กและเยาวชน ประชาชนและภาคประชาสังคม ภาคภาคี       ทุกภาคส่วนให้มีความตื่นตัว ตระหนักถึงความจำเป็นในการขับเคลื่อน “คนไทยใจอาสาทั้งแผ่นดิน” เกิดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทุกระดับอย่างต่อเนื่อง เสริมสร้างองค์ความรู้ ทักษะ และทัศนคติโดยเน้นวิทยากรท้องถิ่น มีการขยายตำบล/จังหวัดต้นแบบ   สู่ตำบล/จังหวัดอื่นเป็นการเตรียมความพร้อมไปสู่การขับเคลื่อนโดยเวทีสมัชชา และสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล กระทรวงฯ 
กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงานตามโครงการ (รายละเอียดขั้นตอนและปฏิทินการทำงานตามคำชี้แจง): 

กิจกรรม ๑ : 
การประชุมชี้แจงการดำเนินงาน และการแถลงข่าวและการลงนามบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือ(MOU) การส่งเสริมพัฒนาเยาวชนจิตอาสาในสถานศึกษาระหว่าง
กระทรวงมหาดไทย กระทรวงศึกษาธิการ กรุงเทพมหานคร และกระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย์   
กิจกรรม ๒ : 
การจัดทำแผนปฏิบัติการ "การปลูกจิตสำนึกจิตอาสาจิตอาสา" ระดับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และระดับจังหวัด
กิจกรรม ๓ :      การจัดทำแผนปฏิบัติการ "การปลูกจิตสำนึกจิตอาสาจิตอาสา" ระดับภาค







                   แนวทางการขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาระดับภาค
กิจกรรมที่ ๔ : 
นิเทศติดตามประเมินผล และคัดเลือกโครงการคนไทยใจอาสาดีเด่น/ดีเยี่ยม



(Beast Practice)
กิจกรรมที่ ๕ :     การถอดบทเรียนรู้โครงการคนไทยใจอาสาระดับจังหวัดและภาพรวมระดับประเทศ
กิจกรรมที่ ๖ :    จัดพิมพ์หนังสือรวมโครงการคนไทยใจอาสาดีเด่น(Good Practice)๗๖ จังหวัด 
                    และ ๘ เขตในกทม. รวม ๘๔ แห่ง
กิจกรรมที่ ๗ :    การจัด "สมัชชานวัตกรรมคนไทยใจอาสา และมอบโล่ประกาศเกียรติคุณโครงการ



คนไทยใจอาสาดีเด่น (Good Practice )๗๖ จังหวัดและ ๘ เขตในกทม. 



รวม ๘๔ แห่ง



การมีส่วนร่วมขององค์กรเครือข่ายด้านจิตอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

อปท.มีการบูรณาการการจัดกิจกรรมเพื่อเพิ่มจำนวนจิตอาสา และส่งเสริมการกิจกรรม        การมีส่วนร่วมของเด็กและเยาวชนและประชาชนทั่วไปในการเป็นจิตอาสาเพื่อมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมท้องถิ่น โดยแต่งตั้งผู้แทนกลุ่ม/องค์กรที่มีอยู่ในตำบล เป็นเครือข่ายคณะทำงานขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อวิเคราะห์สถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             ที่มีความสำคัญเร่งด่วน/สถานการณ์วิกฤติ ๒-๓ ประเด็น แล้วให้กลุ่ม/องค์กรในตำบลรวมตัวเป็นเครือข่ายรับผิดชอบในแต่ละประเด็น เป็น ๒-๓ เครือข่าย และแต่ละเครือข่ายให้มีผู้แทนกลุ่มเด็กและเยาวชน/สภาเด็กและเยาวชนร่วมเป็นคณะทำงานแต่ละประเด็นด้วย แล้วเครือข่ายแต่ละประเด็นร่วมกันวางแผนเพื่อป้องกัน แก้ไข ฟื้นฟู และพัฒนาที่เกี่ยวกับประเด็นที่รับผิดชอบดำเนินการในปี ๒๕๕๕-๒๕๕๖ 

เครือข่ายที่รวมตัวใหม่ตั้งชื่อให้สอดคล้องกับประเด็น/สถานการณ์ปัญหา เช่น เครือข่ายจิตอาสา สู้ภัยน้ำท่วม เครือข่ายรักวัฒนธรรมท้องถิ่น เครือข่ายเด็กและเยาวชนดูแลผู้ด้อยโอกาส เป็นต้น โดยสมาชิกเครือข่ายต้องมีผู้แทนกลุ่ม/องค์กรในตำบลอย่างน้อย ๒-๓ กลุ่ม องค์กร/เครือข่าย

เครือข่ายคณะทำงานขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นคัดเลือกโครงการที่สามารถดำเนินการได้ในปี ๒๕๕๕ เพื่อ อปท.นำส่งโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก สนง.พมจ.จำนวน ๑๐,๐๐๐.- บาท โดย อปท.สมทบเพิ่มเติมตามความเหมาะสม

อปท.นำแผนงานของเครือข่ายแต่ละประเด็นจัดทำขึ้นพิจารณาผลักดันเข้าสู่แผนพัฒนาตำบลประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๖ และ อปท.ทำบันทึกข้อตกลงร่วมกับ สนง.พมจ.ในการดำเนินงาน ปี ๒๕๕๖ โดย อปท.นำโครงการปี ๒๕๕๖ เข้าข้อบัญญัติของ อปท.ในปีงบประมาณ ๒๕๕๖ และ อปท.สามารถจัดทำโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพิ่มเติมได้จากกองทุนส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคมจังหวัดเพิ่มเติม รวมถึงให้ สนง.พมจ.และหน่วยงานในสังกัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ กำหนดพื้นที่ตำบลเป้าหมายนี้เป็นพื้นที่ดำเนินงานในการขับเคลื่อนการดำเนินงานพัฒนาสังคมและส่งเสริมเด็กและเยาวชนเป็น      จิตอาสามีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคม

ตามโครงการคนไทยใจอาสามีกระบวนการคัดเลือกโครงการดีเด่น (Good Practice) จังหวัดละ ๑ โครงการ เพื่อร่มแสดงแนวคิด ผลงาน และนิทรรศการในงานสมัชชานวัตกรรมคนไทยใจอาสา โดยจะได้รับมอบโล่ประกาศเกียรติคุณจากนายกรัฐมนตรี หรือ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ เพื่อยกย่องเชิดชู และจัดทำหนังสือรวมผลงานดีเด่นในภาพรวมระดับประเทศเพื่อประกาศเกียรติคุณและเป็นต้นแบบในการขยายผลการดำเนินงานในพื้นที่อื่นๆต่อไป

การขยายผลการดำเนินงานของ อปท. ปี ๒๕๕๖






ปี ๒๕๕๕ 

เครือข่ายคณะทำงานขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นคัดเลือกโครงการที่สามารถดำเนินการได้ในปี ๒๕๕๕ เพื่อ อปท.นำส่งโครงการเพื่อขอรับ   การสนับสนุนงบประมาณจาก สนง.พมจ.จำนวน ๑๐,๐๐๐.- บาท โดย อปท.สมทบเพิ่มเติมตามความเหมาะสม


ปี ๒๕๕๖

อปท.นำแผนงานของเครือข่ายแต่ละประเด็นจัดทำขึ้นพิจารณาผลักดันเข้าสู่แผนพัฒนาตำบลประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๖ และ อปท.ทำบันทึกข้อตกลงร่วมกับ สนง.พมจ.        ในการดำเนินงาน ปี ๒๕๕๖ โดย อปท.นำโครงการปี ๒๕๕๖ เข้าข้อบัญญัติของ อปท.ในปีงบประมาณ ๒๕๕๖ และ อปท.สามารถจัดทำโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพิ่มเติมได้จากกองทุนส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคมจังหวัดเพิ่มเติม รวมถึงให้ สนง.พมจ.และหน่วยงานในสังกัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและ      ความมั่นคงของมนุษย์ กำหนดพื้นที่ตำบลเป้าหมายนี้เป็นพื้นที่ดำเนินงานในการขับเคลื่อนการดำเนินงานพัฒนาสังคม ปี ๒๕๕๖
การเบิกจ่ายงบประมาณที่เกี่ยวข้องกับ อปท.

 
งบประมาณโครงการคนไทยใจอาสาที่โอนไปตั้งจ่ายที่ สนง.พมจ. 
๑) การสนับสนุนการจัดกิจกรรมประจำปีงบประมาณ อปท.ละ ๑๐,๐๐๐.- บาท (อำเภอละ ๑ อปท.)
๒) การสนับสนุนงบประมาณจัดทำแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”ระดับจังหวัดๆละ 
    ๓๕,๕๐๐.- บาท

๒) การจัดทำนิทรรศการผลงานนวัตกรรมโครงการคนไทยใจอาสาดีเด่น (Good Practice) 
     จังหวัดละ ๑ โครงการๆละ ๑๐,๐๐๐.- บาท
การเบิกจ่ายงบประมาณงบประมาณ
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	-สนง.พมจ.เบิกจ่ายงบประมาณ โครงการ อพม.จากงบบริหารงานและพัฒนาศักยภาพ อพม. เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมเครือข่ายคณะทำงานขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลุ่มเป้าหมายจำนวน ๓๐ คน งบประมาณจำนวน ๙,๐๐๐.- บาท/ตำบล (ถัวจ่ายทุกรายการ)

-ค่าอาหารกลางวันจำนวน ๓๐ คนๆละ ๑ มื้อๆละ ๕๐ บาท เป็นเงิน ๑,๕๐๐.- บาท
-ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน ๓๐ คนๆละ ๒ มื้อๆละ ๒๕ บาท เป็นเงิน ๑,๕๐๐.- บาท
-ค่าสมนาคุณวิทยากรจำนวน ๕ ชม.ๆละ ๖๐๐ บาท เป็นเงิน ๓,๐๐๐.- บาท
-ค่าวัสดุอุปกรณ์เครื่องเขียนแบบพิมพ์ จำนวน ๒,๐๐๐.- บาท
-ค่าสถานที่ จำนวน ๑,๐๐๐.- บาท

	-หลักฐานการจัดประชุมทั่วไป ตามระเบียบของทางราชการ


	(รวบรวมการจัดลำดับสถานการณ์ทางสังคม แผนฯระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นปี ๒๕๕๕-๒๕๕๖ และโครงการที่เสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณ เพื่อรายงาน สมพ.ในภาพรวม)

	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ขั้นตอนการเบิกจ่าย
	หลักฐานระดับจังหวัด
	หลักฐานที่ต้องส่ง สมพ.สป.พม.

	๔. การสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมโครงการคนไทยใจอาสา ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของ อปท.
	งบดำเนินงานโครงการคนไทยใจอาสา :

อำเภอละ ๑ อปท.ๆละ ๑๐,๐๐๐.- บาท
	-อปท.จัดทำหนังสือนำส่งโครงการเพื่อขออนุมัติโครงการและขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก สนง.พมจ. จำนวน ๑๐,๐๐๐.- บาท พร้อมนำส่งคำสั่งคณะกรรมการับเงินของ อปท.

-สนง.พมจ.ตรวจสอบความถูกต้อง/เหมาะสมของโครงการ
     -ความสอดคล้องกับแผนระดับจังหวัด,แผนภาค

    - ความสอดคล้องกับสถานการณ์ทางสังคมท้องถิ่น เชิงบวก(เพื่อส่งเสริมศักยภาพ) / เชิงลบ (เพื่อป้องกัน แก้ไข ฟื้นฟู และพัฒนา)
   -เป็นโครงการเพื่อส่งเสริมการขยายผลให้มีจิตอาสาเพิ่มมากขึ้น,มีการพัฒนาศักยภาพจิตอาสาเพิ่มมากขึ้น,ส่งเสริมการทำความดีและการมีส่วนร่วมใน การพัฒนาสังคมในรูปแบบที่หลากหลายตามสภาพภูมิสังคม
   - ค่าใช้จ่ายในโครงการถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ (ควรเบิกเรื่องที่ไม่ยุ่งยากซับซ้อน/เพิ่มภาระงานให้แก่ สนง.พมจ.ในการจัดซื้อจัดจ้าง หรือเพิ่มภาระของ อปท.ในการจัดทำ/นำส่งเอกสารประกอบการเบิกจ่ายมากเกินไป เพราะ อปท.มีงบสมทบอยู่แล้ว  และ สนง.พมจ.เองก็มีภาระต้องจัดทำเรื่องส่งใช้เงินยืมราชการ   

	๑. หนังสือนำส่งจาก อปท.เรียน พมจ. พร้อมเอกสาร ต่อไปนี้

๑.๑คำสั่งคณะทำงานระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
๑.๒ รายงานการประชุมคณะทำงานระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
๑.๓ ข้อมูลสถานการณ์และการจัดลำดับความสำคัญสถานการณ์ทางสังคมเชิงบวก/เชิงลบระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
๑.๔ แผนการขยายผลโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปี ๒๕๕๕-๒๕๕๘ (ตามแบบที่กำหนด)

๑.๕ โครงการที่เสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณปี ๒๕๕๕

	(รวบรวมหลักฐานระดับจังหวัดรายการที่ ๑-๕ เพื่อรายงาน สมพ.ในภาพรวม)
(รวบรวมการจัดลำดับสถานการณ์ระดับจังหวัด,แผนฯระดับจังหวัดรายงาน สมพ.ในภาพรวมหลังเสร็จกิจกรรม)

	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ขั้นตอนการเบิกจ่าย
	หลักฐานระดับจังหวัด
	หลักฐานที่ต้องส่ง สมพ.สป.พม.

	
	
	   -สนง.พมจ.อนุมัติโครงการ และอนุมัติยืมเงินราชการเพื่อดำเนินการตามโครงการ
   -สนง.มีหนังสือแจ้งให้คณะกรรมการรับเงินที่ อปท.แต่งตั้งมารับเงินจาก สนง.พมจ. โดย หากค่าใช้จ่ายที่ไม่ยุ่งยาก เช่น ค่าอาหารกลางวสัน,ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม อาจนำผ็รับจ้างเหมามาทำหลักฐานการรับเงิน และอปท.ส่งมอบหลักฐานเพื่อส่งใช้เงินยืมในคราวเดียวกันก็ได้ เพื่อลดขั้นตอนการติดตามหลักฐานจาก อปท.มาหักล้างเงินยืม 
	
	

	๕. งานสมัชชานวัตกรรมคนไทยใจอาสา
	งบดำเนินงานโครงการคนไทยใจอาสา :

ค่าจัดทำนิทรรศการและผลงาน
	-สสว.๑-๑๒ มีการนิเทศติดตามประเมินผล และคัดเลือกโครงการคนไทยใจอาสาดีเด่น/ดีเยี่ยมจังหวัดละ ๑ โครงการ/๑ อปท. 
  -สนง.พมจ.พิจารณาดำเนินการจ้างเหมาให้เครือข่ายคณะทำงานที่ได้รับคัดเลือก/อปท.เป้าหมายจัดทำนิทรรศการผลงานตามกรอบแนวทางการแสดงผลงานนวัตกรรมวงเงินงบประมาณ ๑๐,๐๐๐.- บาท

  -อปท./คณะทำงานเครือข่ายประเด็นที่ได้รับคัดเลือกนำนิทรรศการและผลงานมาแสดงในงานนวัตกรรมโครงการคนไทยใจอาสาตามกำหนดการที่กระทรวงฯกำหนด 
	-รายงานการประชุมที่มีมติที่ประชุมระบุผลการคัดเลือกโครงการคนไทยใจอาสาดีเด่น/ดีเยี่ยมระดับจังหวัด ๑ โครงการ/๑ อปท.

	-รายงานการประชุมที่มีมติคัดเลือกโครงการคนไทยใจอาสาดีเด่น/ดีเยี่ยมระดับจังหวัด ๑ โครงการ
-นำส่งรายชื่อผู้แทนเข้าร่วมสมัชชาระดับภาคจำนวน ๑๐ คน ก่อนจัดสมัชชานวัตกรรมคนไทยใจอาสา อย่างน้อย ๕ วัน
-นิทรรศการและผลงานของโครงการ/อปท.ที่ได้รับคัดเลือกที่นำมาแสดงในงานสมัชชานวัตกรรมคนไทยใจอาสา


ระเบียบวาระที่ ๔
เรื่องเพื่อพิจารณา



๔.๑ การวิเคราะห์และจัดลำดับประเด็นทางสังคมระดับองค์กรปกครอง         ส่วนท้องถิ่นที่ตำบลควรนำมาเป็นแผนการขยายผลงานเรื่องจิตอาสาในระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหรือเพื่อส่งเสริมให้เกิดการดำเนินงานเรื่องจิตอาสาในการมีส่วนร่วมเพื่อการป้องกัน แก้ไข ฟื้นฟู และพัฒนา ในท้องถิ่นอย่างกว้างขวาง (แบบฟอร์มตามเอกสาร ๕)



๔.๒ การคัดเลือกประเด็นทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น            ตาม ข้อ ๔.๑ จำนวน ๒-๓ ประเด็น(แบบฟอร์มตามเอกสาร ๖) และจัดทำแผน ปฏิบัติการการ         “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา” ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปี ๒๕๕๕-๒๕๕๖ (แบบฟอร์มเอกสาร ๗)




๔.๓ การกำหนดโครงการ ปี ๒๕๕๕ เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด จำนวน ๑๐,๐๐๐.- บาท และ อปท.สมทบเพิ่มเติม โดยให้มีการบูรณาการการจัดกิจกรรมร่วมกับองค์กรเครือข่ายด้านจิตอาสา/ด้านการพัฒนาสังคมในการจัดกิจกรรมตามโครงการดังกล่าว อย่างน้อย ๓ องค์กรเครือข่าย (เอกสาร ๘)




ระเบียบวาระที่ ๕
เรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)

-------------------------------------------------


เอกสาร ๗

แบบลงทะเบียนผู้เข้าร่วมการประชุม
การประชุมเชิงปฏิบัติการเครือข่ายคณะทำงานขับเคลื่อนโครงการคนไทยหัวใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดำเนินการโดย สนง.พมจ.............................................. ร่วมกับเทศบาล/อบต.......................................... อำเภอ.........................................จังหวัด........................
	ลำดับ
	ชื่อ-นามสกุล
	ตำแหน่งในกลุ่ม/องค์กร
	ชื่อกลุ่ม/องค์กรที่สังกัด
	เบอร์โทรศัพท์/
e-mail
	ลายมือชื่อ

	ตัวอย่าง
	
	
	
	

	๑
	นายฉัตรชัย  เกิดเงิน
	นายก อบต.โอว์สบาย
	อบต.โอว์สบาย (อปท.๑)
	
	

	๒
	นางอมรรัตน์  ดีงาม
	ประธานคณะกรรมการ อพม.ตำบลโอว์สบาย
	คณะกรรมการ อพม.ตำบลโอว์สบาย (๒)
	
	

	๓
	นายรักดี  สมศรี
	ประธานสภาเด็กและเยาวชน
ตำบลโอว์สบาย
	สภาเด็กและเยาวชนตำบล
โอว์สบาย (๓)
	
	

	๔
	นางพริ้ง  งามเหลือ
	รองประธานคณะกรรมการพัฒนาสตรีตำบลโอว์สบาย
	คณะกรรมการพัฒนาสตรีตำบลโอว์สบาย (๔)
	
	

	๕
	นายเหลือ  คงอยู่
	เลขานุการชมรมผู้สูงอายุหมู่ที่ 1 บ้านดีพร้อม 
	ชมรมผู้สูงอายุหมู่ที่ 1 
บ้านดีพร้อม ตำบลโอว์สบาย (๕)
	
	

	๖
	นายเสมา  งามเพราะ
	ผู้อำนวยการ รพ.สต.โอว์สบาย
	รพ.สต.โอว์สบาย (๖)
	
	

	๗
	นายประสิทธิ์  มีมาก
	ปลัด อบต.โอว์สบาย
	อบต.โอว์สบาย (ซ้ำ อปท.๑)

	
	


เอกสาร ๘
แบบสรุปการจัดลำดับสถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความสำคัญเร่งด่วน 
และหรือเป็นสถานการณ์วิกฤต 

ตำบล.......................................อำเภอ.............................จังหวัด..........................
	ลำดับ
	สถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความสำคัญเร่งด่วน
และหรือเป็นสถานการณ์วิกฤตของตำบล
	คะแนน

	๑
	
	

	๒
	
	

	๓
	
	


หมายเหตุ : 
คัดเลือกประเด็นสถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความสำคัญ
เร่งด่วน และหรือเป็นสถานการณ์วิกฤต ซึ่งสถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครอง    ส่วนท้องถิ่นควรเป็นสถานการณ์ที่เหมาะสมในการส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนและประชาชนทั่วไปมีโอกาสเป็นจิตอาสาและมีส่วนร่วมในการป้องกัน แก้ไข ฟื้นฟู และพัฒนาตำบล         ที่มีการลงคะแนนมากที่สุด ๒-๓ ประเด็น หรือรวมประเด็นที่ใกล้เคียงกันเป็นกลุ่มเดียวกัน

เอกสาร ๙
แผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”และการส่งเสริมการบูรณาการและการมีส่วนร่วมของเครือข่ายคณะทำงานโครงการคนไทยหัวใจอาสา
ตำบล………………………..………. อำเภอ................................ จังหวัด.........................................
ประเด็นสถานการณ์ทางสังคมของตำบล 
: 
...................................................................................................................................................................................................
ชื่อเครือข่ายที่รับผิดชอบประเด็นฯ 
: 
เครือข่าย....................................................................................................................................................................................
ชื่อ-นามสุกลประธานเครือข่าย 

:
นาย/นาง/นางสาว....................................................
เบอร์โทรศัพท์...............................................
	ชื่อโครงการ
	วัตถุประสงค์
	กิจกรรมย่อย/ขั้นตอนการดำเนินงาน และผลผลิต
	กลุ่ม
เป้าหมาย
	สถานที่ดำเนินการ
	การบูรณาการและแหล่งบประมาณ
	ปีที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	
	การระดมทรัพยากร
	เงินจาก อปท.
	กองทุน 
ก.ส.จ.
	แหล่งทุน อื่นๆ
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ขั้นตอนที่ ๔ : 
การจัดทำโครงการ/หนังสือจาก อปท.
เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณ ปี ๒๕๕๕ 
และบันทึกข้อตกลงระหว่าง อปท.และ พมจ.
เพื่อผลักดันโครงการสู่ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ ปี ๒๕๕๖
อย่างน้อย ๑ โครงการ 
เอกสาร ๑๐

แบบขอรับการสนับสนุนงบประมาณตามโครงการคนไทยใจอาสา ปี ๒๕๕๕ 

หน่วยงานที่เสนอ : สำนักงานเทศบาล/องค์การบริหารส่วนตำบล..................................................................
๑. ชื่อโครงการ : ......................................................................................................................................................
๒. ความสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล นางสาวยิ่งลักษณ์ ชินวัตร นายกรัฐมนตรี แถลงนโยบายต่อสภา  เมื่อวันอังคารที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๕๔ : ข้อ ๔.๕.๓ ส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนให้เติบโตเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ และสนับสนุน ให้เด็กและเยาวชนรวมกลุ่มกันทำกิจกรรมจิตอาสาเพื่อสังคม ควบคู่กับการเรียนรู้จากกิจกรรม รวมถึงส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ในลักษณะต่างๆ เพื่อสร้างความฉลาดทางปัญญาและความฉลาดทาง    อารมณ์ให้กับเด็กและเยาวชน และสอดคล้องกับโครงการคนไทยใจอาสา ปี ๒๕๕๕ ซึ่งดำเนินการโดยกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
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๓. สถานภาพโครงการ :          โครงการใหม่               โครงการต่อเนื่อง

๔. ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : ด้วยในปัจจุบันสภาพแนวโน้มปัญหาของประเทศไทยได้รับวิกฤติการณ์ภายในประเทศ ทั้งปัญหาเศรษฐกิจ การเมือง ความเสื่อมโทรมทางสังคม การถดถอยซึ่งคุณธรรม  จริยธรรม ขาดหลักยึดเหนี่ยวทางด้านจิตใจ ซึ่งในการพัฒนาสังคมนั้น หน่วยงานภาครัฐไม่สามารถพัฒนาสังคมให้ไปสู่ความมั่นคงของมนุษย์ หรือสังคมคุณภาพได้โดยลำพัง แต่ต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วน โดยเฉพาะจิตอาสาที่มาจากประชาชนโดยทั่วไปและกลุ่มเด็กและเยาวชนซึ่งจะเติบโตเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศทั้งในปัจจุบันและอนาคต กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จึงจัดทำโครงการคนไทยใจอาสาขึ้น เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกจังหวัดมีพื้นที่นำร่องในการส่งเสริมกระบวนการปลูกจิตสำนึกจิตอาสาในกลุ่มเด็กและเยาวชนรวมถึงประชาชนทั่วไป   ซึ่งเป็นไปตามนโยบายด้านการพัฒนาเด็กและเยาวชนของรัฐบาล รวมถึงเพื่อเป็นการเฉลิมฉลองในวโรกาสมหามงคล พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว     ทรงเจริญพระชนมพรรษา ๘๔ พรรษา โดยกระทรวงการพัฒนาสังคมและ        ความมั่นคงของมนุษย์ได้ทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับกระทรวงมหาดไทย กระทรวงศึกษาธิการ และกรุงเทพมหานครในการดำเนินการตามโครงการคนไทย  ใจอาสา ปี ๒๕๕๕ โดยมีกิจกรรมที่สำคัญคือ การส่งเสริมสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการรวมกลุ่ม/องค์กรในตำบลเป็นเครือข่ายเพื่อจัดทำแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมจิตอาสา   ให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น โดย   ในปีงบประมาณ ๒๕๕๕ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์สนับสนุนงบประมาณให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผ่านสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นละ ๑๐,๐๐๐.- บาท โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรสมทบงบประมาณสมทบ              ตามความเหมาะสม ซึ่งโครงการดังกล่าวนี้ดำเนินการ      ในทุกจังหวัด อำเภอละ ๑ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้งสิ้น ๘๗๙ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และขยายผลต่อเนื่องทั้งในเชิงกิจกรรมในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำร่อง และ    ขยายพื้นที่ดำเนินการเพิ่มในปี ๒๕๕๖  
๕. วัตถุประสงค์ของโครงการ : 

๕.๑ เพื่อขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการปลูกจิตสำนึกจิตอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการกระตุ้นเตือนสร้างจิตสำนึกของเด็กและเยาวชน ประชาชนและภาคประชาสังคม ภาคภาคีทุกภาคส่วนให้มีความตื่นตัว ตระหนักถึงความจำเป็นในการขับเคลื่อน “คนไทยใจอาสาทั้งแผ่นดิน” เกิดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทุกระดับอย่างต่อเนื่อง เสริมสร้างองค์ความรู้ ทักษะ และทัศนคติเรื่องจิตอาสาให้แพร่หลาย

๕.๒ เพื่อเป็นการส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนและประชาชนทั่วไปเป็นจิตอาสาและมีส่วนร่วมในการป้องกัน/แก้ไข/ฟื้นฟู/พัฒนา ตามแผนปฏิบัติการปลูกจิตสำนึกจิตอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามที่มีการวิเคราะห์สถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในประเด็น.............................................................. ซึ่งเสนอโดยเครือข่าย....................................................................

๖. ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ : 

๖.๑ แต่งตั้งกลไกเครือข่ายคณะทำงานขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครอง    ส่วนท้องถิ่น โดยประกอบด้วยผู้แทนของกลุ่ม/องค์กรที่มีอยู่ในตำบล ส่วนราชการที่เกี่ยวข้องและภาคีเครือข่าย     ที่เดี่ยวข้องกับงานด้านการพัฒนาสังคม


๖.๒ ประชุมเชิงปฏิบัติการเครือข่ายคณะทำงาน ตามข้อ ๖.๑ เพื่อรับทราบบทบาทหน้าที่           โดยวิเคราะห์สถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งเชิงบวกและเชิงลบ แล้วจัดลำดับความสำคัญของสถานการณ์ปัญหาที่สำคัญเร่งด่วน/วิกฤติ จำนวน..........ประเด็น ซึ่งมีความเหมาะสมที่จะส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนรวมถึงประชาชนทั่วไปเป็นจิตอาสาในการมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาสังคม     โดยมีเครือข่าย(ซึ่งประกอบด้วยผู้แทนของกลุ่ม/องค์กรทั้งในระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและระดับต่างๆอย่างน้อย ๓ องค์กรรวมเป็น ๑ เครือข่าย/๑ประเด็นปัญหา) เป็นคณะทำงานรับผิดชอบในการจัดทำแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมในแต่ละประเด็นที่รับผิดชอบดำเนินการในปี ๒๕๕๕-๒๕๕๖ โดยที่ประชุมเห็นชอบให้          ในปีงบประมาณ ๒๕๕๕ ให้ดำเนินการในประเด็นเรื่อง..................................................................... ตามโครงการชื่อ............................................................................. ซึ่งเสนอโดยเครือข่าย.............................................


๖.๓ เสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณตามโครงการข้อ ๖.๒ ต่อสำนักงานพัฒนาสังคมและ    ความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด........................................... จำนวน ๑๐,๐๐๐.- บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) เพื่อจัดกิจกรรมย่อยตามโครงการ ดังนี้


๖.๓.๑ กิจกรรม...........................................กลุ่มเป้าหมาย คือ.......................................................


        จำนวน....................คน จัดกิจกรรมวันที่....พฤษภาคม  ๒๕๕๕ ณ.......................................



๖.๓.๑ กิจกรรม............................................กลุ่มเป้าหมาย คือ......................................................


        จำนวน....................คน จัดกิจกรรมวันที่....พฤษภาคม  ๒๕๕๕ ณ.......................................


๖.๓.๑ กิจกรรม............................................กลุ่มเป้าหมาย คือ......................................................
 

        จำนวน....................คน จัดกิจกรรมวันที่....พฤษภาคม  ๒๕๕๕ ณ.......................................

๗. กลุ่มเป้าหมาย และสถานที่ดำเนินการ : 
 

๗.๑ กิจกรรม............................................กลุ่มเป้าหมาย คือ..........................................................


        จำนวน.................คน จัดกิจกรรมวันที่....พฤษภาคม  ๒๕๕๕ ณ........................................



๗.๒ กิจกรรม............................................กลุ่มเป้าหมาย คือ..........................................................


        จำนวน.................คน จัดกิจกรรมวันที่....พฤษภาคม  ๒๕๕๕ ณ........................................


๗.๓ กิจกรรม............................................กลุ่มเป้าหมาย คือ..........................................................
 

        จำนวน..................คน จัดกิจกรรมวันที่....พฤษภาคม  ๒๕๕๕ ณ.......................................
๘. ระยะเวลาดำเนินการ :  ระหว่างเดือนพฤษภาคม ถึง เดือน กรกฎาคม ๒๕๕๕
๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : ผู้เข้าร่วมโครงการมีจิตสำนึกเกิดจิตอาสา เพื่อเฉลิมฉลองในวโรกาสมหามงคล พระบาทสมเด็จ
    พระเจ้าอยู่หัว ทรงเจริญพระชนมพรรษา ๘๔ พรรษา และในวาระโอกาสต่อๆไป
๑๐.ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ :


๑๑.๑ เชิงปริมาณ : 

๑๑.๑.๑ มีกลไกเครือข่ายขับเคลื่อนงานโครงการคนไทยใจอาสา ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     ๑ คณะ

๑๑.๑.๒ มีการวิเคราะห์และจัดลำดับประเด็นทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความสำคัญเร่งด่วน/เป็นปัญหาวิกฤติ ๒-๓ ประเด็น

๑๑.๑.๓ มีการรวมตัวของกลุ่ม/องค์กรทั้งในระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคีภาครัฐ/ ภาคเอกชน/ ภาคธุรกิจ/ หรือภาคีอื่นๆเป็นเครือข่าย โดย ๑ เครือข่ายประกอบด้วย กลุ่ม/องค์กร โดยมีการกำหนดตำแหน่งที่สำคัญ คือ ประธานเครือข่าย รองประธานเครือข่าย เลขานุการเครือข่าย และกรรมการเครือข่าย เพื่อรับผิดชอบในการวางแผนงาน/โครางการกิจกรรมเพื่อดำเนินการในปีงบประมาณ ๒๕๕๕-๒๕๕๖ ในประเด็น      ที่ได้รับมอบหมาย รวม ๒-๓ เครือข่าย/ตำบล (จำนวนเครือข่ายสัมพันธ์กับจำนวนประเด็นปัญหา)


๑๑.๑.๒ เครือข่ายคณะทำงานขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      ที่เข้าร่วมประชุมจัดทำแผนปฏิบัติการ “การปลูกจิตสำนึกจิตอาสา” ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ร้อยละ ๙๐ 
           
๑๑.๑.๓ กลุ่มเป้าหมายในแต่ละกิจกรรมย่อยเข้าร่วมกิจกรรมย่อยในโครงการ....................................... ร้อยละ๘๐ 


๑๑.๒ เชิงคุณภาพ : ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นส่วนหนึ่งเกิดพลังในการขับเคลื่อน “คนไทยใจอาสา          ทั้งแผ่นดิน”


๑๑.๓ เชิงเวลา : ปีงบประมาณ ๒๕๕๕

๑๑. งบประมาณรวมทั้งโครงการ (รายละเอียดแนบท้าย)



ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์


  จังหวัด............................. จำนวน ๑๐,๐๐๐.- บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย    ในการดำเนินกิจกรรม โดยถัวจ่ายทุกรายการ ดังนี้


๑) ค่าอาหารกลางวัน จำนวน ๕๐ คนๆละ ๑ มื้อๆละ ๕๐ บาท เป็นเงิน ๒,๕๐๐.- บาท


๒) ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน ๕๐ คนๆละ ๒ มื้อๆละ ๒๕ บาท เป็นเงิน ๒,๕๐๐.- บาท


๓) ค่าสมนาคุณวิทยากร จำนวน ๑ คน ๕ ชั่วโมงๆละ ๖๐๐ บาท เป็นเงิน ๓,๐๐๐.- บาท


๔) ค่าสถานที่พร้อมวัสดุอุปกรณ์ จำนวน ๒,๐๐๐.- บาท 

ในการนี้ เทศบาล/อบต.................................สมทบ งบประมาณเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเป็นค่า………………………………………………. ในการจัดกิจกรรม จำนวน................บาท 


๑๒. ผู้รับผิดชอบโครงการ :
สำนักงานเทศบาล/อบต..........................................ร่วมกับเครือข่าย........................

ตำบล.................................
๑๓. การติดตามประเมินผล : พิจารณาจากการมีแผนงาน/โครงการที่ร่วมกับภาคีความร่วมมือเครือข่ายในระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคีที่เกี่ยวข้อง ตามกระบวนการของแต่ละกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง
------------------------------------------------------------------------

  .......................................................

ผู้เสนอโครงการ    
        



(.........................................................)     

 
ประธานเครือข่าย...................................................ตำบล.............................
  .......................................................

ผู้เห็นชอบโครงการ    
        



(.........................................................)     

 
นายกเทศมนตรีเทศบาล/นายก อบต.............................
  .......................................................

ผู้อนุมัติโครงการ    
        



(.........................................................)     

 
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด........................
เอกสาร ๑๑
ที่ ...................../.............





สำนักงานเทศบาล/อบต....................







...................................................................








...................................................................






     มิถุนายน  ๒๕๕๕
เรื่อง  
ขออนุมัติโครงการและขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานภายใต้โครงการ
คนไทยใจอาสาระดับองค์ปกครองส่วนท้องถิ่น
เรียน  
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด........................................
อ้างถึง   หนังสือจังหวัด................./หนังสือสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด.......................
ที่ ................./............. ลงวันที่.......พฤษภาคม  ๒๕๕๕ 
สิ่งที่ส่งมาด้วย  
๑. โครงการ...........................................................................


จำนวน  ๑  ฉบับ


๒. สำเนาคำสั่งเทศบาล/อบต. ที่........./๒๕๕๕ 
   ลงวันที่.......พฤษภาคม  ๒๕๕๕ เรื่องแต่งตั้งเครือข่ายคณะทำงาน
   ขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาตำบล..........................


จำนวน ๑ ฉบับ
๓. สำเนาคำสั่งเทศบาล/อบต.......เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการรับเงิน
   โครงการ.....................................................................(เอกสาร ๕)

จำนวน ๑ ฉบับ

๔. แบบสรุปการจัดลำดับสถานการณ์ทางสังคมระดับองค์ปกครองส่วนท้องถิ่น
    (เอกสาร ๘)







จำนวน ๑ ฉบับ
๕. แผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”ระดับองค์ปกครองส่วนท้องถิ่น 
    (เอกสาร ๙)







จำนวน ๑ ชุด
๖. แบบสรุปผลการดำเนินงานระดับองค์ปกครองส่วนท้องถิ่น ครั้งที่ ๑ 
    (เอกสาร ๑๓)







จำนวน ๑ ชุด
๗. แบบเสนอรายชื่อผู้ลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ ระหว่าง
    พมจ.กับ อปท. (เอกสาร ๑๔)





จำนวน ๑ ชุด

ตามหนังสือที่อ้างถึง จังหวัด.........../สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด.....
ขอความร่วมมือ เทศบาล/อบต.......................... อำเภอ.................... จังหวัด....................ในการดำเนินการตามโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์ปกครองส่วนท้องถิ่น นั้น


สำนักงานเทศบาล/อบต..........ได้ดำเนินการตามขั้นตอนที่กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์กำหนดแล้ว พร้อมนี้จึงขอนำส่งโครงการ...................... ตามแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา” ระดับองค์ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเสนอโดยเครือข่าย............................. และเทศบาล/อบต...................เห็นชอบในหลักการแล้ว เพื่อสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์พิจารณาอนุมัติโครงการ
/และสนับสนุน...
และสนับสนุนงบประมาณการดำเนินงานตามโครงการดังกล่าว เป็นเงินจำนวน ๑๐,๐๐๐.- บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) โดยเทศบาล/อบต.......ได้มีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อรับเงินสนับสนุนจากสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด................... ดังรายละเอียดโครงการและหลักฐานที่เกี่ยวข้องที่ส่งมาพร้อมนี้                        



จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้

       ขอแสดงความนับถือ





นายกเทศมนตรีตำบล/นายกอบต..........................

ส่วน/กลุ่ม/ฝ่าย.........................................
โทร………………………….. โทรสาร ........................

เอกสาร ๑๒
(ตัวอย่าง)

คำสั่ง เทศบาล/อบต.........
ที่......./๒๕๕๕
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อรับเงินสนับสนุนการขับเคลื่อนโครงการคนไทยหัวใจอาสา
ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของ เทศบาล/อบต.....................................................
-----------------------------------------



ตามที่จังหวัด................................ ได้คัดเลือกให้ เทศบาล/อบต..................................... เป็นพื้นที่ดำเนินการตามโครงการคนไทยหัวใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นั้น

เทศบาล/อบต. ได้มีคำสั่งแต่งตั้งและจัดประชุมเครือข่ายคณะทำงานขับเคลื่อนโครงการ   คนไทยหัวใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไปแล้วเมื่อวันที่..........เดือน.............พ.ศ.๒๕๕๕ ณ............................................. ซึ่งในการประชุมดังกล่าวมีการจัดทำแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึก”จิตอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยที่ประชุมกำหนดให้โครงการ..................................................................... เป็นโครงการที่มีความสำคัญ ควรดำเนินการในปี ๒๕๕๕ และเสนอโครงการเพื่อสำนักงานพัฒนาสังคมและ   ความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด ........................... พิจารณาอนุมัติโครงการและสนับสนุนงบประมาณดำเนินกิจกรรมตามโครางการดังกล่าว เป็นเงินจำนวน ๑๐,๐๐๐.- บาท และเพื่อให้การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ เทศบาล/อบต.จึงแต่งตั้งคณะกรรมการรับเงินสนับสนุนการขับเคลื่อนโครงการคนไทยหัวใจอาสาของ เทศบาล/อบต...............................................................ตามโครงการ......................................................................................จำนวน ๓ คน ดังนี้

๑.นาย/นาง/นางสาว.................................................ตำแหน่ง (ข้าราชการ)
ประธาน

๒. นาย/นาง/นางสาว.................................................ตำแหน่ง ………………
กรรมการ


๓. นาย/นาง/นางสาว.................................................ตำแหน่ง ...................
กรรมการ

ให้คณะกรรมการรับเงินมีอำนาจหน้าที่ ดังนี้
  

๑. คณะกรรมการรับเงินจำนวน ๒ ใน ๓ คน โดยต้องมีประธานคณะกรรมการร่วมทุกครั้ง       ทำหน้าที่ลงนามรับเงินพร้อมแนบหลักฐานบุคคลตามระเบียบและแบบฟอร์มที่สำนักงานพัฒนาสังคมและ      ความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด.....................กำหนดและรับเงินค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานตามโครงการ................................................................เพื่อ เทศบาล/อบต.................ดำเนินการใช้จ่ายตามระเบียบและตามวัตถุประสงค์โครางการที่อนุมัติ
  

๒. ลงนามในหลักฐานการจ่ายเงินในฐานะผู้จ่ายเงิน ตามแบบฟอร์มหลักฐานการเบิกจ่ายและ  การหักล้างเงินยืมที่สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดกำหนด
๓. รวบรวมหลักฐานการใช้จ่ายเงินข้างต้นนำส่งสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
ทันทีที่ดำเนินโครงการแล้วเสร็จ หรือภายในวันที่ ..................เดือน มิถุนายน/กรกฎาคม  ๒๕๕๕


ทั้งนี้ นับแต่วันที่ประกาศเป็นต้นไป





สั่ง ณ วันที่..........เดือน ......................... พ.ศ. ๒๕๕๕
     นายกเทศมนตรีเทศบาล/นายก อบต..............................
เอกสาร ๑๓
แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการปีงบประมาณ ๒๕๕๕ ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ครั้งที่ ๑

ภายใต้ “โครงการคนไทยใจอาสา”
-------------------------------------------------------------------------

· การรายงานกระบวนการดำเนินงาน
๑. หน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ  สำนักงานเทศบาล/อบต...........................................................................

ตั้งอยู่ที่ 
เลขที่................ หมู่ที่......... ชื่อหมู่บ้าน....................................... ตำบล.........................................


อำเภอ................................... จังหวัด.......................... รหัสไปรษณีย์.............................................


เบอร์โทรศัพท์.................................... เบอร์โทรสาร...................................


e-mail…………………………………………………………………………………………….

๒. ผู้รับผิดชอบหลัก/ผู้ประสานงาน ชื่อ-นามสกุล.............................................ตำแหน่ง...................................

          เบอร์โทรศัพท์.....................................มือถือ................................. e-mail…………………………………
๓. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีคำสั่งแต่งตั้งเครือข่ายคณะทำงานขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
   ตามคำสั่งเทศบาล/อบต................................................................................. ที่............./.......................
   ลงวันที่............เดือน....................พ.ศ.๒๕๕๕ (แนบหลักฐาน เอกสาร ๕)
๔. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเครือข่ายคณะทำงานขับเคลื่อนโครงการคนไทย
ใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อวันที่.....................เดือน....................พ.ศ. ๒๕๕๕ โดยมีผู้แทนกลุ่ม/องค์กรและ
ส่วนราชการที่เป็นเครือข่ายคณะทำงานเข้าร่วมประชุม จำนวน......(๑๖)........คน โดยเป็นผู้แทนกลุ่ม/องค์กร 
จำนวน.....(๑๑).....กลุ่ม/องค์กร เป็นปัจเจกชนที่ไม่มีองค์กรสังกัด จำนวน....(๑)... คน ดังนี้ (แนบสำเนารายงาน
การประชุม/รายชื่อผู้เข้าร่วมที่ระบุชื่อกลุ่ม/องค์กรที่สังกัด (แนบหลักฐานเอกสาร ๖.๒) ดังนี้
	ลำดับ
	ชื่อ-นามสกุล
	ตำแหน่งในกลุ่ม/องค์กร
	ชื่อกลุ่ม/องค์กรที่สังกัด

	ตัวอย่าง

	๑
	นายฉัตรชัย  เกิดเงิน
	นายก อบต.โอว์สบาย
	อบต.โอว์สบาย (อปท.๑)

	๒
	นางอมรรัตน์  ดีงาม
	ประธานคณะกรรมการ อพม.ตำบลโอว์สบาย
	คณะกรรมการ อพม.ตำบลโอว์สบาย (๒)

	๓
	นายรักดี  สมศรี
	ประธานสภาเด็กและเยาวชน
ตำบลโอว์สบาย
	สภาเด็กและเยาวชนตำบล
โอว์สบาย (๓)

	๔
	นางพริ้ง  งามเหลือ
	รองประธานคณะกรรมการพัฒนาสตรีตำบลโอว์สบาย
	คณะกรรมการพัฒนาสตรีตำบลโอว์สบาย (๔)

	๕
	นายเหลือ  คงอยู่
	เลขานุการชมรมผู้สูงอายุหมู่ที่ ๑ บ้านดีพร้อม 
	ชมรมผู้สูงอายุหมู่ที่ ๑ 
บ้านดีพร้อม ตำบลโอว์สบาย (๕)

	๖
	นายเสมา  งามเพราะ
	ผู้อำนวยการ รพ.สต.โอว์สบาย
	รพ.สต.โอว์สบาย (๖)

	๗
	นายประสิทธิ์  มีมาก
	ปลัด อบต.โอว์สบาย
	อบต.โอว์สบาย (ซ้ำ อปท.๑)


/ตัวอย่าง (ต่อ)...

	ลำดับ
	ชื่อ-นามสกุล
	ตำแหน่งในกลุ่ม/องค์กร
	ชื่อกลุ่ม/องค์กรที่สังกัด

	ตัวอย่าง (ต่อ)

	๘
	นายเล็ก  ชมชื่น
	-
	ตัวแทนเด็กและเยาวชนหมู่ที่ ๑
(นับเป็นปัจเจกชน ไม่เป็นกลุ่ม/องค์กร แต่ถ้ามาร่วมประชุมย่อมได้แต่ไม่ควรมีจำนวนมากนักเพราะไม่สามารถนับรวมเป็นเครือข่ายได้ตามหลักการ)

	๙
	นายมนัส  ดีแย้ม
	ประธานชมรม อสม.ตำบลโอว์สบาย
	ชมรม อสม.ตำบลโอว์สบาย (๗)

	๑๐
	นายมะลิ  เย็นเสมอ
	รองประธานคณะกรรมการ อพม.ตำบลโอว์สบาย
	คณะกรรมการ อพม.ตำบลโอว์สบาย

	๑๑
	นางสาวกฤติกา  มาศศรี
	รองประธานสภาเด็กและเยาวชนตำบลโอว์สบาย
	สภาเด็กและเยาวชนตำบล
โอว์สบาย


	๑๒
	นางสาวระรินทร์  ดาวเลิศ
	เลขานุการสภาเด็กและเยาวชน
ตำบลโอว์สบาย
	สภาเด็กและเยาวชนตำบล
โอว์สบาย

	๑๓
	นายประชา ประสบดี
	นักพัฒนาสังคม
	ศพส.หน่วยที่ ๕๔ จังหวัด
ศรีสะเกษ (๘)

	๑๔
	นางสี  ดีเลิศ
	ประธานกองทุนหมู่บ้าน
	กองทุนหมู่บ้านหมู่ที่ ๕ (๙)

	๑๕
	นายประดิษฐ์  มณีรินทร์
	นายทะเบียนกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลโอว์สบาย
	กองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลโอว์สบาย (๑๐)

	๑๖
	พระกิตติ กิติวุฒิโฒ
	เจ้าคณะตำบล
	คณะสงฆ์ตำบลโอว์สบาย (๑๑)


๔. ในการประชุมเชิงปฏิบัติการเครือข่ายคณะทำงานขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครอง    ส่วนท้องถิ่นตามข้อ ๓ มีการ วิเคราะห์และจัดลำดับความสำคัญเร่งด่วนของสถานการณ์ทางสังคมระดับ       องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจำนวน..................ประเด็น 
   โดยเรียงลำดับจากความสำคัญเร่งด่วนจากมากไปน้อย ดังนี้

๔.๑ ประเด็นเรื่อง  เช่น ปัญหาอุทกภัยซ้ำซาก (ร้อยละ ๕๐ ของหมู่บ้านในตำบลประสบปัญหาอุทกภัยซ้ำซากทุกปี)

๔.๒ ประเด็นเรื่อง   เช่น เด็กและเยาวชนมีพฤติกรรมไม่เหมาะสม เช่น การมั่วสุม ทะเลาะวิวาท หนีเรียน มีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร และมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมท้องถิ่นน้อย

๔.๓ ประเด็นเรื่อง   เช่น ผู้สูงอายุและคนพิการที่พึ่งตนเองไม่ได้ (ติดเตียง) และพอช่วยเหลือตนเองได้บ้าง (ติดบ้าง) มีแนวโน้มเพิ่มมากขึ้น และขาดคนดูแล/สมาชิกในครอบครัว/ชุมชนขาดทักษะในการดูแล
๕. ในการประชุมเชิงปฏิบัติการเครือข่ายคณะทำงานขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามข้อ ๓ มีการรวมผู้แทนกลุ่ม/องค์กร เพื่อเป็นเครือข่ายใหม่เพื่อรับผิดชอบประเด็นสถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน.......(๓)........ประเด็น (นำจำนวนประเด็นในช่อง ( มาตอบ

รวมเครือข่ายจำนวน.......(๓)........ เครือข่าย(นำจำนวนเครือข่ายในช่อง ( มาตอบ)  ดังนี้
	(
ประเด็นปัญหาที่ได้รับมอบหมาย

	(
ชื่อเครือข่ายใหม่ 
	(
รายชื่อสมาชิกเครือข่าย
	(
ตำแหน่งในกลุ่มองค์กรเดิม
	(
ตำแหน่งในเครือข่ายใหม่

	ตัวอย่าง
	
	
	
	

	๑. ปัญหาอุทกภัยซ้ำซาก
(ร้อยละ ๕๐ ของหมู่บ้านในตำบลประสบปัญหาอุทกภัยซ้ำซากทุกปี)
	เครือข่ายจิตอาสาสู้ภัยน้ำท่วมตำบลโอว์สบาย
	๑.นายฉัตรชัย  เกิดเงิน
๒.นางอมรรัตน์  ดีงาม
๓.นายประสิทธิ์  มีมาก
๔.นางพริ้ง  งามเหลือ
๕. นางสี  ดีเลิศ
๖. นายประดิษฐ์  มณีรินทร์
	นายก อบต.โอว์สบาย
ประธานชมรม อพม.ตำบลโอว์สบาย
ปลัด อบต.โอว์สบาย
รองประธานคณะกรรมการพัฒนาสตรีตำบลโอว์สบาย
ประธานกองทุนหมู่บ้าน
นายทะเบียนกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลโอว์สบาย
	ประธานเครือข่าย
รองประธานเครือข่าย
เลขานุการ
นายทะเบียนเครือข่าย
เหรัญญิก
กรรมการ

	๒. เด็กและเยาวชนมีพฤติกรรมไม่เหมาะสม เช่น การมั่วสุม ทะเลาะวิวาท หนีเรียน มีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร
	เครือข่ายจิตอาสาเด็กและเยาวชนคิดบวกตำบลโอว์สบาย
	๑.นายรักดี  สมศรี
๒. นางสาวกฤติกา  มาศศรี
๓.พระกิตติ กิติวุฒิโฒ
๔.นายประชา ประสบดี
๕.นายเล็ก  ชมชื่น
	ประธานสภาเด็กและเยาวชนตำบลโอว์สบาย
รองประธานสภาเด็กและเยาวชนตำบลโอว์สบาย
เจ้าคณะตำบลโอว์สบาย
นักพัฒนาสังคม (ศพส.๕๔)
ตัวแทนเด็กและเยาวชนหมู่ที่ ๑
	ประธานเครือข่าย
รองประธานเครือข่าย
ที่ปรึกษา
กรรมการ
เลขานุการ

	๓. ผู้สูงอายุและคนพิการที่พึ่งตนเองไม่ได้ (ติดเตียง) และพอช่วยเหลือตนเองได้บ้าง (ติดบ้าน) มีแนวโน้มเพิ่มมากขึ้น และขาดคนดูแล/สมาชิกในครอบครัว/ชุมชนขาดทักษะในการดูแล
	เครือข่ายจิตอาสาวัยใสใส่ใจสังคม
	๑.นายเสมา  งามเพราะ
๒.นายมนัส  ดีแย้ม
๓.นายมะลิ  เย็นเสมอ
๔.นางสาวระรินทร์  ดาวเลิศ
๕.นายเหลือ  คงอยู่

	ผอ.รพ.สต.โอว์สบาย
ประธานชมรม อสม.ตำบลโอว์สบาย
รองประธานคณะกรรมการ อพม.ตำบลโอว์สบาย
เลขานุการสภาเด็กและเยาวชนตำบลโอว์สบาย
เลขานุการชมรมผู้สูงอายุหมู่ที่ ๑ บ้านดีพร้อม

	ประธานเครือข่าย
รองประธานเครือข่าย
นายทะเบียนเครือข่าย
เลขานุการ
กรรม


คำชี้แจง
ช่อง (
๑.๑ การระบุประเด็นปัญหาในช่องนี้ต้องเป็นประเด็นปัญหาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีการจัดลำดับความสำคัญแล้วจากข้อ๔ 
๑.๒ อาจรวมประเด็นที่มีทิศทางการดำเนินงานในทิศทางเดียวกันเป็นประเด็นเดียวกันได้ เช่น 

ช่อง (

๒.๑ ควรตั้งให้สอดคล้องกับประเด็นปัญหาที่ได้รับมอบหมาย 
๒.๒ ชื่อกลุ่ม/องค์กรที่รวมกันเป็นเครือข่ายใหม่ ควรตั้งชื่อเริ่มต้นด้วยคำว่าเครือข่ายและระบุ
       ชื่อตำบลด้วย  เช่น “เครือข่าย...............ตำบล.............” เพราะเมื่อสรุป 
       ในภาพรวมระดับจังหวัด ภาคและประเทศจะได้ไม่ซ้ำซ้อนกับเครือข่ายอื่น


ช่อง (

๓.๑ รายชื่อของผู้แทนกลุ่ม/องค์กรที่สนใจเข้าร่วมในแต่ละประเด็น โดยผู้แทนที่มาจากกลุ่ม/
                           องค์กรเดียวกันควรกระจายไปอยู่ในแต่ละเครือข่าย/ประเด็นที่ไม่ซ้ำกัน 
      ยกเว้นมีความสนใจต่อประเด็นนั้นๆร่วมกันจริงๆ
๓.๒ แต่ละเครือข่ายควรมีผู้แทนกลุ่ม/องค์กร ส่วนราชการร่วมด้วยไม่น้อยกว่า ๕ คน เพื่อให้
     เพียงพอต่อการเป็นแกนนำขับเคลื่อนงาน

ช่อง (

๔.๑ ให้ระบุชื่อตำแหน่งที่ตนเองมีอยู่ ๑ ตำแหน่งในกลุ่ม/องค์กรเดิมก่อนมารวมเป็นเครือข่าย

๔.๒ กรณีที่เป็นปัจเจกที่ไม่มีองค์กรสังกัด ให้ขัด – ในช่องตำแหน่ง (เพราะความหมาย
      ของคำว่า เครือข่ายที่กระทรวงฯทำคำอธิบายตัวชี้วัดกับ กพร. เครือข่าย หมายถึง 
      การรวมตัวของกลุ่ม/องค์กร ที่เป็นทั้งกลุ่ม/องค์กรภาคประชาชน ภาคเอกชน และ
      หน่วยงานภาครัฐ โดยไม่นับปัจเจกชนที่ไม่มีกลุ่ม/องค์กรสังกัด 

ช่อง (

๕.๑ การกำหนดโครงสร้างเครือข่าย แล้วแต่ที่ประชุมในแต่ละเครือข่ายกำหนด แต่ควรมี
                           ประธานเครือข่ายและเลขานุการเครือข่าย เป็นหลัก วิธีการคัดเลือกเป็นความเห็น
                           ร่วมกัน
๖. ในการในการประชุมเชิงปฏิบัติการเครือข่ายคณะทำงานขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
    ข้อ ๓แต่ละเครือข่ายที่รวมกันตามประเด็นปัญหาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการจัดทำแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา” ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามประเด็นที่เครือข่ายรับผิดชอบเพื่อดำเนินการ ปี ๒๕๕๕-๒๕๕๖ 
    จำนวน.......(๓)..........แผน (ตอบตามจำนวนเครือข่ายซึ่งต้องสอดคล้องกับผลผลิตที่ได้จากการประชุม
เชิงปฏิบัติการด้วย) (แนบหลักฐานเอกสาร ๙)
๗. มีการคัดเลือกโครงการที่จะดำเนินการปี ๒๕๕๕ เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก สนง.พมจ.สนับสนุนการดำเนินงานจำนวน ๑๐,๐๐๐.- บาท จำนวน...........โครงการ (แนบหลักฐาน เอสาร ๑๑) 
(หากมีมากกว่า ๑ โครงการให้ระบุชื่อทุกโครงการ ภายใต้วงเงินสนับสนุน ๑๐,๐๐๐.- บาท )ได้แก่

๗.๑ โครงการ.................................................. ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจำนวน..............บาท


๗.๒ โครงการ.................................................. ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจำนวน..............บาท
๘. อปท.มีหนังสือขออนุมัติโครงการและขอรับเงินสนับสนุนงบประมาณแล้ว ตามหนังสือ เทศบาล/อบต.............   ที่................/................. ลงวันที่...........เดือน..............พ.ศ. ๒๕๕๕ โดยแนบคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการรับเงินสนับสนุนการขับเคลื่อนงานตามโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามคำสั่งเทศบาล/อบต.....................ลงวันที่........เดือน...............พ.ศ......................จำนวน ๓ คน (แนบหลักฐาน เอกสาร ๑๓)
แบบเสนอรายชื่อผู้ที่จะเข้าร่วมประชุมจัดทำแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”ระดับจังหวัด 
ซึ่งเป็นผู้มีอำนาจลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU)

หรือ ผู้ที่ได้รับการมอบมอบอำนาจให้เป็นผู้มีอำนาจลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU)
ว่าด้วยความร่วมมือด้านการส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการโครงการคนไทยใจอาสา
ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ระหว่าง
สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด....................................

กับ
เทศบาล/องค์การบริหารส่วนตำบล...................................  อำเภอ....................  จังหวัด...................
------------------------------------------
เขียนที่..............................................................
วันที่...............................................
เรียน  พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด..........................................


พร้อมนี้สำนักงานเทศบาล/องค์การบริหารส่วนตำบล............................................ ขอนำส่งรายชื่อผู้ที่จะเข้าร่วมประชุมจัดทำแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”ระดับจังหวัด ซึ่งเป็นผู้มีอำนาจลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU)หรือ ผู้ที่ได้รับการมอบฉันทะให้เป็นผู้มีอำนาจลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU)ว่าด้วยความร่วมมือด้านการส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระหว่าง สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด....................................กับเทศบาลนคร/เมือง/ตำบล/องค์การบริหารส่วนตำบล...................................  อำเภอ....................  จังหวัด...................ดังนี้

ข้าพเจ้า ชื่อ-นามสกุล.......................................................................ตำแหน่ง นายกเทศมนตรี/นายกองค์การบริหารส่วนตำบล................................................ที่อยู่ บ้านเลขที่...............ตำบล....................................อำเภอ......................................จังหวัด..................................
เบอร์โทรศัพท์...................................... เบอร์โทรสาร....................................................
(  สามารถเข้าร่วมประชุมและเป็นผู้ลงนามรับความข้อตกลงความร่วมมือฯได้
· ไม่สามารถเข้าร่วมการประชุมได้จึงมอบอำนาจให้ (ตามแบบมอบอำนาจที่แนบมาพร้อมนี้)
ชื่อ-นามสกุล.....................................................ตำแหน่ง...........................................................
สังกัด................................................................................ที่อยู่ บ้านเลขที่...............ตำบล....................................อำเภอ......................................จังหวัด..................................เบอร์โทรศัพท์...................................... 
เบอร์โทรสาร.................................................... เข้าร่วมประชุมแทนและเป็นผู้มีอำนาจในการลงนามรับความข้อตกลงความร่วมมือฯดังกล่าว โดยมีผลเช่นเดียวกับข้าพเจ้าทุกประการ 
ลงชื่อ.............................................................................................
                     (....................................................)
ตำแหน่ง นายกเทศมนตรี/นายกองค์การบริหารส่วนตำบล............
              วันที่.............เดือน...........................พ.ศ.......................

หนังสือมอบอำนาจ
เรื่อง 
การมอบอำนาจให้ผู้ที่รับมอบอำนาจลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) 
ว่าด้วยความร่วมมือด้านการส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการโครงการคนไทยใจอาสา
ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระหว่าง สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
จังหวัด....................................กับ เทศบาล/องค์การบริหารส่วนตำบล...................................  
อำเภอ....................  จังหวัด...................






เขียนที่.........................................................................




วันที่....................เดือน................................พ.ศ.......................
โดยหนังสือฉบับนี้ ข้าพเจ้า...............................................................ตำแหน่ง.........................................อายุ.........ปี เชื้อชาติ.................สัญชาติ...................ถือบัตรประจำตัวประชาชนเลขที่..........................................อยู่บ้านเลขที่.................หมู่ที่.........ถนน.........................ตำบล/แขวง.............................อำเภอ............................
จังหวัด........................................................... 

ได้มอบอำนาจให้ นาย/นาง/นางสาว......................................................................................................ตำแหน่ง....................................................อายุ...............ปี เชื้อชาติ..........................สัญชาติ...............................ถือบัตรประจำตัวประชาชนเลขที่.............................................................. อยู่บ้านเลขที่.................หมู่ที่.............ถนน................................ตำบล.................................อำเภอ................................จังหวัด......................................เป็นผู้มีอำนาจจัดการเรื่อง การลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ว่าด้วยความร่วมมือด้านการส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนทั้องถิ่นระหว่าง สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด....................................กับ เทศบาล/องค์การบริหารส่วนตำบล....................................................  อำเภอ....................  จังหวัด................... แทนข้าพเจ้าจนเสร็จการ และข้าพเจ้ายอมรับผิดในการที่ผู้รับมอบอำนาจของข้าพเจ้าได้ทำไปตามที่มอบอำนาจนี้เสมือนหนึ่งข้าพเจ้าได้ทำการด้วยตนเอง เพื่อเป็นหลักฐาน ข้าพเจ้าได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญต่อหน้าพยานแล้ว






..........................................................ผู้มอบอำนาจ






(


                 )






..........................................................ผู้รับมอบอำนาจ







(



   )

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเป็นลายมือ หรือ ลายนิ้วมืออันแท้จริงของผู้มอบอำนาจกับผู้รับมอบอำนาจ และผู้รับมอบอำนาจกับผู้มอบอำนาจได้ลงลายมือชื่อต่อหน้าข้าพเจ้า






..........................................................พยาน






(



   )






..........................................................พยาน






(



   )
ขั้นตอนที่ ๕ : 
การจัดทำแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”
ระดับจังหวัด
                                                     

                                         เอกสาร ๑๕

(ตัวอย่างรูปแบบบันทึกข้อตกลง MOU)

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU)

ว่าด้วยความร่วมมือด้านการส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ระหว่าง
สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด....................................

กับ
เทศบาลนคร/เมือง/ตำบล/องค์การบริหารส่วนตำบล...................................  
อำเภอ.......................................  จังหวัด.....................................
..........................................................


บันทึกข้อตกลงความร่วมมือฉบับนี้ทำขึ้นระหว่างสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด......................... กับ สำนักงานเทศบาลนคร/เมือง/ตำบล/องค์การบริหารส่วนตำบล..................................  อำเภอ.....................................  จังหวัด เพื่อให้การส่งเสริม สนับสนุนการดำเนินงานตามโครงการคนไทยใจอาสาในปีงบประมาณ ๒๕๕๕ – ๒๕๕๖ ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน และประชาชนรวมกลุ่มกันเป็นเครือข่ายทางสังคม เพื่อดำเนินกิจกรรมจิตอาสาเพื่อสังคม โดยความร่วมมือจากภาคีความร่วมมือด้านสังคม        ซึ่งนอกจากจะเป็นการดำเนินงานตามนโยบายของรัฐบาลแล้วยังเป็นการดำเนินการ เพื่อเป็นการเฉลิมฉลองในวโรกาสมหามงคล พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงเจริญพระชนมพรรษา  ๘๔ พรรษา


ทั้งสองฝ่ายจึงตกลงความร่วมมือ ดังนี้
  

๑. สำนักงานเทศบาลนคร/เมือง/ตำบล/องค์การบริหารส่วนตำบล....................... จะส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             ปี ๒๕๕๕-๒๕๕๖ โดยเฉพาะในปีงบประมาณ ๒๕๕๖ จะนำโครงการตามแผนปฏิบัติการฯดังกล่าวอย่างน้อย       ๑ โครงการบรรจุในเทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติของ เทศบาลนคร/เมือง/ตำบล/องค์การบริหารส่วนตำบล...................................... เพื่อการจัดหา/จัดสรรงบประมาณ ในการขับเคลื่อนการดำเนินงานด้านจิตอาสาให้มีความต่อเนื่องและขยายผลการสร้างจิตสำนึกจิตอาสาและการมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคม สู่ประชาชนอย่างกว้างขวาง
  

๒. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด................................ จะส่งเสริมสนับสนุนดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปี ๒๕๕๕-๒๕๕๖ โดยเฉพาะ ในปีงบประมาณ ๒๕๕๖ จะสนับสนุนการดำเนินงานโดย  บูรณาการโครงการที่เทศบาลนคร/เมือง/ตำบล/องค์การบริหาร  ส่วนตำบล................. ที่ได้บรรจุในเทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติของ ปี ๒๕๕๖ แล้ว ร่วมกับงาน ตามภารกิจของสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด................................. 
/ทั้งนี้...
  

ทั้งนี้ ทั้ง......(จำนวนตัวเลขของภาคีที่ร่วมทำ MOU)……….หน่วยงานจะประสานความร่วมมือระหว่างกันและจะสนับสนุนการดำเนินงานตลอดจนติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน ตามบันทึกความเข้าใจให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อไป


บันทึกข้อตกลงนี้ จัดทำขึ้นเป็น......(จำนวนตัวเลขของภาคีที่ร่วมทำ MOU)………. ฉบับ           มีข้อความถูกต้องตรงกัน ทุกฝ่ายได้อ่านทำความเข้าใจตามข้อตกลงโดยละเอียดแล้ว จึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญต่อหน้าพยานและคู่สัญญาต่างยึดถือไว้ ฝ่ายละ ๑  ฉบับ


ลงนาม ณ ห้องประชุม..............................................................................  เมื่อวันที่  .............เดือน .....................................  พ.ศ. ๒๕๕๕
(ลงนาม)




    
           (ลงนาม)

         (......................................)

           
           (..........................................)
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด.................      นายกเทศมนตรี/นายกองค์การบริหารส่วนตำบล...    
        ผู้ทำข้อตกลงความร่วมมือ
                                           ผู้รับข้อตกลงความร่วมมือ
(ลงนาม)




    
           (ลงนาม)

         (......................................)

           
           (..........................................)
………………………………………………………………..................      ………………………………………………………………………..    
        ผู้รับข้อตกลงความร่วมมือ
                                           ผู้รับข้อตกลงความร่วมมือ



(ลงนาม)





พยาน (สนง.พมจ.)





      (…………………………………………)
      


 ตำแหน่ง     ..............................................




(ลงนาม)





พยาน (อปท.)





      (................................................)

             
 ตำแหน่ง      …………………………………………..

(บันทึกนี้อาจปรับเปลี่ยนเพิ่มเติมได้ตามความเหมาะสม)

เอกสาร ๑๖
แบบสรุปการจัดลำดับสถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความสำคัญเร่งด่วน 
และหรือเป็นสถานการณ์วิกฤต 

จังหวัด.............................................................................

	ลำดับ
	สถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความสำคัญเร่งด่วน
และหรือเป็นสถานการณ์วิกฤต ระดับจังหวัด
	คะแนน

	๑
	
	

	๒
	
	

	๓
	
	

	๔
	
	

	๕
	
	


หมายเหตุ : 
ประเด็นสถานการณ์ทางสังคมระดับจังหวัดที่มีความสำคัญเร่งด่วนและหรือเป็นสถานการณ์
วิกฤต เป็นสถานการณ์ทางสังคมที่ประมวลผลร่วมจากสถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งควรเป็นสถานการณ์ที่เหมาะสมในการส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนและประชาชนทั่วไปมีโอกาสเป็นจิตอาสาและมีส่วนร่วมในการป้องกัน แก้ไข ฟื้นฟู และพัฒนา
ในระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและในภาพรวมของจังหวัด โดยที่ประชุมมีการลงคะแนนมากที่สุด ๒-๕ ประเด็น โดยอาจรวมประเด็นที่ใกล้เคียงกันเป็นกลุ่มเดียวกันได้

เอกสาร ๑๗
แผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”และการส่งเสริมการบูรณาการและการมีส่วนร่วมของเครือข่ายคณะทำงานโครงการคนไทยหัวใจอาสา
จังหวัด..................................................................................................
ประเด็นสถานการณ์ทางสังคมของจังหวัด : 
...................................................................................................................................................................................................
ชื่อเครือข่ายที่รับผิดชอบประเด็นฯ 
: 
เครือข่าย....................................................................................................................................................................................
ชื่อ-นามสุกลประธานเครือข่าย 

:
นาย/นาง/นางสาว....................................................
เบอร์โทรศัพท์...............................................
	ชื่อโครงการ
	วัตถุประสงค์
	กิจกรรมย่อย/ขั้นตอนการดำเนินงาน และผลผลิต
	กลุ่ม
เป้าหมาย
	สถานที่ดำเนินการ
	การบูรณาการและแหล่งบประมาณ
	ปีที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	
	การระดมทรัพยากร
	เงินจาก อปท.
	กองทุน 
ก.ส.จ.
	แหล่งทุน อื่นๆ
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



เอกสาร ๑๘

แบบรายชื่อผู้เข้าร่วมประชุมจัดทำแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา” ระดับภาค
เสนอโดย สนง.พมจ..............................................  (จังหวัดละ 10 คน)
	ลำดับ
	ชื่อ-นามสกุล
	ตำแหน่งในกลุ่ม/องค์กร
	ชื่อกลุ่ม/องค์กรที่สังกัด
	เบอร์โทรศัพท์/
e-mail

	ตัวอย่าง
	
	
	

	๑
	นายฉัตรชัย  เกิดเงิน
	นายก อบต.โอว์สบาย
	อบต.โอว์สบาย (อปท.1)
	

	๒
	
	
	
	

	๓
	
	
	
	

	๔
	
	
	
	

	๕
	
	
	
	

	๖
	
	
	
	

	๗
	
	
	
	

	๘
	
	
	
	

	๙
	
	
	
	

	๑๐
	
	
	
	


ผู้ประสานระดับจังหวัด : ชื่อ-นามสกุล....................................................................................................



ตำแหน่ง........................................................



สังกัด.............................................................



เบอร์โทรศัพท์...............................................โทรสาร......................................



e-mail………………………………………………………………………………………………..

เอกสาร ๑๙
แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการปีงบประมาณ ๒๕๕๕ ระดับจังหวัด

 “โครงการคนไทยใจอาสา”
โดย สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด...................................................................
-------------------------------------------------------------------------

หมายเหตุ : กรุณานำส่งสำเนาเอกสาร ๗-๑๗ ประกอบการรายงานของจังหวัดด้วย

· การประเมินการดำเนินงานตามแผนงาน
๑. สรุปรายชื่อ อปท.เป้าหมายและการดำเนินกิจกรรมตามโครงการคนไทยใจอาสา
	ลำดับ
	อำเภอ
	ชื่อองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น(ระบุสถานะว่าเป็นเทศบาล/อบต.)
	รายชื่อเครือข่ายที่เกิดจากการรวมกลุ่ม/องค์กรภาครัฐ ภาคเอกชน เพื่อขับเคลื่อนประเด็น
ทางสังคมของ อปท. (๒ เครือข่าย/อปท.)
	รายชื่อประเด็นทางสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(๒ ประเด็น/อปท.)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


๒. สรุปรายชื่อโครงการที่มีการดำเนินการจริงในปีงบประมาณ ๒๕๕๕ (รวมทุกกิจกรรมที่ อปท.ดำเนินการและบูรณาการร่วมกับภาคีเครือข่ายทั้งที่ใช้งบประมาณ/ไม่ใช้งบประมาณ/ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ/บูรณาการร่วมกับภาคีที่เกี่ยวข้อง

๒.๑ สรุปโครงการ ปี ๒๕๕๕ ที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ ๑๐,๐๐๐.- บาท จำนวน.................อปท. จำนวน.................โครงการ รวมเป็นเงิน.............................บาท

๒.๒ สรุปโครงการที่มีการดำเนินการจริงโดยการบูรณาการและความร่วมมือกับภาคีที่เกี่ยวข้องจำนวน...............อปท. จำนวน..........โครงการ รวมเป็นเงิน..................บาท

	ลำดับ
	อำเภอ
	ชื่อองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
(ระบุสถานะว่าเป็นเทศบาล/อบต.)
	ชื่อเครือข่าย
ทีรับผิดชอบ/ประเด็นเร่งด่วน
	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
	แหล่งงบประมาณ/หน่วยงานที่บูรณาการด้วย
	จำนวนงบประมาณ

	
	
	
	
	
	
	ชื่อกลุ่ม/องค์กร/บุคคล
	จำนวน
(คน)
	
	

	๒.๑ สรุปโครงการ ปี ๒๕๕๕ ที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ ๑๐,๐๐๐.- บาท

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๒.๒ สรุปโครงการที่มีการดำเนินการจริงโดยการบูรณาการและความร่วมมือกับภาคีที่เกี่ยวข้อง

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


๓. สรุปรายชื่อโครงการที่ อปท.บรรจุเข้าเทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติ ของ อปท.ในปี ๒๕๕๖ และแผนงานที่คาดว่าจะดำเนินการแน่นอนในปีงบประมาณ ๒๕๕๕ (รวมทุกกิจกรรมที่ อปท.ดำเนินการและบูรณาการร่วมกับภาคีเครือข่ายทั้งที่ใช้งบประมาณ/ไม่ใช้งบประมาณ/ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ/บูรณาการร่วมกับภาคีที่เกี่ยวข้อง

๓.๑ จำนวน อปท.ที่บรรจุเข้าเทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติของ อปท. ปี ๒๕๕๖ รวม...............แห่ง จำนวน...............โครงการ คิดเป็นร้อยละ..................ของจำนวน อปท.เป้าหมาย๓.๒ จำนวนโครงการที่คาดว่าจะดำเนินการโดยบูรณาการร่วมกับภาคีเครือข่าย จำนวน..........................โครงการ 
	ลำดับ
	อำเภอ
	ชื่อองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
(ระบุสถานะว่าเป็นเทศบาล/อบต.)
	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	ชื่อเครือข่ายที่เสนอโครงการ/กิจกรรม
	กลุ่มเป้าหมาย
	แหล่งงบประมาณ/หน่วยงานที่ร่วม
บูรณาการด้วย
	จำนวนงบประมาณที่สนับสนุน

	
	
	
	
	
	ชื่อกลุ่ม/องค์กร/บุคคล
	จำนวน
(คน)
	
	

	๑.สรุปโครงการที่บรรจุเข้าเทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติของ อปท.ปี ๒๕๕๖

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๒. สรุปโครงการที่คาดว่าจะดำเนินการในปี ๒๕๕๖ โดยบูรณาการกับภาคีอื่นๆ

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


ขั้นตอนที่ ๖ : 
การจัดทำแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”
ระดับภาค 
เอกสาร ๒๐
แบบสรุปการจัดลำดับสถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความสำคัญเร่งด่วน 
และหรือเป็นสถานการณ์วิกฤต 

ภาค........................................... 
ประกอบด้วยจังหวัด............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................

	ลำดับ
	สถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความสำคัญเร่งด่วน
และหรือเป็นสถานการณ์วิกฤต ระดับภาค
	คะแนน

	๑
	
	

	๒


	
	

	๓


	
	

	๔
	
	

	๕
	
	


หมายเหตุ : 
คัดเลือกประเด็นสถานการณ์ทางสังคมระดับภาคที่มีความสำคัญเร่งด่วน 
และหรือเป็นสถานการณ์วิกฤต ซึ่งสถานการณ์ทางสังคมระดับภาคควรมากจากสถานการณ์ทางสังคมระดับจังหวัดที่มีการจัดลำดับไว้แล้ว และมีความเหมาะสมในการส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนและประชาชนทั่วไปมีโอกาสเป็นจิตอาสาและมีส่วนร่วมในการป้องกัน แก้ไข ฟื้นฟู และพัฒนาในระดับจังหวัดและระดับภาค ที่มีการลงคะแนนมากที่สุด ๓-๕ ประเด็น หรือรวมประเด็นที่ใกล้เคียงกันเป็นกลุ่มเดียวกัน

เอกสาร ๒๑
แผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”และการส่งเสริมการบูรณาการและการมีส่วนร่วมของเครือข่ายคณะทำงานโครงการคนไทยหัวใจอาสา ภาค......................................
ประเด็นสถานการณ์ทางสังคมของภาค : 
..................................................................................................................................................................................................................
ชื่อเครือข่ายที่รับผิดชอบประเด็นฯ 
: 
เครือข่าย......................................................................................................................................................................................
ชื่อ-นามสุกลประธานเครือข่าย 

:
นาย/นาง/นางสาว....................................................
เบอร์โทรศัพท์...............................................
	ชื่อโครงการ
	วัตถุประสงค์
	กิจกรรมย่อย/ขั้นตอนการดำเนินงาน และผลผลิต
	กลุ่ม
เป้าหมาย
	สถานที่ดำเนินการ
	การบูรณาการและแหล่งบประมาณ
	ปีที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	
	การระดมทรัพยากร
	เงินจาก อปท.
	กองทุน 
ก.ส.จ.
	แหล่งทุน อื่นๆ
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ขั้นตอนที่ ๗ : 
การนิเทศติดตามประเมินผล 
และการคัดเลือกโครงการนวัตกรรมคนไทยใจอาสาดีเด่น
(Good Practice) จังหวัดละ ๑ โครงการ/อปท.
เอกสาร ๒๓
แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการปีงบประมาณ ๒๕๕๕ ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ครั้งที่ ๒

ภายใต้ “โครงการคนไทยใจอาสา”
-------------------------------------------------------------------------

· การประเมินการดำเนินงานตามแผนงาน
๑.สรุปจำนวนโครงการที่ดำเนินการจริงในปี ๒๕๕๕ -๒๕๕๖ จำนวน................โครงการ 


รวมเป็นเงิน...........................บาท    (แนบหลักฐาน เอกสาร ๙)
1.1 สรุปโครงการที่ดำเนินการจริงปี ๒๕๕๕ และได้รับเงินสนับสนุนจาก สนง.พมจ.
จำนวน...............โครงการ รวมเป็นเงิน..................บาท ดังนี้
(ตัวอย่าง)
๑. ชื่อเครือข่ายที่รับผิดชอบ
เครือข่ายจิตอาสาวัยใสใส่ใจสังคมตำบลโอว์สบาย
๒. ประเด็นสำคัญเร่งด่วนของตำบล : 
ผู้สูงอายุและคนพิการที่พึ่งตนเองไม่ได้ (ติดเตียง) และพอช่วยเหลือตนเองชุมชนขาดทักษะในการดูแล 
มีแนวโน้มเพิ่มมากขึ้น
๓. ชื่อโครงการ 
จิตอาสาเด็กและเยาวชนดูแลผู้สูงอายุและผู้พิการ
๔. วัตถุประสงค์
๔.๑ เพื่อยกระดับพัฒนาทักษะของจิตอาสา/ที่เคยผ่านการอบรมการดูแลผู้สูงอายุและคนพิการติดเตียง,
    ติดบ้าน ให้เป็นวิทยากรกระบวนการหมู่บ้าน/ตำบล (ครู ก)
๔.๒ เพื่อขยายผล จิตอาสาดูแลผู้สูงอายุและคนพิการในกลุ่มเด็กและเยาวชน (ครู ข)กิจกรรมย่อย/ขั้นตอน
   การดำเนินงาน
๕. จำนวนกลุ่มเป้าหมายจำแนกตามประเภทกลุ่ม/องค์กรที่สังกัด
	ชื่อกลุ่ม/องค์กร/
	จำนวน
(คน)
	บุคคล
	

	-สภาเด็กและเยาวชนตำบลฯ
-ร.ร.โอว์สบาย
-คกก.อพม.
-ชมรมอสม.
	๕
๕
๕
๕
	-ครอบครัวคนพิการ
-ครัวผู้สูงอายุ
	๕
๕

	๔ กลุ่ม/องค์กร
	๒๐
	
	๑๐


๖. รูปแบบการบูรณาการการจัดกิจกรรมอย่างมีส่วนร่วม

	ภาคีเครือข่าย
ที่ร่วม
บูรณาการ
	รูปแบบการบูรณาการการจัดกิจกรรม

	
	สนับสนุนงบประมาณ(บาท)
	ร่วมจัดกิจกรรมเสริมในโครงการ
	สนับสนุนอาหาร
	สนับสนุนของรางวัล
	บูรณาการเรื่องอื่นๆ ระบุ.....

	-สนง.พมจ./โครงการคนไทยใจอาสา
-อบต.โอว์สบาย
-สนง.พมจ./โครงการสภาเด็กตำบล
-ศพส.๕๔/โครงการเศรษฐกิจพอเพียง
-รพ.สต.
-ชมรมผู้ประกอบการร้านอาหาร
-โรงเรียนโอว์สบาย
	๑๐,๐๐๐
๑๐,๐๐๐
๕,๐๐๐
๑๐,๐๐๐
-
-
-
	-

-

-

-

ทำหลักสูตร,วิทยากร,นิเทศติดตามประเมินผล,
-

-
	-

-

-

-

-

มูลค่า๕,๐๐๐
-
	-

-

-

-

-

๑๐ รายการ
-
	-

-

-

-

-

-

สถานที่จัดกิจกรรมและร่วมเป็นคณะกรรมการ

	
	๓๕,๕๐๐
	
	
	
	


๗. ตัวชี้วัดความสำเร็จ

๗.๑ มีการดำเนินการตามโครงการในแผนปฏิบัติการ”ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา” ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งมีความสอดคล้องกับสถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความสำคัญเร่งด่วนของตำบล

๗.๒ มีการรวมกลุ่ม/องค์กรเพื่อจัดกิจกรรมจิตอาสา ๑ เครือข่าย/โครงการ ประกอบด้วย ๔ กลุ่ม/องค์กร

๗.๓ มีผลดำเนินการบรรลุตามวัตถุประสงค์โครงการ และวัตถุประสงค์ของกระทรวงฯ (โครงการคนไทยใจอาสา) คือ 
-มีจิตอาสาเพิ่มขึ้น ในกลุ่มเด็กและเยาวชน จำนวน ๑๐ คน ในกลุ่มครอบครัวผู้สูงอายุที่ติดเตียง/ติดบ้าน จำนวน ๕ คน กลุ่มครอบครัวคนพิการที่ติดบ้าน/ติดเตียง จำนวน ๕ คน 
-มีกิจกรรมจิตอาสาเพิ่มมากขึ้น โดยผู้เข้ารับการอบรมเป็นจิตอาสาดูแลผู้สูงอายุและคนพิการติดบ้าน/ติดเตียง มีภารกิจดูแลผู้สูงอายุ/คนพิการในชุมชนอัตรา จิตอาสา ๑ คน กลุ่มเป้าหมาย ๒ คน

-มีกิจกรรมของจิตอาสาที่มีแนวโน้มยั่งยืน คือการยกระดับจิตอาสาเป็น วิทยากรกระบวนการ (ครู ก) ๑ คน มีภารกิจในการขยายผลสร้าง ครู ข ใน ๑ หมู่บ้าน/๑ คน

๗.๔ มีการสรรหาและบูรณาการทรัพยากร ตลอดจนส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
ตามตาราง ๖
เช่น บูรณาการงบประมาณเพิ่มเติมจากที่ได้รับสนับสนุนจาก สนง.พมจ. จำนวน ๑๐,๐๐๐.- บาท เพิ่มจากงบของ อปท.จำนวน ๑๐,๐๐๐.- บาท งบโครงการอื่นๆของหน่วยงานในสังกัด พม.๑๕,๐๐๐.- บาท รวมเป็นเงิน ๓๕,๐๐๐.- บาท (มากกว่างบสนับสนุน ๒๕,๐๐๐.- บาท) และได้รับการสนับสนุนอาหารมูลค่า ๕,๐๐๐.- บาทจากชมรมผู้ประกอบการร้านอาหาร และของรางวัลในการจัดกิจกรรม ๑๐ รายการ และโรงเรียนสนับสนุนสถานที่จัดกิจกรรมและบุคลากรมาเป็นคณะกรรมการคัดเลือกกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ
๘. ประโยชน์ที่ได้รับ
๘.๑ มีจิตอาสาเพิ่มขึ้น ในกลุ่มเด็กและเยาวชน จำนวน ๑๐ คน ในกลุ่มครอบครัวผู้สูงอายุที่ติดเตียง/ติดบ้าน จำนวน ๕ คน กลุ่มครอบครัวคนพิการที่ติดบ้าน/ติดเตียง จำนวน ๕ คน 
๘.๒ มีกิจกรรมจิตอาสาเพิ่มมากขึ้น โดยผู้เข้ารับการอบรมเป็นจิตอาสาดูแลผู้สูงอายุและคนพิการติดบ้าน/ติดเตียง มีภารกิจดูแลผู้สูงอายุ/คนพิการในชุมชนอัตรา จิตอาสา ๑ คน กลุ่มเป้าหมาย ๒ คน

๘.๓ มีกิจกรรมของจิตอาสาที่มีแนวโน้มยั่งยืน คือการยกระดับจิตอาสาเป็น วิทยากรกระบวนการ (ครู ก) ๑ คน มีภารกิจในการขยายผลสร้าง ครู ข ใน ๑ หมู่บ้าน/๑ คน


๘.๔ มีการสรรหาและบูรณาการทรัพยากร ตลอดจนส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน

๑.๒ สรุปโครงการ ปี ๒๕๕๕ ที่ดำเนินการจริงโดยได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากแหล่งทุนอื่น/เป็นโครงการที่ดำเนินการได้โดยไม่ได้ใช้งบประมาณ
รวมทั้งสิ้น.....................โครงการ เป็นเงิน.........................บาท

	ชื่อเครือข่าย
ทีรับผิดชอบ/ประเด็นเร่งด่วน
	ชื่อโครงการ
	วัตถุประสงค์
	กิจกรรมย่อย/ขั้นตอนการดำเนินงาน
	กลุ่มเป้าหมาย
	สถานที่
จัดกิจกรรม
	แหล่งงบประมาณ/
	จำนวนงบประมาณ
	ประโยชน์ที่ได้รับ

	
	
	
	
	ชื่อกลุ่ม/องค์กร/บุคคล
	จำนวน
(คน)
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม       โครงการ
	...........องค์กร
	.......คน
	
	
	................
	


๑.๓ สรุปโครงการที่ดำเนินการผลักดันเข้าสู่แผนงบประมาณ/เทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติของ อปท. ปี ๒๕๕๖ จำนวน...............โครงการ รวมเป็นเงิน..................บาท 
    (แนบหลักฐาน เอกสาร ๙)
	ชื่อเครือข่าย
ทีรับผิดชอบ/ประเด็นเร่งด่วน
	ชื่อโครงการ
	วัตถุประสงค์
	กิจกรรมย่อย/ขั้นตอนการดำเนินงาน
	กลุ่มเป้าหมาย
	สถานที่
จัดกิจกรรม
	แหล่งงบประมาณ/
	จำนวนงบประมาณ
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ

	
	
	
	
	ชื่อกลุ่ม/องค์กร/บุคคล
	จำนวน
(คน)
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม       โครงการ
	...........องค์กร
	.......คน
	
	
	................
	


เอกสาร ๒๔
แนวทาง/เกณฑ์การคัดเลือกโครงการนวัตกรรมคนไทยใจอาสา
จังหวัดละ ๑ โครงการ กรุงเทพมหานคร ๘ โครงการ รวม ๘๔ โครงการ

หน่วยที่รับผิดชอบ : สสว.๑-๑๒
----------------------------------------------------

ความหมายของ “นวัตกรรม”เชิงทฤษฎี

ทฤษฎีการแพร่กระจายนวัตกรรม (Diffusion of Innovation Theory) : Rogers บิดาแห่ง
ทฤษฎีการแพร่กระจายนวัตกรรม กล่าวว่า นวัตกรรม (Innovation) หมายถึง วัตถุ หรือพฤติกรรมที่มี          ความ “ใหม่” ในสายตาของบุคคล หรือมุมมองของสังคมที่รับนวัตกรรมนั้น ซึ่งหมายความว่า สิ่งที่สังคมหนึ่งให้นิยามว่าเป็น “นวัตกรรม”ในสังคมตนอาจไม่ใช่นวัตกรรมในสังคมอื่นๆ ในกรณีที่สมาชิกในสังคมอื่นๆไม่ได้เล็งเห็นว่าสิ่งนั้นเป็นเรื่องใหม่ โดยแก่นของทฤษฎีแพร่กระจายนวัตกรรมชี้ให้เห็นสัจธรรมที่ว่า บุคคลมีระดับความเร็วช้า  ในการยอมรับนวัตกรรมแตกต่างกัน โดยการรับนวัตกรรมของของบุคคลขึ้นอยู่กับปัจจัยสำคัญๆซึ่งเกี่ยวข้องกับองค์ประกอบด้านคุณสมบัติหลักของนวัตกรรม ๕ ประการ (ปาริชาติ  สถาปิตานนท์. (๒๕๕๑). การสื่อสารประเด็นสาธารณะและการเปลี่ยนแปลงในสังคมไทย.กรุงเทพมหานคร : บริษัท วี.พริ๊น(๑๙๙๑)จำกัด.) คือ 


๑. การเห็นประโยชน์เชิงเปรียบเทียบของนวัตกรรมเมื่อเปรียบเทียบกับนวัตกรรมอื่นๆ


๒. การที่นวัตกรรมมีคุณสมบัติไม่ซับซ้อน


๓. ความเข้ากันได้กับค่านิยมหรือประสบการณ์ที่เคยมี


๔. การที่สามารถสังเกตได้


๕. การที่สามารถทดลองใช้ได้

นอกจากนั้น การรับนวัตกรรมยังขึ้นอยู่กับลักษณะการตัดสินใจของสมาชิกในสังคมว่าเป็นแบบใด เช่น การตัดสินใจแบบเผด็จการ การตัดสินใจแบบอิงกลุ่ม หรือการตัดสินใจด้วยตนเอง ตลอดจนความเกี่ยวข้องกับลักษณะของช่องทางการสื่อสาร ลักษณะของสังคม และความพยายามของนายหน้าการนำการเปลี่ยนแปลง
เกณฑ์ในการประเมินเพื่อคัดเลือก “โครงการนวัตกรรมคนไทยใจอาสา”
	ลำดับ
	เกณฑ์การให้คะแนน
	คะแนน

	๑
	มีการดำเนินงานจัดทำข้อเสนอเชิงนโยบาย/แผนงานฯ/โครงการ และกระบวนการพัฒนาสังคมที่ได้พัฒนารูปแบบขึ้นใหม่เชิงนวัตกรรมทางสังคม
	๒๕

	
	๑.๑ มีการวิเคราะห์สถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และจัดลำดับสถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามความสำคัญเร่งด่วนของปัญหา อย่างน้อย ๒ ประเด็น/อปท.(๕ คะแนน)
	

	
	๑.๒ มีการรวมกลุ่ม/องค์กร ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน เป็นเครือข่ายในการขับเคลื่อนประเด็นทางสังคมอย่างน้อย ๒ เครือข่าย/อปท. (๕ คะแนน)
	

	
	๑.๓ มีการจัดทำแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปี ๒๕๕๕-๒๕๕๖ซึ่งมีความสอดคล้องกับสถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ โครงการในแผนปฏิบัติการฯนับเป็นข้อเสนอ/รูปแบบการดำเนินงานที่มีการพัฒนาขึ้นใหม่ เช่นมีความลึกซึ้งเชิงแนวคิด/เชิงกลุ่มเป้าหมาย/เชิงพื้นที่ มากขึ้นและหรือมีการบูรณาการการดำเนินงานที่หลากหลายขึ้น และส่งผลให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชนมากขึ้นกว่ารูปแบบเดิมๆที่เคยปฏิบัติกันมา หรือ เป็นรูปแบบการดำเนินงานที่ไม่เคยมีมาก่อน (๑๕ คะแนน)
	

	๒
	ประชาชน กลุ่มเป้าหมายได้รับประโยชน์ตามที่กำหนดในวัตถุประสงค์/ใช้ประโยชน์จากนวัตกรรมทางสังคมได้จริง (จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมกิจกรรม,กลุ่มเป้าหมายสามารถนำไปประยุกต์ใช้/สอดคล้องกับวิถีชีวิต,เสริมสร้างค่านิยมเชิงสร้างสรรค์,มีแนวโน้มที่จะคงอยู่อย่างสร้างสรรค์เมื่อเสร็จโครงการ)
	๒๕

	๓
	มีกระบวนการดำเนินงานตามหลักการเป็นเครือข่ายคุณภาพในการพัฒนาทางสังคม
	๕๐

	
	๓.๑ เครือข่ายสามารถจัดทำแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมด้านสังคมสอดคล้องกับงานด้านจิตอาสาและสอดคล้องกับสถานการณ์ทางสังคมท้องถิ่น (๑๐ คะแนน)
	

	
	๓.๒ เครือข่ายสามารถดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ (รวม ๑๐ คะแนน)
     ๓.๒.๑ เครือข่ายสามารถดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”
             ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปี ๒๕๕๕ ได้ครบทุกโครงการ (๕ คะแนน)

     ๓.๒.๒ เครือข่ายสามารถผลักดันแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ให้ได้รับการบรรจุเข้าเทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติของ อปท.ในปีงบประมาณ ๒๕๕๖ อย่างน้อย ๑ โครงการ (๕ คะแนน)
	

	
	๓.๓ เครือข่ายสามารถขับเคลื่อนแผนงาน/โครงงานบรรลุตามวัตถุประสงค์โครงการและ
     ก่อให้เกิดผู้มีจิตอาสาเพิ่มขึ้น และจิตอาสามีกิจกรรมทางสังคมเพื่อดำเนินงานร่วมกัน
     เพิ่มมากขึ้น (๑๐ คะแนน)
	

	
	๓.๔ เครือข่ายสามารถแสวงหาทรัพยากรเพิ่มเติมในการดำเนินงานโครงการที่ได้รับการ
      สนับสนุนงบประมาณจาก สนง.พมจ. และสามารถจัดทำโครงการ/กิจกรรมเพิ่มเติม
      โดยแสวงหาทรัพยากรมาจัดกิจกรรมจนบรรลุวัตถุประสงค์เป็นการขยายผลการ
      ดำเนินงานงานให้กว้างขวางยิ่งขึ้น เช่น งบประมาณ บุคลากร และสามารถบริหาร
      จัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ (๑๐ คะแนน)
	

	
	๓.๕ ในการจัดทำแผนงาน/โครงการมีหน่วยงานภาคีที่มีส่วนร่วมและร่วมบูรณาการ
      การจัดกิจกรรมทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน (๑๐ คะแนน)
	

	
	รวม
	๑๐๐


เอกสาร ๒๕
แบบติดตามประเมินผลและสรุปบทเรียน ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

โครงการ..................................................................................
เทศบาล/อบต.................................................................... 
อำเภอ..................................จังหวัด...............................................

ภายใต้ “โครงการคนไทยหัวใจอาสา”
โดย สำนักงานส่งเสริมสนับสนุนวิชาการ เขต.............................

--------------------------------------------------------

๑.หน่วยงานที่รับการติดตามประเมินผล เทศบาล/อบต....................................................................................
  ตั้งอยู่ เลขที่........หมู่ที่............ตำบล.............................อำเภอ......................................จังหวัด.................................
  เบอร์โทรศัพท์..............................เบอร์โทรสาร.................................e-mail…………………………………………………….

๒. ชื่อ-นามสกุลนายกเทศมนตรี/นายกอบต...............................................................................................................
    ที่อยู่ บ้านเลขที่..................หมู่ที่..............ตำบล..............................อำเภอ...................จังหวัด.............................
    เบอร์โทรศัพท์............................เบอร์โทรสาร...............................e-mail…………………………………………………….

๓. รายชื่อเครือข่ายคณะทำงานขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
    ๓.๑ อปท.มีการแต่งตั้งคณะทำงานตามคำสั่ง ที่............../.........................ลงวันที่...............................................
          เรื่องแต่งตั้ง...................................................................................................................................................
	ลำดับ
	ชื่อ-นามสกุล คณะทำงาน
	ชื่อกลุ่ม/องค์กรที่สังกัดเดิม
	ตำแหน่งในคณะทำงาน

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


๒.สรุปสถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดลำดับแล้ว
	สถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ชื่อเครือข่ายที่รับผิดชอบ
	ชื่อ-นามสกุล สมาชิกเครือข่าย
	ชื่อกลุ่ม/องค์กรที่สมาชิกเครือข่ายสังกัดอยู่เดิม
	ตำแหน่งในเครือข่าย

	๑.

	
	
	
	

	๒.

	
	
	
	


๓. สรุปแผนปฏิบัติการ”ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปี ๒๕๕๕-๒๕๕๖
    (แนบเอกสาร ๙)
   ๓.๑ สรุปการนำแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา” ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปี ๒๕๕๕ 

         ไปสู่การปฏิบัติ

	ลำดับ
	ประเด็นปัญหาทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ชื่อเครือข่ายที่รับผิดชอบ
	โครงการที่กำหนด
ในแผนปฏิบัติการฯ
ปี ๒๕๕๕ ทั้งหมด
	การจัดกิจกรรมตามโครงการ
	สาเหตุที่ไม่ได้จัดกิจกรรม

	
	
	
	
	จัดจริง
	ไม่ได้จัด
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


๓.๒ สรุปแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา” ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปี ๒๕๕๖ ที่สามารถผลักดัน
      ให้บรรจุในเทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติของ อปท.ปีงบประมาณ ๒๕๕๖ ได้สำเร็จ

	ลำดับ
	ประเด็นปัญหาทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ชื่อเครือข่ายที่รับผิดชอบ
	โครงการที่กำหนด
ในแผนปฏิบัติการฯ
ปี ๒๕๕๖ ทั้งหมด
	การบรรจุใน
เทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติ อปท.ปี ๒๕๕๖
	สาเหตุที่อปท.ไม่บรรจุโครงการเข้าเทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติ

	
	
	
	
	บรรจุ
	ไม่ได้บรรจุ
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


๔. สรุปจำนวนกลุ่ม/องค์กรที่รวมกันเป็นเครือข่าย และจำนวนเครือข่าย
	ลำดับ
	ประเด็นปัญหาทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ชื่อเครือข่าย
ที่รับผิดชอบ
	รายชื่อสมาชิกเครือข่าย
	ตำแหน่งในกลุ่ม/องค์กรเดิม
	ตำแหน่งในเครือข่าย

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


๕. สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการปี ๒๕๕๕
โครงการที่ ๑ :

๑)  ชื่อโครงการ……………………………………………………………………………………………………………………………………

๒) ประเด็นปัญหาทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น………………………………………………………………...

๓) ชื่อเครือข่ายที่รับผิดชอบ………………………………………………………………………………………………………………….


จำนวนสมาชิกเครือขาย เป็นผู้แทนกลุ่ม/องค์กรจำนวน............................กลุ่ม/องค์กร จำนวน

๔) วัตถุประสงค์ของโครงการ..............................................................................................................................

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

๕) กิจกรรมที่สำคัญของโครงการ ได้แก่
	ลำดับ
	กิจกรรมในโครงการ
	ประเภทกลุ่มเป้าหมาย/จำนวน (คน)
	วัน/เดือน/ปี 
ที่จัดกิจกรรม
	สถานที่จัดกิจกรรม
	งบประมาณ (บาท)/แหล่งที่สนับสนุนงบประมาณ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


   ๖) ประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรมครั้งนี้

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………


…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………


……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

๗) รูปแบบการบูรณาการการจัดกิจกรรมอย่างมีส่วนร่วม
	ชื่อโครงการ
	ชื่อองค์กรภาครัฐ/ภาคเอกชน/ภาคีเครือข่ายที่ร่วม
บูรณาการจัดกิจกรรม
	รูปแบบการบูรณาการการจัดกิจกรรม

	
	
	สนับสนุนงบประมาณ(บาท)
	ร่วมจัดกิจกรรมเสริมในโครงการ
	สนับสนุนอาหาร
	สนับสนุนของรางวัล
	บูรณาการเรื่องอื่นๆ ระบุ.....

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


โครงการที่ ๒ :

๑)  ชื่อโครงการ……………………………………………………………………………………………………………………………………

๒)  ประเด็นปัญหาทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น………………………………………………………………………………………………..

๓) ชื่อเครือข่ายที่รับผิดชอบ………………………………………………………………………………………………………………….


จำนวนสมาชิกเครือขาย เป็นผู้แทนกลุ่ม/องค์กรจำนวน............................กลุ่ม/องค์กร จำนวน

๔) วัตถุประสงค์ของโครงการ..............................................................................................................................

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

๕) กิจกรรมที่สำคัญของโครงการ ได้แก่
	ลำดับ
	กิจกรรมในโครงการ
	ประเภทกลุ่มเป้าหมาย/จำนวน (คน)
	วัน/เดือน/ปี 
ที่จัดกิจกรรม
	สถานที่จัดกิจกรรม
	งบประมาณ (บาท)/แหล่งที่สนับสนุนงบประมาณ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


   ๖) ประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรมครั้งนี้

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………


…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………


……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

๗) รูปแบบการบูรณาการการจัดกิจกรรมอย่างมีส่วนร่วม
	ชื่อโครงการ
	ชื่อองค์กรภาครัฐ/ภาคเอกชน/ภาคีเครือข่ายที่ร่วม
บูรณาการจัดกิจกรรม
	รูปแบบการบูรณาการการจัดกิจกรรม

	
	
	สนับสนุนงบประมาณ(บาท)
	ร่วมจัดกิจกรรมเสริมในโครงการ
	สนับสนุนอาหาร
	สนับสนุนของรางวัล
	บูรณาการเรื่องอื่นๆ ระบุ.....

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


๖. สรุปโครงการ ปี ๒๕๕๕ ที่ดำเนินการจริงโดยได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากแหล่งทุนอื่น/เป็นโครงการที่ดำเนินการได้โดยไม่ได้ใช้งบประมาณ
รวมทั้งสิ้น.....................โครงการ เป็นเงิน.........................บาท
๖.๑ สรุปโครงการ ปี ๒๕๕๕ ที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ ๑๐,๐๐๐.- บาท จำนวน.................โครงการ รวมเป็นเงิน.....................................บาท
๖.๒ สรุปโครงการที่มีการดำเนินการจริงโดยการบูรณาการและความร่วมมือกับภาคีที่เกี่ยวข้อง จำนวน..........โครงการ รวมเป็นเงิน.......................บาท
	ชื่อเครือข่ายที่รับผิดชอบและประเด็นเร่งด่วน
	ชื่อโครงการ
	วัตถุประสงค์
	กิจกรรมย่อย/ขั้นตอนการดำเนินงาน
	กลุ่มเป้าหมาย
	สถานที่จัดกิจกรรม
	แหล่งงบประมาณ/หน่วยที่บูรณาการ
	จำนวนงบประมาณ(บาท)
	ประโยชน์ที่ได้รับ

	
	
	
	
	ชื่อกลุ่ม/องค์กร/บุคคล
	จำนวน(คน)
	
	
	
	

	๒.๑ สรุปโครงการ ปี ๒๕๕๕ ที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ ๑๐,๐๐๐.- บาท

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๒.๒ สรุปโครงการที่มีการดำเนินการจริงโดยการบูรณาการและความร่วมมือกับภาคีที่เกี่ยวข้อง

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


๗. สรุปโครงการที่ดำเนินการผลักดันเข้าสู่แผนงบประมาณ/เทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติของ อปท. ปี ๒๕๕๖ จำนวน...............โครงการ รวมเป็นเงิน..................บาท 
    (แนบหลักฐาน เอกสาร ๙ และเอกสาร ๑๙)
๗.๑ จำนวน อปท.ที่บรรจุเข้าเทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติของ อปท. ปี ๒๕๕๖ จำนวน...............โครงการ คิดเป็นร้อยละ..................ของจำนวน อปท.เป้าหมาย
๗.๒ จำนวนโครงการที่คาดว่าจะดำเนินการโดยบูรณาการร่วมกับภาคีเครือข่าย จำนวน..........................โครงการ 
	ชื่อเครือข่ายที่รับผิดชอบและประเด็นเร่งด่วน
	ชื่อโครงการ
	วัตถุประสงค์
	กิจกรรมย่อย/ขั้นตอนการดำเนินงาน
	กลุ่มเป้าหมาย
	สถานที่จัดกิจกรรม
	แหล่งงบประมาณ/หน่วยที่บูรณาการ
	จำนวนงบประมาณ(บาท)
	ประโยชน์ที่ได้รับ

	
	
	
	
	ชื่อกลุ่ม/องค์กร/บุคคล
	จำนวน(คน)
	
	
	
	

	๗.๑ จำนวน อปท.ที่บรรจุเข้าเทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติของ อปท. ปี ๒๕๕๖

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๗.๒ จำนวนโครงการที่คาดว่าจะดำเนินการโดยบูรณาการร่วมกับภาคีเครือข่าย จำนวน..........................โครงการ 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แบบติดตามประเมินผลและสรุปบทเรียน สรุประดับเขตของ สสว.

โครงการ..................................................................................
เทศบาล/อบต.................................................................... 
อำเภอ..................................จังหวัด...............................................

ภายใต้ “โครงการคนไทยหัวใจอาสา”
โดย สำนักงานส่งเสริมสนับสนุนวิชาการ เขต.............................

--------------------------------------------------------
๑. สรุปรายชื่อ อปท.เป้าหมายโครงการคนไทยใจอาสา
	ลำดับ
	จังหวัด
	อำเภอ
	ชื่อ อปท.เป้าหมาย
(ระบุสถานะ:เทศบาล/อบต.)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


๒. สรุปประเด็นทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและรายชื่อเครือข่ายที่รับผิดชอบการขับเคลื่อนประเด็นปัญหา
	ลำดับ
	จังหวัด
	อำเภอ
	ชื่อ อปท.เป้าหมาย
(ระบุสถานะ:เทศบาล/อบต.)
	รายชื่อเครือข่าย
	ประเด็นปัญหาที่เครือข่ายขับเคลื่อน

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


๓. สรุปรายชื่อโครงการที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ ปี ๒๕๕๕ (ได้รับงบประมาณสนับสนุน ๑๐,๐๐๐บาท.)
	ลำดับ
	จังหวัด
	อำเภอ
	ชื่อ อปท.เป้าหมาย
(ระบุสถานะ:เทศบาล/อบต.)
	ชื่อโครงการที่ได้รับงบประมาณ
๑๐,๐๐๐.- บาท
	จำนวนงบฯที่ อปท.สมทบเพิ่มเติม
	ชื่อภาคีและรูปแบบทรัพยากร
ที่ภาคีสนับสนุน/จำนวนงบฯที่ได้รับ

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


๔. สรุปรายชื่อโครงการที่บรรจุเข้าเทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติ อปท. ปี ๒๕๕๖ 
	ลำดับ
	จังหวัด
	อำเภอ
	ชื่อ อปท.เป้าหมาย
(ระบุสถานะ:เทศบาล/อบต.)
	ชื่อโครงการที่บรรจุเข้าเทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติ ปี ๒๕๕๖
	จำนวนงบฯที่เสนอขอ อปท.
	หมายเหตุ

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


๕. สรุปการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปี ๒๕๕๕-๒๕๕๖
    ๕.๑ สรุปโครงการ ปี ๒๕๕๕ 
          ๕.๑.๑ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ ๑๐,๐๐๐.- บาท จำนวน............จังหวัด จำนวน...............อปท. จำนวน.................โครงการ รวมเป็นเงิน.............................บาท
          ๕.๑.๒ โครงการที่มีการดำเนินการจริงโดยการบูรณาการและความร่วมมือกับภาคีที่เกี่ยวข้องจำนวน........จังหวัด จำนวน............อปท. จำนวน..........โครงการ 
                   รวมเป็นเงิน...........................บาท
	ลำดับ
	จังหวัด
	อำเภอ
	ชื่อ อปท.
	โครงการปี ๒๕๕๕
	หมายเหตุ

	
	
	
	
	จำนวนโครงการตามแผนฯทั้งหมด
	จำนวนโครงการที่มีการจัดกิจกรรมจริง
	จำนวนโครงการที่
ไม่ได้จัดกิจกรรม
	

	
	
	
	
	
	ได้งบ พม.๑๐,๐๐๐ บาท
	ได้งบ อปท.
	ได้งบแหล่งอื่น
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


๕.๒ สรุปโครงการ ปี ๒๕๕๖

          ๕.๒.๑ จังหวัด ที่อปท.บรรจุแผน/โครงการเข้าเทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติของ ปี ๒๕๕๖ จำนวน.........จังหวัด จำนวน...........อปท.รวมจำนวน...............โครงการ 
                   รวมเป็นเงิน...........................บาท คิดเป็นร้อยละ..................ของจำนวน อปท.เป้าหมาย
          ๕.๒.๒ จังหวัดที่มีโครงการที่คาดว่าจะดำเนินการโดยบูรณาการร่วมกับภาคีเครือข่ายเพิ่มในปี ๒๕๕๖ จำนวน...............จังหวัด จำนวน............อปท. จำนวน..............โครงการ 
	ลำดับ
	จังหวัด
	อำเภอ
	ชื่อ อปท.
	จำนวนโครงการตามแผนฯทั้งหมด
	จำนวนโครงการที่ อปท.บรรจุเข้าเทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติ ปี ๒๕๕๖
	จำนวนงบประมาณที่ อปท.สนับสนุน(บาท)
	จำนวนโครงการที่มีภาคีรับดำเนินการ
	จำนวนโครงการ
ที่ไม่สามารถจัดกิจกรรมได้แน่นอน

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


ขั้นตอนที่ ๘ : การจัดทำหนังสือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์โครงการดีเด่น/ดีเยี่ยม  
                 (Best Practice) จังหวัดละ ๑ โครงการ และ กทม.๘ โครงการ
  ขั้นตอนที่ ๙ : การจัดงานนวัตกรรมคนไทยใจอาสา
เอกสาร ๒๖
แนวทางการจัดแสดงนิทรรศการ ผลงานโครงการที่รับคัดเลือกเป็นโครงการนวัตกรรมคนไทยใจอาสา
จังหวัดละ ๑ โครงการ และ กทม. ๘ โครงการ รวม ๘๔ โครงการ
หมายเหตุ : 
๑. พื้นที่ ๗๖ จังหวัด สนง.พมจ.สนับสนุนงบประมาณจัดทำนิทรรศการและผลงาน
   จังหวัดละ ๑ โครงการๆละ ๑๐,๐๐๐.- บาท รวมเป็นเงิน ๗๖๐,๐๐๐.- บาท
๒. กรุงเทพมหานคร สำนักงานคุ้มครองสวัสดิการภาพชุมชน สนับสนุนงบประมาณจัดทำ   
   นิทรรศการและผลงาน จำนวน ๘ เขต/โครงการๆละ ๑๐,๐๐๐.- บาท รวม ๘๐,๐๐๐.- บาท
แนวทางการจัดทำนิทรรศการและผลงาน
๑. รูปแบบการแสดงผลงานและนิทรรศการ

๑.๑ นิทรรศการ
๑.๒  สื่อสารสนเทศเผยแพร่ผลงาน เช่น แผ่นพับ/ CD /เอกสารรูปเล่ม
๑.๓ ผู้แทนเครือข่ายที่สามารถถ่ายทอดรายละเอียด/องค์ความรู้จากโครงการได้ อย่างน้อย ๑ คน
๒. เนื้อหาของผลงานและนิทรรศการต้องประกอบด้วย


๒.๑ แสดงการวิเคราะห์และจัดลำดับประเด็นทางสังคมของตำบล

๒.๒ แสดงรายชื่อเครือข่ายที่รับผิดชอบแต่ละประเด็นโดยระบุรายชื่อ/ตำแหน่งเดิมของสมาชิกเครือข่าย

๒.๓ แสดงแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปี ๒๕๕๕

๒.๔. แสดงรายละเอียดโครงการที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ โดยพิจารณาระบุข้อมูล
                ตามความเหมาะสม ดังนี้


๒.๔.๑ ชื่อโครงการ


๒.๔.๒ ชื่อเครือข่ายที่รับผิดชอบโครงการ


๒.๔.๓ กิจกรรมและผลการดำเนินงานตามกิจกรรม


๒.๔.๔ การบูณาการร่วมกับภาคีเครือข่าย


๒.๔.๕ ประโยชน์ที่ได้รับ


๒.๔.๖ แนวโน้มความยั่งยืน



เอกสาร ๒๗

แบบรายชื่อผู้เข้าร่วมงานสมัชชานวัตกรรมโครงการคนไทยหัวใจอาสา
เสนอโดย สนง.พมจ..............................................  (จังหวัดละ ๙ คน)
	ลำดับ
	ชื่อ-นามสกุล
	ตำแหน่งในกลุ่ม/องค์กร
	ชื่อกลุ่ม/องค์กรที่สังกัด
	เบอร์โทรศัพท์
e-mail

	ตัวอย่าง
	
	
	

	๑
	นายฉัตรชัย  เกิดเงิน
	พมจ.
	อบต.โอว์สบาย (อปท.1)
	

	๒
	
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
	สนง.พมจ.
	

	๓
	
	ผู้แทน อพม.
	
	

	๔
	
	ผู้แทน อพม.
	
	

	๕
	
	ผู้แทน อพม.
	
	

	๖
	
	ผู้แทนสภาเด็กและเยาวชนจังหวัด
	
	

	๗
	
	ผู้แทนสภาเด็กและเยาวชนจังหวัด
	
	

	๘
	
	ท้องถิ่นจังหวัด/ผู้แทน
	
	

	๙
	
	ผู้แทน สนง.เขตพื้นที่มัธยมศึกษาจังหวัด
	
	


ผู้ประสานระดับจังหวัด : ชื่อ-นามสกุล....................................................................................................



ตำแหน่ง........................................................



สังกัด.............................................................



เบอร์โทรศัพท์...............................................โทรสาร......................................



e-mail………………………………………………………………………………………………..
เอกสารเพิ่มเติม
โครงการคนไทยใจอาสา ระดับจังหวัด
เอกสาร ๒๘
โครงการคนไทยใจอาสาระดับจังหวัด ปีงบประมาณ ๒๕๕๕
หน่วยงาน : สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด......................
ผลผลิต : เครือข่ายที่ได้รับการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพ
กิจกรรมหลัก : ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมและพัฒนากลไกการประสานงานองค์การและอาสาสมัคร
กิจกรรมย่อย : ส่งเสริมความเข้มแข็งองค์กรและอาสาสมัคร 
๑. ชื่อโครงการ : โครงการคนไทยใจอาสา จังหวัด........................
๒. ความสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล นางสาวยิ่งลักษณ์ ชินวัตร นายกรัฐมนตรี แถลงนโยบายต่อสภา  เมื่อวันอังคารที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๕๔ : ข้อ ๔.๕.๓ ส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนให้เติบโตเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ และสนับสนุน ให้เด็กและเยาวชนรวมกลุ่มกันทำกิจกรรมจิตอาสาเพื่อสังคม ควบคู่กับการเรียนรู้จากกิจกรรม รวมถึงส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ในลักษณะต่างๆ เพื่อสร้างความฉลาดทางปัญญาและความฉลาดทาง    อารมย์ให้กับเด็กและเยาวชน
๓. สถานภาพโครงการ :          โครงการใหม่               โครงการต่อเนื่อง
๔. ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : จากสภาพแนวโน้มปัญหาของประเทศไทยได้รับวิกฤติการณ์ภายในประเทศ ทั้งปัญหาเศรษฐกิจ การเมือง ความคิดแปลกแยก ความเสื่อมโทรมทางสังคม การถดถอยซึ่งคุณธรรม  จริธรรม ขาดหลักยึดเหนี่ยว ทางด้านจิตใจ ซึ่งในการพัฒนาสังคมนั้น กระบวนการความร่วมมือจากภาคภาคีทุกภาค   ส่วนเป็นสิ่งสำคัญอย่างยิ่ง เพื่อส่งเสริมให้เด็ก/เยาวชน และภาคีความร่วมมือทุกภาคส่วนในการพัฒนาสังคม โดยการปลูกจิตสำนึกในความเป็นจิตอาสา และประการสำคัญเป็นการส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนเป็นพลเมืองไทย ที่มีคุณภาพ การสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนรวมกลุ่มกันทำกิจกรรมจิตอาสาเพื่อสังคม โดยความร่วมมือจากภาคีความร่วมมือด้านสังคม และสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล และดำเนินการตามนโยบายกระทรวงฯ อีกทั้งเพื่อเป็นการ  เฉลิมฉลอง          ในวโรกาสมหามงคล พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงเจริญพระชนมพรรษา ๘๔ พรรษา จึงได้จัดทำโครงการคนไทยใจอาสา ขึ้น
๕. วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพื่อกระตุ้นเตือนสร้างจิตสำนึกของเด็กและเยาวชน ประชาชนและภาคประชาสังคม ภาคภาคีทุกภาคส่วนให้มีความตื่นตัว ตระหนักถึงความจำเป็นในการขับเคลื่อน “คนไทยใจอาสาทั้งแผ่นดิน” เกิดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทุกระดับอย่างต่อเนื่อง เสริมสร้างองค์ความรู้ ทักษะ และทัศนคติโดยเน้นวิทยากรท้องถิ่น มีการขยายตำบล/จังหวัดต้นแบบสู่ตำบล/จังหวัดอื่นเป็นการเตรียมความพร้อมไปสู่การขับเคลื่อนโดยเวทีสมัชชา และสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล กระทรวงฯ 
๖. ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ : 

๖.๑ ทบทวนและพิจารณากลไกคณะทำงานเพื่อขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาระดับจังหวัด โดยอาจพิจารณาให้กลไกคณะกรรมการศูนย์ประสานงานองค์กรภาคเอกชนประจำจังหวัด/คณะกรรมการศูนย์การให้ หรือแต่งตั้งขึ้นใหม่ในนามคณะทำงานเครือข่ายขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสา ปี ๒๕๕๕-๒๕๕๖ หากพิจารณาเลือกชุดใหม่ สนง.พมจ.เสนอจังหวัดเพื่อแต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อการขับเคลื่อนโครงการระดับจังหวัด           ตามความเหมาะสม


๖.๒ ประชุมคณะกรรมการตามข้อ ๖.๑ เพื่อรับทราบบทบาทหน้าที่ แนวทางการดำเนินงาน      ตามโครงการ การกำหนด/คัดเลือกพื้นที่ดำเนินงานระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคัดเลือกอำเภอละ        ๑ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(บูรณาการร่วมกับสำนักงานท้องถิ่นจังหวัดในการพิจารณาการกำหนดพื้นที่ให้สอดคล้องกับโครงการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้นแบบปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง) การประชาสัมพันธ์ และกำหนดปฏิทินการดำเนินงานระดับจังหวัด


๖.๓ ส่งเสริมสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่คัดเลือกตามข้อ ๖.๒ มีการแต่งตั้งกลไก    การขับเคลื่อนงานในรูปคณะทำงานเครือข่ายคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และคณะทำงานระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาจัดทำแผนการดำเนินงานเพื่อกำหนดประเด็นทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เครือข่ายจิตอาสาควรมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคม อย่างน้อย ๒ ประเด็น และมีการกำหนดเครือข่ายที่ร่วมกันขับเคลื่อนในประเด็นนั้น อย่างน้อย ๒ เครือข่าย(มีคณะทำงานรวมไม่น้อยกว่า ๕ คน)/ประเด็น เพื่อให้แต่ละประเด็นมีองค์กร/กลุ่มที่รับผิดชอบการขับเคลื่อนงานอย่างชัดเจนในแต่ละประเด็น เช่น เครือข่ายสู้ภัยน้ำท่วม เครือข่ายรักษ์ป่ารักษ์น้ำ เครือข่ายเด็กรักษ์โลก เครือข่ายประชาธิปไตย เครือข่ายต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียง เครือข่ายรักสุขภาพ เป็นต้น และคณะทำงานเครือข่ายแต่ละประเด็นมีการแบ่งบทบาทหน้าที่  และจัดทำแผนปฏิบัติการเพื่อขับเคลื่อนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ปี ๒๕๕๕-๒๕๕๖ โดย อปท.ร่วมกำหนดว่า ประเด็นใด/แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมใดจะนำเสนอเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก สนง.พมจ. หรือ อปท.สมทบ หรือภาคีที่เกี่ยวข้องร่วมบูรณาการ และแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมใดที่ อปท.พร้อมจะทำบันทึกข้อตกลงร่วมกับ สนง.พมจ.ในการจะนำไปผลักดันเข้าสู่ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ ปีงบประมาณ ๒๕๕๖ เพื่อ อปท.สนับสนุนงบประมาณบางส่วนและ อปท.จัดทำโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคมจังหวัด ตามความเหมาะสม และเมื่อ อปท.เป้าหมายดำเนินการเสร็จแล้ว นำส่งแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ปี ๒๕๕๕-๒๕๕๖ มาให้กับ สนง.พมจ.เพื่อรวบรวมดำเนินการ


๖.๔ สนง.พมจ.จัดการประชุมจัดทำแผนปฏิบัติการ “การปลูกจิตสำนึกจิตอาสา” แนวทางการขับเคลื่อน และจัดให้มีการลงนามบันทึกข้อตกลง MOU ในระดับจังหวัด ระหว่าง สนง.พมจ. (พมจ./ผู้ที่ได้รับมอบหมาย) กับ อปท.เป้าหมาย (นายกเทศมตรีตำบล/นายกอบต/ผู้แทนที่ได้รับมอบหมาย) 

๖.๕ สนง.พมจ.ประสานคณะทำงานตามข้อ ๖.๑ เข้าร่วมการจัดกิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการ         “การปลูกจิตสำนึกจิตอาสา” ระดับภาคซึ่งจัดโดยสำนักมาตรฐานการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ สป.พม.

๖.๖ อปท.เป้าหมายจัดทำโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการดำเนินกิจกรรมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อปท.ละ ๑๐,๐๐๐.- บาท โดย สนง.พมจ.ตรวจสอบความถูกต้องตามหลักเกณฑ์ที่ สมพ.กำหนด แล้ว พมจ.เป็นผู้อนุมัติโครงการ และยืมเงินทดรองราชการ เพื่อ อปท.แต่งตั้งคณะกรรมการรับเงินมารับเงิน เพื่อดำเนินกิจกรรมตามโครงการที่อนุมัติ

๖.๗ สนง.พมจ.ทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) กับ อปท.เป้าหมายเพื่อดำเนินโครงการ     คนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อเนื่องในปี ๒๕๕๖ โดย อปท.นำโครงการตามแผนปฏิบัติการฯระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผลักดันเข้าเทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติของ อปท.อย่างน้อย ๑ โครงการ



๖.๘ สนง.พมจ.ติดตามผลการดำเนินงาน โดยรวบรวมผลการดำเนินงานตามแบบที่ สมพ.กำหนดและนำส่งรายงานตามระยะเวลาที่ สมพ.กำหนด

๖.๙ สนง.พมจ.ร่วมกัย สสว.เขต........ เพื่อนิเทศติดตามประเมินผลและคัดเลือกการโครงการคนไทย      ใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ดีเด่น/ดีเยี่ยม จังหวัดละ ๑ โครงการ/อปท. 

๖.๑๐ สนง.พมจ.ประสาน อปท.ที่ได้รับคัดเลือกตามข้อ ๖.๙ จัดทำนิศรรศการและผลงานตามโครงการ   ที่ได้รับคัดเลือก โดย สนง.พมจ.จ้างเหมา อปท./ผู้ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมจัดทำนิทรรศการและผลงานเชิงนวัตกรรมดังกล่าวตามกรอบแนวทางที่ สมพ.กำหนด ภายใต้วงเงินงบประมาณ ๑๐,๐๐๐.- บาท


๖.๑๑ สนง.พมจ.ประสานคณะทำงานตามข้อ ๖.๑ และ อปท.เป้าหมายร่วมกิจกรรมการศึกษา            ถอดบทเรียนโครงการคนไทยใจอาสา ซึ่งจัดโดยสำนักมาตรฐานการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ สป.พม.    การสนับสนุนการขับเคลื่อนกิจกรรมของจิตอาสาและภาคีความร่วมมือด้านสังคม รวม ๘๗๘ อำเภอ + กรุงเทพฯ ๕๐ เขต 

๖.๑๒ สนง.พมจ.รวบรวมผลการดำเนินงาน และผลงานของโครงการดีเด่นดีเยี่ยมตามข้อ ๖.๙ นำส่ง สมพ.เพื่อ สมพ.รวบรวมจัดพิมพ์หนังสือโครงการคนไทยใจอาสาดีเด่น(Good Practice) ๗๖ จังหวัด+กรุงเทพฯ    ๘ องค์กร รวม ๘๔ องค์กร จำนวน ๑,๒๐๐ เล่ม 

๖.๑๓ สนง.พมจ.ประสานเชิญฯคณะทำงานตามข้อ ๖.๑ และ อปท.ที่ได้รับคัดเลือกตามข้อ ๖.๙    นำผลงาน นิทรรศการมาแสดงและร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในงานสมัชชานวัตกรรมคนไทยใจอาสาและมอบโล่ประกาศเกียรติคุณ ซึ่งจัดโดย สมพ. 
๗. กลุ่มเป้าหมาย : ผู้ทรงคุณวุฒิด้านประชาสังคมทั้งรัฐ ราษฎร์ ปราชญ์ ศาสน์ สื่อ และธุรกิจ ผู้แทนจากหน่วยงานในสังกัดกระทรวง พม. กระทรวงมหาดไทย กระทรวงศึกษาธิการ หัวหน้าส่วนราชการระดับจังหวัด และระดับเขตพื้นที่ ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เครือข่ายของกระทรวง พม. และภาคีความร่วมมือด้านสังคม
๘. สถานที่ดำเนินการ : จังหวัด..........................

๙. ระยะเวลาดำเนินการ :  ระหว่างเดือนเมษายน ถึง เดือน กันยายน ๒๕๕๕
๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : ผู้เข้าร่วมโครงการมีจิตสำนึกเกิดจิตอาสาทั้งแผ่นดิน เพื่อเฉลิมฉลองในวโรกาสมหามงคล 
     พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงเจริญพระชนมพรรษา ๘๔ พรรษา และในวาระโอกาสต่อๆไป
๑๑.ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ :


๑๑.๑ เชิงปริมาณ : 

๑๑.๑.๑ มีกลไกเครือข่ายขับเคลื่อนงานโครงการคนไทยใจอาสา ระดับจังหวัด ๑ คณะ

๑๑.๑.๒ มีกลไกเครือข่ายขับเคลื่อนงานโครงการคนไทยใจอาสา ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้



๑) เครือข่ายคณะทำงานขับเคลื่อนงานโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (คณะทำงานกลาง) ๑ คณะ



๒) เครือข่ายคณะทำงานขับเคลื่อนประเด็นทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามประเด็นทางสังคมที่ท้องถิ่นตระหนักถึงความสำคัญและควรส่งเสริมให้จิตอาสามีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนงานพัฒนาสังคมร่วม อย่างน้อย ๒ ประเด็น โดยแต่ละประเด็นมีเครือข่ายเข้าร่วมขับเคลื่อนงานอย่างน้อย ๒ เครือข่าย มีคณะทำงานร่วมระหว่างเครือข่ายในแต่ละประเด็นอย่างน้อย ๕ คน โดยมีการกำหนดตำแหน่งที่สำคัญ คือ ประธานเครือข่าย รองประธานเครือข่าย เลขานุการเครือข่าย และกรรมการเครือข่าย 


๑๑.๑.๒ จำนวนผู้ร่วมประชุมจัดทำแผนปฏิบัติการ “การปลูกจิตสำนึกจิตอาสา” แนวทางการขับเคลื่อน และการลงนามบันทึกข้อตกลง MOU ในระดับจังหวัด จำนวน ๕๐ คน
           
๑๑.๑.๓ มีการจัดทำ บันทึกข้อตกลงเพื่อการขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสา (MOU) ปี ๒๕๕๕ และการผลักดันแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมสู่ อปท. ปี ๒๕๕๖ ระหว่าง สนง.พมจ. และอปท.เป้าหมาย 


๑๑.๑.๔ จำนวนผู้แทนเครือข่ายที่เข้าร่วมเข้าร่วมโครงการมีความรู้ ความเข้าใจในการเป็นผู้มีจิตสำนึก ใจอาสาทั้งแผ่นดิน รวม ๒ เครือข่าย/ประเด็น ตำบลละ ๒ ประเด็น รวม ๔ เครือข่าย/ อปท. 

๑๑.๑.๕ จังหวัดมีโครงการคนไทยใจอาสาดีเด่น (Good Practice) จำนวน ๑ โครงการ/อปท.


๑๑.๑.๖ ภาคีเครือข่ายจิตอาสามีโอกาสร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เวทีสมัชชา “นวัตกรรมคนไทยใจอาสา” จำนวน ๑๐ คน


๑๑.๒ เชิงคุณภาพ : ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นส่วนหนึ่งเกิดพลังในการขับเคลื่อน “คนไทยใจอาสาทั้งแผ่นดิน”


๑๑.๓ เชิงเวลา : ๑ปี
๑๑. งบประมาณรวมทั้งโครงการ (รายละเอียดแนบท้าย)


งบประมาร ปี ๒๕๕๕ แผนงาน เสริมสร้างความมั่นคงของชีวิตและสังคม ผลผลิต เครือข่ายที่ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ กิจกรรมหลัก ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมและพัฒนากลไกการประสานงานองค์กรและอาสาสมัคร กิจกรรมย่อย ส่งเสริมความเข้มแข็งองค์กรและอาสาสมัคร (งบรายจ่ายอื่น : โครงการ     คนไทยใจอาสา ) รวมทั้งสิ้น จำนวน.......บาท

๑๑.๑ ค่าสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ อปท.เป้าหมาย อำเภอละ ๑ อปท.ๆละ ๑๐,๐๐๐.- บาท 


   รวมเป็นเงิน.............. บาท

๑๑.๒ ค่าใช้จ่ายในการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทำแผน “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”ระดับจังหวัด 

          จำนวน ๓๕,๕๐๐.- บาท
  
๑๑.๓ ค่าใช้จ่ายในการจัดทำนิทรรศการและผลงานของโครงการคนไทยใจอาสาดีเด่น/ดีเยี่ยม 


   จังหวัดละ ๑ โครงการ/อปท. จำนวน ๑๐,๐๐๐.- บาท         
๑๒. ผู้รับผิดชอบโครงการ :
กลุ่ม................

สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด............
๑๓. การติดตามประเมินผล : การนำไปใช้ประโยชน์ที่ได้จากการสัมมนาของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยใช้เครื่องมือแบบประเมินผลควบคู่กับการลงพื้นที่ เพื่อให้ทราบถึงการพัฒนาที่มีฐานความรู้จากในแต่ละกิจกรรมตามโครงการนี้         การติดตามประเมินผลโดยพิจารณาจากการมีแผนงาน/โครงการที่ร่วมกับภาคีความร่วมมือเครือข่ายในระดับจังหวัด เขตพื้นที่และที่เกี่ยวข้อง ตามกระบวนการของแต่ละกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง
 
ผู้เสนอโครงการ    
.........................................................................        ผู้เห็นชอบโครงการ
.........................................................................        ผู้อนุมัติโครงการ
ตัวอย่างการจัดทำแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”
ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/ระดับจังหวัด
ตัวอย่าง
กระบวนการจัดทำแผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา” ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/ระดับจังหวัด
-----------------------------------------------------
หมายเหตุ : 
กระบวนการจัดทำแผนปฏิบัติการฯที่ สมพ.เสนอครั้งนี้เป็นเพียงตัวอย่างขั้นตอน
การดำเนินงานเท่านั้น จังหวัด/อปท.สามารถประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับบริบทการปฏิบัติงาน
ของท่านได้ตามความเหมาะสม
    วัสดุอุปกรณ์ ได้แก่ 
๑. บอร์ดขนาดกลาง จำนวน ๒ บอร์ด เพื่อติดบัตรคำแสดงความคิดเห็นเรื่องสถานการณ์เชิงบวก/เชิงลบ
๒. กระดาษบัตรคำ จำนวน ๓ สี แต่ละมีมีจำนวนเท่ากับจำนวนผู้เข้าร่วมประชุม (คนละ ๑ ใบ/สี)
      - กระดาษสีทำปกขนาด A๔ จำนวน ๓ สี แต่ละสีพับแบ่งเป็น ๘ ช่อง แล้วตัดเป็นบัตรสำหรับให้      ผู้เข้าประชุมเขียนแสดงความคิดเห็น ดังนี้
-สีชมพูเขียนสถานการณ์เชิงลบ 

-สีเขียวเขียนสถานการณ์เชิงบวก 
-สีฟ้าเขียนการเลือกประเด็นสำคัญ เร่งด่วน วิกฤตของระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

๓. ปากกาลูกลื่นสำหรับผู้เข้าร่วมประชุม คนละ ๑ ด้าม
๔. กระดาษกาวย่นสำหรับติดบัตรคำที่จัดเป็นหมวดหมู่

๕. ปากกาเคมีสำหรับวิทยากรสรุป
๖. กระดาษ Flip Chart จำนวน ๕ แผ่น สำหรับวิทยากรสรุปประเด็นต่างๆ
ขั้นตอนการจัดประชุม ดังนี้
๑) พิธีเปิด และชี้แจงวัตถุประสงค์การจัดงาน แนะนำประวัติวิทยากรโดยสังเขป
๒) การชี้แจงกรอบแนวทางและผลผลิตที่ต้องดำเนินการในการประชุมครั้งนี้ โดยสรุปดังนี้
-เป้าประสงค์ : ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนตลอดจน กลุ่ม องค์กรต่างๆใน
ท้องถิ่นรวมตัวกันเป็นเครือข่าย เพื่อร่วมกันพัฒนาท้องถิ่น โดยมีผลผลิตในการจัดประชุม ดังนี้

-ผลผลิต: ๑. มีการวิเคราะห์สถานการณ์ทางสังคมของตำบลที่มีความสำคัญเร่งด่วน/มี
ความสำคัญ/เป็นวิกฤตของสังคมที่ต้องเร่งดำเนินการในปี ๒๕๕-๒๕๕๖ โดยจัดลำดับอย่างน้อยตำบล              ละ ๒ ประเด็น
๒. ในแต่ละประเด็นปัญหาของตำบลมีการรวมกลุ่ม/องค์กรที่มีอยู่แล้วในตำบล
เป็นเครือข่ายจิตอาสา อย่างน้อย ๒ เครือข่ายใหญ่/อปท. เพื่อเป็นคณะทำงานรับผิดชอบการดำเนินงานในแต่ละประเด็นตามข้อ ๑ โดยแต่ละเครือข่ายให้มีเด็กและเยาวชนเข้าร่วมกิจกรรมด้วย โดยแต่ละเครือข่ายต้องมีแผนงาน เพื่อให้เกิดการมีส่วนร่วมของเครือข่ายจิตอาสาในการพัฒนาท้องถิ่นในรูปแบบที่หลากหลาย 
๓. มีการคัดเลือกโครงการที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ ๒๕๕๕ และขอรับ
การการสนับสนุนงบประมาณจาก สนง.พมจ. เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนงานจำนวน ๑๐,๐๐๐.- บาท 
๔.  อปท.ทำข้อตกลงร่วมกับ สนง.พมจ. เพื่อปี ๒๕๕๖ อปท.นำโครงการตาม
แผนข้อ ๑ ที่เหลือ อย่างน้อย ๑ โครงการเข้าข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติเพื่อสนับสนุนงบประมาณ และอปท.จัดทำโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนเพิ่มเติมจากที่ อปท.สมทบแล้วจากกองทุนส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคมจังหวัด

๓) วิทยากรนำกิจกรรมวิเคราะห์สถานการณ์ทางสังคมในระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดย
จัดลำดับความสำคัญเร่งด่วน หรืออยู่ในระดับวิกฤต เห็นเป็นปัญหาและความต้องการร่วมกันของชุมชน         อย่างชัดเจน อย่างน้อย ๒ สถานการณ์ ซึ่งสถานการณ์นั้นนอกจากภาครัฐ/อปท.ควรให้ความสำคัญแล้วยังเป็นสถานการณ์ปัญหาความต้องการที่ควรส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดการมีส่วนร่วมของของเด็กและเยาวชน ประชาชน และภาคีที่เกี่ยวข้องที่มีจิตอาสา เพื่อสนับสนุนการป้องกัน แก้ไข ฟื้นฟู และพัฒนาคุณภาพชีวิตที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น  โดยมีขั้นตอนการดำเนินงาน ดังนี้
วิธีการระดมความคิดเห็น 
๓.๑ เขียน/แจกใบงานเพื่อให้ที่ประชุมร่วมกันวิเคราะห์และแสดงความเห็นในเชิงความคิด
รวบยอดทุกคนๆละ ๑ ความเห็น  
ตัวอย่างใบงาน : ให้ระบุสถานการณ์ปัญหาที่สำคัญเร่งด่วน หรือเป็นวิกฤตทางสังคมที่ภาคประชาชน/จิตอาสา
ควรมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคม จำนวน ๑ ปัญหา 

๓.๒ แจกกระดาษ/บัตรคำ เพื่อให้ผู้เข้าร่วมประชุมเขียนแสดงความคิดเห็นทุกคนๆละ ๑ 
ความเห็น (ขนาดกระดาษตามความเหมาะสม โดยแจกทีละสีให้เขียนทีละประเด็น


      ๓.๒.๑ แจกสีกระดาษสีชมพู + สั่งให้ทุกคนเขียนสถานการณ์ทางสังคมเชิงลบที่สำคัญเร่งด่วน หรือเป็นวิกฤตทางสังคมที่ภาคประชาชน/จิตอาสาควรมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคม จำนวน ๑ ปัญหา ให้เวลาประมาณ ๓-๕ นาที แล้ววิทยากร/คณะทำงานเก็บรวมรวม นำมาติดกระดาษกาวโดยจัดหมวดหมู่ความเห็นที่เหมือนกัน



      ๓.๒.๒ รวบรวมความคิดเห็น โดยเก็บกระดาษที่ทุกคนเขียน แล้วนำมาจัดกลุ่มความเห็นประเภทที่เหมือนกันเป็นกลุ่มเดียวกัน โดยอาจจำแนกกลุ่มตามประเภทของกลุ่มเป้าหมาย เช่น ด้านเด็กและเยาวชน ด้านคนพิการ ด้านผู้สูงอายุ ด้านสตรี โดยวิทยากรอาจเขียนสรุปเป็นหมวดหมู่บนเครื่องฉายแผ่นทึบ/ กระดาษ Flipchart ดังตัวอย่างในรูปภาพ
     ๓.๒.๓ สรุปสถานการณ์ที่เป็นหมวดหมู่แล้วกำหนดตัวเลขหน้าประเด็นที่จัดหมวดหมู่แล้ว 
เพื่อให้ที่ประชุมเลือกประเด็นที่มีความสำคัญเร่งด่วน และหรือเป็นวิกฤตที่จะเป็นประเด็นในการจัดทำแผนงานจิตอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปี ๒๕๕-๒๕๕๖ ดังตัวอย่าง มีทั้งสิ้น ๑๒ ประเด็น ดังนี้
	สถานการณ์เชิงบวก
(เพื่อการส่งเสริมให้มีศักยภาพมากขึ้น)
	สถานการณ์เชิงลบ
(เพื่อการป้องกัน แก้ไข ฟื้นฟู และพัฒนาให้ดีขึ้น)

	๑.มีจิตอาสาหลายประเภทในชุมชน เช่น 
   อสม.,อพม.,อพมก, อผส.,อช เป็นต้น
๒. ผู้นำชุมชนและ อปท.ให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของจิตอาสาและประชาชนในการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น
๓. มีภูมิปัญญาท้องถิ่นในหลายด้าน เช่น ด้านแพทย์แผนไทย ด้านศิลปวัฒนธรรม ด้านเกษตรเกษตรกรรม ด้านการจัดการธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป็นต้น

๔. มีกลุ่มส่งเสริมอาชีพที่เข้มแข็ง เช่น กลุ่มทอผ้า กลุ่มธนาคารข้าว

	ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
๕. ตำบลประสบอุทกภัยทุกปี บ้านเรือนและที่นาน้ำท่วมเสียหายทุกปี โดยลำน้ำในตำบลตื้นเขิน เพราะหน้าดินพังทลายลงในแหล่งน้ำ ทำให้ขาดแหล่งน้ำในช่วงฤดูร้อนเพื่อการเกษตรและการอุปโภคบริโภค และไม่สามารถระบายน้ำในฤดูฝนทำให้น้ำท่วม 

ด้านเด็กและเยาวชน

๖.เด็กและเยาวชนมั่วสุม ทะเลาะวิวาท ขับรถเสียงดัง และเกี่ยวข้องกับยาเสพติด/อบายมุขสิ่งมอมเมา 
๗.เด็กและเยาวชนไม่สนใจการเรียน หนีเรียน
๘.เด็กและเยาวชนมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร และมีแนวโน้มตั้งครรภ์ในวัยที่เป็นเด็ก (อายุไม่เกิน ๑๘ ปี)จำนวนเพิ่มมากขึ้น
๙.สภาเด็กและเยาวชนระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่เข้มแข็ง ยังไม่สามารถขับเคลื่อนงานด้านการพัฒนาเด็กและเยาวชนในตำบลได้อย่างแท้จริง

ด้านผู้สูงอายุ

๑๐.มีคนชรา/ผู้พิการ/ผู้เจ็บป่วยเรื้อรังที่ช่วยเหลือตนเองไม่ได้/ช่วยเหลือตนเองได้น้อย (ติดเตียง) ขาดคนดูแล/ครอบครัวไม่มีทักษะในการดูแลให้เหมาะสมกับสภาพการณ์ 
ด้านคนพิการและผู้ด้อยโอกาส
๑๑. คนพิการไม่มีหลักฐานทะเบียนราษฎร์ ไม่สามารถ
จดทะเบียนคนพิการได้
ด้านสังคมทั่วไป

๑๒. มีปัญหาการลักขโมยทรัพย์สินตามบ้านเรือน/ข้าวเปลือกในไร่นา,สัตว์เลี้ยงที่เลี้ยงไว้กลางทุ่ง 


๓.๒.๔ ให้ผู้เข้าร่วมประชุมเขียนตัวเลขที่กำกับในประเด็นที่ตนเองเห็นว่าเป็นประเด็นที่สำคัญ
เร่งด่วน หรือเป็นวิกฤตของตำบลที่ควรส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนและประชาชน ภาคที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมเป็นจิตอาสา และมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมมากที่สุด ๑ ประเด็น (แจกกระดาษสีฟ้าให้ผู้เข้าร่วมประชุมคนละ ๑แผ่น) วิทยากรรวบรวม แล้วนำมาแจงนับความถี่ เรียงลำดับจากมาก-น้อย ตัวอย่างเช่น มีผู้เข้าร่วมประชุมจำนวน ๒๐ คน เช่น



ตัวอย่างตารางสรุปคะแนนที่ได้จากการลงคะแนนลับของผู้เข้าร่วมประชุมแต่ละคน
	สถานการณ์เชิงบวก
(เพื่อการส่งเสริมให้มีศักยภาพมากขึ้น)
	สถานการณ์เชิงลบ
(เพื่อการป้องกัน แก้ไข ฟื้นฟู และพัฒนาให้ดีขึ้น)

	๑.มีจิตอาสาหลายประเภทในชุมชน เช่น อสม.,อพม.,
อพมก, อผส.,อช เป็นต้น
๒. ผู้นำชุมชนและ อปท.ให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของจิตอาสาและประชาชนในการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น
๓. มีภูมิปัญญาท้องถิ่นในหลายด้าน เช่น ด้านแพทย์แผนไทย ด้านศิลปวัฒนธรรม ด้านเกษตรเกษตรกรรม ด้านการจัดการธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป็นต้น

๔. มีกลุ่มส่งเสริมอาชีพที่เข้มแข็ง เช่น กลุ่มทอผ้า กลุ่มธนาคารข้าว

	ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
๕. ตำบลประสบอุทกภัยทุกปี บ้านเรือนและที่นาน้ำท่วมเสียหายทุกปี โดยลำน้ำในตำบลตื้นเขิน เพราะหน้าดินพังทลายลงในแหล่งน้ำ ทำให้ขาดแหล่งน้ำในช่วงฤดูร้อนเพื่อการเกษตรและการอุปโภคบริโภค และ       ไม่สามารถระบายน้ำในฤดูฝนทำให้น้ำท่วม (๗คะแนน)
ด้านเด็กและเยาวชน

๖.เด็กและเยาวชนมั่วสุม ทะเลาะวิวาท ขับรถเสียงดัง และเกี่ยวข้องกับ  ยาเสพติด/อบายมุขสิ่งมอมเมา (๓ คะแนน)
๗.เด็กและเยาวชนไม่สนใจการเรียน หนีเรียน (๑ คะแนน)
๘.เด็กและเยาวชนมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร และมีแนวโน้มตั้งครรภ์ในวัยที่เป็นเด็ก (อายุไม่เกิน ๑๘ ปี)จำนวนเพิ่มมากขึ้น (๒ คะแนน)
๙.สภาเด็กและเยาวชนระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่เข้มแข็ง       ยังไม่สามารถขับเคลื่อนงานด้านการพัฒนาเด็กและเยาวชนในตำบลได้อย่างแท้จริง (๑ คะแนน)
ด้านผู้สูงอายุ

๑๐.มีคนชรา/ผู้พิการ/ผู้เจ็บป่วยเรื้อรังที่ช่วยเหลือตนเองไม่ได้/ช่วยเหลือตนเองได้น้อย (ติดเตียง) ขาดคนดูแล/ครอบครัวไม่มีทักษะในการดูแลให้เหมาะสมกับสภาพการณ์ (๔ คะแนน)
ด้านคนพิการและผู้ด้อยโอกาส
๑๑. คนพิการไม่มีหลักฐานทะเบียนราษฎร์ ไม่สามารถจดทะเบียน
คนพิการได้ (๑ คะแนน)
ด้านสังคมทั่วไป

๑๒. มีปัญหาการลักขโมยทรัพย์สินตามบ้านเรือน/ข้าวเปลือกในไร่นา,สัตว์เลี้ยงที่เลี้ยงไว้กลางทุ่ง (๑ คะแนน)




ตัวอย่างการจัดลำดับความสำคัญเร่งด่วนของสถานการณ์ปัญหาตำบล ๒-๓ ลำดับตามที่มีการลงคะแนน โดยอาจรวมปัญหาที่มีแนวทางการดำเนินงานที่ใกล้เคียงกันเป็นกลุ่มเดียวกันได้
แบบสรุปการจัดลำดับสถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความสำคัญเร่งด่วน
และหรือเป็นสถานการณ์วิกฤต (เอกสาร ๘)
	ลำดับ
	ประเด็นทางสังคมที่สำคัญเร่งด่วน หรือเป็นสถานการณ์วิกฤติ
	คะแนน

	๑
	ตำบลประสบอุทกภัยทุกปี บ้านเรือนและที่นาน้ำท่วมเสียหายทุกปี โดยลำน้ำในตำบลตื้นเขิน เพราะหน้าดินพังทลายลงในแหล่งน้ำ ทำให้ขาดแหล่งน้ำในช่วงฤดูร้อน    เพื่อการเกษตรและการอุปโภคบริโภค และไม่สามารถระบายน้ำในฤดูฝนทำให้น้ำท่วม
	๗

	๒
	มีคนชรา/ผู้พิการ/ผู้เจ็บป่วยเรื้อรังที่ช่วยเหลือตนเองไม่ได้/ช่วยเหลือตนเองได้น้อย (ติดเตียง) ขาดคนดูแล/ครอบครัวไม่มีทักษะในการดูแลให้เหมาะสมกับสภาพการณ์
	๔

	๓
	เด็กและเยาวชนมั่วสุม ทะเลาะวิวาท ขับรถเสียงดัง และเกี่ยวข้องกับยาเสพติด/อบายมุขสิ่งมอมเมา
	๓

	
	รวม ๓ ประเด็นปัญหา
	


๓.๒.๖ ที่ประชุมหารือร่วมกันว่าเมื่อจัดลำดับความสำคัญแล้ว แต่ละประเด็นองค์กร/กลุ่มใดใน
ตำบลจะร่วมกันเป็นเครือข่ายที่รับผิดชอบในการคิดโครงการ และเกาะเกี่ยวการทำงานร่วมกันดำเนินโครงการให้เห็นผลเชิงรูปธรรม โดยวิทยากรสั่งให้ที่ประชุมรวมเป็นเครือข่ายใหม่ โดยให้เครือข่ายที่ประสงค์จะทำงานร่วมกันในแต่ละประเด็นแยกเป็นกลุ่มย่อยตามประเด็นนั้นๆ โดยในแต่ละประเด็นให้มีผู้แทนกลุ่มเด็กและเยาวชน/สภาเด็กและเยาวชนตำบลเข้ามีส่วนร่วมด้วยทุกประเด็น แล้วดำเนินการกลุ่มย่อย โดยแต่ละประเด็นต้องมีสมาชิกเครือข่ายไม่น้อยกว่า ๓ องค์กร ดังนี้



๑) ตั้งชื่อเครือข่ายให้สอดคล้องกับสถานการณ์ทางสังคมที่รับผิดชอบเพื่อให้ง่ายต่อการจดจำภารกิจของเครือข่ายใหม่ที่รวมกันขึ้น 



๒) เลือกผู้ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมให้มีตำแหน่งเพื่อการประสานงานอย่างเป็นระบบ     ในการดำเนินโครงการต่อไป อย่างน้อย ๓ ตำแหน่ง ดังนี้ ประธานเครือข่าย รองประธานเครือข่าย เลขานุการเครือข่าย


๓.๒.๗ ผู้แทนแต่ละเครือข่ายที่มาจากผู้แทนกลุ่ม/องค์กรต่างๆ แบ่งกลุ่มตามความสนใจและความสมัครใจเพื่อเป็นเครือข่ายการป้องกันและแก้ปัญหาของตำบล โดยการแบ่งกลุ่มย่อยควรมีการสรุปประเด็น   ที่มีทิศทางการดำเนินงานไปในทิศทางเดียวกันอยู่ในประเด็นร่วมกันได้ กรณีนี้รวมประเด็นเรื่องเด็กมั่วสุม กับเรื่องการลักขโมยในหมู่บ้านมารวมกัน เนื่องจากการป้องกันและแก้ไขปัญหาเรื่องเด็กมีความซับซ้อน ในปี ๒๕๕๕-๒๕๕๖ ควรเน้นการรวมเครือข่ายแต่ละเครือข่ายให้มีความเข้มแข็งรวมกันเป็นเครือข่ายการทำงานเพื่อช่วยเหลือการพัฒนาตำบลได้อย่างเป็นรูปธรรม ดังตัวอย่างนี้
	ลำดับ
	ประเด็นทางสังคมที่สำคัญเร่งด่วน
หรือเป็นสถานการณ์วิกฤติ
	คะแนน
	ตัวอย่างเครือข่ายคณะทำงานที่รับผิดชอบรายประเด็น
	ตัวอย่าง
ชื่อเครือข่ายร่วม

	๑
	ตำบลประสบอุทกภัยทุกปี บ้านเรือนและที่นาน้ำท่วมเสียหายทุกปี โดยลำน้ำในตำบลตื้นเขิน เพราะหน้าดินพังทลายลงในแหล่งน้ำ ทำให้ขาดแหล่งน้ำในช่วงฤดูร้อนเพื่อการเกษตรและการอุปโภคบริโภค และไม่สามารถระบายน้ำในฤดูฝนทำให้น้ำท่วม
	๗
	- อปท.ได้แก่ นายก อปท.และประธานสภา อปท.,ปลัด อปท.,
- ผู้นำท้องที่ ได้แก่ กำนัน และผู้ใหญ่บ้านทุกหมู่บ้าน
-คณะกรรมการ อพปร.ตำบล
-ชมรม อพม. ได้แก่ ประธานชมรม อพม.ตำบลและทุกหมู่บ้าน
-ชมรม อสม. ได้แก่ ประธานชมรม อพม.ตำบลและทุกหมู่บ้าน
-คณะกรรมการพัฒนาสตรีตำบล
-.สภาเด็กและเยาวชนตำบล
-คณะกรรมการ ศพค.
- สภาเด็กและเยาวชนตำบล/เครือข่ายเด็กและเยาวชนหมู่บ้าน/ตำบล
	เครือข่ายจิตอาสา
สู้ภัยน้ำท่วมตำบล.............................

	๒
	มีคนชรา/ผู้พิการ/ผู้เจ็บป่วยเรื้อรังที่ช่วยเหลือตนเองไม่ได้/ช่วยเหลือตนเองได้น้อย (ติดเตียง) ขาดคนดูแล/ครอบครัวไม่มีทักษะในการดูแลให้เหมาะสมกับสภาพการณ์
	๔
	-ชมรม อพม. ได้แก่ ประธานชมรม อพม.ตำบลและทุกหมู่บ้าน
-ชมรม อสม. ได้แก่ ประธานชมรม อสม.ตำบลและทุกหมู่บ้าน
-สภาเด็กและเยาวชนตำบล/เครือข่ายเด็กและเยาวชนหมู่บ้าน/ตำบล-
คณะกรรมการ ศพค.

	เครือข่ายจิตอาสาดูแลผู้สูงอายุและ คนพิการ
ประจำตำบล..........................

	ลำดับ
	ประเด็นทางสังคมที่สำคัญเร่งด่วน
หรือเป็นสถานการณ์วิกฤติ
	คะแนน
	ตัวอย่างเครือข่ายคณะทำงานที่รับผิดชอบรายประเด็น
	ตัวอย่าง
ชื่อเครือข่ายร่วม

	๓
	เด็กและเยาวชนมั่วสุม ทะเลาะวิวาท ขับรถเสียงดัง และเกี่ยวข้องกับยาเสพติด/อบายมุขสิ่งมอมเมา
	๓
	- อปท.ได้แก่ นายก อปท.และประธานสภา อปท.,ปลัด อปท.,
- ผู้นำท้องที่ ได้แก่ กำนัน และผู้ใหญ่บ้านทุกหมู่บ้าน
-คณะกรรมการ อพปร.ตำบล
-ชมรม อพม. ได้แก่ ประธานชมรม อพม.ตำบลและทุกหมู่บ้าน
-ชมรม อสม. ได้แก่ ประธานชมรม อพม.ตำบลและทุกหมู่บ้าน
-คณะกรรมการพัฒนาสตรีตำบล
-.สภาเด็กและเยาวชนตำบล
-คณะกรรมการ ศพค.
- สภาเด็กและเยาวชนตำบล/เครือข่ายเด็กและเยาวชนหมู่บ้าน/ตำบล

	เครือข่ายจิตอาสาเฝ้าระวังและ
เตือนภัยตำบล...........................


      ๓.๒.๘ วิทยากรมอบหมายให้เครือข่ายที่รับผิดชอบแต่ละประเด็นไปจัดประชุมกลุ่มย่อยเพื่อคิดแผนงานโครงการที่จะดำเนินงานในปี ๒๕๕๕-๒๕๕๖ โดยแผนการดำเนินงานมุ่งสร้างการมีส่วนร่วมของเด็กและเยาวชนรวมถึงประชาชนและภาคีที่เกี่ยวข้อง ซึ่งอาจประกอบด้วยโครงการทั้งที่ต้องใช้งบประมาณ และไม่ต้องใช้งบประมาณ หรือสามารถระดมทุนเพื่อให้เกิดความรักความสามัคคีและการมีส่วนร่วมในชุมชนท้องถิ่นด้วย เพราะหากทุกโครงการมุ่งที่จะของบประมาณจาก อปท.หรือส่วนราชการหากไม่มีอาจทำให้การดำเนินงานหยุดชะงัก ดังนั้นจึงควรคิดวางแผนที่จะบูรณาการกับภาคีที่เกี่ยวข้องที่อาจมีงบประมาณดำเนินการด้านนั้นๆอยู่แล้ว หรือแสวงหาแหล่งทรัพยากรที่มีในรูปแบบต่างๆ เช่น การใช้เงินจากดอกผลของกองทุนหมู่บ้าน การร่วมลงขันของกลุ่มองค์กรต่างๆ การจัดผ้าป่าระดมทุนเพื่อการพัฒนาเป็นต้น 
๔) แต่ละกลุ่มนำเสนอโครงการที่แต่ละประเด็นจะดำเนินการ ปี ๒๕๕๕-๒๕๕๖ เพื่อที่ประชุมหารือร่วมกันในการคัดเลือกโครงการที่จะขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก สนง.พมจ.ในปีงบประมาณ ๒๕๕๕ จำนวน ๑๐,๐๐๐.- บาท และที่จะทำความตกลงระหว่าง อปท.กับ สนง.พมจ. ให้ อปท.บรรจุเข้าแผนปี ๒๕๕๖ และ อปท.ขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพิ่มเติมจากกองทุนส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคมจังหวัด (ตั้งอยู่ที่ สนง.พมจ.)

ผลผลิต : 
๑. แบบสรุปการจัดลำดับสถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความสำคัญ
เร่งด่วน และหรือเป็นสถานการณ์วิกฤต (เอกสาร ๘)
๒. แผนการส่งเสริมการบูรณาการและการมีส่วนร่วมของเครือข่ายคณะทำงานโครงการคนไทย
หัวใจอาสา รายประเด็นปัญหา ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น…… อย่างน้อย ๒ ประเด็น/ตำบล โดยแต่ละประเด็นมีผู้แทนเครือข่าย/กลุ่ม/องค์กรในตำบลรวมกันเป็นเครือข่ายใหม่อย่างน้อย ๒-๓ เครือข่าย แล้วตั้งชื่อเครือข่ายที่รวมตัวกันใหม่ที่สอดคล้องกับประเด็นที่รับผิดชอบ และจัดทำแผนเพื่อป้องกัน แก้ไข ฟื้นฟู และพัฒนา ประเด็นปัญหานั้นๆในปีงบประมาณ ๒๕๕๕-๒๕๕๖ (เอกสาร ๙)
๓. โครงการปี ๒๕๕๕ ที่เครือข่ายจัดทำขึ้น(ผู้เสนอโครงการ) เพื่อ อปท.เสนอขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ จาก สนง.พมจ.ตามโครงการคนไทยใจอาสา จำนวน ๑๐,๐๐๐.- บาท (เอกสาร ๑๐) โดยอปท.จัดทำหนังสือนำส่ง (เอกสาร ๑๑) พร้อมทั้งแนบแบบสรุปผลการดำเนินงานครั้งที่ ๑ (เอกสาร ๑๓ และัเอกสาร ๕-๑๐ )

งบประมาณ : 
-โครงการที่ได้รับคัดเลือกให้ดำเนินการในปีงบประมาณ ๒๕๕๕ เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากโครงการคนไทยใจอาสาจาก สนง.พมจ.จำนวน ๑๐,๐๐๐ บาท และ อปท.สมทบตามความเหมาะสม



-โครงการที่ดำเนินงานโดยไม่ต้องใช้งบประมาณอาจดำเนินการได้เลย เช่น การรณรงค์ทำความสะอาดแหล่งน้ำ,กำจัดวัชพืช



-โครงการบางโครงการอาจระดมทุนดำเนินการหรือบูรณาการกับโครงการอื่นๆที่มีงบประมาณดำเนินการในพื้นที่ เช่น โครงการตำบลต้นแบบของ ศพส.,โครงการ อพม.,โครงการ ศพค. เป็นต้น
วันที่ระดับจังหวัดควรดำเนินการแล้วเสร็จ : ภายในวันที่ ๑๔ ก.ค. ๒๕๕๕

การรายงาน สมพ. : รวบรวมผลผลิตนำส่งให้ สมพ.พร้อมรวมเล่มรายงาน ภายในวันที่ ๑๘ ก.ค.๒๕๕๕
ตัวอย่าง (เอกสาร ๑๐)

แผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”และการส่งเสริมการบูรณาการและการมีส่วนร่วมของเครือข่ายคณะทำงานโครงการคนไทยหัวใจอาสา
ตำบล………………………………..……. อำเภอ.................................... จังหวัด.................................
ประเด็นสถานการณ์ทางสังคมตำบล 
: 
การป้องกัน แก้ไข ปัญหาอุทกภัย
ชื่อเครือข่ายที่รับผิดชอบประเด็นฯ
: 
เครือข่ายจิตอาสาสู้ภัยน้ำท่วมตำบล...........................
ชื่อ-นามสุกลประธานเครือข่าย 

:
นาย/นาง/นางสาว....................................................
เบอร์โทรศัพท์...............................................

	ชื่อโครงการ
	วัตถุประสงค์
	กิจกรรมย่อย/ขั้นตอนการดำเนินงาน และผลผลิต
	กลุ่ม
เป้าหมาย
	สถานที่ดำเนินการ
	การบูรณาการและแหล่งบประมาณ
	ปีที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	
	การระดมทรัพยากร
	งบประมาณ อปท.
	กองทุน
ก.ส.จ.
	แหล่งทุน อื่นๆ
	

	๑.โครงการอบรมทักษะการวางระบบบริหารจัดการปัญหาในสถานการณ์อุทกภัย
	๑.๑เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนมีส่วนร่วมเป็นจิตอาสาในการทำกิจกรรมร่วมทำความดีเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงเจริญพระชนมพรรษาครบ ๘๔ พรรษา ปี ๒๕๕๕

๑.๒ เพื่อสรุปบทเรียนจากสถานการณ์อุทกภัยที่ตำบลเคยประสบปัญหามาถึงปัจจุบันในทุกมิติ ทั้งเหตุที่เกิด 

	๑.๑ จัดเวทีการถอดบทเรียนรู้ปัญหาอุทกภัยของตำบล
๑.๒ การตั้งคณะกรรมการเพื่อรับผิดชอบการดำเนินงานที่สำคัญ เช่น คณะทำงานเตือนภัย ผู้บัญชาการการอพยพประชาชน ฝ่ายยานพาหนะการอพยพ ฝ่ายจัดหาอาสาสมัครฝ่ายจัดหาสถานที่รองรับผู้อพยพ ฝ่ายอาหารและเครื่องดื่ม ฝ่ายยาและการปฐมพยาบาล ฝ่ายประสานงานกับทางราชการ 
	- อปท.ได้แก่ นายก อปท.และประธานสภา อปท.,ปลัด อปท. -ผู้นำท้องที่ ได้แก่ กำนัน และผู้ใหญ่บ้านทุกหมู่บ้าน
-คณะกรรมการ อพปร.ตำบล
-ชมรม อพม. ได้แก่ ประธานชมรม 
อพม.
	ห้องประชุม อปท./ศาลาวัด/ห้องประชุมโรงเรียน ที่เหมาะสมกรณีมีการซ้อมการเตือนภัยรูปแบบต่างๆ
	ขอวิทยากร/งบประมาณจาก สนง.ปภ.
	งบของ เทศบาล/อบต.สมทบ๑๐,๐๐๐.-บาท
	-จัดทำโครงการขอรับการสนับสนุนเพิ่มเติมในกิจกรรมที่งบประมาณยังไม่เพียงพอกรณีที่มีการสมทบจาก อปท.ด้วยแล้ว
	-โครงการคนไทยใจอาสา (สนง.พมจ.)
๑๐,๐๐๐.- บาท
-งบพัฒนา
ศํกยภาพโครงการ 
อพม. 
-งบสนับสนุนดำเนินงานโครงการสภาเด็กและเยาวชน
	ปี ๒๕๕๕
หลัก :

อปท./ สนง.พมจ. และ
สนง.ปภ.
รอง 

สภาเด็กและเยาวชนตำบล,สนง.สสจ.,รพ.สต.,ร.ร.,วัด,เครือข่ายที่เกี่ยวข้องในตำบล

	ชื่อโครงการ
	วัตถุประสงค์
	กิจกรรมย่อย/ขั้นตอนการดำเนินงาน และผลผลิต
	กลุ่ม
เป้าหมาย
	สถานที่ดำเนินการ
	การบูรณาการและแหล่งบประมาณ
	ปีที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	
	การระดมทรัพยากร
	เงินจาก อปท.
	กองทุน
ก.ส.จ.
	แหล่งทุน อื่นๆ
	

	
	ระดับความรุนแรงของปัญหา แผนการอพยพคนสัตว์ สิ่งของ และการ ฟื้นฟู เยียวยาผู้ประสบ อุทกภัยที่ผ่านมา
๑.๓เพื่อวางระบบการเตือนภัยระดับต่างๆให้ประชาชนรู้อย่างทันต่อสถานการณ์ ทั่วถึง 
๑๔ ซักซ้อมการดำเนินงานเมื่อเกิดสถานการณ์ภัยเพื่อ
ประชาชนปฏิบัติตามด้วยความเข้าใจ และมีความพร้อมเพียงเมื่อเกิดภัย

	เป็นต้น โดยให้มีเด็กและเยาวชนมีส่วนร่วมด้วยตามความเหมาะสม

๑.๓ ซักซ้อมแผนการป้องกันภัยก่อนเกิดเหตุ ระหว่างเกิดเหตุและการฟื้นฟูคุณภาพชีวิตหลังเกิดเหตุ โดยเฉพาะการจัดทำแผนเตรียมความพร้อมเมื่อเกิดเหตุอุทกภัยอย่างเป็นขั้นตอน และเตรียมแผนย่อยของแต่ละฝ่ายซึ่งต้องแบ่งความรับผิดชอบอย่างชัดเจน 
ผลผลิต : 

๑. เด็กและเยาวชนในตำบลมีช่องทาง/โอกาสในการมีส่วนร่วมในกิจกรรมในโครงการ

๒.มีเอกสารสรุปบทเรียนรู้จากสถานการณ์ภัยที่ผ่านมา
๓. มีโครงสร้างและกลไก

	ตำบลและทุกหมู่บ้าน
-ชมรม อสม. ได้แก่ ประธานชมรม อพม.ตำบลและทุกหมู่บ้าน-คณะกรรมการพัฒนาสตรีตำบล
-.สภาเด็กและเยาวชนตำบล
-คณะกรรมการ ศพค.
- สภาเด็กและเยาวชนตำบล/เครือข่ายเด็กและเยาวชนหมู่บ้าน/ตำบล
รวมจำนวน ๕๐ คน 
	
	
	
	
	ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/อำเภอ/จังหวัด
	

	ชื่อโครงการ
	วัตถุประสงค์
	กิจกรรมย่อย/ขั้นตอนการดำเนินงาน และผลผลิต
	กลุ่ม
เป้าหมาย
	สถานที่ดำเนินการ
	การบูรณาการและแหล่งบประมาณ
	ปีที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	
	การระดมทรัพยากร
	เงินจาก อปท.
	กองทุน
ก.ส.จ.
	แหล่งทุน อื่นๆ
	

	
	
	การจัดการระบบป้องกันและแก้ไขปัญหาน้ำท่วมของตำบลที่ชัดเจน/มีรายชื่อคณะทำงานแต่ละฝ่ายโดยเด็กและเยาวชนมีโอกาสมีส่วนร่วมด้วย๔. มีแผนเตรียมพร้อมรองรับการเกิดอุทกภัยทั้งก่อนเกิดเหตุ ระหว่างเกิดเหตุและหลังเกิด โดยมีการมอบภารกิจให้เด็กและเยาวชนตามความเหมาะสม
	
	
	
	
	
	
	

	๒. โครงการรวมพลังประชาชนป้องกันภัยน้ำท่วม
	๒.๑ เพื่อระดมทุนจัดตั้งกองทุนพลังประชาชนสู้ภัยน้ำท่วม
๒.๒ เพื่อจัดทำแผนที่ทางเดินของน้ำที่เกี่ยวข้องกับการเกิดปัญหาอุทกภัย และเส้นทางการระบายน้ำของตำบล
	๑) การจัดกิจกรรมทอดผ้าป่าสามัคคีระดมจัดตั้งกองทุนพลังประชาชนสู้ภัยน้ำท่วม โดยนำเงินรายได้เป็นทุนในการเร่งขุดลอกคูคลองที่ตื้นเขิน และเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรมเพื่อป้องกันอุทกภัยอื่นๆ เช่น ค่าอาหารกลางวันอาสาสมัครลอกพืชผักสวะ
	๑. อปท.ได้แก่ นายก อปท.และประธานสภา อปท.,ปลัด อปท.,
๑. ผู้นำท้องที่ ได้แก่ กำนัน และผู้ใหญ่บ้านทุกหมู่บ้าน
๒.คณะกรรมการ อพปร.ตำบล

	เส้นทางน้ำในตำบล
	-ขอรับการสนับสนุนอุปกรณ์/เครื่องจักร/กลังพลเพื่อขุดลอกคูคลอง/กำจัดวัชพืชทาง
	-จัดทำโครงการเพื่อเงินสนับสนุนเพิ่มเติมจาก อปท.ในหมวดเงินอุดหนุน
	-จัดทำโครงการขอรับงบประมาณสนับสนุนจากกองทุน กสจ.ในกิจกรรมย่อยที่ยังขาด
	-งบสนับสนุนดำเนินงานโครงการสภาเด็กและเยาวชนระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/
	ปี ๒๕๕๕
-กิจกรรมระดมทุน 

(หลัก : สภาเด็กและเยาวชนตำบล ชมรม 
อพม.,และชมรม อสม.)
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ก.ส.จ.
	แหล่งทุน อื่นๆ
	

	
	๒.๓. เพื่อเป็นกิจกรรมจิตอาสาร่วมทำความดีเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงเจริญพระชนมพรรษาครบ ๘๔ พรรษา ปี ๒๕๕๕ และ ๘๕ พรรษาในปี ๒๕๕๖
	ลอยน้ำ, อาสาสมัครทำความสะอาดและลอกทางระบายน้ำสาธารณะ เป็นต้น (กรณีที่ อปท.ทั้งระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ อบจ.ไม่สามารถสนับสนุนได้ทันต่อสถานการณ์ที่ใกล้จะมาถึงในเวลาอันใกล้นี้แล้ว) และเป็นกองทุนเพื่อใช้ในภาวะฉุกเฉินกรณีที่ตำบลประสบอุทกภัยซ้ำซากอีกในครั้งต่อไป เช่น เป็นทุนในการจัดซื้ออาหาร ยารักษาโรค แหล่งกำเนิดไฟฟ้าต่างๆ เป็นต้น เพื่อการพึ่งตนเองและทันต่อปัญหาความต้องการของประชาชนในพื้นที่โดยไม่ต้องรอทางราชการเท่านั้น
๒)การจัดทำแผนที่ทางเดินของน้ำทั้งที่ทำให้เกิด
	๓. ชมรม อพม. ได้แก่ ประธานชมรม อพม.ตำบลและทุกหมู่บ้าน
๔. ชมรม อสม. ได้แก่ ประธานชมรม อพม.
ตำบลและทุกหมู่บ้าน
๕.คณะกรรมการพัฒนาสตรีตำบล
๖.สภาเด็กและเยาวชนตำบล
๗. คณะกรรมการ
    ศพค.๘. ประชาชนทั่วไป
จำนวน ๑๐๐-๒๐๐ คน

	
	น้ำจาก ทหาร เช่น นพค. 
-ขอรับ EM จาก สนง.ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด,เกษตรจังหวัด,ภาคเอกชน เช่น หมู่บ้านอโศก-รับบริจาค
ระดมทุนจากภาคธุรกิจเอกชนและ

	
	งบประมาณ เช่น ค่าอาหารกลางวันจิตอาสาที่ขุดลอกคูคลอง/กำจัดวัชพืชทางน้ำหรือทำความสะอาดทางระบายน้ำสาธารณะ เป็นต้น
	อำเภอ/จังหวัด
-จัดทำโครงการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากงบพัฒนาจังหวัด (ต้องขอล่วงหน้าอย่างน้อย ๑ ปีงบประมาณ เช่น ขอปี ๒๕๕๕ เพื่อพิจารณางบปี ๒๕๕๖)
	-กิจกรรมจิตอาสากำจัดวัชพืชทางน้ำและทำความสะอาดทางระบายน้ำสาธารณะ
(หลัก : อปท.,สภาเด็กและเยาวชนตำบล,ชมรม อพม.,และชมรม 
อสม.)
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	อุทกภัย และเส้นทางที่จะสามารถระบายน้ำได้อย่างมีประสิทธิภาพเพื่อป้องกันอุทกภัย
๓) ขอความร่วมมือประชาชนทุกภาคส่วนในการร่วมกิจกรรมจิตอาสากำจัดวัชพืชทางน้ำและทำความสะอาดทางระบายน้ำ
	
	
	ประชาชนทั่วไป
	
	
	
	

	๓. โครงการขุดลอกคูคลองทางระบายน้ำเพื่อป้องกันอุทกภัย
	๓.๑ เพื่อขุดลอกคูคลอง และทางระบายน้ำในตำบล
 ๓.๒ เพื่อวางระบบการป้องกันแก้ไขปัญหาอุทกภัยอย่างครบวงจรและยั่งยืน
๓.๓ เพื่อเป็นกิจกรรมจิตอาสาร่วมทำความดีเทิดพระเกียรติฯครบรอบ ๘๕ พรรษา พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 
	๑) การขุดลอกคูคลองทางระบายนำของตำบลเพื่อป้องกันน้ำท่วม จัดทำพื้นที่รับน้ำ และเส้นทางระบายน้ำ
๒) การจัดทำยุทธศาสตร์เพื่อการป้องกันแก้ไขปัญหาอุทกภัยอย่างยั่งยืน ทั้งด้านกายภาพ และคุณภาพชีวิตประชาชนที่เกี่ยวข้อง
	ประชาชนในตำบล
	คูคลองและทางระบายน้ำในตำบล
	-ขอรับการสนับสนุนอุปกรณ์/เครื่องจักร/กลังพลเพื่อขุดลอกคูคลอง/กำจัดวัชพืชทางน้ำจาก ทหาร เช่น นพค. 
	ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก อบจ.กรณีวงเงินเกินศักยภาพที่ อบต./เทศบาลจะดำเนินการเองได้
	-
	-ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากงบพัฒนาจังหวัด (ขอล่วงหน้า ๑ ปีงบประมาณ เช่น ขอปี ๒๕๕๕ เพื่อพิจารณางบปี ๒๕๕๖)

	ปี ๒๕๕๖
-กิจกรรมการขุดลอกคูคลองที่ตื้นเขินโดยใช้งบของ อบจ./งบอบต./เทศบาล/งบพัฒนาจังหวัด
(หลัก : อปท.)


ตัวอย่าง (เอกสาร ๑๐)
แผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”และการส่งเสริมการบูรณาการและการมีส่วนร่วมของเครือข่ายคณะทำงานโครงการคนไทยหัวใจอาสา
ตำบล………………………………..……. อำเภอ.................................... จังหวัด.................................
ประเด็นสถานการณ์ทางสังคมตำบล 
: 
การป้องกัน แก้ไข และฟื้นฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคนพิการพึ่งตนเองไม่ได้ หรือพึ่งตนเองได้น้อย(ติดเตียง ติดบ้าน)
ชื่อเครือข่ายที่รับผิดชอบประเด็นฯ
: 
เครือข่ายจิตอาสาดูแลผู้สูงอายุและ คนพิการประจำตำบล..........................
ชื่อ-นามสุกลประธานเครือข่าย 

:
นาย/นาง/นางสาว....................................................
เบอร์โทรศัพท์...............................................
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	แหล่งทุน อื่นๆ
	

	๑.โครงการเสริมทักษะเครือข่ายดูแลผู้สูงอายุและคนพิการในชุมชน
	๑.๑เพื่อเพิ่มจำนวน
จิตอาสาในกลุ่มเด็กและเยาวชนและประชาชนในตำบลที่มีทักษะในการดูแลผู้สูงอายุในครอบครัวและชุมชนให้มีจำนวนเพิ่มมากขึ้น
๑.๒ เพื่อพัฒนาทักษะจิตอาสาในการดูแลผู้สูงอายุและผู้พิการที่พึ่งตนเองไม่ได้ (ติดเตียงและติดบ้าน) อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและสอดคล้อง
	   -การจัดทำระบบฐานข้อมูลร่วมกับ สสจ.เรื่องครอบครัวที่มีผู้สูงอายุและคนพิการที่เป็นกลุ่มที่ช่วยเหลือตนเองไม่ได้/ได้น้อย (ติดเตียง/ติดบ้าน) 
    -การจัดทำหลักสูตรให้เหมาะสมกับข้อมูลและสถานการณ์ทางสังคมของตำบลมากที่สุด

    -การประชาสัมพันธ์และสร้างองค์ความรู้พื้นฐานเพื่อเด็กและเยาวชนรวมถึงประชาชนในชุมชนรับทราบและตระหนักถึงความสำคัญของการมีส่วนร่วมในการดูแล 

	-เด็กและเยาวชนและประชาชนทั่วไป เช่น อสม. อผส. อพม. ที่สมัครเข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ
(โดยเด็กและเยาวชนควรมีอายุตั้งแต่ ๑๕ ปี ขึ้นไป และมีสุขภาพที่แข็งแรง สามารถดูแลหรือให้
	หอประชุม อปท.,ห้องประชุม รพ.อำเภอ,รพ.สต. (ตามความเหมาะสม)
	-บูรณาการร่วมกับ สสจ.,รพสต.รพ.อำเภอเรื่องวิทยากร,คณะทำงานนิเทศติดตาม,การถอดบทเรียนรู้
-บูรณาการร่วมกับ โรงเรียน 
	-จาก อบต./เทศบาล
จำนวน ๒ รุ่นๆละ ๒๕,๐๐๐.- บาท เป็นเงิน ๕๐,๐๐๐.- บาท
-ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก อบจ.
	จำนวน ๒ รุ่นๆละ ๒๕,๐๐๐.- บาท เป็นเงิน ๕๐,๐๐๐.- บาท
	-งบสนับสนุนดำเนินงานโรงการสภาเด็กและเยาวชนระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/อำเภอ/จังหวัด
-ขอรับการสนับสนุน
	ปี ๒๕๕๖
หลัก
รพ.สต.ร่วมกับ สนง.พมจ.,สภาเด็กและเยาวชนตำบลและอปท.

	ชื่อโครงการ
	วัตถุประสงค์
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	การระดมทรัพยากร
	เงินจาก อปท.
	กองทุน
ก.ส.จ.
	แหล่งทุน อื่นๆ
	

	
	กับวิถีชีวิตของครอบครัวและชุมชน
๑.๓ เพื่อเป็นกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนและประชาชนทั่วไปมีจิตอาสาร่วมทำความดีเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงเจริญพระชนมพรรษาครบ ๘๔ พรรษา ปี ๒๕๕๕ และ ๘๕ พรรษาในปี ๒๕๕๖
	ผู้สูงอายุและคนพิการที่ช่วยเหลือตนเองไม่ได้/ช่วยเหลือตนเองได้น้อย
    -รับสมัครเด็กและเยาวชน,สมาชิกในครอบครัวที่มีผู้สูงอายุและคนพิการกลุ่มเป้าหมาย และประชาชนทั่วไปในตำบลที่มีจิตอาสาดูแลผู้สูงอายุและคนนิการในชุมชน
    -จัดอบรมหลักสูตรการเสริมทักษะจิตอาสาดุแลผู้สูงอายุและคนพิการในครอบครัวและชุมชน
   -มอบภารกิจให้เด็กและเยาวชนและประชาชนที่เป็น  จิตอาสารับผิดชอบผู้สูงอายุและหรือคนพิการอย่างชัดเจน (ระบุชื่อที่รับผิดชอบ)โดยกำหนดกิจกรรม ขั้นตอน วิธีการและการติดตามประเมินผลที่ชัดเจน
	คำแนะนำแก่ครอบครัวและผู้สูงอายุได้ตามความเหมาะสม)จำนวน ๒ รุ่นๆละ ๓๐ คน 
รุ่นที่ ๑ เด็กและเยาวชน
รุ่นที่ ๒ อาสาสมัคร/ประชาชนทั่วไปและสมาชิกในครอบครัวที่มีผู้สูงอายุ/คนพิการที่ติดเตียง/ติดบ้าน
	
	วัด เพื่อจัดกิจกรรมร่วมสำหรับเด็ก/เยาวชนและผู้สูงอายุ-แต่งตั้งภาคธุรกิจเอกชน/องค์กรภาคเอกชน เช่น JC สมาคมหอการค้าประจำจังหวัด หรือ CSR อื่นๆร่วมเป็น

	
	
	งบประมาณจากภาคธุรกิจเอกชน
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	กลุ่ม
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	เงินจาก อปท.
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ก.ส.จ.
	แหล่งทุน อื่นๆ
	

	
	
	   -การนิเทศติดตามประเมินผลการดำเนินงานของจิตอาสาอย่างมีประสิทธิภาพโดย รพ.สต./สสอ./สสจ./สนง.พมจ./อปท. 
   -จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อถอดบทเรียนรู้และพัฒนาระบบให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
	
	
	คณะทำงานสนับสนุนโครงการในขั้นตอนที่ทำร่วมได้ เช่น การนิเทศติดตามประเมินผล หรือ การถอดบทเรียนรู้ เพื่อสนับสนุน
	
	
	
	


ตัวอย่าง 







(เอกสาร ๑๐)
แผนปฏิบัติการ “ปลูกจิตสำนึกจิตอาสา”และการส่งเสริมการบูรณาการและการมีส่วนร่วมของเครือข่ายคณะทำงานโครงการคนไทยหัวใจอาสา
ตำบล………………………………..……. อำเภอ.................................... จังหวัด.................................
ประเด็นสถานการณ์ทางสังคมตำบล 
: 
การสร้างสำนึกรับผิดชอบต่อสังคมของเด็กและเยาวชน และยกระดับเป็นอาสาสมัครเฝ้าระวังและเตือนภัยในตำบล

ชื่อเครือข่ายที่รับผิดชอบประเด็นฯ
: 
เครือข่ายจิตอาสาเฝ้าระวังและเตือนภัยตำบล...........................
ชื่อ-นามสุกลประธานเครือข่าย 

:
นาย/นาง/นางสาว....................................................
เบอร์โทรศัพท์...............................................
	ชื่อโครงการ
	วัตถุประสงค์
	กิจกรรมย่อย/ขั้นตอนการดำเนินงาน และผลผลิต
	กลุ่ม
เป้าหมาย
	สถานที่ดำเนินการ
	การบูรณาการและแหล่งบประมาณ
	ปีที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	
	การระดมทรัพยากร
	เงินจาก อปท.
	กองทุน
ก.ส.จ.
	แหล่งทุน อื่นๆ
	

	๑.โครงการเยาวชนจิตอาสาเฝ้าระวังและเตือนภัยทางสังคม
	๑.๑เพื่อกระตุ้นและสร้างจิตสำนึกแก่เด็กและเยาวชนกลุ่มเสี่ยงต่อปัญหาทางสังคมในตำบลเพื่อให้มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว และสังคมมากขึ้น
๑.๒ เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนมีกิจกรรมสร้างสรรค์และมีความภาคภูมิใจต่อตนเองในการมีส่วนร่วมพัฒนาสังคม
	๑) กิจกรรมเรียนรู้ทักษะชีวิต เป้าหมายชีวิตและความรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัวและสังคมภายใต้สถานการณ์ทางสังคมที่เปลี่ยนแปลง

๒) กิจกรรมการวิเคราะห์สถานการณ์ทางสังคมระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ควรมีการเฝ้าระวังและเตือนภัย และวางแผนเพื่อการเฝ้าระวังและเตือนภัยอย่างมีประสิทธิภาพ

๓) กิจกรรมเวทีประชาคมเด็กและเยาวชนระดับองค์กร
	-สภาเด็กและเยาวชนระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น,เด็กและเยาวชนกลุ่มเสี่ยงด้านต่างๆที่สมัครใจเข้าร่วมกิจกรรม และเด็กและเยาวชนทั่วไป
จัดกิจกรรมค่าย 

	พิจารณาตามความเหมาะสม
	-การบูรณาการกิจกรรมร่วมกับโครงการของหน่วยงานอื่น เช่น สนง.คุมประพฤติ,สสจ.,บ้านพักเด็กและครอบครัว,ศูนย์พัฒนาสังคม
	-งบอบต./เทศบาล
-งบจาก อบจ.
กิจกรรมค่าย
จำนวน ๑๒๐,๐๐๐.- บาท
 กิจกรรมเวทีประชาคม
จำนวน ๑๐,๐๐๐บาท


	-งบสมทบกรณีที่ อปท.สนับสนุนเบื้องต้นแล้ว
กิจกรรมค่ายจำนวน ๒๐,๐๐๐ บาท
กิจกรรมเวทีประชาคม ๑๐,๐๐๐.- บาท
	ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากภาคธุรกิจเอกชน
	ปี ๒๕๕๕
หลัก : อปท.,สภาเด็กและเยาวชนตำบล
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	การระดมทรัพยากร
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ก.ส.จ.
	แหล่งทุน อื่นๆ
	

	
	๑.๓ เพื่อเป็นกิจกรรม
จิตอาสาร่วมทำความดีเทิดพระเกียรติฯครบรอบ ๘๕ พรรษา พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ
	ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อกำหนดมาตรการการ/แนวทาง/วิธีการและข้อตกลงร่วมกันในการเฝ้าระวังและเตือนภัยทางสังคมร่วมกันเช่น เรื่องที่ต้องเฝ้าระวังและเตือนภัยทางสังคม วิธีการเฝ้าระวังและเตือนภัยทางสังคม รูปแบบคณะทำงานที่มีประสิทธิภาพ อำนาจหน้าที่ การแบ่งพื้นที่รับผิดชอบ แนวทางการประชุมเพื่อสรุปผลการ
 ๔) กิจกรรมการกำหนดโครงสร้าง/การแต่งตั้งคณะทำงานเด็กและเยาวชนเฝ้าระวังและเตือนภัยทางสังคมโดย อปท.และประกาศให้รับทราบอย่างทั่วถึง

	จำนวน ๑ รุ่นๆละ ๕๐ คน
-กิจกรรมเวทีประชาคมเด็กและเยาวชนตำบลหมู่บ้านละอย่างน้อย ๕ คน
	
	,โครงการ ศพค.โครงการคาราวานเสริมสร้างเด็ก,โครงการอพม.,โครงการพื้นที่สร้างสรรค์สำหรับเด็ก โครงการตำบลต้นแบบของ ศพส./สสว.

	
	
	
	

	ชื่อโครงการ
	วัตถุประสงค์
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เป้าหมาย
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	การระดมทรัพยากร
	เงินจาก อปท.
	กองทุน
ก.ส.จ.
	แหล่งทุน อื่นๆ
	

	๒. โครงการค้นหา THE STAR จิตอาสาประจำตำบล
	๒.๑ เพื่อยกย่องเชิดชูเด็กและเยาวชนที่ปฏิบัติงานจิตอาสาด้านต่างๆเพื่อสร้างขวัญกำลังใจและเป็นต้นแบบที่ดีของเด็กและเยาวชน
๒.๒ เพื่อเป็นช่องทางและสร้างโอกาสให้เด็กและเยาวชนมีพฤติกรรมเชิงสร้างสรรค์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นในรูปแบบที่หลากหลายมากขึ้น
๒.๓ เพื่อเป็นกิจกรรมจิตอาสาร่วมทำความดีเทิดพระเกียรติฯครบรอบ ๘๕ พรรษา พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ
	๑) อปท.แต่งตั้งคณะกรรมการกำหนดหลักเกณฑ์การคัดเลือก THE STAR จิตอาสาประจำตำบล อย่างหลากหลาย เช่น จิตอาสาด้านการเฝ้าระวังและเตือนภัย จิตอาสาด้านการดูแลผู้สูงอายุและคนพิการ จิตอาสาด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม จิตอาสาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากร
๒) ประชาสัมพันธ์หลักเกณฑ์การคัดเลือก THE STAR จิตอาสาประจำตำบล อย่างกว้างขวางทั้งในระบบการศึกษา และนอกระบบการศึกษา และประชาสัมพันธ์ให้ผู้นำและประชาชนทั่วไปรับทราบและสนับสนุนการดำเนินงาน

	-สภาเด็กและเยาวชนระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น,เด็กและเยาวชนกลุ่มเสี่ยงด้านต่างๆที่สมัครใจเข้าร่วมกิจกรรม และเด็กและเยาวชนทั่วไป
	สนามกีฬา/ลานเวทีของตำบล
	-การบูรณาการกิจกรรมร่วมกับโครงการของหน่วยงานอื่น เช่น สนง.คุมประพฤติ,สสจ.,บ้านพักเด็กและครอบครัว,ศูนย์พัฒนาสังคม,โครงการ ศพค.โครงการคาราวานเสริมสร้างเด็ก,โครงการ

	-งบอบต./เทศบาล
-งบจาก อบจ.

	-งบสมทบกรณีที่ อปท.สนับสนุนเบื้องต้นแล้ว
กิจกรรมค่ายจำนวน ๒๐,๐๐๐ บาท

	ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากภาคธุรกิจเอกชน
	ปี ๒๕๕๕
หลัก : อปท.,สภาเด็กและเยาวชนตำบล
ปี ๒๕๕๖
หลัก : อปท.,สภาเด็กและเยาวชนตำบล

	ชื่อโครงการ
	วัตถุประสงค์
	กิจกรรมย่อย/ขั้นตอนการดำเนินงาน และผลผลิต
	กลุ่ม
เป้าหมาย
	สถานที่ดำเนินการ
	การบูรณาการและแหล่งบประมาณ
	ปีที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	
	การระดมทรัพยากร
	เงินจาก อปท.
	กองทุน
ก.ส.จ.
	แหล่งทุน อื่นๆ
	

	
	
	๓) การเชิญชวนภาคธุรกิจและภาคีที่เกี่ยวข้องในการสนับสนุนถ้วยรางวัล/โล่ประกาศเกียรติคุณ/เงินรางวัล/ของรางวัล ในปริมาณที่เหมาะสม และจูงใจผู้เข้าร่วมกิจกรรม

๔) การจัดกิจกรรมแสดงศักยภาพและประกวด THE STAR จิตอาสาประจำตำบลโดยการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการลงคะแนนคัดเลือกด้วย
๕)การประกาศเกียรติคุณและยกย่องเชิดชูเด็กและเยาวชน
จิตอาสาอย่างกว้างขวาง
	
	
	อพม.,โครงการพื้นที่สร้างสรรค์สำหรับเด็กและเยาวชน,โครงการตำบลต้นแบบของ ศพส./สสว.
	
	
	
	


๔. การสนับสนุนงบประมาณการจัดกิจกรรมโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
    
๔.๑ อปท.ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก สนง.พมจ.โดยมีเอกสารประกอบดังนี้
๔.๑.๑ หนังสือจาก อปท.ถึง พมจ.เรื่องการขออนุมัติโครงการและขอรับการสนับสนุน
งบประมาณเพื่อขับเคลื่อนงานตามโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เอกสาร ๑๒) 



-ประธานเครือข่ายที่รับผิดชอบประเด็น/โครงการ ลงนามในช่องผู้เสนอโครงการ



-ผู้บริหาร อปท.ลงนามในช่องผู้เห็นชอบโครงการ



-พมจ.ลงนามในช่องอนุมัติโครงการ

๔.๑.๒ โครงการที่เครือข่ายคณะทำงานขับเคลื่อนโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นคัดเลือกว่ามีความสำคัญเร่งด่วน/เป็นวิกฤตของสังคม และกำหนดให้ดำเนินการ            ในปีงบประมาณ ๒๕๕๕ และขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก สนง.พมจ.จำนวน ๑๐,๐๐๐.- บาท โดย    แจกแจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายตามระเบียบของทางราชการให้สะดวกกับการเบิกจ่ายและจัดทำหลักฐานหักล้างเงินยืมกับ สนง.พมจ. และมีความสอดคล้องตามแผนปฏิบัติการฯระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนด (เอกสาร ๑๑) 


๔.๑.๓ อปท.จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการรับเงินสนับสนุนการดำเนินโครงการคนไทยใจอาสาระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน ๓ คน เงื่อนไขการรับเงินคือต้องมีคณะกรรมการอย่างน้อย ๒ ใน ๓ คน ลงนามรับเงินและต้องมีประธานคณะทำงานซึ่งเป็นข้าราชการร่วมลงนามด้วยทุกครั้ง และนำส่งสำเนาคำสั่งแนบมาพร้อมด้วย(เอกสาร ๑๓)


๔.๑.๔ อปท.จัดทำแบบรายงานสรุปผลการดำเนินงาน ครั้งที่ ๑ (เอกสาร ๑๔) และเอกสารผลการดำเนินงานที่เกี่ยวข้อง (เอกสารที่ ๕-๑๐)

๔.๒ สนง.พมจ.ตรวจสอบโครงการว่ามีการดำเนินงานตามขั้นตอนที่กำหนดในคู่มือ และมีเอกสาร
ประกอบการรายงานครบถ้วน รายการค่าใช้จ่ายถูกต้องเหมาะสมตามระเบียบของทางราชการ เพื่อพิจารณาอนุมัติโครงการ และอนุมัติการยืมเงินราชการตามโครงการคนไทยใจอาสาระดับจังหวัดเพื่อสนับสนุนงบประมาณแก่ อปท.เพื่อจัดกิจกรรมระดับระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดย อปท.ควรสนับสนุนงบประมาณเพิ่มเติม และมีการบูรณาการการจัดกิจกรรมในรูปแบบต่างๆร่วมกับองค์กรเครือข่ายอย่างน้อย     ๓ องค์กร

๔.๓ สนง.พมจ.แจ้ง อปท.ให้คณะกรรมการรับเงินตามข้อ ๕.๒.๓ มารับเงิน โดยนำหลักฐานสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน/บัตรข้าราชการ แสดงประกอบเป็นหลักฐานการรับเงิน
   
๔.๔ อปท.เป้าหมายดำเนินกิจกรรมตามที่ได้รับอนุมัติ


งบประมาณ : คนไทยใจอาสาระดับจังหวัดที่โอนไปตั้งจ่ายที่จังหวัดแล้วเพื่อสนับสนุน อำเภอละ       ๑ อปท.ๆละ ๑๐,๐๐๐.- บาท
 
ผลผลิต : ๑. หนังสือจาก อปท.ถึง พมจ. เพื่อขออนุมัติโครงการและขอรับการสนับสนุนงบประมาณ (เอกสาร ๑๒)


๒. โครงการที่เสนอโดยประธานเครือข่ายที่รับผิดชอบประเด็น/โครงการ ผู้บริหารท้องถิ่น    ลงนามเห็นชอบ เพื่อ พมจ.พิจารณาอนุมัติโครงการ (เอกสาร๑๑)


๓. คำสั่ง อปท. เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการรับเงินสนับสนุนการดำเนินงานระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เอกสาร ๑๓)


๔. แบบรายงานผลการดำเนินงานครั้งที่ ๑ (เอกสาร ๑๔) และเอกสารหลักฐานแสดงผลงานที่เกี่ยวข้อง (เอกสาร ๕-๑๐)

วันที่ระดับจังหวัดต้องดำเนินการแล้วเสร็จ : ภายในวันที่ ๑๒ มิ.ย. ๒๕๕๕

การรายงาน สมพ. : รวบรวมผลผลิตนำส่งให้ สมพ.  ภายในวันที่ ๑๕ มิ.ย..๒๕๕๕
� EMBED PBrush ���





� EMBED PBrush ���

















� EMBED PBrush ���





เอกสาร ๑๔





โลโก้


ภาคีอื่น เช่น ภาคเอกชน 





โลโก้


ภาคีอื่น เช่น สถาบันการศึกษา





โลโก้


องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

















(.........................................................)


พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด........................
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