
 ความเห็นของผูบริหารระดบัสูงของ พม. ในการกําหนดทิศทางเชิงกลยุทธ ป 2552-2555 
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ณ  โรงแรม เดอะ รอยัลเจมส 2000  อ.ศาลายา  จ.นครปฐม 

---------------------------------------- 

1. ใหความสําคัญกับ วิสัยทัศน  คือ 

           เปนกระทรวงหลักในการขับเคล่ือนการพัฒนาสังคม เพื่อนําไปสูสังคมท่ีดีงาม และอยูเย็นเปนสุขรวมกนั 

2. ใหความสําคัญกับ 

            - สรางโอกาสกับผูท่ีประสบปญหาทางสังคมสามารถเขาถึงบริการดานสวัสดิการสังคม 

            - ประชาชนท่ีเปนกลุมเปาหมายไดรับการคุมครอง ปกปอง  และพัฒนา  ตลอดจนมีหลักประกันในการ

ดํารงชีวิต 

             - ภาคีเครือขายทุกภาคสวนของสังคมมีสวนรวมในการคุมครองและจัดสวัสดกิารชุมชน  

3. ประเด็นสําคัญท่ี พม. จะขับเคล่ือน  คือ 

            3.1 การพัฒนาสวัสดกิารทางสังคม : 

- ผูสูงอายุ: ทําอยางไร จึงจะมีบริการ กลไกและระบบในการดูแลผูสูงอายุอยางครบวงจร? 

- ผูอยูในสภาวะยากลําบากและไดรับผลกระทบทางสังคม : ทําอยางไร จึงจะสามารถพัฒนาชอง

ทางการเขาถึงและสวัสดิการทางสังคมใหมๆ ? 

            3.2 สงเสริมการขับเคล่ือนการพัฒนา  ปองกันและแกไขปญหาทางสังคม : 

• ปญหาการคามนุษย 

• ปญหาภัยพิบัติและสถานการณความรุนแรง 

• ปญหาการใชความรุนแรงตอเด็ก สตรี 

• ปญหาการใชความรุนแรงในครอบครัว 

• ปญหาพฤติกรรมการใชชีวิตของเด็กและเยาวชน 

 - ทําอยางไร ผูอยูในสภาวะยากลําบากและไดรับผลกระทบทางสังคม จึงจะไดรับบริการและการ

คุมครองตามสิทธ์ิท่ีมีอยู? 

            3.3 เสริมพลังและสรางการมีสวนรวม  

  - สงเสริมการบริหารราชการแบบมีสวนรวมในกระบวนการวางแผนและกําหนดนโยบาย 

  - สงเสริมสวัสดิการทองถ่ินและสวัสดกิารชุมชน 

  - พัฒนาองคความรูดานการบริหารจัดการกลุมเปาหมาย เช่ือมโยงการทํางานระหวางเครือขายภาค

ประชาสังคมกับภาคีหุนสวนท่ีเกี่ยวของและสรางความเขมแข็งใหกับองคกรกลุมเปาหมาย 

 



 ท้ังนี้  คณะกรรมการบริหารยุทธศาสตรกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย จะ

มีการพิจารณารายละเอียดของทิศทางเชิงกลยุทธในการประชุมคร้ังท่ี 2/2551 ในวนัท่ี  29  ม.ค.  2551  พรอมกับ

การพิจารณารายละเอียดในการจัดทําแผนปฏิบัติการระดับกระทรวงจากผูเกี่ยวของซ่ึงไดแก ผูแทนระดับกรม/

สํานักงาน ในวันท่ี  18-20  ก.พ.  2551 

---------------------------------------- 

 

สนย.สป.พม. 

มกราคม 2551 

 

 


